Zalacznik do UCHWALY Nr X1/78/07
RADY MIEJSKIEJ W SEPOLNIE KRAJENSKIM
z dnia 30 sierpnia 2007 r.

STATUT
CENTRUM KULTURY I SZTUKI

W SEPOLNIE KRAJENSKIM



POSTANOWIENIE OGOLNE
§1
Prawng podstawg funkcjonowania Centrum Kultury i Sztuki w S¢pdlnie Krajefiskim sa:

1. ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
© poz. 1591 ze zm.)

2. ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 13 poz. 123 ze zm.) oraz przepiséw wykonawczych tej
ustawy.

3. niniejszy Statut

§2

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o skrécie CKiS nalezy przez to rozumie¢ Centrum
Kultury i Sztuki w Sepdlnie Krajefiskim.

§3

CKiS jest Gminng Instytucjq Kultury wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego
przez Organizatora - Gming Sep6lno Krajeriskie.

§4
1. Siedzibg CKiS jest miasto Sepélno Krajenskie.
2. Terenem dziatania CKiS jest Gmina S¢pélno Krajenskie.
3. CKiS moze réwniez prowadzi¢ dzialalno$¢ na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, calej Polski a takze poza granicami kraju.
§5
Bezposredni nadzér nad CKiS sprawuje Burmistrz Sepélna Krajefiskiego.
§6

CKiS posiada osobowoséé prawng i jest wpisane do rejestru instytucji kultury prowadzonego
przez Burmistrza S¢p6lna Krajenskiego.



§7

Nadrzgdnym celem dziatania CKiS jest pozyskanie i przygotowanie srodowiska lokalnego do
aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspéitworzenie jej wartosci.

§8

1. CKiS realizuje zadania w dziedzinie wychowania, upowszechnienia wiedzy i kultury
w spoleczenstwie, zaspokajania jego potrzeb kulturalnych.

2. CKiS prowadzi wielokierunkows dzialalno$é zgodng z zalozeniami polityki kulturalnej
Gminy Se¢pdlno Krajeriskie, uwzgledniajac polityke kulturalng panstwa na podstawie
wiasnego programu opartego o zapotrzebowania spoleczenstwa Gminy Se¢pélno
Krajenskie i akceptowanego przez Rade¢ Miejska w Se¢pélnie Krajeriskim.

Do podstawowych zadan CKiS naleza m. in.:

1. Edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke.

2. Gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostgpnianie débr kulturalnych.

3. Tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowan
wiedzg i sztuka.

4. Tworzenie warunkéw do rozwoju folkloru, a takze rgkodzieta ludowego i artystycznego.

. 3 Rozbudzanieimspohjaniepombmmintummkulumlnych.

6. Realizacja i wspéludzial w organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych
nmmwmmezmmwmmmmmm
i stowarzyszeniami.

7. Wspélpraca z innymi instytucjami kultury w zakresie zaspakajania o$wiatowych,
kulturalnych i turystycznych potrzeb spolecznosci lokalne;j.

8. Wspél&mhmeznmtyhmmotwutowymumynymymwnhmeeduhqndm

i mlodziezy.

9. Utrwalanie tradycji narodowych i patriotycznych.

10. Organizowanie réznorodnych form pracy z dzieémi, mlodzieza, dorostymi i osobami
niepelnosprawnymi.

11. Koordynacja dzialan w zakresie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych na
terenie Gminy S¢pélno Krajenskie.

12. Prowadzenie wspélpracy z zagranica, zwlaszcza z miastami partnerskimi.



Rnhncjaudaﬂoheﬂonyehw§9odbymmgl6mpoplm.
. Organizacje spektakli, koncertéw, wystaw, odczytéw, targéw, projekcji filmowych
i przedsigwzigé popularyzujacych dorobek kultury. ) : ,

2. Prowadzenie nauki jezykéw obcych, tafica, gry na instrumentach, plastyki, fotografii
i zaje¢ z innych dziedzin kultury i sztuki.

3. Ormmmmemplumywkowych.mmcmychup

4. Koordynowanie i nadzorowanie d:nhlmdc: placowek kultury i amatorskiego ruchu

7. Prowadzenie dzialalno$ci ekspozycyjnej i wystawienniczej, w tym galerii dziel
miejscowych twércow.
B.Wommknmmmdymdmlnychudohmﬂlodw

9. Prowadzenie dziatalnoéci instrukcyjno - metodyczne;j.

10. Prowadzenie kina ,,Krajna”.

11. Swiadczenie ustug innych.

12. Prowadzenie wypozyczalni kostiuméw, rekwizytéw i sprzetu.

13. Wynajmowanie pomieszczefi CKiS na tereniec Gminy Se¢pdlno Krajeniskie, na cele
kulturalne, handlowo- ustugowe oraz dorazne potrzeby organizacji spolecznych itp.

14. Prowadzenie impresariatu artystycznego.

§11
§12
CKiS moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, z ktérej przychody przeznaczone sg na

realizacj¢ celéw statutowych i pokrywanie kosztéw dzialalnosci biezacej. Dzialalno$é
gospodarcza nie moze kolidowa¢ z realizacja zadan.



Rozdzial ITI
ORGANY ZARZADZAJACE, DORADCZE | NADZORCZE

§13

1. Na czele CKiS stoi Dyrektor, ktéry kieruje jego dziatalnoscig, reprezentuje CKiS na
zewnatrz i jest za niego odpowiedzialny. Dyrektora powoluje i odwoluje Burmistrz
2. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu CKiS upowazniony jest Dyrektor

Dyrektor CKiS wyznacza sposréd pracownikéw osobg zastgpujacq go podczas jego
nieobecnosci.

§14

W CKiS zatrudnia si¢ pracownikéw dzialalnosci podstawowej, administracyjnej
iinstruktorobw. W razie potrzeby moga by¢ zatrudniani specjalici innych dziedzin
zwigzanych z dziatalnoscig CKiS. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw CKiS.

§15

Dyrektor i pracownicy CKiS powinni posiadaé¢ odpowiednie do zajmowanego stanowiska
kwalifikacje, okreslone w odrebnych przepisach.

§16

W skiad CKiS wchodza:

1. Centrum Kultury i Sztuki w S¢pélnie Krajenskim,

2. Filie CKiS: Wiejskie Osrodki Kultury w Lutowie i Waldowie,

3. Swietlice Wiejskie: Dziechowo, Howo, Jazdrowo, Kawle, Komierowo, Lutéwko,
Niechorz, Piaseczno, Radonisk, Skarpa, Swidwie, Teklanowo, Trzciany, Waldéwko,
Wilkowo, Wisniewka, Wloscibérz, Wysoka Krajeniska, Zalesie, Sikorz oraz $wietlica OSP
Sepblno Krajenskie.

§17

CKiS samodzielnie opracowuje plany swojej dziatalnosci.
Pracg i obowu;zh pracownikéw CKiS regulujg w szczeg6lnoscei:
- przepisy dotyczace pracownikéw kultury,

kodeks pracy i przepisy wykonawcze,

regulamin organizacyjny,

regulamin pracy,

umowy o pracg i zakresy czynnosci.
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§18

Wynagrodzenia pracownikéw CKiS ustalane sq na podstawie regulaminu wynagradzania
opracowanego przez Dyrektora CKiS zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego i zatwierdzonego przez Burmistrza.



§19

. Przy CKiS moze dziala¢ Rada Programowa jako spoleczny organ doradczy w zakresie
Dymcmsm huje i odwolyje Burmistrz Sepolna Krajefiskiego na wniosek
. Kadencja Rady Programowej trwa 4 lata, koniczy si¢ wraz z kadencja Rady Miejskiej w
Sepblnie Krajenskim.

. Rada Programowa liczy od 5-7 os6b i sklada si¢ z wybranych przedstawicieli:

a. mwzymmmychhxbmmincjispobmych._ 2 ;

b. Komisji O$wiaty Kultury, Sportu i Zdrowia Rady Miejskiej w Sgp6lnie

m CKiS,

c. pracownikéw
d. mnychﬁodownskzwnmychzdnahlnoécqhnlunlno - o$wiatowg,

: Zaudaalwprwwhkady?mqumalmkomemeoﬂzymmwymgmdzun&



MAJATEK I FINANSE

§20

CKiS prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z ustawg o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej oraz ustawg o rachunkowosci.
Przychodami CKiS sa:
1. dotacje z budzetu,
2. $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych,
3. iinne Zrédia.
CKiS moze w granicach przewidywanych prawem pobieraé oplaty za uslugi a wplywy
przeznaczaé na dzialalnoéé¢ statutows. CKiS moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochéd z dzialalnosci gospodarczej
przeznaczony jest na realizacje zdan statutowych.
CKiS moze tworzy¢ z zysku oraz innych $rodkéw przekazywanych przez osoby fizyczne
i prawne fundusz zalogi z przeznaczeniem na wyplate nagréd indywidualnych oraz inne
fundusze. Zasady gospodarowania tymi funduszami okresla Regulamin Wynagradzania
CKiS.

§21

Podstawg gospodarki finansowej CKiS jest roczny plan finansowy na rok budzetowy zgodny
z rokiem kalendarzowym, ktéry po podj¢ciu stosownych uchwal moze ulec zmianie.

§22
CKiS gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cwdm mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci
ich wykorzystania.

§23

Podstawa gospodarki finansowej CKiS jest plan dziatalnosci, zatwierdzony przez Dyrektora
CKiS z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

§24

Plan dzialalnosci CKiS zawiera w miare potrzeb: plan ustug, przychodéw i kosztéw, plan
remontéw i konserwacji srodkéw trwatych oraz plan inwestycji.

§25

Sprawozdanie finansowe CKiS za rok budzetowy zatwierdza Burmistrz Se¢pélna

§26

Uzyskany w roku budzetowym dochéd CKiS przeznacza na dziatalnos¢ statutowa.






