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BUDŻET

ZAKŁADU  TRANSPORTU

GMINNEGO

W  SĘPÓLNIE  KRAJ.

NA 2004  ROK

     PLAN FINANSOWY PRZYCHODÓW NA ROK 2004

	Rozdział
	§
	Treść
	Plan w zł

	1
	2
	3
	4

	DZIAŁ 600 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ

	60004
	           LOKALNY TRANSPORT ZBIOROWY

	 
	0830
	Wpływy z usług
	596.100

	 
	
	 
	 

	 
	
	 - dowozy dzieci do szkół            386.100
	 

	 
	
	 - pozostałe usługi transportowe 185.500
	 

	 
	
	 - usługi warsztatowe                   22.100
	 

	 
	
	 - ZRP (obciążenie za energię el.)     2.400
	 

	 
	
	 
	 

	 
	0970
	Wpływy z różnych dochodów
	79.700

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 - refundacja wynagrodzeń z PUP   7.200
	 

	 
	 
	   za uczniów
	 

	 
	 
	 - refund. wynagrodz. za pracown. 9.900
	 

	 
	 
	   interwencyjnych
	 

	 
	 
	 - pokrycie kosztów amortyzacji   62.600
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	                                     Razem:
	675.800


PLAN FINANSOWY WYDATKÓW NA ROK 2004

	Rozdział
	§
	Treść
	Plan w zł

	1
	2
	3
	4

	DZIAŁ 600 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ

	60004
	           LOKALNY TRANSPORT ZBIOROWY

	 
	3020
	Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone 
	1.000

	 
	 
	do wynagrodzeń
	 

	 
	 
	 - ekwiwalent za naprawę i pranie odzieży
	 

	 
	 
	    roboczej
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	276.800

	 
	
	W tym nagroda jubileuszowa            11.200
	 

	 
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	21.800

	 
	 
	 
	 

	 
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	50.900

	 
	 
	 
	 

	 
	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	6.700

	 
	 
	 
	 

	 
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	246.400

	 
	 
	 - koszty amort. środków trwałych 62.600
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	4260
	Zakup energii
	12.500

	 
	 
	 
	 

	 
	4300
	Zakup usług pozostałych
	28.400

	 
	 
	 
	 

	 
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	2.200

	 
	 
	 
	 

	 
	4430
	Różne opłaty i składki
	10.900

	 
	 
	 
	 

	 
	4440
	Odpisy na ZFŚS
	10.600

	 
	 
	 
	 

	 
	4500
	Podatek od środków transportowych
	7.600

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	                                           Razem:
	675.800


OPIS DO BUDŻETU

ZAKŁADU TRANSPORTU GMINNEGO 

W SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM

NA ROK 2004
I. Przychody                                                     596.100                                                
        1.  Ze sprzedaży usług                                          386.100

          w tym:                                                                    

a) Dowóz dzieci do szkół

W roku szkolnym 2003/2004 dowożone są dzieci i młodzież  do następujących szkół: (ilość obejmuje dzieci

uprawnione)

1/ Szkoła Podstawowa w Zalesiu           71

2/ Szkoła Podstawowa w Wiśniewie       80

3/ Szkoła Podstawowa w Zbożu             73

4/ S.P. i Gimnazjum w Lutowie            140

5/ S.P. i Gimnazjum w Wałdowie         112

6/ S.P. i Gimnazjum Nr 1 w Sępólnie     64

7/ S.P. i Gimnazjum Nr 3 w Sępólnie   146

8/ S. P. Nr 2 Specjalna w Sępólnie         46

Harmonogram dowozów uzgodniony został z dyrektorami szkół oraz  

zatwierdzony został przez dyrektora ZOOS w Sępolnie Kr.

W roku 2004 planowych jest 189 dni nauki szkolnej. W ciągu jednego dnia  autobusy przejeżdżają 715 km. Cena 1 km na rok 2004 została skalkulowana   w wysokości 2,40 zł. W skali roku wartość przejechanych km wynosi 

324.300 zł. W autobusach zatrudnionych jest 4 opiekunów, wynagrodzenie tych osób planowane jest na kwotę 824 zł miesięcznie ( najniższe wynagrodzenie w 2004 r.). Po dodaniu pozostałych  składników  wynagrodzenia oraz przysługujących dodatków w skali roku daje o kwotę 54.700 zł.

          Zakład Transportu Gminnego pokrywa także koszty dowozu do szkół innymi  środkami transportu:

  - Szkoła Podstawowa Nr 2 (Specjalna) – zwrot biletów PKS                 5.400 zł

  - Szkoła Dla Osób Niesłyszących w Bydgoszczy – zwrot biletów PKS  1.400 zł

     - Ekwiwalent dla rodziców dowożących dzieci we własnym zakresie

            (niemożliwość dojazdu transportem ZTG                                         300 zł

      b)  Pozostałe usługi transportowe                                                     185.500 zł

           Zakład dodatkowo świadczy usługi transportowe:

· wycieczki szkolne

· przewozy ekip sportowych

· usługi transportu sanitarnego

· usługi transportowe dla Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej w Sępólnie Kr.

    W celu zwiększenia zysków zakładu pozyskaliśmy

    nowych kontrahentów niezwiązanych z budżetem Gminy:

· „Doktór” Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej

· ZD-L „Bonus” w Sępólnie Kr.

· Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Sośnie

· Miejsko-Gminna Przychodnia w Kamieniu Kr.

· MLKS „Krajna” w Sępólnie Kr.

· Starostwo Powiatowe w Sępólnie Kr.

· Szkoły Ponadgimnazjalne

· Osoby fizyczne

c) Naprawy warsztatowe                                                                22.100

   Po obsłudze i naprawach pojazdów ZTG

   mechanicy wykonują usługi warsztatowe.

          d) Pozostałe                                                                                       2.400

   2.     Refundacja wynagrodzeń uczniów z PUP w Sępólnie                     7.200
           oraz prac interwencyjnych                                                                9.900
   3.     Pokrycie kosztów amortyzacji                                                        62.600
                                                                                                RAZEM:  675.800            

I. Wydatki 

1. Ekwiwalent za naprawę i pranie odzieży roboczej                               1.000
2. Wynagrodzenie osobowe pracowników                                           276.800
    w tym: 

    Nagrody jubileuszowe dla pracowników w kwocie                           11.200

· Naskręt Jerzy za 40 lat pracy

· Gładkowski Jan za 35 lat pracy

· Heyser Zenon za 35 lat pracy

· Piskulski Ryszard za 25 lat pracy

         ZTG planuje zatrudnienie w roku 2004 

         20 pracowników w tym:

· 4 pracowników administracji

· 2 mechaników

· 5 kierowców

· 1 sprzątaczka  ½ etatu

· 4 opiekunów dzieci w autobusie

· 4 uczniów

      3.  Dodatkowe wynagrodzenie roczne pracowników 13-tki                  21.800

      4.  Składki na ubezpieczenia społeczne                                                  50.900

      5.  Składki na Fundusz Pracy                                                                   6.700

      6.  Zakup materiałów, wyposażenia                                                     183.800
           Wydatki poniesione w tym punkcie to przede wszystkim

           paliwo (planowane 149.000), miesięcznie zużywamy

           około 5.000 l paliwa, pozostała kwota to zakup części 

           zamiennych do naprawy naszych pojazdów.

      7.  Koszty amortyzacji                                                                           62.600
      8.  Zakup energii                                                                                    12.500
      9.  Zakup usług pozostałych                                                                  28.400

· przeglądy rejestracyjne pojazdów

· refundacja biletów (Wałdowo, Szkoła Specjalna)

· rozmowy telefoniczne

· opłaty skarbowe, prowizje bankowe

    10.  Delegacje służbowe krajowe                                                              2.200                                
    11.  Różne opłaty i składki                                                                      10.900
· ubezpieczenia OC pojazdów, NW kierowców

i pasażerów

    12.  Odpis na ZFŚS                                                                                 10.600 

    13.  Podatek od środków transportowych                                                 7.600 

                                                           RAZEM:                                        675.800

Przewodniczący Rady Miejskiej

                                                                                          Edward Stachowicz

