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CZĘŚĆ OPISOWA DO STRONY WYDATKÓW BUDŻETU

GMINY ZA  I  PÓŁROCZE  2005 ROK

DZIAŁ 010 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO 

a) plan              521 260 zł

b) wykonanie   179 568 zł, co stanowi 34,45 %

Rozdział  01010 Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 

a) plan             270 000 zł

b) wykonanie   37 552 zł, co stanowi 14,00 % 

§ 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 

a)plan 270 000 zł 

b)wykonanie  37 552 zł co stanowi 14,00 %
Budowa wodociągów  

a/ plan                270 000 zł

b/ wykonanie       37 552 zł, co stanowi  14,00 % 

Zapłata za dokumentację na wodociągi Świdiwe, Wiśniewka i Dziechowo. Pozostała kwota do rozlicznie w III i IV kw. Z uwagi na ogłoszone przetargi i nie rozstrzygnięte konkursy w ramach ZPORR przewiduje się rozpoczęcie robót w III kw. 2005r,
Rozdział  01030   Izby  rolnicze

a) plan             14 500 zł

b) wykonanie    7 061 zł, co stanowi 48,70 %

§ 2850  Wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 2 % uzyskanych wpływów z    

             podatku rolnego 

 a/ plan              14 500 zł

 b/ wykonanie     7 061 zł, co stanowi 48,70  % 


Wydatki na tym paragrafie dotyczą przekazanych składek na izby rolnicze zgodnie z ustawą 2% od wykonanych dochodów z tytułu podatku rolnego i odsetek od nieterminowych płatności tego podatku. 

Rozdział  01095   Pozostała działalność

a/ plan              236 760 zł

b/ wykonanie   134 955 zł, co stanowi  57,00 % 

§ 4300  Zakup usług pozostałych   

a/ plan               136 760 zł

b/ wykonanie      59 083 zł, co stanowi  44,00 %  

	REALIZACJA WYDATKÓW SOŁECTW I SAMORZĄDÓW OSIEDLOWYCH W    I PÓŁROCZU 2005 ROKU

	

	L.p.
	S A M O R Z Ą D
	 Planu 2004
	Wykonanie
	% 

	1
	2
	3
	4
	 

	 1.
	Dziechowo
	1 800
	1 419
	78,83

	 2.
	Jazdrowo
	860
	383
	44,53

	 3. 
	Iłowo
	3 700
	1 486
	40,16

	 4.
	Komierowo
	5 900
	4 356
	73,83

	 5.
	Lutowo
	7 000
	2 672
	38,17

	 6.
	Lutówko
	2 900
	1 062
	36,62

	 7.
	Niechorz
	8 500
	5 604
	65,93

	 8.
	Piaseczno
	5 200
	664
	12,77

	 9.
	Radońsk
	2 300
	892
	38,78

	10.
	Sikorz 
	2 900
	226
	7,79

	11.
	Świdwie
	5 400
	3 766
	69,74

	12.
	Teklanowo
	2 200
	362
	16,45

	13.
	Trzciany
	4 400
	712
	16,18

	14.
	Wałdowo
	10 300
	4 247
	41,23

	15.
	Wałdówko
	3 000
	1 030
	34,33

	16.
	Włościbórz
	7 300
	5 569
	76,29

	17.
	Wiśniewa
	7 600
	4 609
	60,64

	18.
	Wiśniewka
	2 200
	613
	27,86

	19.
	Wilkowo
	5 900
	271
	4,59

	20.
	Wysoka
	2 100
	1 568
	74,67

	21.
	Zalesie
	5 100
	2 155
	42,25

	22.
	 Zboże
	4 800
	4 916
	102,42

	23.
	Skarpa
	4 600
	1 083
	23,54

	24.
	Sępólno Kraj. Obwód  Nr 1
	13 900
	6 545
	47,09

	25.
	Sępólno Kraj. Obwód  Nr 2
	16 900
	2 873
	17,00

	 
	 
	 
	 
	 

	          
	                  R A Z E M:
	136 760
	59 083
	43,20


§ 6050   Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych  

a/ plan                100 000 zł

b/ wykonanie       75 872 zł, co stanowi  76,00 % 

Realizacja programu odnowy wsi:   

a/ plan                100 000 zł

b/ wykonanie       75 872 zł, co stanowi  76,00 % 

Na realizacje programu przewiduje się uzyskanie dotacji w wysokości 80% z SOP "Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich 2004-2006" w zakresie działania 2.3 - Odnowa wsi oraz zachowanie dziedzictwa kulturowego. Obejmujące budowę boisk, placów zabaw oraz remonty świetlic  wiejskich.
DZIAŁ  020    LEŚNICTWO

a/ plan             9 000 zł

b/ wykonanie  2 455 zł, co stanowi 27,28 %

Rozdział   02001  Gospodarka leśna

a/ plan            9 000 zł

b/ wykonanie 2 455 zł, co stanowi 27,28 %  

§   4300 Zakup usług pozostałych 

a/  plan            9 000 zł

b/  wykonanie 2 455 zł,  co stanowi 27,28 %

                            Wydatki tego rozdziału i tego paragrafu to przede wszystkim prace związane z utrzymaniem lasu komunalnego. 

- Udrożnienie przepustu w lesie komunalnym – 1 000 zł,

- Sadzenie drzewek       - 890 zł,

- Usługi transportowe   - 425 zł,

- Poradniki rolnicze      - 140 zł.

DZIAŁ 600 TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ

a) plan                 727 422 zł.

b) wykonanie      254 229 zł, co stanowi 34,95 % w stosunku do planu rocznego.

Rozdział 60016  Drogi publiczne gminne  

a/ plan                727 422 zł

b/ wykonanie     254 229 zł, co stanowi 34,95 % w stosunku do planu rocznego.

§   4270 Zakup usług remontowych  

a/  plan               222 422 zł

b/  wykonanie    184 876 zł, co stanowi 83,12 % 

W okresie I półrocza zrealizowano następujące zadania na tym paragrafie: 

  -   akcja zima
                                                                                       46.917,09

  -   usuwanie gołoledzi ,śniegu oraz utrzymanie

               w czystości  chodników                                                                  35.310,00 

  -   korzystanie ze sprzętu w trakcie zimy – równiarki, ciągnika         14.984,40

  -   zakup i transport kamienia oraz żużla na drogi gminne                   8.452,55

  -   naprawa kanalizacji deszczowej                                                       4.388,93

  -   remont  dróg i ulic w okresie wiosennym   

                24.798,63

  -   praca równiarki na drogach i ulicach                                              18.903,57

  -   zakup masy bitumicznej                                                                    1.647,00

  -    wycinka krzewów                                                                                                         


5.641,24

  -   zakup znaków oraz usługi naprawcze


                  8.813,30

  -   naprawa wiaty autobusowej                                                              3.129,00

  -   remont mostu -Toboły                                                                         658,37

·  remont przepustów – Ogrodowa, Wiśniewa                                    2.965,73

·  remont mórka oporowego na rzece w Niechorzu                             1.331,21

·  budowa wjazdu na plac targowy                                                      1.949,50

·  ustawienie tablic z nazwami ulic                                                      3.362,00

·  naprawa chodników                                                                          1.623,48

§   6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 

a/  plan               505 000 zł

b/  wykonanie      69 353zł, co stanowi 14,00 % 


Wydatki w tym rozdziale to wydatki inwestycyjne które w I półroczu 2005 roku kształtują się następująco:  

Droga dojazdowa w pobliżu rzeki Sępolenki                                                   

a/  plan               100 000 zł

b/  wykonanie               0 zł, co stanowi 0 %

Wykonanie dalszego odcinka drogi dojazdowej do targowiska  miejskiego  przewidziane roboty III kw. 2005r. 

Budowa parkingu                       

a/  plan                 80 000 zł

b/  wykonanie               0 zł, co stanowi 0 %

Budowa parkingu przy ulicy Komierowskiej. Planuje się rozpoczęcie robót od września 2005r. 

Budowa chodników i dróg                       

a/  plan                 325 000 zł

b/  wykonanie        69 353 zł, co stanowi 21,34 %

Budowa chodników w Sępólnie Kraj. przy ulicy Szkolnej oraz na terenie plaży. Dalsze prace przewiduje się w okresie III kw. 2005r.
SPRAWOZDANIE

Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO

ZAKŁADU TRANSPORTU GMINNEGO 

W SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM

ZA PIERWSZE PÓŁROCZE 2005 ROKU

I.
PRZYCHODY



    353.712,20

       II.
KOSZTY




           359.935,73

           STRATA




               6.223,53

        PODATEK DOCHODOWY

        OD OSÓB PRAWNYCH


       4.583,00

       WYNIK FINANSOWY – STRATA NETTO      10.806,53

      III. ZATRUDNIENIE

      IV. DZIAŁALNOŚĆ ZAKŁADU ZA I PÓŁROCZE 2005 ROKU



AD.I  PRZYCHODY   OGÓŁEM                                               353.712,20

1. Ze sprzedaży usług                                                                                         312.896,91

    w tym:
- dowóz dzieci do szkół                                      222.213,69

- pozostałe usługi transp.                                      74.132,26

       (wycieczki szkolne, transp. sanit.,

   przew. ekip sport., usługi transp.

   dla Powiat. Stacji Sanit. Epid. w 

   Sępólnie Kr.)

- usługi warsztatowe                                            13.801,88

- wynajem garaży


 
              1.040,12

- obciążenie ZRP                                                   1.168,01

       (za energię el. wodę i ścieki)

     - obciążenie pracowników za korzystanie                 540,95

        z tel. komórkowych



  

2. Przychody finansowe                                                                                   1.110,23

    w tym:
   - odsetki od lokaty terminowej                         988,57

   - kapitalizacja odsetek na r-ku bankowym       121,66
3. Pozostałe przychody                                                                                    8.275,06

    w tym:

- refundacja wynagrodzeń z PUP                 3.712,00 


(uczniowie)

- z OHP Bydgoszcz


        749,06   

- korekta podatku VAT za 2004 r.
     3.814,00

  (zwiększenie VAT naliczonego

   do odliczenia)

4. Pokrycie kosztów amortyzacji                                                                       31.430,00

AD. II  KOSZTY  OGÓŁEM                                                      359.935,73

1.  Koszty działalności podstawowej zakładu                                                 328.505,73

     w tym:
-   Ekwiwalent za pranie odzieży roboczej                     475,00

-   Wynagrodzenia osobowe pracowników              137.731,50

         w tym nagroda jubileusz. 1.177,46

         nagrody dla pracowników 4.520,00

-   Podróże służbowe krajowe                                     1.266,50

-   Zakup materiałów i wyposażenia, części           101.349,66

    zamiennych, paliwa, oleju

-   Zakup energii elektrycznej, cieplnej i wody           7.110,76

-   Rozmowy telefoniczne                                           2.893,40

-   Usługi naprawcze, transp. (obce)                           2.184,92

-   Dopłaty do biletów szkolnych                                3.686,37

-   Przeglądy rejestr. pojazdów,                                  1.548,76

-   Prowizje bankowe, opłaty skarbowe                      2.920,90

-   Ubezp. OC pojazdów, NW kierowców                  5.063,00

i pasażerów

-   Składki na ubezpieczenia społeczne
                 24.073,93

-   Składki na Fundusz Pracy


       3.225,94

-   Podatek od środków transp.                                   3.922,00

-   Podatek od nieruchomości


          796,40

-   Odpis na ZFŚS                                                       9.965,55

-
Opłata za trwały zarząd gruntem i budynkami    2.414,70

-
VAT naliczony w fakturach dostawców,           17.876,44

     który nie podlega odliczeniu od VAT 


należnego

2. Koszty amortyzacji środków trwałych                                           31.430,00                     

AD. III ZATRUDNIENIE
Stan zatrudnienia na dzień 30.06.2005 r. wynosi 19 osób.
Zatrudniamy pracowników administracji, kierowców autobusów, opiekunów, sprzątaczkę oraz mechanika. Pracownicy zatrudnieni przy dowozie dzieci posiadają odpowiednie kwalifikacje, zostali przeszkoleni przez Wojewódzką Komendę Policji w Bydgoszczy w zakresie opieki nad dziećmi oraz zachowania się dzieci na drodze.

      Zakład także szkoli uczniów w zawodzie mechanik pojazdów  samochodowych.  

AD. IV DZIAŁALNOŚĆ ZAKŁADU ZA I PÓŁROCZE   2005 ROKU

 Podstawową działalnością zakładu ujętą w statucie jest dowóz dzieci  do i za szkół na terenie Gminy Sępólno Kr., który realizowany jest   według zatwierdzonego harmonogramu oraz za określoną kwotę ujętą w budżecie gminy.  W I półroczu 2005  r. dowożone były dzieci do następujących szkół (ilość  obejmuje dzieci uprawnione):
             1/ Szkoła Podstawowa w Zalesiu      -
 71

             2/ Szkoła Podstawowa w Wiśniewie  - 
 94

             3/ Szkoła Podstawowa w Zbożu        -         90

             4/ S. P. i Gimnazjum w Lutowie       -       152

             5/ S. P. i Gimnazjum w Wałdowie     -      122

             6/ S. P. i Gimnazjum Nr 1w Sępólnie -       81

             7/ S. P. i Gimnazjum Nr 3 w Sępólnie-     154

             8/ S. P. Nr 2 Specjalna w Sępólnie     -       51

Dodatkowo dowożone są dzieci klas „0” oraz do przedszkoli.   
W celu zwiększenia zysków zakładu pozyskaliśmy nowych kontrahentów nie związanych z budżetem gminy. W roku 2005 usługi świadczymy dla następujących podmiotów:

- „Doktór” Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Sępólnie Kr.


- Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Sośnie


- Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Sępólnie Kr.


- Miejsko-Gminna Przychodnia w Kamieniu Kr.


- MLKS „Krajna” w Sępólnie Kr.


- Starostwo Powiatowe w Sępólnie Kr.


- Szkoły Ponadgimnazjalne


- Osoby fizyczne

W I półroczu 2005 r. z usług transportowych świadczonych ww. podmiotom uzyskaliśmy kwotę 74.132,26 zł netto, a z usług  warsztatowych 13.801,88 zł netto. 

Realizujemy remont kapitalny następnego autobusu. Rozpoczęliśmy remont pomieszczeń warsztatowych /posadzek w warsztatach/. W pojazdach zasilanych benzyną założyliśmy instalację gazową.

Zakład Transportu Gminnego w Sępolnie Krajeńskim swoją gospodarkę finansową prowadzi poprawnie i wypracowuje w każdym okresie zyski, jedynie w rozliczeniu za pierwsze półrocze br. wykazuje nieznaczną stratę w wysokości 10 806,53 zł gdzie 4 583 zł stanowi podatek dochodowy. 
DZIAŁ 630 TURYSTYKA 

a) plan            -   9 000 zł

b) wykonanie  -  2 330 zł, co stanowi 26,00 % w stosunku do planu rocznego.

Rozdział 63095 – Pozostała działalność

a) plan            -   9 000 zł

b) wykonanie -    2 330 zł, co stanowi 26,00 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 






a) plan            -  3 000 zł

b) wykonanie  -    990 zł, co stanowi 33,00 % w stosunku do planu rocznego.

Kamizelki asekuracyjne, czapki, dziennik pracy
256,90
Wyposażenie apteczki pierwszej pomocy
247,10
Woda mineralna
32,04
Paliwo do motorówki WOPR
13 5,60
Gwoździe, rękawice, łańcuch
318,34
§ 4300 Zakup usług pozostałych 





     a) plan             -  6 000 zł

     b) wykonanie  -  1 340 zł, co stanowi 23,00 % w stosunku do planu rocznego
Opłata za wodę i ścieki dla ZGK
12,10
Delegacja służbowa
29,82
Stroje dla ratowników WOPR
649,28
Kultywatorowanie i bronowanie starej i nowej plaży
256,20
Transport drewna na pomosty                                                                                       392,44
DZIAŁ 700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA

a) plan
                 - 260 000 zł
b) wykonanie       - 124 942 zł, co stanowi 48,05 % w stosunku do planu rocznego.

Rozdział 70004 Różne jednostki obsługi gospodarki mieszkaniowej

a) plan
                 - 180 000 zł

b) wykonanie       - 103 512 zł, co stanowi 57,51 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4270- Zakup usług remontowych 

a) plan
                 -  128 000 zł

b) wykonanie       -    54 798 zł, co stanowi 43,00 % w stosunku do planu rocznego.

- zakup oleju opałowego do Radońska – przeglądy                                 8.747,98

- zakup pojemników na śmieci                                                                 5.551,00

- remont pomieszczeń przy ul.Szkolnej 4                                               15.297,81
- remont budynku w Zalesiu                                                                   20.201,19

- rozbiórka obiektu po przedszkolu                                                          5.000,00

§ 4300- Zakup usług pozostałych
a) plan
           - 52 000  zł

b) wykonanie – 48 714 zł, co stanowi 94,00 % w stosunku do planu rocznego.

Na tym paragrafie w pierwszym półroczu br. środki zostały wykorzystane na: 

-  zwrot dla ZGK za eksploatację mieszkania przy ul. Bajkowej 2            7.086,99

-  eksploatacja pomieszczeń przy ul. Szkolnej 4                                        5.669,36

-  przeglądy instalacji gazowej i elektrycznej                                          12.232,97

-  przeglądy kominów                                                                                2.044,72

-  remonty i drobne naprawy                                                                      6.531,72
-  remont instalacji energetycznej                                                              6.753,82

-  opłaty związane z poborem energii elektrycznej                                   4.400,04

-  wywóz nieczystości stałych                                                                   2.375,10

-  opłaty za pobór wody i ścieki                                                                1.618,89
Rozdział 70005- Gospodarka gruntami i nieruchomościami

§ 4300- Zakup usług pozostałych

a) plan
             - 80 000 zł

b) wykonanie –  21 430zł, co stanowi 27,00 % w stosunku do planu rocznego.

W rozdziale tym wydatkowano środki w I półroczu na:

-  wypisy z rejestru gruntów





       306,00
-  opłaty sądowe                                                                                       533,49

-  opłaty notarialne                                                                                3.025,08
-  wznowienia granic                                                                             6.075,02
-  operaty szacunkowe                                                                          11.490,80

DZIAŁ 710- DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA

a) plan
            169 000 zł

b) wykonanie    38 559 zł, co stanowi 22,82 % w stosunku do planu rocznego.

Rozdział 71004 – Plany zagospodarowania przestrzennego
a) plan             -  84 000 zł

b) wykonanie  -  17 568 zł, co stanowi  21,00 % w stosunku do planu rocznego.

§   4170  Wynagrodzenia bezosobowe 

a)plan  20 000,-

b)wykonanie 8 637,-  co stanowi  43,19 %
§   4300 Zakup usług pozostałych
a/  plan                64 000 zł

b/  wykonanie       8 931 zł, co stanowi  14,00 % w stosunku do planu rocznego
Wydatki na tym paragrafie dotyczą przygotowania decyzji o warunkach zabudowy oraz dokonania zmian w planach zagospodarowania przestrzennego. Wydatki większej części na tym paragrafie zostały zaplanowane na drugie półrocze br. 

 Rozdział 71014- Opracowania geodezyjne i kartograficzne
a) plan
             65 000 zł

b) wykonanie   16 913 zł, co stanowi 26,00 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4300- zakup usług pozostałych
a) plan
           65 000 zł

b) wykonanie  16 913  zł, co stanowi 26,00  % w stosunku do planu rocznego.

W tym rozdziale zrealizowano w pierwszym półroczu wydatki związane głównie z: 

- sporządzanie map, wznowienia granic                                             6.949,94

- operaty szacunkowe wyceny działek                                                6.398,00
- akty notarialne                                                                                   2.184,48
- opłaty                                                                                                 1.380,20 
Rozdział 71035- Cmentarze

a) plan
            20 000 zł

b) wykonanie    4 078 zł, co stanowi 21,00 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4300- zakup usług pozostałych
a) plan
            20 000 zł

b) wykonanie    4 078 zł, co stanowi 21,00 % w stosunku do planu rocznego. 

                    Wydatkowana kwota to usługi związane z utrzymaniem cmentarza komunalnego oraz wydatki związane z grobownictwem wojennym. Główne wydatki w tym paragrafie to:  

-  opłata za pobór gazu - znicz na Pl. Wolności 


                 186,40

-  opłata za pobór wody






     566,96

-  wywóz nieczystości 
    




              1.719,26

   utrzymanie cmentarza                                                                                  1.605,00        

Na tym paragrafie   zaplanowano wydatki w ramach dotacji celowej otrzymanej z budżetu państwa na podstawie porozumień w celu dokonania bieżących napraw i konsekwencji obiektów cmentarnictwa wojennego.                              

DZIAŁ 750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA

a/ plan             2 274 013 zł

b/ wykonanie  1 297 116 zł., co stanowi 57,04 %                                                                            

Rozdział  75011  Urzędy Wojewódzkie  

a/  plan              111 700 zł

b/  wykonanie     59 400 zł., co stanowi 53,18 % w stosunku do planu rocznego. 

W tym rozdziale realizowane są wydatki związane z wykonywaniem zadań z zakresu administracji rządowej.

§  4010  Wynagrodzenia osobowe pracowników
a/  plan               84 200 zł.

b/  wykonanie    41 075 zł, co stanowi 48,78 %

Wydatki w tym paragrafie to wynagrodzenia dla pracowników wykonujących zadania z zakresu administracji rządowej tj. USC, ewidencja ludności, obrona cywilna i prowadzenie rejestru działalności gospodarczej.

§  4040  Dodatkowe wynagrodzenie roczne
a/  plan             7 000 zł.

b/  wykonanie  7 000 zł, co stanowi 100 %

Wydatki tego paragrafu to wypłata dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla w/w pracowników.

§  4110  Składki na ubezpieczenie społeczne
a/  plan             15 700 zł

b/  wykonanie    8 260 zł, co stanowi 52,61 %

Wydatki tego paragrafu to pochodne od wynagrodzeń. Naliczenie składek na ubezpieczenie społeczne od wynagrodzenia osobowego oraz od dodatkowego wynagrodzenia rocznego. Zgodnie z obowiązującymi przepisami w roku 2005 składka ta wynosi 17,23 %  wynagrodzenia brutto(z tego ubezpieczenie emerytalne – 9,76 %; ubezpieczenie rentowe     – 6,5 %; i ubezpieczenie wypadkowe 0,97 %)

§  4120  Składki na Fundusz Pracy
a/  plan             2 300 zł

b/  wykonanie  1 190 zł., co stanowi 51,74 %

Wydatki tego paragrafu to pochodne od wynagrodzeń, tj. naliczenie składek na fundusz pracy od wypłaconych wynagrodzeń zgodnie z obowiązującymi przepisami. (w roku składka ta wynosi 2,45 %) 

§  4440  Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 
a/  plan            2 500 zł

b/  wykonanie 1 875 zł, co stanowi 75,00 %

Na tym paragrafie zrealizowany został odpis na fundusz socjalny naliczony dla pracowników świadczących pracę w zakresie zadań zleconych.

Rozdział  75022   Rada Gmin na prawach powiatu   

a/  plan             125 300 zł

b/  wykonanie    83 526 zł, co stanowi  66,66 % w stosunku do planu rocznego

§  3030   Różne wydatki na rzecz osób fizycznych  
a/  plan                 70 000 zł

b/  wykonanie      42 766 zł, co stanowi 61,09 %

Wydatki tego paragrafu to wypłacane diety dla radnych Rady Miejskiej : 

      a/ dieta stała ( wypłacane Przewodniczącemu  RM raz w miesiącu)           -  7 464 zł,

      b/ diety za udział w Sesji RM  (odbytych posiedzeń 7 )                              - 10 192 zł,

c/ Komisji Rewizyjnej (odbytych posiedzeń 12)                                          -  4 925 zł,

      d/ Komisji Budżetu i Handlu (odbytych posiedzeń 8)                                 -   3 307 zł,

      e/ Komisji Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej oraz Porządku 

          Publicznego i Bezpieczeństwa Obywateli (odbytych posiedzeń 7)           -  2 331 zł,

      f/ Komisji Oświaty, Kultury Sportu i Turystyki ( odbytych posiedzeń 7)     -  2 448 zł,

      g/ Komisji Rol. Leśnictwa i Ochr. Środ. ( odbytych posiedzeń 8)                 - 2 782 zł,

      h/  Komisja Statutowa (odbytych posiedzeń 8) w wysokości                        -  2 496 zł,

      i/  wypłaty diet dla sołtysów biorących udział w obradach sesji                    -  6 821 zł


    (odbytych sesji 7)

§  4210  Zakup materiałów i wyposażenia
a/  plan             18 800 zł

b/  wykonanie  18 300 zł, co stanowi  97,34 %  

Podstawowe wydatki tego paragrafu to: 

- zakup artykułów spożywczych oraz usług gastronomicznych 

   (napoje chłodzące, kawa, herbata, cukier)





-  1 390,00 zł 

-  materiały biurowe








-  6 500,00 zł 

– kwiaty, wiązanki okolicznościowe






-     895,00 zł 

- dofinansowanie imprez masowych





            -  9 515,00 zł

§  4300   Zakup usług pozostałych
a/  plan              35 500 zł

b/  wykonanie   22 297 zł, co stanowi 62,81 %  

Wydatki tego paragrafu to : 

-  koszty utrzymania pomieszczeń 






-  2 261,00 zł 

-  ogłoszenia okolicznościowe w prasie 





-     417,00 zł 

-  rozmowy telefoniczne







-     669,00 zł 

- usługi transportowe








-     651,00 zł 

- usługi gastronomiczne 







-     774,00 zł 

- remont pomostu na jeziorze Mielec






-  3 463,00 zł 

- urządzanie boisk sportowych 






-   7 874,00zł 

- dofinansowanie imprez masowych


 



-   6 188,00 zł

§  4410   Podróże służbowe krajowe

a/  plan               1 000 zł

b/  wykonanie       163 zł, co stanowi  16,32 %    

Wydatki w tym paragrafie to delegacje służbowe krajowe dla radnych RM. 

Rozdział   75023    Urzędy Gmin na prawach powiatu  

a/  plan              2 037 013 zł

b/  wykonanie   1 154 190 zł., co stanowi  56,66 %

§  3020   Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń  

a/  plan               7 932 zł

b/  wykonanie    1 207 zł, co stanowi  15,21 %

W tym paragrafie mieszczą się wydatki związane z refundacją wydatków za zakupione okulary korygujące dla pracowników pracujących  przy komputerach ( dla dwóch pracowników)  oraz ekwiwalent za odzież roboczą i pranie odzieży roboczej wypłacony dla pracowników zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych. 

§  4010  Wynagrodzenia osobowe pracowników
a/  plan                1 254 800 zł

b/  wykonanie        618 704 zł, co stanowi 49,31 %

Wydatki tego  paragrafu  to płace dla pracowników Urzędu Miejskiego w Sępólnie Kraj. Zatrudnienie na dzień 30 czerwca 2005 r. przedstawiało się następująco: (85 osób pełno i niepełno zatrudnionych)

· 33 osoby  pełnozatrudnione  pracowników administracyjnych UM w tym dwie osoby w ramach prac interwencyjnych z tego jedna osoba ma zastępstwo chorobowe.

· 1 osoby niepełnozatrudnione jako pracownicy administracyjni w wymiarze 0,5 etatu koordynatora  ds. sportu i turystyki)

· 49 osób pełnozatrudnionych pracowników obsługi UM w tym:

a) 2 sprzątaczki,

b) 4 portierów- strażników,

c) 1 konserwator,

d) 1 dozorca szaletu miejskiego,  

e) 1 dozorca szaletu miejskiego,  

f) 2 ratowników zatrudnionych na czas określony od 01.06 – 31.08.2005 na plaży miejskiej w Sępólnie Kraj.  

g) 39 osób zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych i oddelegowanych do pracy w ZGK, ZTG, ZRP oraz SDK w tym 7 osób zatrudnionych przez OPS w celu wykonywania prac adaptacyjnych pomieszczeń biurowych.

Refundacja z PUP w ramach prac interwencyjnych wynosi łącznie 586,15 na etat pozostałe koszty związane z zatrudnieniem ponosi pracodawca.  

h) 2 osoby niepełnozatrudnione (tj. 0,25 konserwatora magazynu OC, oraz 0,5  

      etatu portier- strażnik)

Wynagrodzenia brutto za I półrocze 2005  wyniosło 618 704 zł. Z tego :

·  ekwiwalent za urlop  dla 3 pracowników z którymi rozwiązano umowę o pracę- 2 364,-

· Gratyfikacje dla 4 pracowników- 8 154,-

· nagrody z okazji „ Dnia pracownika samorządowego” w wysokości 37 715,- 

· regulacja wysługi lat dla pracowników zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych – 6 965,-

· nagrody i wyróżnienia dla pracowników przewidywane na podstawie art. 105 k. p.- 1 065,- 

· rozliczenie godzin pracy ponad normę portierom  - 4 831,-  

· regulacja wynagrodzenia pracowników administracji – 1 680,-  

Przeciętne zatrudnienie ogółem w Urzędzie Miejskim wynosi 66 osób w przeliczeniu  niepełnozatrudnionych na pełne etaty. Z tego:

· przeciętne zatrudnienie pracowników administracyjnych na czas nieokreślony wynosi 32 osoby,(średnie wynagrodzenie wg angaży dla tej grupy wynosi 2 107,14 zł),

· przeciętne zatrudnienie pracowników obsługi na czas nieokreślony wynosi 10 osób,(średnie wynagrodzenie wg angaży dla tej grupy wynosi 1 201,72 zł),

· przeciętne zatrudnienie pracowników zatrudnionych na czas określony w tym pracownicy oddelegowani do pracy do ZTG, ZRP, ZGK i SDK wynosi 24 osoby,        ( średnie wynagrodzenie dla tej grupy wynosi 889,50 zł).

Przeciętne wynagrodzenie ogółem kształtuje się na poziomie 1 560 zł brutto (tj. wypłacone wynagrodzenie 618 704 : 6 m-cy : 66 przeciętne etaty ogółem). 

W porównaniu do roku 2004 przeciętne zatrudnienie wynosiło 55 etatów w tym samym okresie rozliczeniowym. Tak znaczny ruch kadrowy wynika z organizowanych przez Urząd oraz Starostwo Powiatowe prac interwencyjnych. W roku ubiegłym w tym samym okresie sprawozdawczym zatrudnionych było zaledwie 7 osób na pracach interwencyjnych a obecnie 41 osób. 

§  4040  Dodatkowe wynagrodzenie roczne

a/  plan              74 250 zł

b/  wykonanie   71 973 zł., co stanowi 96,93 %

Dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2004 rok wypłacone w miesiącu marcu br. naliczone i wpłacone dla pracowników administracji i obsługi UM w Sępólnie Kraj. zgodnie z obowiązującymi przepisami.   

§  4110  Składki na ubezpieczenie społeczne
a/  plan             228 000 zł

b/  wykonanie  106 615 zł, co stanowi  46,76 %

W tym paragrafie mieszczą się wydatki związane z pochodnymi od wynagrodzeń tj. ubezpieczenie społeczne z tytułu naliczenia i odprowadzenia składek od wynagrodzenia osobowego oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

§  4120  Składki na Fundusz Pracy

a/  plan               31 900 zł

b/  wykonanie    17 105 zł, co stanowi 53,62 %

W tym paragrafie mieszczą się wydatki związane z naliczeniem i odprowadzeniem składek na Fundusz Pracy od wypłaconych wynagrodzeń osobowych oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

§  4170  Wynagrodzenie bezosobowe

a/  plan               20 000 zł

b/  wykonanie      9 286 zł, co stanowi 46,43 % 


Wydatki związane z wynagrodzeniem z tytułu obsługi prawnej Gminy Sępólno Kraj.

na podstawie umowy cywilno- prawnej. 
§  4210  Zakup materiałów i wyposażenia
a/  plan            71 000 zł

b/  wykonanie 49 210 zł, co stanowi  69,31 %

Wydatki tego paragrafu to:

· zakup materiałów biurowych – 18 543,- 

· art. spożywcze  1 212,- 

· publikacje przepisów prawnych czasopism- 4 354,-

· zakup frankownicy i kaset do frankownicy – 4 697,- 

· zakup mebli do ewidencji ludności  7 708,- 

· art. przemysłowe alarm – 1 770,-

· analiza medyczna, badania lekarskie, medycyna pracy- 1 379,- 

·  środki czystości – 670,- 

· płyty CD- związane z promocją gminy – 5 717,-

· wiązanki okolicznościowe    -973,- 

· czajniki, ekspres do kawy- 527,- 

· zakup części do komputerów – 1 660 ,-

§  4260  Zakup energii
a/  plan             80 000 zł

b/  wykonanie  73 999 zł, co stanowi  92,50 %

Wydatki tego paragrafu to zakup energii elektrycznej i cieplnej – wydatki związane z oświetleniem i ogrzaniem gmachu Urzędu osiągnęły wartość: 

- energia cieplna – 53 428 ,- 

- energia elektryczna – 20 571,-

§  4270  Zakup usług remontowych 
a/  plan             11 331 zł

b/  wykonanie  11 331 zł, co stanowi  0,00 % 

Wykonanie podłóg w 8 pomieszczeniach biurowych UM.

§  4300   Zakup usług pozostałych

a/  plan               84 200 zł

b/  wykonanie    73 590 zł, co stanowi  87,40 % 

W tym paragrafie mieszczą się wydatki związane z: 

· szkoleniami  pracowników UM na   kwotę                                                  – 6 599,00 zł

· usługi telekomunikacyjne (rozmowy telefoniczne, fax, obsługa 

      internetu, SDI  połączenie elektroniczne z bankiem oraz 

      z ZUS-em, usługi telefonii komórkowej na kwotę                                     - 15 251,00 zł

· konserwacja oprogramowań 





         -  21 847,00 zł     

· wykonanie drzwi zewnętrznych  




         -    2 045,00 zł  

· wkładka inwestycyjna 





         -    1 647,00 zł 

· znaki pocztowe






         -  16 401,00 zł 

· prenumerata gazet






         -    1 951,00 zł 

· montaż i demontaż mebli





         -    1 220,00 zł 

· usługi konserwacji kserokopiarki




         -    3 935,00 zł 

· ZGK wywóz nieczystości oraz za wodę



         -    2 694,00 zł                                                                               

§  4350   Opłaty za usługi internetowe

a/  plan               6 000 zł

b/  wykonanie    5 331 zł, co stanowi  88,85 %  

- abonament za BIP- 2 891,- 

- abonament za LEX SIGMA- 2 440,-

§  4410   Podróże służbowe krajowe

a/  plan                23 000 zł

b/  wykonanie     13 235 zł, co stanowi  57,55 %  

W tym paragrafie realizowane są wydatki związane wyjazdami służbowymi pracowników. Wystawionych delegacji w pierwszym półroczu było 137 z tego:

· realizacja delegacji służbowych pracowników w wysokości 10 646 zł

· zwrot kosztów z tytułu wykorzystania samochodów prywatnych pracowników do celów służbowych na terenie Gminy(dla czterech pracowników zgodnie z zawartymi umowami) wysokości  2 589 zł

§  4430   Różne opłaty i składki
a/  plan               13 200 zł

b/  wykonanie    10 966 zł, co stanowi  83,07 %

                          Na tym paragrafie wykonano za pierwsze półrocze koszty egzekucyjne i opłaty sądowe oraz wydatki związane z ubezpieczeniem budynku i innymi ubezpieczeniami obowiązkowymi. 

§  4440  Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
a/  plan              41 400 zł

b/  wykonanie   31 138 zł, co stanowi 75,21 %

W tym paragrafie znajdują się wydatki związane z odpisem na fundusz socjalny dla wszystkich pracowników zatrudnionych przez Urząd Miejski w Sępólnie Kr. 

§ 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych






a) plan            60 000 zł

b) wykonanie  30 500 zł, co stanowi  50,83 % w stosunku do planu rocznego. 

Remont kapitalny budynek urzędu                                      

a/  plan             60 000 zł

b/  wykonanie  30 500 zł, co stanowi  50,83 %

Wykonano elewację frontową  w lipcu 2005r. przewidujemy wsparcie finansowe Starostwa w kwocie 40 tys. zł. 

§  6060 Zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych
a/  plan             30 000 zł

b/  wykonanie  30 000 zł, co stanowi  100,00 %

Zakupy inwestycyjne – komputeryzacja.

Zakupy sprzętu komputerowego w drodze przetargu nieograniczonego w tym:

· zakup komputerów







17 982,78 zł (pięć zestawów komputerowych wraz z oprogramowaniem:

· Zestaw pierwszy w cenie  5 483,90 zł,

· Zestaw drugi w cenie 4 046,74 zł

· Zestaw trzeci w cenie 4 046,74 zł

· Zestaw czwarty w cenie 4 046,74 zł 

· Zestaw piąty w cenie 3 358,66 zł

· drukarki Kyocery FS-1020DN w cenie




4 711,00 zł

· pięć zasilaczy UPS APC RS800VA w cenie




1 023,60 zł

· peryferia komputerowe: 

· printservery 4 sztuki, pamięci RAM 4 sztuki, HDD 1 sztuka
2 095,96 zł

Zakup komputera wraz z oprogramowaniem dla ZOOS


3 327,20 zł

Zakup 2 zasilaczy awaryjnych UPS





   859,46 zł

DZIAŁ 751  URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ,  
              KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA 

a) plan               3 060 zł

b) wykonanie    1 361 zł, co stanowi 44,47 %

Rozdział 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej , kontroli i 

                            ochrony prawa  
a) plan             3 060 zł

b) wykonano   1 361 zł, co stanowi 44,47 %
W tym rozdziale realizowane są wydatki z zakresu zadań zleconych.

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia
a) plan           1.060 zł

b) wykonano 1.060 zł, co stanowi 100,00 %

Na tym paragrafie  środki przeznaczono na zakup mebli związanych z ochroną  danych osobowych  – 1060,00  zł .

§ 4300 Zakup usług pozostałych
a) plan            2.000 zł

b) wykonano     301 zł, co stanowi 15,03 %

Wydatki w tym paragrafie  przeznaczono na:

-  usługi związane z wprowadzeniem zmiany wersji oprogramowania - 300,64 zł 

DZIAŁ 754   BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 

                      PRZECIWPOŻAROWA

a) plan               95 200 zł

b) wykonanie    66 317 zł, co stanowi 69,66 % w stosunku do planu rocznego

Rozdział 75412 Ochotnicze Straże Pożarne

a) plan

93 000 zł
b) wykonanie 
64 117zł, co stanowi  68,94 %  planu rocznego.

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan               7 200 zł

b) wykonano     3.557 zł,  co  stanowi 49,40 % 


W tym paragrafie mieści się wynagrodzenie kierowcy OSP Lutowo  zatrudnionego na umowę o pracę   w wymiarze 1\2 etatu

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownika  

a) plan             600 zł

b) wykonano   585 zł, co stanowi 97,50 %

§ 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne.  

a) plan            1.400 zł

b) wykonano     712 zł co stanowi 50,83 %

§ 4120 Składki na Fundusz Pracy

a) plan             200 zł

b) wykonano   101 zł  co stanowi 50,60 %
§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia

a) plan              8.400 zł

b) wykonano    3.258 zł  co stanowi 38,79 %

W tym  paragrafie wydatkowano środki na:

· Zakup części do naprawy pojazdu użytkowanego przez OSP Sępólno Kraj. – 30,60zł

· Zakup części i farby na remont pojazdu marki Żuk użytkowanego przez OSP Zalesie – 502,37zł

· Części do remonty  i motopomp  w jednostkach OSP    - 399,92zł                                                                                                    

· Zakup paliwa do samochodów  i urządzeń niezbędnych do ratowania życia i mienia społeczeństwa, a użytkowane przez  7  jednostek OSP w gminie Sępólno Kraj. -  1.512,07zł                                                          

· Remont budynku uzyskanego do adaptacji na remizę we wsi Komierowo – zakupiono materiały metalowe niezbędne do zamontowania bramy wjazdowej – 388,09 zł

· Wyremontowano dach na remizie OSP Zalesie w tym celu zakupiono farbę – 314,79

· Zakupiono tablice informacyjne dla dwóch jednostek OSP  - 75,64zł

· Dokonano zakupu gaśnicy do pojazdu – 35,00 zł.
§ 4260  Zakup energii
a) plan              6.800 zł

b)wykonano     3.107 zł, co stanowi  45,70 %

Na tym  paragrafie wykorzystano środki na opłacenie:

energii  elektrycznej  w remizach 350,45zł,  

energii cielnej dla jednostki OSP Sepólno i wyniosła 2.756,85 zł.

§ 4300 Zakup usług pozostałych
a) plan             21.500 zł

b) wykonano    9. 880 zł,  co stanowi  45,95  %

Na tym paragrafie środki wydatkowano na:

- Koszty  badań technicznych pojazdów pożarniczych. – 834,40 zł                                                           

- Koszty  badań lekarskich członków OSP gminy Sępólno Kraj. biorących udział w akcjach   

   ratowniczych -   1040,00 zł

- Delegacja Prezesa ZG OSP RP -  211,85 zł

- Koszt poniesiony na zakup i montaż drzwi wejściowych do remizy OSP Sępólno Kraj. 

   2.000,00zł 

- Naprawa syreny w remizie OSP Sępólno Kraj. – 67,10  

- Naprawa pojazdu marki Lublin II użytkowanego przez OSP Sępólno Kraj. 36,60zł

- Zakup wieńca w celu  pożegnanie Honorowego Komendanta OSP gminy Sępólno Kraj.- 

  100,00 zł

- Założenie plomby do licznika elektrycznego w OSP Iłowo – 28,55 zł

- Koszt zakupu obiadów dla ochotników, którzy brali udział w zabezpieczeniu trasy przejazdu 

   kolarzy – 101,50 zł

- Ryczałt komendanta – 600,00 zł

- Umowy zlecenia dla 6 konserwatorów  zatrudnionych w jednostkach OSP w celu 

   utrzymania sprawności sprzętu użytkowanego przez ochotników – 4.762,36 zł

- Koszt energii elektrycznej – 97,33zł

§ 4430 Różne opłaty i składki

a) plan                11 500 zł

b) wykonano        7 517 zł, co stanowi  65,36 %
- Ubezpieczenie pojazdów OC -  1.659,00 zł

- Ubezpieczenie budynków remiz – 270,60zł

- Ubezpieczenie ochotników przewidzianych do udziału w akcjach ratowniczych 

   prowadzonych przez jednostki OSP – 5.587,00

§ 4440 Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
a) plan              400 zł

b) wykonano    400 zł,  co stanowi  100  %
Wykonanie na tym paragrafie dotyczy naliczenia  odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dla jednego pracownika pracującego ½ etatu zatrudnionego na podstawie umowy o pracę.

§ 6060  Wydatki na zakupy inwestycyjne  jednostek budżetowych
a) plan               35.000 zł

b) wykonano     35.000 zł,  co stanowi  100  %
W 2004 roku zakupiono pojazd marki Daf  dla jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej w Lutówku. Koszt całkowity nabycia samochodu  wyniósł 75.000 zł. Zgodnie z podpisaną dwuletnią umową na rok 2005 przypadła rata w wysokości 35.000zł  

Rozdział 75414 Obrona Cywilna
a) plan

2.200 zł
b) wykonano   2.200 zł, co stanowi 100,00 %

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 
a) plan             2.200 zł

b) wykonano   2.200 zł, co stanowi 100,00 %

Na tym paragrafie  środki wykorzystano na :

· zakup nagród dla dzieci i młodzieży szkół podstawowych i średnich, które wzięły udział w konkursie  dot. obrony cywilnej – 1.000,00zł

· zaliczka na nagrody dla dzieci na konkurs plastyczny – 1.000,00 zł

· opłata za kurs dot. zarządzania kryzysowego – 145,03 zł

· koszty delegacji pracownika urzędu – 54,97zł ,

DZIAŁ 756   DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH I OD 
                      INNYCH JEDNOSTEK NIEPOSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI  

                      PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIĄZANE Z ICH POBOREM

a/ plan             65 500 zł

b/ wykonanie  30 984 zł, co stanowi  47,30 %

Rozdział  75647 Pobór podatków, opłat i niepodatkowych należności budżetowych 

a/ plan             65 500 zł

b/ wykonanie  30 984 zł, co stanowi  47,30 %

§   3030   Różne wydatki na rzecz osób fizycznych

a/ plan              28 000 zł

b/ wykonanie   15 700zł, co stanowi  56,07 %

Wydatki w tym paragrafie, to:

· wypłaty diet dla sołtysów i Przewodniczących Samorządów Mieszkańców Nr 1 i 2 w Sępólnie Kraj., zgodnie z Uchwałą RM. Nr XXX/260/05z dnia 28 kwietnia 2005r. za I i II kwartał br. w wysokości  12 500 zł.

· wypłaty świadczenia w postaci ryczałtu w wysokości 50 % abonamentu telefonicznego zgodnie z Uchwałą RM  Nr XXX/260/05, za I i II kwartał br. w wysokości  3 200 zł.
§   4100   Wynagrodzenie agencyjno – prowizyjne

a/ plan              19 000 zł

b/ wykonanie     6 240 zł, co stanowi  32,84 %

W tym paragrafie zrealizowane zostały wypłaty inkasa dla sołtysów za pobór podatków zgodnie z Uchwałą Rady Miejskiej w Sępólnie Kraj. Nr XXIX/279/00 z dnia        29 grudnia 2000 r. w sprawie inkasa podatków: rolnego, leśnego, od posiadania psów, od nieruchomości oraz innych świadczeń oraz zgodnie z zawartymi umowami. Inkaso rozliczane jest na bieżąco po rozliczeniu wpłat dokonanych przez sołtysów.

§ 4410   Podróże służbowe krajowe

a/ plan              18 500zł

b/ wykonanie     9 044 zł, co stanowi  48,89 %

Zgodnie z Uchwałą RM. Nr XXX/260/05 z dnia 28 kwietnia 2005 roku w sprawie inkasa podatków: rolnego, leśnego, od posiadania psów, od nieruchomości oraz innych świadczeń wypłacono ryczałt za dojazdy w ilości 7 przejazdów w okresie jednego miesiąca z sołectwa do urzędu i powrót do sołectwa. Ryczałt za dojazdy. Wypłacono za  okres I –   VI/2005 r. w wysokości 9 044,- 

DZIAŁ 757 OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO

a) plan
               197 000 zł

b) wykonanie       63 709 zł, co stanowi  32,34 % w stosunku do planu rocznego

Rozdział 75702 Obsługa papierów wartościowych, kredytów i pożyczek jednostek 

                           samorządu terytorialnego

a) plan
            197 000 zł

b) wykonanie    63 709 zł, co stanowi  32,34 % w stosunku do planu rocznego

§ 8070   Odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych papierów wartościowych oraz od

              krajowych kredytów i pożyczek

a) plan
            197 000 zł

b) wykonanie    63 709 zł, co stanowi  32,34 % w stosunku do planu rocznego

W tym paragrafie realizowane są wydatki związane z obsługą długu publicznego. Za pierwsze półrocze br. wydatki wg tytułów dłużnych wynosiły:

· odsetki od dwóch kredytów długoterminowych oraz prowizje związane z utrzymaniem rachunku bankowego niezbędnego do obsługi tych kredytów w Banku Millennium w wysokości 15 807 zł,

· odsetki od kredytu długoterminowego inwestycyjnego w BS w wysokości 10 644 zł,

· odsetki od pożyczek długoterminowych  udzielonych przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w wysokości 35 479 zł.

· odsetki od kredytu obrotowego w rachunku bieżącym w BS w wysokości 554 zł

· prowizje związane z utrzymaniem wszystkich rachunków bankowe oraz wydatki związane z zakupem książeczek czekowych w wysokości 1 225 zł.

DZIAŁ 801     OŚWIATA I WYCHOWANIE   

a) plan na rok 2005                                      9 768 840 zł
b) wykonanie                                               5 069 302 zł, co stanowi 51,89 %                  

Rozdział  80101       Szkoły podstawowe

a) plan                                                           5.516 785,-   

b) wykonanie                                                2.817 395 zł, co stanowi  51,07 % 

§ 3020   Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
a) plan                      149 100 zł

b) wykonanie             63 616 zł, co stanowi  42,67 %

               Wydatki stanowią dodatki mieszkaniowe i wiejskie wypłacane dla 58 nauczycieli oraz świadczenia rzeczowe i ekwiwalenty za używanie odzieży roboczej wynikające z przepisów bhp. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim oraz w mieście liczącym do 5 tyś. mieszkańców przysługuje dodatek mieszkaniowy, którego wysokość uzależniona jest od stanu rodzinnego nauczyciela. Również w/w nauczycielom przysługuje odrębny dodatek wiejski w  wysokości 10 % wynagrodzenia zasadniczego

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                         2 897 700 zł
b) wykonanie              1 415 156 zł, co stanowi 48,84 %
W szkołach podstawowych od stycznia 2005 r zatrudnionych jest 145 nauczycieli. 

Wynagrodzenie nauczycieli składa się z wynagrodzenia zasadniczego, dodatków: wysługa lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, nagród i innych świadczeń wynikających za stosunku pracy. W szkołach jest zatrudnionych również 36 osób obsługi. W ramach tego paragrafu wydatkowano na nagrody jubileuszowe kwotę 9.066,45 , na odprawy emerytalne nauczycieli kwotę 5.821,-

§ 4040    Dodatkowe wynagrodzenia roczne
a) plan                             245 975 zł
b) wykonanie                  245 975 zł, co stanowi 100 %
Wynagrodzenia roczne ustala się w wysokości 8,5% sumy wynagrodzenia za pracę otrzymanego przez pracownika w ciągu roku kalendarzowego.

§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                            571 700 zł

b) wykonanie                 310 863 zł, co stanowi 54,38  %   

    Wydatki dotyczą naliczonych składek od wynagrodzeń ,  tzw." trzynastki ", dodatków mieszkaniowych i wiejskich.

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy
a) plan                            79 500 zł
b) wykonanie                 42 001 zł, co stanowi 52,83 %

                  Paragraf ten obejmuje wydatki z tytułu składek na Fundusz Pracy uiszczanych zgodnie z przepisami ustawy.  

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe
a) plan                            3 700 zł
b) wykonanie                 1 400 zł, co stanowi 37,84 %

                 Wydatek dotyczy umowy o dzieło za wykonanie rocznego przeglądu budowlanego budynków szkolnych.

§ 4210   Zakup materiałów i wyposażenia
a) plan                         124 693 zł
b) wykonanie                73 708 zł, co stanowi  59,11 %

Wydatki przedstawiają się następująco:

- art. biurowe, prasa                         8.665,68
- materiały do remontów                  8.286,88

- zakup opału                                   42.991,-

- zakup śr. czystości                          2.828,23

- zakup programów komputer.         1.198,-

- kuchnia gaz, lustra do łazienki       1.335,-

- kocioł olejowy                               2.806,-

- fax                                                    618,-

- wyd. na konkurs BRD                     728,27

- dzienniki, świadectwa, legityma.   1.761,26

- obchody „Rok fizyki”                      200,14

- pozostałe zakupy                           2.289,76    

§ 4213   Zakup materiałów i wyposażenia
a) plan                         18 832 zł
b) wykonanie              18 832 zł, co stanowi  100,00 %

Środki wydatkowane stanowią dotację celową – 42 % sumy na zakup mebli / 194,-/ i placów zabaw / 18.638,-/ dla klas zerowych dla ZS Wałdowo , ZS Lutowo, SP Zboże , SP Wiśniewa .

§ 4214   Zakup materiałów i wyposażenia
a) plan                         26 007 zł
b) wykonanie              26 007 zł, co stanowi  100,00 %

Wydatkowano na zakup mebli / 268,-/ i placów zabaw / 25.738,85/ dla klas zerowych .Środki stanowią udział własny w zakupach / 58%/.

§ 4240   Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek

a) plan                           12 214 zł

b) wykonanie                  3 005 zł, co stanowi 24,60 %, 

Wydatek dotyczy zakupu książek do bibliotek i pomocy na zajęcia dydaktyczne.

§ 4260   Zakup energii
a) plan                              172 900 zł
b) wykonanie                     70 875 zł, co stanowi 40,99  %

Wydatki przedstawiają się następująco:
- energia cieplna               36.081,59

- energia elektryczna        25.255,20

- gaz                                      207,15

- woda                                9.331,64

§ 4270   Zakup usług remontowych

a) plan                          254 364 zł
b) wykonanie                 20 573 zł, co stanowi 8,09 %

W ramach tego paragrafu wykonano następujące prace: 

· Zespół Szkół w Wałdowie  

- naprawa kotła c.o  - 501, 42 ,-

· Zespół Szkół w Lutowie 

            -  usł. blacharskie na dachu bud. szkoły   7.292,- 

· Zespół Szkół Nr 1 

            - naprawa kaloryfera i pieca c.o.   - 600,- 

· Szkoła Podstawowa Zalesie 

- wymiana okien 5.000,01 

· Szkoła Podstawowa Wiśniewa 

- wymiana krat okiennych       3.801,57

- wymiana zasilania energet.     1.500,- 

· Szkoła Podstawowa Zboże 

- wymiana okien 1 878,12 

 § 4280 Zakup usług zdrowotnych  
a) plan                          6 000 zł
b) wykonanie                  120 zł, co stanowi 2,00 %

§ 4300   Zakup usług pozostałych

a) plan                      38 850 zł
b) wykonanie           33 262 zł, co stanowi 85,62  % 

Wydatki dotyczą:

- szkolenia BHP                                 1.071,-

- telefony i opłaty pocztowe              7.418,22

- usługi transportowe                         5.507,24

- wywóz nieczystości                        2.534,92

- szkolenie Rady Pedagog.                1.000,-

- prowizja za prow.rach.bank.              720,-

- naprawy kserokopiarek i pozostałego
  sprzętu                                             5.015,93

-  wyk.instalacji do stanowisk

   komputerowych                             1.925,50

- przegląd instalacji gazowej               378,20

- usługi kominiarskie                           239,34

- montaż rolet                                    1.079,70

- pozostałe usługi                              6.371,85

§ 4350  Opłaty za usługi internetowe 
a) plan                      3 400 zł
b) wykonanie           2 460 zł, co stanowi  72,37  % 

§ 4410 Podróże służbowe krajowe

a) plan                          3 400 zł
b) wykonanie               1 466 zł, co stanowi 43,11 %

§ 4430  Różne opłaty i składki 
a) plan                          3 250 zł
b) wykonanie               3 250 zł, co stanowi  100,00 % 

Wydatki dotyczą opłat za ubezpieczenia majątkowe.  

§ 4440   Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych.
a) plan                       232 200 zł
b) wykonanie            173 000 zł, co stanowi 74,50  %

Fundusz socjalny jest realizowany w szkołach wg obowiązujących regulaminów. Przydzielono bony towarowe , środki pieniężne oraz świadczenia rzeczowe. 

§ 6050   Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

a) plan                       673 000 zł
b) wykonanie            311 826 zł, co stanowi 46,33 %

Budowa sali gimnastycznej w Wałdowie 24,0 x 12,0 połączonej z budynkiem szkolnym i węzłem sanitarno higienicznym. Przewidziane zakończenie inwestycji  we wrześniu 2005r.  Wyposażenie sali  przewidziane w I połowie 2006r.  W przypadku uzyskania pieniędzy z MENiS-u ( totolotek) wyposażenie sali możliwe będzie w 2005r. 

Rozdział 80103    Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych

a) plan                       411 339 zł
b) wykonanie            195 290 zł, co stanowi 47,48  %

§ 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń  
a) plan                      16.100 zł
b) wykonanie             7.614 zł co stanowi  47,29 %
Wydatki dotyczą wyłącznie dodatków mieszkaniowych i wiejskich , wypłacanych zgodnie z Kartą Nauczyciela  oraz ekwiwalentów pieniężnych za używanie odzieży roboczej wynikających z przepisów bhp..

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 
a) plan                      267 700 zł
b) wykonanie           132 081 zł co stanowi  49,34  %
Oddziały przedszkole funkcjonują  przy szkołach podstawowych w Wałdowie , Lutowie, Zalesiu, Zbożu, Wiśniewie , Gminnym Przedszkolu Nr. 1 i Gminnym Przedszkolu Nr.2

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 
a) plan                      18 739 zł
b) wykonanie           18 739 zł co stanowi  100,00  %
Wynagrodzenia roczne ustalono w wysokości 8,5 % od sumy wynagrodzenia za pracę otrzymanego przez pracowników w ciągu poprzedniego roku kalendarzowego.

§ 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne   
a) plan                      53 700 zł
b) wykonanie           27 968 zł co stanowi  52,08  %
Wydatki dotyczą naliczonych składek od wynagrodzeń , „13-tki”, dodatków mieszkaniowych i wiejskich.

§ 4120 Składki na fundusz pracy
a) plan                      7 400 zł
b) wykonanie           3 830 zł co stanowi  51,76  %
§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 
a) plan                      13 000 zł
b) wykonanie                  58 zł co stanowi  0,45  %
Wydatek dotyczy zakupu zabawek dla oddziału „O” SP Zboże.

§ 4240 Zakup pomocy naukowych , dydaktycznych i książek 
a) plan                      1 000 zł
b) wykonanie                  0 zł co stanowi  0,00  %
§ 4260 Zakup energii
a) plan                      14 600 zł
b) wykonanie                    0 zł co stanowi  0,00  %
§ 4300 Zakup usług pozostałych 
a) plan                       1 700 zł
b) wykonanie                    0 zł co stanowi  0,00  %
§ 4440 Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 
a) plan                       17 400 zł
b) wykonanie              5 000 zł co stanowi  28,74  %
Środki rozdzielono wg. regulaminów , biorąc pod uwagę sytuację materialną pracowników.    
Rozdział  80104  Przedszkola 

a) plan                         1.036 821,-

b) wykonanie                 534 058 ,-, co stanowi 51,51  %

§ 3020   Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń

a) plan                       5 700 zł
b) wykonanie               600 zł, co stanowi 10,53  % 

Wydatki dotyczą wyłącznie dodatków mieszkaniowych i wiejskich, wypłaconych zgodnie z Kartą Nauczyciela oraz ekwiwalentów pieniężnych za używanie odzieży roboczej wynikających z przepisów bhp.

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                     595 500 zł
b) wykonanie          280 954 zł, co stanowi 47,18  %

§ 4040   Dodatkowe wynagrodzenie roczne

a) plan                      43 503,-

b) wykonanie           43 503,- , co stanowi 100 %
Wynagrodzenie roczne ustala się w wysokości 8,5 % sumy wynagrodzenia za pracę otrzymanego przez pracownika w ciągu roku kalendarzowego.

§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                      113 700 zł
b) wykonanie             56 902 zł, co stanowi 50,05  %

Wydatki dotyczą naliczonych składek od wynagrodzeń, trzynastki oraz od dodatków mieszkaniowych i wiejskich.

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy

a) plan                             15 500 zł
b) wykonanie                    7 755 zł, co stanowi  50,03 %

Paragraf ten obejmuje wydatki z tytułu składek na Fundusz Pracy  uiszczonych zgodnie z przepisami ustawy. 

§ 4170   Wynagrodzenia bezosobowe 
a) plan                             400  zł
b) wykonanie                  400 zł, co stanowi  100,00 %

Wydatek dotyczy umowy o dzieło za dokonanie rocznych przeglądów budowlanych budynków. 

§ 4210   Zakup materiałów i wyposażenia

a) plan                           8 700 zł
b) wykonanie                3 571 zł, co stanowi  41,04 %

Wydatki przedstawiają się następująco:

- art.biurowe, prasa                  344,40

- materiały do remontów         977,50

- środki czystości                  1.772,95

- pozostałe zakupy                   475,74

§ 4220 Zakup środków żywnościowych

a) plan                     104 400 zł
b) wykonanie            54 784 zł, co stanowi  52,48 %

Wydatki obejmują zakup produktów żywnościowych dla dzieci i pracowników korzystających z wyżywienia w przedszkolach.
§ 4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek  
a) plan                      3 000 zł
b) wykonanie                75 zł, co stanowi  2,50 %

§ 4260   Zakup energii 
a) plan                               42 600 zł
b) wykonanie                    28 502 zł, co stanowi  66,91 % 

Wydatki dotyczą:

- energia cieplna                 8.562,29

- energia elektryczna          6.634,94

- gaz                                    9.073,52

- woda                                 4.230,89
§ 4270 Zakup usług remontowych 
a) plan                                46 618 zł
b) wykonanie                     16 102 zł, co stanowi 33 %

Wydatki na tym paragrafie dotyczą:

· Przedszkole Nr 2 „Bajka” 

- naprawa zadaszeń tarasowych           5.644,36

- remont podłóg                                   2.909,78

- zalecenia PSP                                    1.406,26 

· Przedszkole Integracyjne Nr 1 

- zalecenia PSP                                   3.525,08 

- usł. budowlana na budynku gosp.     2.616,15

§ 4280 Zakup usług zdrowotnych 
a) plan                                1 900 zł
b) wykonanie                        381 zł, co stanowi 20,05 %

§ 4300   Zakup usług pozostałych

a) plan                       6 500 zł
b) wykonanie            4 662 zł, co stanowi  71,72 %

Wydatki dotyczą:

- szkolenia BHP                                570,-

- telefony i opłaty pocztowe          2.170,71

- wywóz nieczystości                       612,47

- usługi transportowe                        233,80

- usługi różne                                    684,39

- naprawy sprzętu                             390,40

§ 4350   Opłaty za usługi internetowe 
a) plan                       400 zł
b) wykonanie            238 zł, co stanowi  59,48 %

§ 4410 Podróże służbowe krajowe

a) plan                                        1.300 zł
b) wykonanie                                929 zł, co stanowi 71,45 %

§ 4430 Różne opłaty i składki

a) plan                                        700 zł
b) wykonanie                              700 zł, co stanowi 100,00 %

§ 4440   Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a) plan                                  46 400 zł
b) wykonanie                       34 000 zł, co stanowi  73,28 %

Środki rozdzielono wg regulaminów, zgodnie z przepisami, biorąc pod uwagę sytuację materialną pracownika.

Rozdział  80110      Gimnazja  

a) plan                           2 090 600 zł
b) wykonanie                1 148 994 zł, co stanowi  54,96 % 

§ 3020   Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń

a) plan                        35 800 zł
b) wykonanie             17 898 zł, co stanowi 49,99 %

Wydatki dotyczą wyłącznie dodatków mieszkaniowych i wiejskich dla nauczycieli.

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                      1.523 400 zł
b) wykonanie              761 700 zł, co stanowi  50,00 %

§  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

a) plan                            105 200 zł
b) wykonanie                 105 200 zł, co stanowi 100 %
§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                        281 700 zł
b) wykonanie             140 850 zł, co stanowi 50,00 %

Składki dotyczą naliczonych składek od wynagrodzeń, trzynastki, dodatków mieszkaniowych i wiejskich.

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy
a) plan                        40 700 zł
b) wykonanie             20 346 zł, co stanowi  49 %

Wykonanie dotyczy  naliczonych składek od funduszu płac, trzynastki, dodatków mieszkaniowych i wiejskich.

§ 4440   Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a) plan                       103 800 zł
b) wykonanie             103 000 zł, co stanowi 99,23 % 

Fundusz rozdzielono zgodnie z regulaminami obowiązującymi w poszczególnych jednostkach oświatowych w formie bonów , środków pieniężnych i rzeczowych 

Rozdział 80113 Dowożenie uczniów do szkół 

a) plan                      421 420 zł

b) wykonanie           222 214 zł, co stanowi 52,73 % w stosunku do planu rocznego

§ 4300   Zakup usług pozostałych

a) plan                       421 420 zł
b) wykonanie            222 214 zł, co stanowi 52,73 % 

Dowóz dzieci do szkół realizowany jest według zatwierdzonego harmonogramu oraz na określoną kwotę ujętą w budżecie gminy. W I półroczu 2005 r. dowożone były dzieci do            następujących szkół (ilość obejmuje dzieci uprawnione):

             1/ Szkoła Podstawowa w Zalesiu      -
 71

             2/ Szkoła Podstawowa w Wiśniewie  - 
 94

             3/ Szkoła Podstawowa w Zbożu        -          90

             4/ S. P. i Gimnazjum w Lutowie       -        152

             5/ S. P. i Gimnazjum w Wałdowie     -       122

             6/ S. P. i Gimnazjum Nr 1w Sępólnie -        81

             7/ S. P. i Gimnazjum Nr 3 w Sępólnie-      154

             8/ S. P. Nr 2 Specjalna w Sępólnie     -        51            

Dodatkowo dowożone są dzieci klas „0” oraz do przedszkoli.   

Rozdział  80114  Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół     
a) plan                         253 731 zł  

b) wykonanie              131 822 zł, co stanowi 51,95 % 

W rozdziale środki wydatkowano na:

§ 3020   Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń

a) plan                        400 zł
b) wykonanie                 0 zł, co stanowi 0,00 %

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                          165 900 zł
b) wykonanie                 79 077 zł, co stanowi  47,67 %


W ZOOS zatrudnienie wynosi 6 osób. Pracownicy są zatrudnieni wg . wymaganych kwalifikacji pracowników samorządowych zatrudnianych w jednostkach organizacyjnych samorządu terytorialnego.

§ 4040   Dodatkowe wynagrodzenie roczne

a) plan                    13 575 zł
b) wykonanie         13 575 zł, co stanowi 100 % 

Dodatkowe wynagrodzenie obliczono 8,5 % od otrzymanego wynagrodzenia rocznego.

§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                   32 700 zł
b) wykonanie        16 812 zł, co stanowi 51,41 %

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy

a) plan                     4.400 zł
b) wykonanie          2.265 zł, co stanowi 51,47 % 

Wydatki dotyczą składek naliczonych od wynagrodzeń i trzynastki.

§ 4170   Wynagrodzenia bezosobowe 
a) plan                     684 zł
b) wykonanie          684 zł, co stanowi  100,00 %  

Wydatek dotyczy umowy zlecenia za prace informatyczne .

§ 4210   Zakup materiałów i wyposażeń

a) plan                       15 572 zł
b) wykonanie              7 202 zł, co stanowi 46,25  %

Wydatki dotyczą:

- art. biurowe, prenumeraty             2.724,35

- zakup drukarki                              1.327,36

- zakup zestawu komputer.              2.340,-

- zakup programów komputer.            424,78

- wyd. dot. obchodów „światowego
 dnia ziemi „                                        277,46

- pozostałe wydatki                             108,18

§ 4270   Zakup usług remontowych

a) plan                        800 zł
b) wykonanie                  0 zł, co stanowi 0% 
§ 4300   Zakup usług pozostałych

a) plan                     14 700 zł
b) wykonanie            8 886 zł, co stanowi 60,45  % 

Wydatki przedstawiają się następująco:

- koszty utrzymania pomieszczeń   3.988,68

- opłaty licencyjne                           2.175,-

- rozm. telefoniczne                        2.174,86

- szkolenia bhp                                     42,-

- naprawa kserokopiarki                    240,34

- dorobienie kluczy, pieczątek           265,61           

§ 4410   Podróże służbowe krajowe

a) plan                      200 zł
b) wykonanie             21 zł, co stanowi 10,50 %

§ 4430  Różne opłaty i składki 

a) plan                          300 zł
b) wykonanie               300 zł, co stanowi 100,00 %

§ 4440   Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a) plan                          4 500 zł
b) wykonanie               3 000 zł, co stanowi 66,67 %

Rozdział 80146    Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

a) plan                           20 000 zł

b) wykonanie                  9 800 zł, co stanowi 49,00 %

§  3250  Stypendia różne  
a) plan                           14 000 zł

b) wykonanie                  8 700 zł, co stanowi 62,14 %

§  4300 Zakup usług pozostałych  
a) plan                             6 000 zł

b) wykonanie                  1 100 zł, co stanowi 18,33 %

   Rozpatrzono 24 wnioski w sprawie dopłaty do czesnego. Przyznano dopłaty do czesnego na studiach podyplomowych i uzupełniających dla 13 osób po 500,-  i dopłatę do czesnego na kursach kwalifikacyjnych dla 11 osób po 200,- co stanowi ogółem  8.700,-

Ponadto wydatkowano kwotę  1.100,- na szkolenia nauczycieli .

Rozdział  80195     Pozostała działalność       

a) plan                              18 144 zł     

b) wykonanie                     9 729 zł, co stanowi 53,62 %  

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                       13.900 zł
b) wykonanie              6.924 zł, co stanowi 49,81 %  

Wydatki dotyczą płac  za prowadzenie kasy zapomogowo- pożyczkowej  i dla prezesa ZNP.

§ 4040  Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

a) plan                     1.144 zł
b) wykonanie           1.144 zł, co stanowi 100 %
§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                       2.700 zł
b) wykonanie            1.464 zł, co stanowi  54,21 % 

Wydatki dotyczą naliczonych składek od wynagrodzeń i trzynastki.

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy

a) plan                     400 zł
b) wykonanie          197 zł, co stanowi  49,29 % 

Dotyczy wydatków naliczonych z funduszu płac i trzynastki.
DZIAŁ 851    OCHRONA ZDROWIA

a) plan                   170.000 zł
b) wykonanie          79 807 zł,  co stanowi  46,95 %

Rozdział  85154    Przeciwdziałanie alkoholizmowi 

a) plan                       170.000 zł
b) wykonanie 
            79 807 zł,  co stanowi  46,95 %

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia

a) plan             15 200 zł        

b) wykonanie    7 840 zł,  co stanowi  51,58 %
Środki przeznaczono na:
Zakup materiałów do zajęć profilaktycznych oraz terapeutycznych dla dzieci i młodzieży (farby, gips, szlifierka, kleje ) oraz mat. do obsługi gminnego programu -2.529,76 zł
Zakup szafy  na potrzeby Komisji - 3.294 zł

Zakup sprzętu Agd  do kuchni Świetlicy terapeutycznej-   961,22 zł

Zakup bębna do ksero,  mat. biurowych w Świetlicy Terapeutycznej - 1.054,87
§ 4300    Zakup usług pozostałych

a) plan             154 300 zł
b) wykonanie    71 901 zł, co stanowi  46,60 %
Środki przeznaczono na:
Realizacja programu  „Gdy nie ma przedszkoli”  - głównie wynagrodzenia dla 3 osób pracujących z dziećmi w Komierowie, Iłowie, Niechorzu i Kawlach  - 7.988,31zł
Działalność Poradni Terapii Uzależnienia od Alkoholu, Współuzależnienia i Profilaktyki   - 10.080 zł
Działalność  klubu abstynenta Jantar  - 6.888,75 zł
Wsparcie działalności grupy samopomocowej Trzeźwość - 177,01 zł
Obóz terapeutyczny dla dzieci w Funce - 17.000 zł
Działalność Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych - 5.205,80zł

Koszty eksploatacyjne pomieszczeń Komisji  - 941,11zł 

Szkolenia - 565 zł

Koszty sądowe, opinie biegłych -  4.200 zł

Koszty przesyłek pocztowych, telefony, i inne – 923,18zł

Zajęcia terapeutyczne w Świetlicy Terapeutycznej /psycholog, zajęcia socjoterapeutyczne, terapii pedagogicznej, psychoedukacji/  - 13.846,20 zł

Kanapki i art. żywnościowe – Świetlica Terapeutyczna  – 3.641,68
Wyjazd dzieci z rodzin dysfunkcyjnych do Multikina  - 444,30 zł 

§ 4410 Podróże służbowe krajowe

a) plan                500 zł       
b) wykonanie       66 zł, co stanowi 13,18 %
Środki przeznaczono na:
· Wyjazd na wizytację obozu terapeutycznego  w Funce   - 65,91 zł

DZIAŁ   852   POMOC SPOŁECZNA                                                 

a) plan            6 642 530 zł.

b) wykonanie 3 338 703 zł. co stanowi   50,26 %
Rozdział  85212   Świadczenia rodzinne oraz składki emerytalne i rentowe z 

                              ubezpieczenia społecznego
zadania zlecone
a/ plan:              3 285 000 zł.

b/ wykonanie:   1 630 490 zł, co stanowi 49,63  %

§ 3110 Świadczenia społeczne

a/ plan: 3.186.450 zł

b/ wykonanie:  1.583.583 zł. co stanowi  49,70%

Zgodnie z ustawą o świadczeniach rodzinnych zasiłek rodzinny ma celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka. Przysługuje osobom (rodzicom, jednemu z rodziców, albo opiekunowi prawnemu dziecka, albo osobie uczącej się), jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekroczy kwoty 504 zł, w przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności, kryterium wynosi 583 zł.  
1. zasiłki rodzinne – liczba świadczeń 10.200 na  łączną kwotę  460.354 zł, 

2. dodatki do zasiłków rodzinnych  5.057 na łączną kwotę   758.980 zł. w tym:

a) z tytułu urodzenia dziecka 48 świadczenia na łączna kwotę 24.000zł.,

b)  opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 372 świadczeń na łączną kwotę   153.312 zł., 

c) samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego okresu jego pobierania liczba świadczeń 62 na łączną kwotę   24.908 zł, 

d) samotnego wychowywania dziecka liczba świadczeń  2.619 na łączną kwotę   451.950zł

e) kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego – liczba świadczeń 861 na łączną kwotę   56.850zł 

      - w tym do 5-go roku życia liczba świadczeń 171 na łączna kwotę   8.550 zł , - powyżej 5-  

      go roku życia liczba świadczeń  690 na łączna kwotę  48.300 zł),

f)  podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania liczba świadczeń 1.095 na łączna kwotę 47.960 zł. 

       - w tym na pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem w miejscowości w której       

       znajduje się szkoła – liczba świadczeń 104 na łączna kwotę 8.320 zł, 

       - na pokrycie wydatków związanych z dojazdem do miejscowości, w której znajduje     

           się  szkoła – liczba świadczeń 991 na łączna kwotę   39.640 zł

g) rozpoczęcie roku szkolnego

       kwota: 0 zł.    liczba świadczeń: 0

3. Świadczenia opiekuńcze 

w tym: 

- zasiłki pielęgnacyjne –  liczba  świadczeń  997  na łączna kwotę 143.568 zł (zasiłek pielęgnacyjny przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających z konieczności zapewnienia osobie niepełnosprawnej opieki i pomocy. Zasiłek przysługuje niepełnosprawnemu dziecku, osobie powyżej 16-go roku życia jeżeli legitymuje się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, osobie o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności jeżeli niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 lat, oraz osobie która ukończyła 75 lat.

- świadczenia pielęgnacyjne – liczba świadczeń 425 na łączna kwotę 178.528zł  (świadczenie pielęgnacyjne przysługuje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka jeżeli zrezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w związku z koniecznością opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami. Świadczenie przysługuje jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 583zł).

4. świadczenia na ubezpieczenia emerytalne i rentowe – liczba osób za które opłacono składki   339 na łączną kwotę  45.943 zł. 

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

a/ plan: 67.200 zł

b/ wykonanie:  28.406 zł co stanowi  42,27%

Wynagrodzenia 2 pracowników wykonujących zadania wynikające z ustawy o świadczeniach rodzinnych.

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

a/ plan: 2.100 zł

b/ wykonanie:  2.100 zł co stanowi  100%

§ 4110 Składka na ubezpieczenie społeczne 

a/ plan:   11.650 zł

b/ wykonanie:  5.256 zł co stanowi   45,12%

Składki na ubezpieczenie społeczne dotyczą 2 pracowników zatrudnionych w świadczeniach rodzinnych.

§ 4120 Składka na Fundusz Pracy 

a/ plan: 1.630 zł

b/ wykonanie:   747 zł co stanowi   45,83%

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 

a/ plan:  8.070 zł

b/ wykonanie:  5.490 zł co stanowi   68,03%

Ze środków tego paragrafu zostały zakupione materiały biurowe (teczki, druki wniosków, segregatory, papier ksero, zakupiono pieczątki, toner do drukarki)

§ 4300 Zakup usług pozostałych: 
a/ plan:  6.900 zł

b/ wykonanie:   4.158 zł co stanowi   60,26%

Z tego paragrafu opłacone zostały rozmowy telefoniczne, czynsz za wynajem pomieszczeń w których mieszczą się biura świadczeń rodzinnych oraz szkolenia pracowników sekcji rodzinnej. Opłacono również naprawę urządzeń biurowych.

§ 4440  Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a/ plan: 1.000 zł

b/ wykonanie:  750 zł co stanowi 75,00%
Rozdział  85213   Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 
                              świadczenia  z pomocy społecznej
a)plan 18 800 zł. 

b)wykonanie 7 611 zł. co stanowi 40,48%

zadania zlecone
§ 4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne

a/ plan:            18 800 zł.

b/ wykonanie:   7 611 zł., co stanowi  40,48 %
Ubezpieczenia zdrowotne dotyczą zasiłków stałych, świadczeń pielęgnacyjnych i samotnego wychowywania dziecka do lat 7 po utracie prawa do zasiłku dla bezrobotnych. Składki odprowadzono 60 osobom, liczba świadczeń 290, łączna kwota   7.610zł.
Rozdział 85214  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie społeczne
a/ plan  729 700 zł.

b/ wykonanie  415 061 zł. co stanowi 56,88 %

§ 3110 Świadczenia społeczne

a/ plan  729 700 zł.

b/ wykonanie 415 061 zł. co stanowi 56,88 %

Zadania zlecone:

 a/ plan: 148.000 zł.

 b/ wykonanie: 63.287 zł. co stanowi 42,76 % 

Zasiłki stałe - przysługuje osobie całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności z zachowaniem kryterium dochodowego. Przyznano 54 osobom , liczba świadczeń 280 na łączną kwotę   63.287 zł.

z tego osobom samotnie gospodarującym 23 osoby na łączną kwotę 43.594zł.

Zadania własne:

a/ plan: 114.400zł.

b/ wykonanie  71.814 zł. co stanowi  62,77 %

- zasiłki celowe, pomoc pieniężna świadczona w szczególności na: zakup opału, żywności, leków, przyznano je 206 osobom, liczba świadczeń 351, na łączną kwotę  71.814 zł,

Zadania własne – dotacja celowa

a/ plan: 467.300zł.

b/ wykonanie  279.960 zł. co stanowi  59,91 %

- zasiłki okresowe - przysługujące w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, w przypadku osoby samotnie gospodarującej 30% różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej, a dochodem tej osoby, w przypadku rodziny 20% różnicy między kryterium dochodowym rodziny  a dochodem rodziny. Wypłacono je 573 osobom,  liczba świadczeń  2328,  na    kwotę   279.960 zł.

Rozdział 85215  - Dodatki mieszkaniowe                                         
a/ plan:            1 360 000 zł.

b/ wykonanie     603 148 zł., co stanowi 44,35 %
§ 3110  świadczenia społeczne
a/ plan:            1 358 100 zł.

b/ wykonanie     602 730zł., co stanowi 44,38 %
Na powyższą kwotę zostało wydanych 701 decyzji o przyznaniu dodatku mieszkaniowego dla najemców i właścicieli zasobów komunalnych, spółdzielczych, wspólnot mieszkaniowych i domów jednorodzinnych . Decyzji odmownych wydano 37.

§ 4300  Zakup usług pozostałych 

a/ plan:            1 900 zł.

b/ wykonanie     418 zł., co stanowi 22,00 %
Rozdział 85219 Ośrodki pomocy społecznej

a/ plan             848 800 zł.

b/ wykonanie  403 438 zł., co stanowi  47,53 %

Dotacja do zadań własnych

a/ plan: 255.400 zł.
b/ wykonanie: 132.950 zł. co stanowi 52,05%

§ 3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń

a/ plan: 7.900 zł.

b/ wykonanie:  7.900 zł. co stanowi  100%

W Ośrodku pracuje 6 pracowników socjalnych terenowych, z uwagi na terenowy charakter wykonywanej pracy  wypłacono ekwiwalent za odzież w kwocie  7.900 zł.

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

a/ plan  171.500,zł

b/ wykonanie:   85.750zł.  co stanowi   50,00%

Wynagrodzenia pracowników socjalnych, kierownika, konsultanta prawnego,

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia pracownicze

a/ plan: 10.500 zł.
b/ wykonanie:  10.500 zł. co stanowi  100%

Wynagrodzenie pracowników socjalnych, kierownika, konsultanta prawnego.

§ 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne

a/ plan: 29.200 zł.

b/ wykonanie:   16.584 zł. co stanowi  56,79%

Składki na ubezpieczenie społeczne dotyczą pracowników socjalnych, kierownika, konsultanta prawnego.

§ 4120 Składki na Fundusz Pracy

a/ plan: 4.200 zł.

b/ wykonanie:  2.358 zł. co stanowi  56,14%
Składki na Fundusz Pracy odprowadzane były od wynagrodzeń pracowników socjalnych, kierownika, konsultanta prawnego,

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia

a/ plan: 13.400 zł.

b/ wykonanie:  2.300 zł. co stanowi  17,16%

Ze środków przeznaczonych w powyższym paragrafie zakupiono, sprzęt komputerowy, materiały biurowe, papier ksero, toner do drukarek oraz ksero, druki wywiadów środowiskowych, porto,

§ 4300 Zakup usług pozostałych 

a/ plan: 11.200zł.

b/ wykonanie:  2.283zł. co stanowi  20,38%
W skład tego paragrafu wchodzą opłaty za rozmowy telefoniczne, transport (przeprowadzanie wywiadów w miejscu zamieszkania klienta), czynsz  za pomieszczenia w których siedzibę ma Ośrodek Pomocy Społecznej,

§ 4410 Podróże służbowe krajowe

a/ plan: 1.400zł.

b/ wykonanie:  700zł. co stanowi  50,00%

Środki te w całości są przeznaczane na podwyższanie kwalifikacji zawodowych pracowników,

§ 4440 Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a/ plan: 6.100zł.

b/ wykonanie:  4.575zł. co stanowi  75,00%

Zadania własne

a/ plan: 593.400zł.

b/ wykonanie: 270.488zł. co stanowi  45,58 % 
§ 3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
a/ plan: 16.900 zł.

b/ wykonanie:  3.359 zł. co stanowi  19,87%

Z uwagi na charakter wykonywanej pracy przez opiekunów wypłacono ekwiwalent za odzież i pranie.

§ 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników
a/ plan 364.900 zł

b/ wykonanie: 162.097 zł.  co stanowi  44,42%

W ramach zadań własnych realizowane jest wynagrodzenia dla pracowników administracyjnych, dla opiekunek oraz dla pracowników zatrudnionych w ramach robót publicznych. W Ośrodku Pomocy Społecznej  w ramach umowy o pracę na czas nieokreślony zatrudnionych jest 21 osób. Na dzień 30 czerwca br. zatrudnienie ogółem przedstawia się jak niżej:

· pracownicy administracyjni zatrudnieni na stałe - 8,5 etatu, w tym 7 pracowników socjalnych, radca prawny na 0,5 etatu oraz Kierownik Ośrodka.

· pracownicy administracyjni zatrudnieni na  czas określony – 2 osoby – prace interwencyjne.

· pracownicy zatrudnieni na stałe jako opiekunowie – 10 osób, w tym 1 osoba na 0,5 etatu. Z dniem 1 lutego br. zatrudnienie zmniejszyło się o dwa etaty.

· pracownicy zatrudnieni jako opiekunowie na czas określony – 2 osoby , w tym jedna w ramach prac interwencyjnych, jedna osoba na czas określony w ramach umowy z PUP po zakończeniu umowy stażowej.

· pracownicy realizujący świadczenia rodzinne 3 etaty, w tym jedna osoba na czas określony w ramach umowy z PUP po zakończeniu umowy stażowej.

· w ramach robót publicznych zatrudnionych jest na dzień 30 czerwca br. 8 osób, w tym jedna osoba realizująca stypendia socjalne, pozostałe osoby wykonują prace adaptacyjno- remontowe pomieszczeń biurowych przyszłej siedziby Ośrodka.

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenia pracownicze

a/ plan: 22.300 zł.

b/ wykonanie: 22.265 zł. co stanowi  99,84%

Wynagrodzenia dla pracowników jw. zgodnie z obowiązującymi przepisami.
§ 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne

a/ plan: 62.200   zł.

b/ wykonanie:  27.004 zł. co stanowi  43,41%

Składki na ubezpieczenie społeczne odprowadzane są za opiekunów zatrudnionych w Ośrodku Pomocy Społecznej oraz pracowników administracyjnych.
§ 4120 Składki na Fundusz Pracy

a/ plan: 8.800 zł.

b/ wykonanie:  4.029zł. co stanowi  45,78%

Składki na Fundusz Pracy odprowadzane są od wynagrodzeń opiekunów i pracowników administracyjnych ośrodka.
§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia

a/ plan: 28.600 zł.

b/ wykonanie: 12.194 zł. co stanowi  42,63%

Środki te przeznaczane są na zakup materiałów biurowych, druków wywiadów środowiskowych, porto,

§ 4330  Zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych  jednostek samorządu terytorialnego 

a/ plan: 50.200 zł.

b/ wykonanie: 5.609 zł. co stanowi  11,17%

§ 4300 Zakup usług pozostałych

a/ plan: 23.700 zł.

b/ wykonanie: 22.665 zł. co stanowi  95,63%
W skład tego paragrafu wchodzą opłaty za rozmowy telefoniczne, transport oraz czynsz Ośrodka.

§ 4410 Podróże służbowe krajowe

a/ plan: 2.900 zł.

b/ wykonanie:  2.114 zł. co stanowi  49,16%
W skład tego paragrafu wchodzą koszty dojazdu opiekunów świadczących usługi w środowiskach wiejskich, poza terenem Sępólna Krajeńskiego.

§ 4440 Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a/ plan: 12.900 zł.

b/ wykonanie: 9.152 zł. co stanowi  70,94%

- w Ośrodku zatrudnionych jest:

Kierownik

7 pracowników socjalnych w tym 6 terenowych

1 konsultant prawny 

oraz 12 opiekunów realizujących usługi opiekuńcze dla osób, które z powodu wieku lub choroby wymagają pomocy innych osób. 
Rozdział  85220  Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i 

                            ośrodki interwencji kryzysowej 

a) plan 9 500zł 

b) wykonanie  0 zł. co stanowi 0 % 

§ 2820 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych 

            do realizacji stowarzyszeniom 

a/ plan:            9 500 zł.

b/ wykonanie:        0 zł., co stanowi  0 % 


Zgodnie z podpisanymi umowami oraz przyjętym harmonogramem realizacja tej dotacji nastąpi  w III i IV kwartale br. 
Rozdział  85228  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

Zadania zlecone:
a/ plan: 21.000 zł

b/ wykonanie: 10.800 zł. co stanowi 51,43%

§ 4300 Zakup usług pozostałych  

a/ plan: 21.000 zł

b/ wykonanie: 10.800 zł. co stanowi 51,43%

Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone są na rzecz osób upośledzonych umysłowo oraz z zaburzeniami psychicznymi. Udzielono pomocy 14 osobom. Liczba godzin przepracowanych w tych środowiskach 2.937. Ogólny koszt świadczonych usług  10.800 złotych. Osoby korzystające z usług specjalistycznych mają zapewnioną pomoc ze strony psychologa, psychiatry, terapeuty zajęciowego, opiekuna, rehabilitanta fizycznego oraz pedagogów zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia.

Rozdział   85295  Pozostała działalność

a/  plan   369.730 zł.

b/  wykonanie   268.155zł.  co stanowi  72,52 %
Wydatki uwzględniono na paragrafach: 3110,4210,4300

Dotacja celowa: 

a/ plan: 210.330zł 

b/ wykonanie: 115.502zł. co stanowi 54,91 %

Zadania własne:

a/ plan: 159.400 zł.

b/ wykonanie: 152.653 zł.  co stanowi  95,76%

Powyższe środki wydatkowane są na realizację programu Posiłek dla potrzebujących. Celem  Programu jest poszerzenie kręgu odbiorców w porównaniu do wcześniejszych rządowych programów dożywiania uczniów,      a w szczególności zapewnienie posiłku, osobom starym, chorym i niepełnosprawnym. Pomoc w ramach Programu  przysługuje, jeżeli dochód na osobę w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego określonego zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt. 2 ustawy o pomocy społecznej. W przypadku braku możliwości zapewnienia posiłku, może być przyznana pomoc w formie zasiłku celowego z przeznaczeniem na zakup posiłku lub żywności. Z pomocy w formie  posiłku skorzystało 662 osób, liczba posiłków   56.199  na kwotę  135.031 zł.

Zasiłki celowe otrzymało 863 osoby na łączną kwotę   86.724zł.  

Zaadoptowano pomieszczenia na świetlice wiejskie w  Kawlach,  Komierowie, Niechorzu, które zostały wyposażone  w sprzęt umożliwiający wydawanie posiłków. Dokonano niezbędnych remontów. Koszt w/w zadania wyniósł  46.400zł.
DZIAŁ 853    POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI 

    SPOŁECZNEJ   

a) plan                     86 895 zł     
b) wykonanie          20 000 zł, co stanowi  23,02  %  

Rozdział 85334  Pomoc dla repatriantów  

a) plan                     86 895 zł     
b) wykonanie          20 000 zł, co stanowi  23,02  %  

§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia  

a) plan                     30 000 zł     
b) wykonanie                   0 zł, co stanowi  0 % 

§ 4270 Zakup usług remontowych   

a) plan                     56 895zł     
b) wykonanie          20  000 zł, co stanowi  35,15  %  

Zgodnie z podpisanym porozumieniem przewiduje się wydatki w wysokości 86 895 zł. z przeznaczeniem na zapewnienie lokalu mieszkalnego dla repatriantów. Realizacja tego zadania  nastąpi w III kwartale br. 

DZIAŁ 854     EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA   

a) plan                     517 677 zł     

b) wykonanie          244 431 zł, co stanowi  47,22 %    

Rozdział  85401    Świetlice szkolne     

a) plan                     156 030 zł  

b) wykonanie            76 222 zł, co stanowi 48,85 %  

§ 3020   Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń

a) plan                        800 zł

b) wykonanie             320 zł, co stanowi, 40,00 %

Wydatki dotyczą wyłącznie dodatków mieszkaniowych i wiejskich dla nauczycieli.

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                          99.800 zł
b) wykonanie               40.068 zł, co stanowi 40,15 %

Świetlice prowadzone są w 4 szkołach, zatrudniają 5 nauczycieli.

W pozostałych szkołach nauczyciele zatrudnieni są w ramach nadgodzin lub uzupełniają etat.

W świetlicy szkolnej SP Nr3 w Sępolnie zatrudnionych jest 2 nauczycieli, w SP Nr1 0,77 etatu. W świetlicy Szkoły Podstawowej w Zbożu zatrudnienie wynosi 0,31 etatu, w ZS w Wałdowie 0,12 etatu .

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

a) plan                        7.032 zł
b) wykonanie             7.032 zł, co stanowi 100 %
§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                      18 600 zł
b) wykonanie             7 762 zł, co stanowi 41,73 %

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy

a) plan                     2 600 zł
b) wykonanie          1.142 zł, co stanowi  43,92  %

Wydatki dotyczą wyłącznie składek na Fundusz Pracy naliczonych od płac i trzynastki. 

§ 4213 Zakup materiałów i wyposażenia  
a) plan                     5.180,-

b) wykonanie          5.180,-

Środki wydatkowane stanowią dotację celową / 42 % wartości /

na zakup umeblowania dla świetlic szkolnych ZS Lutowo , ZS Wałdowo i SP Zboże. 

§ 4214 Zakup materiałów i wyposażenia
a) plan                       7.154,-

b)wykonanie            7.154,- co stanowi 100 %
Wydatki dotyczą zakupu umeblowania / 58 % wartości / dla świetlic szkolnych ZS Lutowo , ZS Wałdowo  i SP Zboże.

§ 4440   Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
a) plan                       7 300 zł
b) wykonanie            0 zł, co stanowi 0,00 %

§ 6063 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

- plan                         3.176,-

- wykonanie              3.176,- co stanowi 100,00 %
Środki wydatkowane stanowią dotację celową / 42 % wartości / na zakup kopiarek cyfrowych dla ZS Wałdowo i ZS Lutowo.

§ 6064 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

- plan                   4.388,-

- wykonanie        4.388,- co stanowi 100,00 %
Wydatki dotyczą zakupu kopiarek cyfrowych / 58 % wartości / dla ZS Lutowo i ZS Wałdowo.

Rozdział  85407   Placówki wychowania pozaszkolnego    

a) plan                      79 576 zł      
b) wykonanie           45 815 zł, co stanowi 58,00 %

§ 4010   Wynagrodzenia osobowe pracowników

a) plan                  41 000 zł
b) wykonanie       21 578 zł, co stanowi 52,63 % 

W Świetlicy Terapeutycznej zatrudnionych są dwie osoby, na 1,5 etatu.  Dyrektor jest zatrudniony na ½ etatu i jest nauczycielem dyplomowanym.

§  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

a) plan                          2 976 zł
b) wykonanie               2.976 zł, co stanowi 100 %
§ 4110   Składki na ubezpieczenia społeczne

a) plan                           8 000 zł
b) wykonanie                4 414 zł, co stanowi 55,17  %

§ 4120   Składki na Fundusz Pracy

a) plan                              1 100 zł
b) wykonanie                      594 zł, co stanowi  54,04  %

§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe

a) plan                                200,-

b)wykonanie                      200,- co stanowi 100 %
Wydatek dotyczy umowy o dzieło za wykonanie rocznego przeglądu  budowlanego budynku. 

§ 4210   Zakup materiałów i wyposażenia 

a) plan                              4 500 zł
b) wykonanie                   3 567 zł, co stanowi 79,28 % 

Wydatki kształtują się następująco:

- zakup art. biurowych, prasa          457,54 

- środki czystości                            514,38

- zakup pojemnika na śmieci          689,-

- pozostałe zakupy                       1.247,52

- zakup mikrofalówki                    440,-

- zakup żelazka                              219,-

§ 4220    Zakup żywności

a) plan                              4 400 zł
b) wykonanie                   4.200 zł, co stanowi 95,45 %
Dotyczy fundacji „ Pajacyk „ na wyżywienie dzieci. 
§  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, książek

a) plan                             1.000 zł
b) wykonanie                         0 zł, co stanowi 0 %
§ 4260   Zakup energii

a) plan                           7 000 zł
b) wykonanie                3.520 zł, co stanowi 50,29 %

Wydatki dotyczą:

- gaz                          2.422,67                     

- woda                          387,50

- energia elektr.           710,23

§ 4270   Zakup usług remontowych

a) plan                      1.000 zł
b) wykonanie                  0 zł, co stanowi  0  %

§ 4300   Zakup usług pozostałych

a) plan                       3 600 zł
b) wykonanie            1 631 zł, co stanowi 45,30  %

Wydatki dotyczą :

 - wywóz nieczystości              326,81

 - opłat telefonicznych              427,44

 - pozostałe usługi                    153,01

- naprawa kserokopiarki          723,46

§ 4350 Opłaty za usługi internetowe 
a) plan                      2.000,-

b) wykonanie           1.019,- co stanowi 50,97 %
§ 4410 Krajowe podróże służbowe
a) plan                        200,-

b) wykonanie             116,- co stanowi 58,00 %
§ 4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

a) plan                           2 600 zł
b) wykonanie                2 000 zł, co stanowi 76,92 %

Rozdział  85412   Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i młodzieży 

      szkolnej, a także szkolenia młodzieży  

a) plan                      18 300 zł      
b) wykonanie                    0 zł, co stanowi 0 %

§ 2820 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych 

            do realizacji stowarzyszeniom 
a) plan                      18 300 zł      
b) wykonanie                    0 zł, co stanowi 0 %

Zgodnie z podpisanymi umowami oraz przyjętym harmonogramem realizacja tej dotacji nastąpi  w III i IV kwartale br. 
Rozdział 85415   Pomoc materialna dla uczniów

§ 3240 Stypendia dla uczniów

a)  plan                          263.771,-

b)  wykonanie               122.394,- co stanowi 47,22 % 

Środki stanowią dotację celową na stypendia socjalne dla uczniów. Pozytywnie rozpatrzono 334 wnioski obejmujące pomoc dla 683 dzieci. Kwota przyznanego stypendium wynosi miesięcznie  44,80 na osobę.

DZIAŁ 900 GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA

a) plan               4 671 834 zł

b) wykonanie    1 240 531 zł, co stanowi 26,55  % w stosunku do planu rocznego.

Rozdział  90001  Gospodarka ściekowa i ochrona wód

a) plan             3 618 000 zł

b) wykonanie     832 075 zł, co stanowi 23,00 % w stosunku do planu rocznego.

§ 6050  Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

a)plan             3 618 000 zł

b) wykonanie     832 075 zł, co stanowi 23,00 % w stosunku do planu rocznego

Dotychczas wykonano kolektor sanitarny i deszczowy w ul. Jeziornej , Wodnej częściowo w ulicy Wojska Polskiego a  także przepompownię ścieków w Jeziornej .  Wykonano kanał sanitarny  i deszczowy od Wojska Polskiego przez Podgórną do Jeziornej  Ogłoszono następny przetarg na z terminem rozstrzygnięcia  na dzień 18 lipca 2005r.  Dotychczas nie rozstrzygnięto konkursu na dotacje unijne w ramach Zintegrowanym  Operacyjnym  Programie Rozwoju Regionalnego dla wniosków złożonych na całe zadanie . Przewidujemy uruchomienie następnej procedury przetargowej. Uzyskana pożyczka  w kwocie 3 000 000 zł z WFOŚiGW przekazywana jest sukcesywnie – zgodnie z harmonogramem rzeczowo –finansowym. 

Rozdział 90003 Oczyszczanie miast i wsi

a) plan             128 000 zł

b) wykonanie    45 322 zł, co stanowi 35,41 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4300- Zakup usług pozostałych 

a) plan               128 000 zł

b) wykonanie      45 322 zł, co stanowi 35,41 % w stosunku do planu rocznego. 

Na tym paragrafie wykorzystano zaplanowane środki głównie na: 

- wywóz nieczystości stałych                                                            5.717,31

- utrzymanie czystości na terenie miasta                                         22.679,90

- urządzenie targowiska zgodnie z wymogami unijnymi                  4.452,65

- awarie kanalizacji deszczowej na terenie miasta                            6.323,30

- zakup tablic z numerami na budynki                                                 763,72

- flagowanie miasta                                                                            2.418,96

- nadzór nad targowiskiem                                                                1.296,00

- zwożenie  pojemników na piasek                                                      816,00

- znaki dla psów                                                                                   854,00

Rozdział 90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach

a) plan               84 000 zł

b) wykonanie    31 217 zł, co stanowi 37,16 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4300  Zakup usług pozostałych
a) plan            84 000 zł

b) wykonanie 31 217 zł, co stanowi 37,16 % w stosunku do planu rocznego.

Środki zostały wykorzystane na: 

- utrzymanie zieleni na terenie miasta                                             12.200,00

- montaż i demontaż choinek oraz oświetlenia                                 7.361,98

- wywóz nieczystości z terenów zieleni                                            1.114,88

- zakup   kwiatów                                                                              2.300,00

- prace porządkowe                                                                           6.117,70

- zakup piasku do piaskownic                                                           2.122,80

Rozdział 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg

a) plan             495 000 zł

b) wykonanie  245 952 zł, co stanowi  49,69 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4260 Zakup energii

a) plan             470 000 zł

b) wykonanie  224 626 zł, co stanowi 47,79 % w stosunku do planu rocznego.

- pobór energii elektrycznej oraz konserwacja urządzeń                     224.625,97

§ 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
a) plan               25 000 zł

b) wykonanie    21 326 zł, co stanowi 85,30 % w stosunku do planu rocznego. 

Wymiana lamp oświetleniowych na Placu Wolności i ulicy Hallera.

Rozdział 90095 Pozostała działalność 

a) plan             346 834 zł

b) wykonanie  85 965 zł, co stanowi 24,79 % w stosunku do planu rocznego.

§ 4210 zakup materiałów i wyposażenia

a) plan             2 000 zł

b) wykonanie     200 zł, co stanowi 10 % w stosunku do planu rocznego

§ 4300 zakup usług pozostałych
a) plan            3 000 zł

b) wykonanie    765 zł, co stanowi 25,52 % w stosunku do planu rocznego
- energia elektryczna                                                                                    649,95                                                         

- wywóz śmieci                                                                                              43,44

- pobór wody                                                                                                  72,07

§ 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych

a) plan                341 834 zł

b) wykonanie       85 000 zł, co stanowi 25,00 % w stosunku do planu rocznego.

Urząd Skarbowy  

a) plan  75 000,- 
b) wykonanie    75 000,- co stanowi 100 %                                                

   Wykup nieruchomości  na potrzeby Urzędu Skarbowego  zgodnie z zawartym   

    porozumieniem ze Starostwem  

Adaptacja budynku biurowo administracyjnego   

a) plan  266 834,-
b )wykonanie  10 000,- co stanowi 3,75% 

Adaptacja budynku przy ul. Szkolnej na potrzeby OPS. Obiekt w  trakcie wykonywania    robót przez Zakład Robót Publicznych  prace przewidziane do zakończenia w m-cu     

wrześniu. 

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO

ZAKŁADU ROBÓT PUBLICZNYCH
W SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM

ZA PIERWSZE PÓŁROCZE

2005 ROKU
OPIS DO WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO

ZAKŁADU ROBÓT PUBLICZNYCH W SĘPÓLNIE KRAJ.

za I półrocze 2005 roku

I. PRZYCHODY                         329 510,41

II. KOSZTY                                 342 052,21

                                                   -  12 541,80

III. ZATRUDNIENIE

IV. DZIAŁALNOŚĆ ZAKŁDU ZA ROK 2005

V. STAN ŚRODKÓW OBROTOWYCH

Ad. I Przychody ogółem:

1. ze sprzedaży usług:                                                                     316 188,56

- energia                                                                         11 479,59

- akcja zima                                                                    31 200,00

- akcja lato                                                                      33 000,00

- kanalizacja deszczowa



     12 966,22

- kanalizacja sanitarna


                   2 062,98

- budowa i remont chodników

                 45 224,63

- awarie i remonty chodników

                 83 449,83

- praca sprzętu





     26 229,68

- sprzątanie miasta


            
       6 409,16

- usługi remontowo-budowlane OPS


     42 293,06

- UG Sośno





          237,50

- ZGK Sępólno Kraj.                                                       15 044,51

- „Projprzem”




                   2 422,50

- „Agroma”




                   1 379,00

- SDK
                        


                   1 978,42

- inne
           





          565,57

- Starostwo Powiatowe                                                        245,91                                                                               2. Sprzedaż z kasy fiskalnej                                                 331,97

3.Pozostałe przychody operacyjne                                   6 892,49  

   przychody finansowe                                                       107,49

4.pokrycie amortyzacji                                                     5 989,90

OGÓŁEM PRZYCHODY                             329 510,41
Ad. II KOSZT OGÓŁEM                                

· ekwiwalent                                                                        609,72

· podatek od nieruchomości                                                502,20

· ubezpieczenia społeczne                                              20 682,96

· pozostałe usługi materialne                                          23 691,23

· usługi bankowe                                                                 720,00

· pozostałe usługi nie materialne                                     4 565,84

· dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2004r.              22 579,44

· ZFŚS za 2005 i 2004                                                   14 399,50

· Amortyzacja                                                                  9 489,90

· Materiały                                                                             126 485,03

· FP                                                                                  2 902,32

· Energia                                                                          4 566,00

· Podatek VAT                                                                6 541,00

· Płace                                                                            98 573,55
                                                                                        336 308,69

2. koszty finansowe                                                            5 743,52

OGÓŁEM KOSZTY                                                       342 052,21

Wyliczenie wyniku za 2005 rok

1. Przychody              329 510,41

2. Koszty                   342 052,21                          

          strata                     -12 541,80

Ad. III ZATRUDNIENIE

W I półroczu 2005r. w ZRP ogółem pracowało 15 osób z tego:

- pracownicy na czas nieokreślony                         7 osób

- pracownicy na czas określony                              8 osób

Dodatkowo zatrudnienie w ZRP znalazło 55 osób oddelegowanych i tak:

- z Urzędu Miejskiego w Sępólnie Kraj.              47 osób

- z Ośrodka Pomocy Społecznej                            8 osób

Są to osoby zatrudnione na czas określony z częściową refundacją PUP.

Ad. IV DZIAŁALNOŚĆ ZAKŁADU

1.Przedmiotem podstawowej działalności zakładu są prace wykonywane na rzecz Urzędu Miejskiego:
     -   roboty budowlane, instalacje elektryczne oraz pozostałe remonty i     naprawy

· naprawy studzienek, kanalizacji oraz kolektorów deszczowych

· prace sprzętu ( równanie dróg i placów oraz odśnieżanie ulic i dróg miejskich)

· prace konserwacyjne lasu, oraz wycinka drzew

· drobne konserwacje, oraz remonty chodników, ulic oraz inne prace zlecone przez Urząd Miejski

· sprzątanie ulic i placów miejskich

2. Zakład świadczy również usługi budowlane, remontowo – konserwacyjne oraz prace sprzętu  na rzecz innych podmiotów gospodarczych oraz odbiorców indywidualnych.

Ad. V STAN ŚRODKÓW OBROTOWYCH
1.Środki pieniężne:

- w kasie                                     17,92

- w banku                                 769,39 

                                                 787,31

2. Należności ogółem          39 501,49
3.Zobowiązania ogółem

w tym:

- wobec dostawców               56 084,87

- wobec budżetu                      4 282,50

- wobec ZUS                       104 855,10

-  z tyt. wynagrodzeń             19 648,01

- wobec ZFŚS                          6 729,50

- inne                                       1 310,49

                                            192 910,47
Stan środków obrotowych na dzień 30.06.2005

1. Należności                                      39 501,49

2. Zobowiązania                               192 910,47

3. Środki pieniężne w kasie                     787,31

                                                       - 152 621,67

Stan środków obrotowych na dzień 30.06.2005

Stan środków na 31.12.2004               - 134 111,87

Strata za I-VI 2005                              -   12 541,80 

Podatek dochodowy

                 - 5 968,00

                                                             - 152 621,67
I. Zestawienie należności Zakładu Robót Publicznych na dzień 30.06.2005 roku.
	Lp.
	Kontrahenci
	Stan należności na dzień 30.06.2005

	1.

	Sępoleński Dom Kultury 
	1 952,00

	2.
	Urząd Miejski Sępólno Kraj. 
	33 851,53

	3.
	Podatek
	3 691,69

	4.
	Centrum Kwiatowo Ogrodnicze
	6,00

	
	Razem
	39 501,22


Należności w wysokości 39 505,22 zł stanowią zabezpieczenie środków na wypłatę za miesiąc czerwiec płatną do 10 następnego miesiąca, stąd znaczne należności z Urzędu Miejskiego, który jest głównym kontrahentem.
II. Zobowiązania wobec kontrahentów z tytułu dostaw i usług:
	Lp.
	Kontrahenci
	Stan zobowiązań na

	
	
	dzień 30.06.2005

	1.
	ZGK Sępólno Kraj.
	21 052,35

	2.
	Hydraulik Sępólno Kraj.
	4 273,16

	3.
	Duet Sępólno Kraj.
	3 808,66

	4.
	Rolmasz Sępólno Kraj.
	154,05

	5.
	Sprzedaż Kruszywa Kamień Kraj.
	1 464,00

	6.
	Kamal Chojnice
	14 148,05

	7.
	Roi - Met Sępólno Kraj.
	36,53

	8.
	Wyroby Betonowe Sępólno Kraj.
	1 040,43

	9.
	Stacja Paliw Rohdex Sępólno Kraj.
	1 676,14

	10.
	Effect Sępólno Kraj.
	8 420,28

	11.
	Fotech Sępólno Kraj.
	0,48

	12.
	Nota odsetkowa
	10,74

	
	Razem
	56 084,87


III. Zobowiązania wobec budżetu:
	LP
	Wyszczególnienie
	Stan na dzień 30.06.2005

	1.

	Podatek VAT 7
	395,00 3

	2.
	Podatek od osób fiz.
	887,50

	
	Razem
	4 282,50


IV. Zobowiązania wobec ZUS:
	Lp.
	Wyszczególnienie
	Stan na dzień 30.06.2005r.

	1.

	Ubezpieczenia społeczne 


	69 346,64

	2.
	Ubezpieczenia zdrowotne


	15 769,75

	3.
	Fundusz Pracy


	6 951,91 4

	4.

	Skł. ZUS od dodat.wynagrodź, rocznego
	456,13 8

	5.
	Odsetki
	330,67

	
	Razem
	104 855,10


V. Zobowiązania z tytułu wynagrodzeń:
	Lp
	Wyszczególnienie
	Stan na dzień 30.06.2005

	1.

	Wynagrodzenie za V Dodatkowe
	9 125,21

	2.
	wynagrodzenie za 2004
	10 522,80

	
	Razem
	19 648,01


VI. Pozostałe zobowiązania:
	Lp.
	Wyszczególnienie
	Stan na dzie 30.06.2005

	1.

	PZU 
	260,00

	2.
	PKZP
	830,00

	3.
	Ekwiwalent
	70,49

	4.
	Komornik
	150,00

	
	Razem
	1 310,49

	VII. Zobowiązania wobec ZFŚS:

	
	Wyszczególnienie
	Stan na dzień 30.06.2005

	1.

	Naliczone, a nie przekazane na konto ZFŚS 05r.
	4 399,50

	2.
	Mieszkaniówka 


	90,00 2

	3.
	Pożyczka na zapłatę fa Kupców
	240,00

	
	Razem
	6 729,50


Zakład Robót Publicznych w Sępólnie Kraj. zgodnie z decyzją Burmistrza Sępólna Krajeńskiego Nr Fn.0717/0/23/2003 z dnia 21 lipca 2003 roku, przedkłada miesięczne sprawozdanie z wykonania zadań oraz posiadanych zobowiązań. 

Stan środków obrotowych na koniec 2004 roku wynosił – 134 111,87 zł, a na dzień 30 czerwca 2005 roku  stan środków obrotowych wynosi 152 621,67 zł. Miesięczne zestawienia zobowiązań maja tendencje spadkową.

Zakład wykazuje zobowiązania głównie wobec ZUS oraz zobowiązania z tytułu wypłaty dodatków stażowych które stanowią zalecenia pokontrolne Państwowej Inspekcji Pracy. Złożono wniosek do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych o rozłożenie na raty powstałych zobowiązań.

Z dniem 31 marca br. odwołano ze stanowiska Dyrektora. Gmina ze swej strony zapewnia szeroki front robót oraz zapewnia zatrudnienie pracowników w ramach prac interwencyjnych do wykonywania powierzonych zadań, dzięki którym Zakład ma możliwość wypracować niezbędne środki na zbilansowanie strat. Podpisano porozumienie z Zakładem na przejęcie przez Gminę kosztów wynikających z zatrudnienia pracowników interwencyjnych. Pełniący obowiązki nowy Dyrektor Zakładu wywiązuje się z nałożonych zadań

DZIAŁ 921 KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

a) plan              724 400 zł 

b) wykonanie    399 711 zł, co stanowi 55,18 % w stosunku do planu rocznego

Rozdział 92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby    

a) plan              469 600 zł 

b) wykonanie   263 211 zł, co stanowi 56,05 % w stosunku do planu rocznego

§ 2480 Dotacja podmiotowa z budżetu dla samorządowej instytucji kultury.
a)  plan              469 600 zł 

b) wykonanie   263 211 zł, co stanowi 56,05 % w stosunku do planu rocznego

                     W tym rozdziale mieszczą się wydatki związane z utrzymaniem instytucji kultury na trenie Gminy Sępólno Krajeńskie.
wykonanie BUDŻETU

SĘPOLEŃSKIEGO DOMU KULTURY W SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM

ZA  I   PÓŁROCZE

2005 ROKU
	
	Przychody:
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	1.
	SDK (inne wpływy – zebrania, kursy, najem sali, zabawy, szkolenia, wesela)
	52 200,00
	7 347,56

	2.
	Kawiarnia Antares
	13 000,00
	49 473,88

	3.
	Kino
	5 200,00
	1 099,99

	4.
	Bilety wstępu - zabawa
	
	5 607,49

	5.
	Bilety wstępu
	
	2 007,47

	6.
	Zajęcia ceramiczne 
	4 000,00
	3 315,00

	7.
	Zajęcia ceramiczne "M"
	
	190,00

	8.
	Zajęcia taneczne
	2 000,00
	955,00

	9.
	Zajęcia "T"
	
	2 305,00

	10.
	Zajecia "A"
	
	311,50

	11.
	Zajęcia muzyczne
	
	210,00

	12.
	Sponsorzy, imprezy
	2 500,00
	

	13.
	Wsparcie finansowe, dofinansowanie
	
	2 556,50

	14.
	Dofinansowanie Starostwo-PFRON
	
	20 250,00

	15.
	Dofinansowanie zakupu mat
	
	350,00

	16.
	Świetlice
	1 500,00
	1 841,73

	17.
	Inne wpłaty - kawiarnia
	2 000,00
	407,54

	18.
	Bilety wstępu kawiarnia Antares
	
	72,90

	19.
	Wynajem sprzętu
	
	40,98

	20.
	Świadczenia za energię, wodę i telefony
	15 300,00
	

	21.
	Energia elektryczna
	
	492,86

	22.
	Węgiel, drewno
	
	3 317,40

	23.
	Woda
	
	461,73

	24.
	Wywóz śmieci i ścieków
	
	1 451,82

	25.
	Pocztowo telekomunikacyjne
	
	318,96

	26.
	Transportowe
	
	234,52

	27.
	Usługi gastronomiczne
	
	1 037,40

	28.
	Podatek Vat
	
	3,77

	29.
	Czynsze WDK Wałdowo
	7 000,00
	4 545,34

	30.
	Pozostałe przychody operacyjne WDK Wałdowo
	
	869,19

	31.
	Kawiarnia Tulipan
	3 700,00
	1 872,00

	32.
	WDK – Lutowo
	1 200,00
	427,87

	33.
	Zyski nadzwyczajne (PZU odszkodowanie)
	
	959,43

	34.
	Odsetki
	
	187,58

	
	Przychody razem:
	109 600,00
	114 522,41

	
	Dotacja Urzędu Miejskiego
	469 600,00
	263 211,50

	
	Przychody
	109 600,00
	114 522,41

	
	Razem:
	579 200,00
	377 733,91

	
	Koszty:
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	1.
	Wynagrodzenia
	299 600,00
	147 518,68

	2.
	Zus
	62 500,00
	30 286,74

	3.
	Odprawa emerytalna
	800,00
	760,00

	4.
	Nagrody + pochodne (art. 21)
	11 600,00
	2 634,00

	5.
	Umowa o dzieło
	5 200,00
	8 665,00

	6.
	Energia elektryczna
	15 800,00
	6 503,39

	7.
	Energia cieplna
	43 600,00
	14 282,11

	8.
	Węgiel + drewno
	18 700,00
	14 854,20

	9.
	Woda
	3 700,00
	1 065,69

	10.
	Gaz
	200,00
	181,98

	11.
	Najem filmów
	3 700,00
	577,88

	12.
	Nauka gry
	14 300,00
	5 750,00

	13.
	Obóz szkoleniowy dla orkiestry
	1 000,00
	224,30

	14.
	Remonty instrumentów
	1 000,00
	

	15.
	Zakup instrumentów
	2 200,00
	

	16.
	Usługi bankowe
	600,00
	284,26

	17.
	Usługi remontowe SDK
	3 100,00
	4 455,05

	18.
	Usługi remontowe Antares
	
	70,00

	19.
	Usługi remontowe WDK Wałdowo
	2 400,00
	1 810,00

	20.
	Usługi remontowe WDK Lutowo
	1 200,00
	50,00

	21.
	Usługi remontowe - szambo WDK Lutowo
	2 500,00
	

	22.
	Usługi transportowe
	2 800,00
	2 497,17

	23.
	Usługi fotograficzne
	800,00
	219,65

	24.
	Usługi gastronomiczne
	
	6 654,21

	25.
	Usługi imprezy
	5 500,00
	8 140,00

	26.
	Wywóz śmieci i ścieków
	10 000,00
	3 536,25

	27.
	Usługi pocztowo – telekomunikacyjne
	5 100,00
	3 718,97

	28.
	Dzierżawa
	
	96,30

	29.
	Pranie
	
	104,00

	30.
	Przedstawienia
	
	260,00

	31.
	Usługi pozostałe WDK
	800,00
	

	32.
	Zakup materiałów do zajęć
	4 000,00
	2 638,63

	33.
	Zakup materiałów biurowych
	
	1 111,95

	34.
	Zakup materiałów pracownia plastyczna
	
	1 322,53

	35.
	Zakup materiałów zajęcia taneczne
	
	115,78

	36.
	Zakup materiałów zajęcia "T"
	
	153,02

	37.
	Zakup kabli, nagłośnienie
	
	542,51

	38.
	Zakup art. spożywczych - Antares
	
	901,90

	39.
	Zakup towarów po cenie zakupu
	
	31 429,11

	40.
	Zakup materiałów imprezy
	
	425,65

	41.
	Materiały wyżywienie
	
	2 707,55

	42.
	Materiały remontowe
	
	5 477,46

	43.
	Materiały kuchnia
	
	132,23

	44.
	Prasa
	900,00
	700,11

	45.
	Środki czystości
	4 700,00
	1 344,03

	46.
	Materiały inne
	
	1 940,93

	47.
	Podatek od nieruchomości
	2 000,00
	992,75

	48.
	Podatek Vat  + opłata skarbowa
	18 100,00
	15 739,35

	49.
	ZAiKS
	
	1 101,80

	50.
	Zezwolenia
	600,00
	787,50

	51.
	Szkolenia
	1 600,00
	2 063,70

	52.
	Fundusz socjalny
	11 900,00
	6 807,00

	53.
	Badania pracownicze
	500,00
	125,00

	54.
	Ekwiwalent – odzieży ochronnej, środki czystości
	1 700,00
	

	55.
	Podróże służbowe
	800,00
	1 483,06

	56.
	Przewóz filmów - delegacja
	500,00
	18,83

	57.
	Ubezpieczenia budynku, imprez i wyposażenia
	2 100,00
	300,00

	58.
	Ogłoszenia
	200,00
	

	59.
	Kwiaty, wiązanki
	300,00
	246,21

	60.
	Nagrody na konkursy, przeglądy
	1 000,00
	131,31

	61.
	Przeglądy elektryczne, odgromowe, kominiarskie itd.
	600,00
	80,00

	62.
	Wyposażenie - zakup krzeseł
	3 500,00
	

	63.
	Amortyzacja wyposażenia
	4 500,00
	7 418,35

	64.
	Amortyzacja środków trwałych
	
	8 384,70

	65.
	Pozostałe koszty operacyjne (Urząd Marszałkowski, Sanepid)
	
	85,52

	66.
	Straty nadzwyczajne (remont kinowej)
	
	378,42

	67.
	Straty nadzwyczajne- Kawiarnia Antares
	
	2 142,08

	68.
	Nagrody- Festiwal Pieśni
	1 000,00
	

	69.
	Koszty finansowe 751
	
	7,19

	70.
	Przedłużenie gwarancji programu
	
	464,70

	
	Razem:
	579 200,00
	364 900,69

	
	
	
	

	
	SĘPOLEŃSKI DOM KULTURY
	
	

	I
	Wynagrodzenia
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	1.
	Wynagrodzenia 
	193 300,00
	92 102,38

	2.
	Zus
	40 500,00
	19 103,29

	3.
	Nagrody pracownicze
	8 000,00
	2 634,00

	4.
	Umowa o dzieło
	4 200,00
	1 692,00

	5.
	Odprawa emerytalna
	
	

	6.
	Nagroda jubileuszowa + pochodne
	
	

	II
	Wydatki - koszty
	
	

	1.
	Energia elektryczna
	11 200,00
	5 134,79

	2.
	Energia cieplna
	43 600,00
	14 282,11

	3.
	Woda
	2 300,00
	808,61

	4.
	Gaz
	200,00
	88,53

	5.
	Węgiel, drewno
	
	5 380,00

	6.
	Wywóz śmieci i ścieków
	6 300,00
	2 665,73

	7.
	Usługi bankowe
	600,00
	284,26

	8.
	Usługi remontowe 
	3 100,00
	4 455,05

	9.
	Usługi transportowe
	2 100,00
	1 886,93

	10.
	Usługi pocztowo – telekomunikacyjne
	3 800,00
	2 976,50

	11.
	Usługi gastronomiczne
	
	6 654,21

	12.
	Usługi fotograficzne
	800,00
	219,65

	13.
	Przedstawienia
	
	260,00

	14.
	Najem filmów
	3 700,00
	577,88

	15.
	Przewóz filmów - delegacja
	500,00
	18,83

	16.
	Podróże służbowe
	600,00
	1 407,74

	17.
	Zakup materiałów do zajęć
	1 200,00
	2 638,63

	18.
	Zakup materiałów biurowych
	
	793,56

	19.
	Zakup materiałów pracownia
	
	1 322,53

	20.
	Zakup materiałów taniec
	
	115,78

	21.
	Zakup materiałów zajęcia "T"
	
	153,02

	22.
	Zakup materiałów na imprezy
	
	388,76

	23.
	Zakup materiałów - kuchnia
	
	132,23

	24.
	Materiały wyżywienie
	
	1 760,96

	25.
	Materiały remontowe
	
	1 130,14

	26.
	Materiały do nagłosnienia
	
	542,51

	27.
	Materiały inne
	
	128,46

	28.
	Prasa
	900,00
	700,11

	29.
	Środki czystości
	500,00
	278,91

	30.
	Szkolenia
	1 600,00
	1 943,70

	31.
	Fundusz socjalny
	6 300,00
	3 936,00

	32.
	Badania pracownicze
	500,00
	25,00

	33.
	Ekwiwalent – odzieży ochronnej
	800,00
	

	34.
	Ubezpieczenia budynku, imprez i wyposażenia
	2 100,00
	300,00

	35.
	Podatek Vat  + opłata skarbowa
	18 100,00
	15 729,35

	36.
	ZAiKS
	
	861,80

	37.
	Zezwolenia
	600,00
	

	38.
	Ogłoszenia
	200,00
	

	39.
	Kwiaty, wiązanki
	300,00
	246,21

	40.
	Nagrody na konkursy
	1 000,00
	131,31

	41.
	Przeglądy elektryczne, odgromowe, kominiarskie itd.
	600,00
	

	42.
	Wyposażenie - zakup krzeseł
	3 500,00
	

	43.
	Amortyzacja środków trwałych
	
	7 387,90

	44.
	Amortyzacja wyposażenia
	
	7 418,35

	45.
	Pozostałe koszty operacyjne (Urząd Marszałkowski)
	
	85,52

	46.
	Straty nadzwyczajne (remont kinowej)
	
	378,42

	47.
	Koszty finansowe 751 (odsetki)
	
	7,19

	48.
	Imprezy
	
	5 340,00

	49.
	Przedłużenie gwarancji programu
	
	464,70

	
	Razem:
	363 000,00
	216 973,54

	
	Dotacja Urzędu Miejskiego
	308 100,00
	184 659,65

	
	Przychody
	65 900,00
	49 375,34

	
	Razem:
	374 000,00
	234 034,99

	
	Przychody SDK:
	
	

	1.
	SDK (inne wpływy – zebrania, kursy, najem sali, zabawy, szkolenia, wesela)
	52 200,00
	7 347,56

	2.
	Kino
	5 200,00
	1 099,99

	3.
	Wsparcie finansowe, dofinansowanie
	
	2 556,50

	4.
	Dofinansowanie zakupu mat
	
	350,00

	5.
	Bilety wstępu - zabawa
	
	5 607,49

	6.
	Bilety wstępu
	
	2 007,47

	7.
	Zajęcia ceramiczne
	4 000,00
	3 315,00

	8.
	Zajęcia ceramiczne "M"
	
	190,00

	9.
	Zajęcia taneczne
	2 000,00
	955,00

	10.
	Zajęcia taneczne "T"
	
	2 305,00

	11.
	Zajecia "A"
	
	311,50

	12.
	Zajęcia muzyczne
	
	210,00

	13.
	Wynajem sprzętu
	
	40,98

	14.
	Sponsorzy, imprezy
	2 500,00
	

	15.
	Woda
	
	274,77

	16.
	Wywóz śmieci i ścieków
	
	578,73

	17.
	Transportowe
	
	234,52

	18.
	Podatek Vat
	
	3,77

	19.
	Zyski nadzwyczajne (PZU odszkodowanie)
	
	512,08

	20.
	Odsetki
	
	187,58

	21.
	Usługi gastronomiczne
	
	1 037,40

	22.
	Dofinansowanie Starostwo-PFRON
	
	20 250,00

	
	Przychody razem:
	65 900,00
	49 375,34

	
	WDK Wałdowo
	
	

	
	
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	1.
	Wynagrodzenia (1 x 1 etat, 1 x 0,5 etatu przez 7 miesięcy)
	25 200,00
	12 617,60

	2.
	Nagroda
	900,00
	

	3.
	ZUS
	5 300,00
	2 546,22

	4.
	Fundusz socjalny
	900,00
	473,40

	5.
	Umowa o dzieło
	500,00
	

	6.
	Wydatki – koszty:
	
	

	7.
	Zużycie materiałów kancelaryjnych,
	500,00
	16,04

	8.
	Środki czystości
	400,00
	6,23

	9.
	Materiały imprezy
	
	36,89

	10.
	Materiały wyżywienie
	
	63,77

	11.
	Materiały remontowe
	
	1 514,00

	12.
	Energia cieplna - węgiel, drewno
	14 400,00
	6 514,20

	13.
	Energia elektryczna
	3 500,00
	806,35

	14.
	Woda
	1 000,00
	204,85

	15.
	Gaz
	
	31,15

	16.
	Wywóz śmieci i ścieków
	2 800,00
	704,28

	17.
	Usługi pocztowo – telekomunikacyjne
	900,00
	597,80

	18.
	Usługi transportowe
	400,00
	

	19.
	Usługi remontowe
	2 400,00
	1 810,00

	20.
	Usługi imprezy
	
	2 800,00

	21.
	Usługi pozostałe
	500,00
	

	22.
	Pranie
	
	104,00

	23.
	Ekwiwalent odzieży ochronnej
	200,00
	

	24.
	Podróże służbowe
	100,00
	75,32

	25.
	Amortyzacja środków trwałych
	
	598,80

	26.
	Materiały inne
	
	350,00

	27.
	Przeglądy remontowe
	
	80,00

	
	Koszty razem:
	59 900,00
	31 950,90

	
	Dotacja Urzędu Miejskiego
	37 600,00
	21 356,12

	
	Przychody
	22 300,00
	10 594,78

	
	Razem:
	59 900,00
	31 950,90

	
	
	
	

	
	Przychody
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	1.
	Czynsz WDK Wałdowo
	7 000,00
	4 545,34

	2.
	Pozostałe przychody operacyjne WDK Wałdowo
	869,19

	3.
	Świadczenia za energię, wodę i telefony
	15 300,00
	
	

	4.
	Energia elektryczna
	
	483,84
	

	5.
	Węgiel, drewno
	
	3 317,40
	

	6.
	Woda
	
	186,96
	

	7.
	Wywóz śmieci i ścieków
	
	873,09
	

	8.
	Pocztowo telekomunikacyjne
	
	318,96
	

	
	Razem:
	22 300,00
	10 594,78
	

	
	
	
	
	

	
	WDK Lutowo
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Wynagrodzenia:
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	1.
	Wynagrodzenia pracowników 2x0,5etatu,1x0,5etatu przez7m-cy
	22 500,00
	12 235,90
	

	2.
	ZUS
	4 800,00
	2 469,26
	

	3.
	Nagrody pracownicze
	900,00
	
	

	4.
	Umowa o dzieło
	500,00
	
	

	
	Wydatki – koszty:
	
	
	

	1.
	Zużycie materiałów kancelaryjnych
	500,00
	37,87
	

	2.
	Zużycie środków czystości
	400,00
	18,40
	

	3.
	Materiały dydaktyczne
	
	47,70
	

	4.
	Materiały remontowe
	
	2 086,08
	

	5.
	Węgiel + drewno
	4 300,00
	2 960,00
	

	6.
	Energia elektryczna
	1 100,00
	562,25
	

	7.
	Woda
	400,00
	52,23
	

	8.
	Gaz
	
	62,30
	

	9.
	Wywóz śmieci, ścieków
	900,00
	166,24
	

	10.
	Usługi poczt. – telekomunikacyjne
	400,00
	144,67
	

	11.
	Usługi transportowe
	300,00
	193,20
	

	12.
	Usługi remontowe
	1 200,00
	50,00
	

	13.
	Usługi remontowe - budowa szamba
	2 500,00
	
	

	14.
	Fundusz socjalny
	900,00
	473,40
	

	15.
	Ekwiwalent - odzież ochronna
	200,00
	
	

	16.
	Podróże służbowe
	100,00
	
	

	17.
	Pozostałe usługi
	300,00
	
	

	
	Razem:
	42 200,00
	21 559,50
	

	
	
	
	
	

	
	Dotacja Urzędu Miejskiego
	37 300,00
	19 250,61
	

	
	Przychody
	4 900,00
	2 308,89
	

	
	
	
	
	

	
	Razem:
	42 200,00
	21 559,50
	

	
	
	
	
	

	
	Przychody
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	
	Kawiarnia Tulipan
	3 700,00
	1 872,00
	

	
	WDK Lutowo
	1 200,00
	427,87
	

	
	Świadczenia za eergię elektryczną, wodę
	
	
	

	
	Energia elektryczna
	
	9,02
	

	
	Razem:
	4 900,00
	2 308,89
	

	
	
	
	
	

	
	Rozdział 92109 Świetlice i Kluby
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Wynagrodzenia (18 osób x 0,25 etatu = 4,50 etatu)
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	1.
	Wynagrodzenia
	48 400,00
	23 430,00
	

	2.
	ZUS
	9 800,00
	4 728,51
	

	3.
	Odprawa emerytalna
	800,00
	760,00
	

	4.
	Nagroda z pochodnymi
	1 800,00
	
	

	
	Wydatki - koszty:
	
	
	

	1.
	Zakup materiałów (art. kancelaryjne, gry)
	1 700,00
	155,30
	

	2.
	Materiały wyżywienie
	
	147,02
	

	3.
	Materiały remontowe
	
	133,76
	

	4.
	Szkolenia
	
	120,00
	

	5.
	Badania
	
	75,00
	

	6.
	Środki czystości
	3 400,00
	959,83
	

	7.
	Materiały inne
	
	194,69
	

	8.
	Usługi transportowe
	
	417,04
	

	9.
	Fundusz socjalny
	3 100,00
	1 557,60
	

	10.
	Ekwiwalent i środki czystości dla pracowników
	500,00
	
	

	11.
	Amortyzacja środków trwałych
	
	398,00
	

	
	Razem:
	69 500,00
	33 076,75
	

	
	
	
	
	

	
	Przychody
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	
	Najem sali
	1 500,00
	1 841,73
	

	
	Razem:
	1 500,00
	1 841,73
	

	
	
	
	
	

	
	Dotacja Urzędu Miejskiego
	68 000,00
	31 235,02
	

	
	Przychody
	1 500,00
	1 841,73
	

	
	Razem:
	69 500,00
	33 076,75
	

	
	
	
	
	

	
	ORKIESTRA DĘTA  
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	1.
	Zakup materiałów 
	100,00
	
	

	2.
	Nauka gry
	14 300,00
	5 750,00
	

	3.
	Obóz szkoleniowy
	1 000,00
	224,30
	

	4.
	Materiały wyżywienie
	
	735,80
	

	5.
	Remonty instrumentów
	1 000,00
	
	

	6.
	Nagrody członków orkiestry
	
	
	

	7.
	Zakup instrumentów
	2 200,00
	
	

	
	Razem:
	18 600,00
	6 710,10
	

	
	
	
	
	

	
	Dotacja Urzędu Miejskiego
	18 600,00
	6 710,10
	

	
	
	
	
	

	
	Kawiarnia Antares
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	1.
	Wynagrodzenie
	10 200,00
	7 132,80
	

	2.
	ZUS
	2 100,00
	1 439,46
	

	3.
	Umowa o dzieło
	
	6 973,00
	

	4.
	Energia cieplna
	
	
	

	5.
	Środki czystości
	
	80,66
	

	6.
	Art. spożywcze
	
	901,90
	

	7.
	Zakup towarów po cenie zakupu
	
	31 429,11
	

	8.
	Materiały inne
	
	1 267,78
	

	9.
	Materiały biurowe
	
	61,48
	

	10.
	Materiały remontowe
	
	613,48
	

	11.
	Usługi remontowe
	
	70,00
	

	12.
	Fundusz socjalny
	700,00
	366,60
	

	13.
	Badania pracownicze
	
	25,00
	

	14.
	Podatek od nieruchomości
	2 000,00
	992,75
	

	15.
	Opłata skarbowa
	
	10,00
	

	16.
	Zezwolenia
	
	787,50
	

	17.
	Dzierżawa
	
	96,30
	

	18.
	Straty nadzwyczajne(kradzież)
	
	2 142,08
	

	19.
	ZAiKS
	
	240,00
	

	
	Razem:
	15 000,00
	54 629,90
	

	
	
	
	
	

	1.
	Przychody ze sprzedaży
	13 000,00
	49 473,88
	

	2.
	Pozostałe przychody
	2 000,00
	407,54
	

	3.
	Bilety wstępu Antares
	
	72,90
	

	4.
	Zyski nadzwyczajne(odszkodowanie)
	
	447,35
	

	
	Razem:
	15 000,00
	50 401,67
	

	
	Koszty:
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze
	

	1.
	 SDK 
	363 000,00
	216 973,54
	

	2.
	 WDK Wałdowo 
	59 900,00
	31 950,90
	

	3.
	 WDK Lutowo 
	42 200,00
	21 559,50
	

	4.
	 Świetlice wiejskie 
	69 500,00
	33 076,75
	

	5.
	 Orkiestra Dęta 
	18 600,00
	6 710,10
	

	6.
	 Antares 
	15 000,00
	54 629,90
	

	
	Ogółem:
	568 200,00
	364 900,69
	

	
	
	579 200,00
	364 900,69
	

	
	Przychody
	
	
	

	1.
	 SDK 
	65 900,00
	49 375,34
	

	2.
	 WDK Wałdowo 
	22 300,00
	10 594,78
	

	3.
	 WDK Lutowo 
	4 900,00
	2 308,89
	

	4.
	 Świetlice wiejskie 
	1 500,00
	1 841,73
	

	5.
	 Orkiestra Dęta 
	0,00
	0,00
	

	6.
	 Antares 
	15 000,00
	50 401,67
	

	
	Ogółem:
	109 600,00
	114 522,41
	

	
	
	109 600,00
	114 522,41
	

	
	Dotacja
	
	
	

	1.
	 SDK 
	308 100,00
	184 659,65
	

	2.
	 WDK Wałdowo 
	37 600,00
	21 356,12
	

	3.
	 WDK Lutowo 
	37 300,00
	19 250,61
	

	4.
	 Świetlice wiejskie 
	68 000,00
	31 235,02
	

	5.
	 Orkiestra Dęta 
	18 600,00
	6 710,10
	

	6.
	 Antares 
	0,00
	0,00
	

	
	Ogółem:
	469 600,00
	263 211,50
	


Na terenie Miasta i Gminy Sępólno działa 21 placówek kulturalnych, które tworzą Instytucję Kultury. Należą do nich:

· Sępoleński Dom Kultury w Sępólnie Krajeńskim;

· Wiejski Dom Kultury w Lutowie i Wałdowie;

· Świetlice wiejskie: Trzciany, Skarpa, Zalesie, Włościbórz, Wilkowo, Komierowo, Wałdówko, Niechorz, Świdwie, Wysoka, Kawle, Radońsk, Iłowo, Wiśniewka, Lutówko, Piaseczno, Teklanowo, OSP Sępólno.

W Instytucji Kultury zatrudnione były 34 osoby i w tym:

· 9 osób na pełen etat,

· 3 osoby na ¾ etatu,

· 5 osób na ½ etatu (z tego 2 osoby przez 7 miesięcy - palacze),

· 17 osób na ¼ etatu,

Sępoleński Dom Kultury korzystał z pomocy PUP, zatrudniając 3 osoby w ramach Przyuczenia do zawodu – 2 osoby w SDK i 1 osoba w WDK Wałdowo. 

Głównym zadaniem Instytucji Kultury jest rozwijanie i podnoszenie życia kulturalnego mieszkańców Miasta i Gminy Sępólno Krajeńskie zgodnej z zapotrzebowaniami środowiska. Spełniając te zadania Instytucja Kultury oferuje usługi o zasięgu gminnym i nie tylko. Sępoleński Dom Kultury organizuje różne imprezy rozrywkowe i artystyczne. Prowadzi sekcje ceramiczną i plastyczną. Działają trzy zespoły tańca współczesnego PLUS, PLUSIK, PLUSIK 2 i grupa cheerleaderek. Ponadto działa Orkiestra dęta i zespół wokalny. 

Prowadzone są dla młodzieży i dorosłych zajęcia aerobiku. Nową formą pracy jest utworzenie sekcji teatralnej, która rozpoczęła swoja działalność w miesiącu listopadzie oraz sekcje.

 W ramach prowadzenia zajęć rekreacyjno – sportowych odbywały się zajęcia dla:

· „Kwadransowych Grubasów” – klub został założony w styczniu 2005r. Zajęcia odbywały się 2 razy w tygodniu(poniedziałki i czwartki) o godz. 17:00. Podczas zajęć odbywały się wyjazdy na basen. W czasie trwania ćwiczeń duży nakład kładziony był na zgubienie zbędnych kilogramów oraz poprawę kondycji fizycznej. Wpłata za zajęcia wynosi 2.305,00zł.

· Aerobik – zajęcia odbywały się 3 razy w tygodniu (poniedziałki, wtorki i czwartki) o godz. 19:00. Trening odbywał się pod katem poprawy kondycji fizycznej. Wpłata za zajęcia wynosi 311,50zł.

· Aikido – zajęcia obywały się 2 razy w tygodniu(środy i piątki) od godz. 17:00 do 20:00. Osoby podzielone były na trzy grupy wiekowe: dzieci, młodzież dorośli.

Ogólnie na zajęcia uczestniczyło ok. 30 osób

· Break dance – grupa ćwicząca w SDK od kwietnia. Zajęcia w poniedziałki i czwartki od godz. 17:00.

Prowadzona również jest pracownia ceramiczno – plastyczna.

W okresie sprawozdawczym pracownia ceramiczno-plastyczna prowadziła zajęcia dla dzieci w wieku przedszkolnym, dzieci ze szkół podstawowych i gimnazjalnych. Wpłata z tych zajęć wynosi 3.315,00zł.

 W marcu rozpoczęto nabór do sekcji ceramicznej dla dorosłych i młodzieży starszej. Sekcja ta działa od kwietnia tego roku. Wpłata za zajęcia wyniosła 190,00zł.

Zajęcia obejmowały głównie ceramikę, w tym:

· prehistoryczną

· ludową

· artystyczną

· użytkową

Od stycznia do kwietnia pracownia czynna była codziennie od poniedziałku do piątku w godzinach od 11:00 do 19:00. 

W kwietniu, ze względu na zatrudnienie drugiego instruktora ceramiki, godziny otwarcia pracowni poszerzyły się.

Plan tygodniowy wyglądał następująco:

· poniedziałek- 11:00 do 19:00

· od wtorku do piątku- 7:00 do 19:00

· sobota- 10:00 do 16:00

Raz w tygodniu (środa) prowadzono tzw. „spotkania z gliną” dla dzieci w grupie integracyjnej Przedszkola Nr 1 w Sępólnie Kraj. w Czwartki odbywały się także zajęcia dla dzieci niepełnosprawnych z tego przedszkola, stanowiące pewien rodzaj terapii zajęciowej.

Plan zajęć obejmował następujące godziny:

· poniedziałek – 13:00 do 15:00 i 16:00 do 18:00

· wtorek – 13:00 do 15:00 i 16:00 do 18:00

· środa - 10:30 do 12:00- Przedszkole Nr 1

· środa – 13:00 do 15:00 i 16:00 do 18:00

· czwartek – 13:00 do 15:00 – dzieci niepełnosprawne

· czwartek – 16:00 do 18:00

· sobota – 10:00 do 16:00

Na zajęcia uczęszczało 70 dzieci, w tym 63 osoby z sekcji oraz siedmioro dzieci niepełnosprawnych. Dorośli i młodzież starsza – 5 osób. Ogółem pracownia liczyła 75 osób zapisanych. Oprócz zajęć grupowych dzieci szczególnie uzdolnione miały możliwość pracy twórczej w godzinach im odpowiadających, np. dodatkowo w soboty. W roku szkolnym pracownię odwiedzały również dzieci ze szkół podstawowych i gimnazjalnych, które wraz ze swymi opiekunami poznawały podstawy sztuki ceramicznej. 

W okresie od stycznia do czerwca wykonano:

STYCZEŃ

1. Udział w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy:

· Dekoracja sceny w SDK

· Uczestnictwo w transmisji telewizyjnej TV3 w Bydgoszczy

2. Wykonanie transparentu „Miasto i Gmina Sępólno Krajeńskie”.

LUTY

1. Wykonanie scenografii do przedstawienia teatralnego pt. „Romeo i Julia” – reż. Kacpra Gładycha.

2. Udział w feriach zimowych:

· Prowadzenie zajęć dla dzieci i młodzieży pt. „Zabawy z gliną”

· Zabawy plastyczne

· Gry i zabawy ruchowe

· Wykonywanie strojów na „Bal Przebierańców”.

· Prowadzenie „Balu Przebierańców”.

MARZEC

1. 8 marca rozstrzygnięty został XII Gminny Przegląd Twórczości Plastycznej Dzieci i Młodzieży pt. „Krajobraz krajeński”. Na konkurs wpłynęło 150 prac, które oceniono w trzech kategoriach wiekowych:

· I od I do III klasy szkoły podstawowej

· II od IV do VI klasy szkoły podstawowej

· III od I do III klasy gimnazjum.

Prace charakteryzowały się dużą pomysłowością, kolorystyką i różnorodnością technik.

2. Wystawa prac w/w konkursu.

3. Uczestnictwo w charakterze jurora w konkursie plastycznym organizowanym przez Ochotniczą Straż Pożarną.

KWIECIEŃ

1. Wykonanie transparentu „...Rajd Samochodowy...”

2. Wykonanie dwóch transparentów na potrzeby turnieju warcab stupolowych.

3. Wykonanie transparentu „Sępoleński Dom Kultury- Pracownia Ceramiczno 

– Plastyczna”. 

4. Zaprojektowanie i wykonanie transparentu „W stronę Słońca – widowisko taneczno – muzyczne” 

5. Wystawa ceramiczna w Myślęcinku – 30.IV 2005

MAJ

1. Wystawa ceramiczna na Stadionie MLKS „Krajna” w Sępólnie Kraj. z okazji Dni Sępólna – 1.V 2005

2. Przeprowadzenie konkursów plastycznych dla dzieci w poszczególnych grupach wiekowych – 1.V 2005 

3. Udział w Targach turystyczno – ogrodniczych „Lato na wsi”, które odbyły się w Minikowie 8 maja br. – wystawa ceramiczna.

4. Wykonanie transparentów „47 Etapowy Wyścig po Ziemi Bydgoskiej” 27 – 29.05 05

5. Kolejny transparent – „Urząd Marszałkowski w Toruniu”.

6. Wystawa ceramiczna i pokaz lepienia z gliny w Lubiewie – 21 maj 2005

7. Praca nad kroniką SDK – uzupełnienie roku ubiegłego oraz zanotowanie bieżących wydarzeń.

8. Wystawa prac dzieci i młodzieży działających w pracowni – Urząd Miasta i Gminy Sępólno Kraj.

CZERWIEC

1. Dzień Dziecka – przeprowadzenie konkursów plastycznych dla dzieci – rysowanie kredą (4.VI 2005 – Plac Przyjaźni)

2. Wystawa ceramiczna i pokaz lepienia z gliny oraz nauka podstaw ceramiki w Lutowie – 18.VI 2005 (Udział w obchodach 60 – lecia szkoły)

3. „Noc Świętojańska” – 25.VI 2005 – prowadzenie konkursów plastycznych i rekreacyjno – sportowych dla dzieci.

· Udział w rozstrzygnięciu konkursu na najpiękniejszy wianek.

· Puszczanie wianków – opieka nad dziewczętami puszczającymi wianki z łodzi.

Pracownia ceramiczno – plastyczna SDK bierze czynny udział w promocji gminy Sępólno udzielając się we wszelkiego rodzaju imprezach regionalnych. Prace ceramiczne często przekazywane są w darze dla gości gminy z rąk władz miasta oraz dyrekcji Sępoleńskiego Domu Kultury.

Zespoły tańca współczesnego obrały nową formę taneczną, która polega na tworzeniu widowisk tanecznych łączonych wspólnie z muzyką.

Są to barwne widowiska przyciągające nie tylko mieszkańców Sępólna i okolic. Mogli je obejrzeć mieszkańcy województwa kujawsko-pomorskiego. 

Wpłata za zajęcia taneczne wynosiła 955,00zł.

      STYCZEŃ

1. Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy – prezentacje dorobku artystycznego grup tanecznych „PLUS”, „PLUSIK”, „PLUSIK II”

2. Zajęcia taneczne w czterech grupach – „APLAUZ”, „PLUS”, „PLUSIK”, „PLUSIK II”

3. Prowadzenie i organizacja uroczystości gwiazdkowych.

4. Praca nad choreografia i scenografia widowiska „W stronę Słońca”

LUTY

1. Prowadzenie Zajęć dla dzieci i młodzieży w okresie ferii zimowych.

2. Koordynacja OKR – eliminacje rejonowe (28.02.2005)

3. Praca nad choreografia i scenografia widowiska:

· Wykonywanie rekwizytów

· Kostiumy

· Zajęcia taneczne w czterech grupach

MARZEC

1. Przegląd Twórczości Artystycznej Dzieci i Młodzieży

· 8.03 – Teatr – pilotowanie imprezy

· 9.03 – Taniec – organizacja oraz prezentacja dorobku artystycznego Grupy Tańca Współczesnego „PLUS” – Zdobycie nagrody w konkursie

2. Praca nad choreografia:

· „Dwie we mnie: - „PLUS”

· „ABC – adło” – „PLUS”

· Otwarcie koncertu – wszystkie grupy taneczne

KWIECIEŃ

1. 15 – 17.04 – Udział Grupy Tańca Współczesnego „PLUS” w VI Ogólnopolskich Konfrontacjach Tańca Współczesnego – Konin – 2005

2. Praca w czterech grupach tanecznych – choreografia i scenografia koncertu

MAJ

1. 3.05 – Premiera widowiska tanecznego „W stronę Słońca”

2. Koncert z okazji Wojewódzkich Konfrontacji Teatrów Lalkowych „Pacynka” – 7.05

3. Organizacja Turnieju Recytatorskiego „Strofka” – 23.05.05

4. Koncert „W stronę Słońca” – dla uczniów szkol podstawowych – 24.05

5. Udział cheerleaderek w imprezach i korowodach ulicznych organizowanych na terenie miasta

CZERWIEC

1. Regionalne Targi Centrum Aktywności Gimnazjalisty – koncert z udziałem grup tanecznych

2. Koncert charytatywny – Sypniewo – 5.06

3. 11.06.05 – Udział Grupy Tańca Współczesnego „PLUS” w XIV Konfrontacjach Amatorskiej Twórczości Artystycznej Regionu KATAR – 2005 – Toruń (prezentacje+ warsztaty)

4. 25.06.05 „Noc Świętojańska” – prezentacja choreografii koncertu „W stronę Słońca”

Poprzez szeroko rozwiniętą działalność sekcji Sępoleńskiego Domu Kultury zorganizowane zostały również imprezy o zasięgu ponadgminnym. Należy do nich m.in. Powiatowy Przegląd Twórczości Artystycznej Dzieci i Młodzieży.

Głównym organizatorem tego zadania był Sępoleński Dom Kultury, a współorganizatorem i sponsorem Urząd Miejski. Przegląd dofinansował również Samorząd Mieszkańców nr 1 i nr 2 w kategoriach: literatura, plastyka, teatr. Natomiast kategoria taniec i piosenka dofinansowane zostały przez Starostwo Powiatowe i Urząd Miejski

Przegląd odbył się od 7 – 9.05.2005.

Wojewódzkie Konfrontacje Teatrów Lalkowych „Pacynka” – to impreza cykliczna. Organizatorem tej imprezy jest Wojewódzki Ośrodek Kultury w Bydgoszczy a współorganizatorem SDK. Była to impreza jednodniowa - 07 maja br. Udział w niej wzięło 10 teatrzyków kukiełkowych z województwa kujawsko – pomorskiego. 

Sępoleński Dom Kultury napisał cztery wnioski do PCPR o dofinansowanie zadania dla osób niepełnosprawnych. Dotyczyły one spotkań integracyjnych osób niepełnosprawnych i zajęć ceramiczno – plastycznych dla osób niepełnosprawnych:

1. „Zajęć rzeźbiarskich dla osób niepełnosprawnych”.

2. „Zajęć ceramiczno – plastycznych dla osób niepełnosprawnych”

3. „Muzycznych zajęć dla osób niepełnosprawnych”

4. „Spotkań integracyjnych dla osób niepełnosprawnych”.

Na zadania otrzymaliśmy 20.250,00zł 


Działalność Orkiestry Dętej przy SDK

W skład orkiestry dętej wchodzi 17 członków. Jest to młodzież ucząca się w szkołach gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych i studenci.

Prowadzona jest przez dwóch instruktorów, dojeżdżających z Bydgoszczy. Zajęcia odbywają się dwa razy w tygodniu: wtorki i czwartki od 17:00 – 20:00. Instruktorzy przygotowują członków orkiestry do indywidualnej gry na instrumentach.:

· grupowych zajęć teoretyczno-praktycznych,

· pracę w sekcjach,

· ćwiczeń oddechowych,

· poznawanie różnic dynamicznych,

· sposobu interpretacji utworu.

Natomiast Orkiestra pracuje już nad:

· brzmieniem i interpretacją utworów,

· problemami rytmicznymi,

· intonacją,

· repertuarem oficjalnym

Nauka jest bardzo pracochłonna, wymaga systematyczności dużego poświęcenia.

Orkiestra Dęta brała udział w przemarszach i koncertach z okazji:

· 13 styczeń
XIII Finał WOŚP (koncert)

· 22 styczeń
59 Rocznica Wyzwolenia Sępólna (przemarsz pod pomnik)

· 1 maj

Dni Sępólna

· 3 maj

Dni Sępólna

· 8 maj

Dzień Zwycięstwa (przemarsz pod pomnik)

· 26 maj

Procesja Bożego Ciała

· 29 maj

Wyścig kolarski (przemarsz pod pomnik)

· 25 czerwiec
„Noc Świętojańska”

Działalność kina „KRAJNA” 
Powód niskiej frekwencji – to m.in. wyjazdy uczniów szkół do Multikina w Bydgoszczy. Szkoda, bowiem pieniądze wydane w innym kinie mogły by dać możliwość rozwoju naszemu kinu. Dzięki zarobionym środkom można by było unowocześnić kino, wprowadzić nowe nagłośnienie, poprawić jakość i wyrazistość obrazu. Zapewne dzięki temu również dystrybutorzy częściej udostępnialiby premierowe filmy.

Sępoleński Dom Kultury w chwili obecnej ze względu na wysokość przyznanego budżetu nie jest w stanie wprowadzić tych zmian. Jednak dzięki współpracy szkół, zakładów pracy i innych instytucji moglibyśmy podnieść frekwencję i rozwijać nasze kino.

Z biletów wstępu otrzymano przychód – 1.099,99zł., za wynajem filmów wydano kwotę 577,88.

Za usługę transportową zapłacono kwotę 523,84zł., na delegację wydano 18,83zł.

Opłata ZAiKS – u wynosiła 23,80zł.

Ogółem koszty wyniosły 1.144,35, czyli kwotę 44,36 wydano z innych przychodów SDK.

Sprawozdanie z działalności WDK Wałdowo 2005

Wiejski Dom Kultury jako jedyny kulturotwórczy ośrodek na wsi realizował w 2005 roku dość obszerny, jak na skąpe środki finansowe, program zapewniając lokalnej społeczności pożyteczny i ciekawy sposób spędzania wolnego czasu.

1. Zespoły artystyczne:

· zespół wokalny „REMEDIUM”

· zespół wokalny „ALE BABKI”

· soliści

2. Koła zainteresowań:

· recytatorskie

· taneczne

· teatralne

3. Sekcje:

· tenisa stołowego

· warcab 100-polowych

· piłki siatkowej

4. Działalność artystyczna realizowana w formie imprez okolicznościowych:

· Dzień Babci i Dziadka

· Dzień Kobiet

· Dzień Matki

5. Wypoczynek dla dzieci i młodzieży:

· Ferie zimowe

· Festyn sportowo – rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka

· Bal Przebierańców

6. Turnieje między świetlicami:

· piłki siatkowej

· tenisa stołowego

· warcab 100-polowych


Poza tym w 2005 roku WDK brał udział w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy, jak również prowadził działalność Koncertową, która polegała na wyjazdach wymienionych wcześniej zespołów na występy artystyczne na:

· Dni Sępólna 2 maja

· Święto Jana –został wykonany wianek

WDK zorganizował większość wyżej wymienionych imprez wspólnie z Kołem Gospodyń Wiejskich. WDK współpracuje również z Radą Sołecką i Zespołem Szkół w Wałdowie.

Na bieżąco prowadzimy działalność usługową polegającą na wynajmie sali na uroczystości rodzinne, zebrania wiejskie, zajęcia w-f Zespołu Szkół oraz pomagamy w organizowaniu różnych zebrań i spotkań odbywających się w Wiejskim Domu Kultury.

 Przeprowadzono remont instalacji elektrycznej w mieszkaniu w WDK Wałdowo. 

Wszystkie w/w. imprezy odbywały się przy pomocy i zaangażowaniu wielu osób, którym bardzo gorąco i serdecznie dziękuję.

Sprawozdanie z działalności WDK Lutowo 2004

1. Zespoły wokalne:

· Lutowianie

· Małolaty

· Małolatki

· zespół „Tekk Band”

2. Koła zainteresowań:

· nauka gry na instrumentach

· zajęcia wokalne

· recytatorskie

· taneczne

· plastyczne

· kulinarne

3. Działalność artystyczna realizowana w formie imprez okolicznościowych:

· Dzień Babci i Dziadka

· Bal Przebierańców dla dzieci

· Walentynki – laurki

· Ostatki

· Dzień Kobiet

· Dyskoteka dla młodzieży szkolnej

· Święto Ludowe

· Dzień Dziecka

· Zabawa majowa

· Piknik rodzinny

4. Działalność koncertowa:

· Bal Karnawałowy dla seniorów

· Występy z Jasełkami – „Maleńka miłość”

· Bal Przebierańców dla rencistów

· Bal Klezmera

· Urząd Marszałkowski – Stół Wielkanocny

· Wieczorek dla rencistów i emerytów

· Dni Sępólna

· Targi agroturystyczne na wsi – Minikowo

· Gminny Dzień Matki

· Wojewódzki Dzień Matki

· Występ charytatywny - Sypniewo

· Festyn letni – występy gościnne – Ciechocinek

· 60 – lecie powojennej szkoły – Lutowo

· Noc Świętojańska

Zorganizowano zebrania, spotkania w WDK Lutowo, 2 razy wynajęto salę na uroczystości rodzinne.

Inne sprawy dotyczące WDK w Lutowie

· Odnowienie drzwi wejściowych

· Malowanie okien kuchennych i łazienkowych

· Naprawienie szaf w kuchni i na korytarzu

· Malowanie ściany frontowej WDK

· Zakup materiału na obrusy przez Radę Sołecką

· Szycie obrusów

· Przygotowanie i zakupienie materiałów na budowę szamba

· Otrzymanie z Urzędu Gminy wykładziny na scenę

· Naprawa murka przy kotłowni

· Współorganizowanie imprez z innymi instytucjami i organizacjami.

Sprawozdanie z działalności Świetlic wiejskich  2005

Działalność kulturalo-oświatowa w świetlicach to przede wszystkim zajęcia z dziećmi i młodzieżą. W każdej placówce działają sekcje plastyczne. Instruktorzy organizują i przeprowadzają rozgrywki w tenisa, gry planszowe, sportowe, rekreacyjne, taneczne, wycieczki do lasu. Przygotowują gazetki tematyczne. Prowadzą zajęcia kulinarne. Jednym słowem starają się zapełnić czas wolny wszystkim korzystającym z dobrodziejstw placówki.

Zarobione środki przeznaczają na zakup sprzętu, materiałów do dalszej pracy. Przygotowane były również imprezy okolicznościowe: Dzień Babci, Dziadka, Dziecka, Kobiet, Matki, Dzień Dziecka

Instruktorzy świetlic wiejskich z okazji Nocy Świętojańskiej obchodzonej w Sępólnie plotły wianki, które to puszczane były na wodę. Oprócz tego opiekowały się w okresie letnim dziećmi 

Oceniając działalność kulturalną, stwierdzam, iż pracownicy świetlic dbają o swój wizerunek placówki. Starają się zapewnić wszystkim atrakcyjne spędzanie wolnego czasu w ramach posiadanych środków. Dbają o porządek, estetykę zewnętrzną i wewnętrzną. Współpracują z Radą Sołecką, Kołem Gospodyń Wiejskich, Ochotniczą Strażą Pożarną, Szkołami. Pozyskują pieniądze od sponsorów. Jednym słowem zależy im, aby dzieci były szczęśliwe i czuły się lepiej niż w domu.

Działalność sekcji muzycznej w SDK

W Sępoleńskim Domu Kultury działa również sekcja muzyczna, którą prowadzi 

Włodzimierz Heyser.

 W okresie sprawozdawczym wykonano:

Styczeń

· 9 styczeń – współ organizacja  „13 Finału Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy”. Koncert kapeli podwórkowej „Sami Swoi”.

· 27 styczeń „Bal przebierańców”(dla mieszkańców powiatu).Oprawa muzyczna imprezy.
Luty

· 14 luty – „Wieczór Walentynkowy kawiarni „Antares”. Oprawa muzyczna i występ starszej grupy wokalnej działającej przy S.D.K. w Sępólnie Kr.
Marzec

8 – 9 styczeń Współ organizacja „Przeglądu Twórczości Artystycznej 

Dzieci i Młodzieży. Konkurs odbył się w dwóch kategoriach wiekowych

( 10- 12 oraz 13- 16).Mój udział w pracy jury.

Kwiecień

Praca z w sekcjach muzycznych mająca na celu przygotowanie repertuaru na zbliżający się sezon imprez plenerowych , festynów i koncertów.

30 kwiecień – oprawa muzyczna zabawy (Włodzimierz Heyser)  z okazji

 „ Dni Sępólna” przy stadionie M.L.K.S Krajna.

Maj

· 1 maja – Występ dziecięcego zespołu wokalnego „Głupotki” na festynie z okazji „Dni Sępólna” przy stadionie M.L.K.S Krajna.

· 1 maja – koncert kapeli podwórkowej „Sami swoi” na festynie z okazji

„Dni Sępólna” przy stadionie M.L.K.S Krajna.

· 3 maja – współ organizacja widowiska muzyczno-tanecznego pt.

 „ W stronę słońca”. Występ zespołu wokalnego „Głupotki”.

· 3 maja – koncert  (Włodzimierz Heyser) na festynie charytatywnym w Sypniewie na rzecz poszkodowanych w pożarze.

· 7 maja –prapremiera  widowiska muzyczno – tanecznego pt. ”W stronę słońca” dla uczestników przeglądu teatrzyków dziecięcych „pacynka”, występ zespołu wokalnego „Głupotki”.

· 8 maja – Koncert kapeli podwórkowej „Sami swoi” na targach agro -turystycznych w Minikowie.

· 15 maja – występ zespołu wokalnego „Głupotki” na integracyjnej mszy świętej dla osób niepełnosprawnych w kościele w Sępólnie Kr.

· 19 maja – oprawa muzyczna na spotkaniu członków Polskiego Związku Niewidomych oraz zaproszonych gości starostwa i powiatu sępoleńskiego w S.D.K w Sępólnie Kr.

· 24 maja – kolejna edycja widowiska muzyczno – tanecznego pt. „W stronę słońca”, występ dziecięcego zespołu wokalnego „Głupotki” dla szkół podstawowych.

· 28 maja – występ zespołu wokalnego „Głupotki” oraz występ starszej grupy wokalnej działającej przy S.D.K , który odbył się przy ul. Plac Wolności w Sępólnie Kr. w trakcie wyścigu kolarskiego.

· 29 maja – oprawa muzyczna (Włodzimierz Heyser) podczas drugiego dnia wyścigu kolarskiego 

· 31 maja – występ kapeli podwórkowej „Sami Swoi” w świetlicy wiejskiej w Kawlach podczas imprezy z okazji „Dnia matki”.

Czerwiec

· 4 czerwiec – występ zespołu wokalnego „Głupotki” na festynie organizowanym przez S.D.K z okazji „Dnia dziecka”, który odbył się na (Placu przyjaźni) w Sępólnie Kr.
· 5 czerwiec – występ zespołu wokalnego „Głupotki” wraz z zespołami tanecznymi na festynie w Sypniewie  organizowanym na rzecz poszkodowanych w pożarze.
· 11 czerwiec – koncert kapeli podwórkowej „Sami Swoi” na festynie w Wiśniewie. organizowany przez miejscową Szkołę podstawowa.
Środki pozyskane z zajęć to 210,00zł.

Rozdział 92116  Biblioteki

 a/ plan                      254 800 zł

 b/ wykonanie           136 500 zł, co stanowi  53,57 % w stosunku do planu rocznego.

§ 2480 Dotacja podmiotowa z budżetu dla samorządowej instytucji kultury.
a/ plan                         254 800 zł

b/ wykonanie              136 500 zł, co stanowi 53,57 % w stosunku do planu rocznego.

                   W tym rozdziale mieszczą się wydatki związane z utrzymaniem bibliotek na terenie Gminy Sępólno Krajeńskie.

WYKONANIE BUDŻETU

Biblioteki Publicznej

im. J. Iwaszkiewicza

w Sępólnie Krajeńskim
ZA PIERWSZE PÓŁROCZE

2005 roku

	I
	Dotacja
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	 
	 
	254 800,00   
	                              136 500,00    

	II
	Przychody
	 
	 

	1.
	Czynsz Sąd Rejonowy
	52 500,00   
	                                13 409,34    

	2.
	Energia cieplna
	 
	                                  9 195,00    

	3.
	Woda
	 
	                                     117,40    

	4.
	Ścieki
	 
	                                     247,40    

	8.
	Odsetki
	 
	                                       70,95    

	9.
	Podatki i opłaty
	 
	                                         2,39    

	10.
	Pozostałe przychody
	 
	                                       62,30    

	 
	Razem:
	52 500,00   
	                                23 104,78    

	 
	Ogółem:
	307 300,00   
	                              159 604,78    

	
	
	
	

	
	
	
	

	III.
	Wydatki - koszty
	Plan 2005
	Wykonanie - I półrocze

	1.
	Wynagrodzenia pracownicze      (10 osób tj. 9 etatów)
	194 800,00   
	                                90 042,33    

	2.
	Umowa o dzieło
	 
	                                     780,00    

	3.
	Premia art.21
	 
	                                  7 989,00    

	4.
	Odprawa emerytalna
	5 500,00   
	 

	5.
	Nagroda jubileuszowa
	3 200,00   
	                                  3 164,00    

	6.
	ZUS
	35 100,00   
	                                19 744,99    

	
	Fundusz Pracy
	4 800,00   
	 

	7.
	Ekwiwalent na odzież
	600,00   
	 

	8.
	Podróże służbowe
	400,00   
	                                     237,00    

	9.
	Prenumerata prasy
	3 700,00   
	                                  1 824,31    

	10.
	Wyposażenie
	3 100,00   
	 

	11.
	Aporty. środków trwałych
	 
	                                  1 956,00    

	12.
	Księgozbiór
	 
	                                  3 132,89    

	13.
	Środki czystości
	800,00   
	                                     161,80    

	14.
	Druki, materiały eksploatacyjne do maszyn, materiały kancelaryjne
	5 000,00   
	                                     815,40    

	15.
	Materiały remontowe
	 
	                                     816,48    

	16.
	Energia cieplna
	26 000,00   
	                                  6 469,60    

	17.
	Energia elektryczna
	3 100,00   
	                                  1 315,49    

	18.
	Woda, wywóz nieczystości
	1 000,00   
	                                     339,86    

	19.
	Usługi:
	 
	 

	 
	Fotograficzne
	 
	 

	 
	Pocztowo-telekomunikacyjne
	3 600,00   
	                                  1 799,45    

	 
	Bankowe
	600,00   
	                                     210,00    

	 
	Pomiary, regeneracja, konserwacja, przeglądy
	300,00   
	                                     330,00    

	 
	Oprawa czasopism
	 
	                                     962,00    

	 
	Transport
	500,00   
	 

	 
	Gastronomiczne
	 
	                                       93,46    

	20.
	Fundusz socjalny
	6 500,00   
	                                  6 599,25    

	21.
	Podatek VAT
	4 800,00   
	                                  2 729,32    

	22.
	Kwiaty, wiązanki
	200,00   
	                                       85,00    

	23.
	Nagrody, konkursy
	0,00   
	 

	24.
	Warsztaty, szkolenia
	300,00   
	                                     260,00    

	25.
	Wymiana armatury WC, rur kanalizacyjnych
	3 100,00   
	                                  9 184,49    

	26.
	Ubezpieczenia
	300,00   
	                                     350,00    

	27.
	Odsetki
	 
	                                       24,73    

	 
	Razem:
	307 300,00   
	                              161 416,85    


Sprawozdanie opisowe

Biblioteki Publicznej im. Jarosława Iwaszkiewicza w Sępólnie

z wykonania budżetu za I półrocze 2005 roku

Przychody

1. Dotacja

· Plan
254 800,00

· Wykonanie
136 500,00

2. Dochody własne

· plan
52 500,00

· wykonanie
23 104,78

· czynsz Sądu Rejonowego
13 409,34

· inne z tytułu najmu lokalu
9 559,80

· pozostałe
135,64

Ogółem przychody
159 604,78

Koszty ogółem
161 416,85

W tym:

· wynagrodzenia pracownicze(10 osób – 9 etatów)
98 031,33

· ZUS
19 744,99

· Nagroda jubileuszowa
3 164,00

· Umowa o dzieło
780,00

· Podróże służbowe
237,00

· Prenumerata prasy
1 824,31

· Amortyzacja środków trwałych
1 956,00

· Księgozbiór
3 132,89

· Środki czystości
161,80

· Drugi, materiały eksploatacyjne do maszyn
815,40

· Materiały remontowe
816,48

· Energia cieplna
6 469,60

· Energia elektryczna
1 315,49

· Woda, wywóz nieczystości
339,86

· Usługi:

1. Pocztowo – telekomunikacyjne
1 799,45

2. Bankowe
210,00

3. Przeglądy, pomiary
330,00

4. Oprawa czasopism
962,00

5. Gastronomiczne
93,46

· Fundusz socjalny
6 599,25

· Podatek Vat
2 729,32

· Kwiaty, wiązanki
85,00

· Warsztaty, szkolenia
260,00

· Wymiana armatury WC, rur kanalizacyjnych
9 184,49

· Ubezpieczenia
350,00

· Odsetki
24,73

Sieć gminnych bibliotek samorządowych tworzą: Biblioteka Publiczna w Sępólnie przy ul. Wojska Polskiego 22, oddział dla dzieci wraz z czytelnią.

W Bibliotece zatrudnionych jest 8 bibliotekarzy na 7,75 etatów oraz pracownik obsługi(gospodarczy) + księgowa (0,25 etatu).

Z sieci Bibliotek w okresie sprawozdawczym korzystało ogółem18.691 czytelników.

Na miejscu w czytelniach korzystało 2.044 czytelników. 

W okresie sprawozdawczym zbiory biblioteczne powiększyły się o 508 egzemplarzy nowych książek o wartości 3.132,89 zł.

Biblioteka prenumerowała 23 tytuły czasopism wydatkując na ten cel 1.824,31zł.

Ogółem udzielono użytkownikom 11.518 informacji bibliograficznych, rzeczowych i bibliotecznych. Z „Ikonki” skorzystało 408 osób.

DZIAŁ 926 KULTURA FIZYCZNA I SPORT

plan              372 200 zł

wykonanie    253 935 zł, co stanowi 68,23 % w stosunku do planu rocznego

Rozdział 92604 Instytucje kultury fizycznej

plan              298 600 zł

wykonanie    224 768 zł, co stanowi 75,27 % w stosunku do planu rocznego

§ 2820 Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do 

realizacji stowarzyszeniom. 

      a) plan            268 600 zł

b)wykonanie  194 768 zł, co stanowi 72,51 % w stosunku do planu rocznego 

ROZLICZENIE DOTACJI MKLS „ KRAJNA” 

ZA I PÓŁROCZE 2005 ROK

	Lp.
	Nazwa zadania
	Przyznana dotacja
	Przekazana na I półrocze
	%

	1.
	Utrzymanie obiektów Klubu 
	165.800,00
	128.404,50
	77,45%

	2.
	Działalność sekcji sportowych
	98.800,00
	64.363,00
	65,14%

	
	
	264 600,00
	192 767,50
	72,85%


SEKCJA   ŻEGLARSKA

a) plan               9 900,- 

b) wykonanie    6 180,- , co stanowi 62,42 %


SEKCJA  LEKKA ATLETYKA

a) plan             20 000,- 

b) wykonanie    9 750,- , co stanowi 48,75 %






SEKCJA  SZACHOWA
a) plan               5 000,- 

b) wykonanie    3 130,- , co stanowi 62,60 % 

SEKCJA  TENIS  STOŁOWY
a) plan             15 400,- 

b) wykonanie    9 650,- , co stanowi 62,66 % 

SEKCJA  PODNOSZENIE  CIĘŻARÓW  

a) plan             11 000,- 

b) wykonanie    8 000,- , co stanowi 72,73 % 

SEKCJA PIŁKA NOŻNA  

a) plan             37 500,- 

b) wykonanie  26 853,- , co stanowi 71,61 % 

Rozliczenie dotacji TKKF Sępólno Krajeńskie za I półrocze 2005 roku 

a) plan   4 000,- 

b) wykonanie  2 000,- , co stanowi 50 % 

- nagrody na turniej i festyny rekreacyjne 
- 1 068,00

- wpisowe na turniej 



-    340,00

- koszty przejazdu na turniej 


-    592,00
§ 6230 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji 

            inwestycji i zakupów inwestycyjnych  jednostek niezaliczanych do sektora 

            finansów publicznych 

      a) plan            30 000 zł

b)wykonanie  30 000 zł, co stanowi 100,00 % w stosunku do planu rocznego 

Budowa pawilonu noclegowego na terenie klubu MLKS Krajna  na potrzeby rozwoju bazy   

turystycznej.   Jako dotacja  do MLKS.- Krajna. 

Rozdział 92605  Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu  

a) plan              73 600 zł

b) wykonanie   29 167 zł, co stanowi 39,63 % w stosunku do planu rocznego.

§ 2820  Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do 

realizacji stowarzyszeniom. 

      a) plan             22 200 zł

b) wykonanie           0 zł, co stanowi 0,00 % w stosunku do planu rocznego.  

Zgodnie z podpisanymi umowami oraz przyjętym harmonogramem realizacja tej dotacji nastąpi  w III i IV kwartale br. 
§ 4210 Zakup materiałów i wyposażenia  

      a) plan             10 000 zł

b) wykonanie    9 162 zł, co stanowi  91,62 % w stosunku do planu rocznego. 

· puchary, medale, dyplomy – 





   940,21

· artykuły spożywcze -            





   669,90

· sprzęt sportowy (bramki, siatki, piłki, dyski, oszczepy) -   

5 061,75

· nagrody -






       

1 333,96

· dofinansowanie do kosiarki dla LZS Skarpa -  



   500,00

· paliwo dla UKS „Hals” - 





                50,00

· urządzenia nagłaśniające do przeprowadzenia zawodów -
              588,24

· znaczki pocztowe -






    17,50

           9 161,56 

§ 4300 Zakup usług pozostałych 

      a) plan             26 400 zł

b) wykonanie  15 426 zł, co stanowi  58,43 % w stosunku do planu rocznego.  

- usługi transportowe - 






6 604,01

- koszty sędziowskie - 






5 000,50

- badania lekarskie - 







1 160,00

- zakwaterowanie, wyżywienie - 





1 561,89

- zaliczka na podatek dochodowy - 
  




   949,80

- wynajem sali gimnastycznych - 





   150,00





        



          15 426,20

§ 4410 Podróże służbowe krajowe  

      a) plan             10 000 zł

b) wykonanie    2 088 zł, co stanowi  20,88 % w stosunku do planu rocznego.   

- diety, koszty podróży - 






1 832,00

- delegacje służbowe - 


   


               256,27










         2 088,27

§ 4430 Różne opłaty i składki   

      a) plan              5 000 zł

     b) wykonanie    2 491 zł, co stanowi  49,81 % w stosunku do planu rocznego.   
- wpisowe na zawody - 







   255,00

- składka członkowska, ubezpieczenie na 2005 r. - 




1 125,00

- uprawnienia do gry, opłaty licencyjne - 





1 049,00

- koszty dojazdu sędziowskiego - 





 
     61,60












2 490,60

STRONA WYDATKÓW BUDŻETU PLAN                                –      27 284 831zł

ZREALIZOWANA ZOSTAŁA W                                                 -             46,58 %

I OSIĄGNĘŁA WARTOŚĆ                                                            -      12 707 990 zł

