UCHWALA Nr XL1/303/10
RADY MIEJSKIEJ w SEPOLNIE KRAJENSKIM
z dnia 28 stycznia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Sepélna Krajenskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1458) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzgdowych ( Dz. U. Nr 50 poz. 398) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Sepolna Krajenskiego Pana mgr inz.
Waldemara Stupatkowskiego z dniem 1 stycznia 2010 r. miesigcznie w nastgpujace)
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 5 340 zt
stownie: ( pigc tysigcy trzysta czterdziesci zlotych ),

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1 985 zt
stownie: (jeden tysigc dziewigéset osiemdziesiat pie¢ zlotych ),

3) dodatek specjalny w wysokosci 20 %, tacznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego tj. 1 465,00 zt
stownie: (jeden tysiac czterysta szesc¢dziesiat pigé zlotych ),

3) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 19 % wynagrodzenia zasadniczego
tj. 1 014,60 zt
stownie: (jeden tysiac czternascie zlotych i 60/100).

Poczawszy od dnia 1 pazdziernika 2010 r. dodatek za wieloletnig prac¢ wzrosnie
o 1 % za kazdy przepracowany nastgpny rok, nie wigcej jednak niz do 20 % - po 20
latach pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w
Sepdlnie Krajenskim.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXI11/244/09 Rady Miejskiej w Sgpodlnie Krajenskim

z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Se¢pdlna
Krajenskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od 1
stycznia 2010 r.




Uzasadnienie do uchwaly Nr XL1/303/10
Rady Miejskiej w Sepélnie Krajenskim
z dnia 28 stycznia 2010 r.

Przedmiotowa uchwala reguluje miesigczne wynagrodzenie Burmistrza S¢pdlna
Krajenskiego poczawszy od dnia 1 stycznia 2010 r. Wynagrodzenie okreslone w
uchwale, zostalo ujete w budzecie gminy Sgpolna Krajenskiego na rok 2010 r. z
uwzglednieniem podstawowych parametrow, przyjmujac 2,1 % wskaznik wzrostu
wynagrodzen w samorzadowej sferze budzetowej.

Projekt uchwaly przedstawiony byl na posiedzeniu Komisji Budzetu i Handlu
Rady Miejskiej uzyskujac opini¢ pozytywna.

B.S.




