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GMINNA SPOŁKA WODNA
w SĘPÓLNIE KRAJEŃSKIM

tel. (0-52) 388-13-35
ul. Kościuszki 11/2a
NIP 555-10-95-654

e-mail gsw 2009 @ wp.pl
89-400 Sępólno Krajeńskie
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?Informacja z działalności

Gminnej Spółki Wodnej w %pólnie Krajeńskim
za 2021 rok.
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Gminna Spółka Wodna działalność statutową prowadzi na terenie 21 wsi
Gminy Sępólno, obszar zmeliorowany objęty utrzymaniem i konserwacją
prowadzony jest na powierzchni 3.707 hektarów w tym 2.130 hektarów stanowi
drenowanie gruntów ornych i użytków zielonych. Prace konserwacyjne urządzeń
melioracji szczegółowej prowadzone były na podstawie uchwalonego planu pracy i
budżetu Spółki przez Walne Zgromadzenie Delegatów w dniu 21 czerwca 2021 roku
przy składce członkowskiej w wysokości 50 złotych z 1 hektara odnoszącego
korzyści. Prace konserwacyjne rozpoczęto w miesiącu styczniu, które polegały na
czyszczeniu studni drenarskich.

Poniżei przedstawiamy zakres rzeczowy prac konserwacyinych wykonanych
w 2021 roku :

1 . Prace na urządzeniach drenarskich, studniach i przepustach:

- oczyszczono i udrożniono 1 310 metrów ciągów drenarskich,
- oczyszczono z namułu 340 sztuk studni drenarskich,
- wykonano 9 nowych studni drenarskich,
- oczyszczono 4 sztuk przepustów na długości ok. 32 metrów.
- ułożono 2.940 metrów nowych sączków i zbieraczy
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2. Prace konserwacyjne rowów:

Polegające na wykoszeniu skarp, odmuleniu z namułu dna rowu warstwą 20-40 cm.
Wykonano następujący rozmiar rzeczowy w poszczególnych wsiach:

1. Lutowo

2. Wysoka Kraj.
3. Zboże
4. Sikorz
5. Niechorz

6. Trzciany
7. Iłowo
8. Dziechowo
9. Zalesie
10. Wałdowo
11 . Włościbórz
12. Wiśniewa
13. Kawle
14. Piaseczno
15. Świdwie
16.Jazdrowo
1 7. Włościbórek
18. Grochowiec -
19. Wiśniewka -

3.000 mb. - koszt wg. normy 49 567,00 zł
3.700 mb. - koszt wg. normy 60 379,00 zł
3.200 mb. - koszt wg. normy 26 250,00 zł
2.000 mb. - koszt wg. normy 34120,00 zł
4.000 mb. - koszt wg. normy 31 450,00 zł
6.100 mb. - koszt wg. normy 68102,00 zł
1 .200 mb. - koszt wg. normy 13 420,00 zł
4.100 mb.- koszt wg. normy 36 450,00 zł
4.300 mb. - koszt wg. normy 14 230,00 zł
2.900 mb. - koszt wg. normy 16 420,00 zł
1 .200 mb. - koszt wg. normy 21 400,00 zł
2.800 mb. - koszt wg. normy 15 120,00 zł
3.900 mb. - koszt wg. normy 28 650,00zł
7.400 mb. - koszt wg. normy 20 563,00 zł
3.300 mb. - koszt wg. normy 19150,00 zł
1 000 mb. - koszt wg. normy 15115,00 zł
2.100 mb - koszt wg. normy 13 995,00 zł
2.100 mb - koszt wg. normy 11 200,00 zł
2.600 mb - koszt wg. normy 24 500, 00 zł

Razem wykonano konserwację 60.900 metrów rowów, - łączna kwota wg.
kosztorysu 520 01 ,00 zł

Przepracowane MTG koparek :
- mała Yanmar-310 MTG
- duża Mecalac 9MWR - 915 MTG

Pozyskane środki zewnętrzne w formie dotacii:

1. Środki finansowe w wysokości 87. 100 złotych dotacja podmiotowa
z Kujawsko- Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy z
przeznaczeniem na realizację zadań związanych z bieżącym utrzymaniem wód
i urządzeń melioracji wodnych szczegółowych. W miesiącu lipcu podpisano
umowę.

2. W miesiącu kwietniu Spółka złożyła wniosek o dotację celową do Urzędu
Miejskiego w Sępólnie Krajeńskim z przeznaczeniem na przeprowadzenie
konserwacji rowu R-G we wsi Trzciany. W miesiącu wrześniu podpisano
umowę na kwotę 60.000 złotych z przeznaczeniem na prace na w/w obiekcie.
Odbiór i rozliczenie środków dokonano 28 października 2021 roku.
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Prace przetargowe i zlecone:

Spółka uczestniczyła również w przetargu na konserwację Rowu Kawelskiego
organizowanego przez Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie

1. Rów Kawelski
2. Gmina Sępólno: wymiana przepustów drogowych
3. Usługi Melioracyjne
4. ZGK Sępólno Krajeńskie

Razem prace zlecone i przetargowe 127 789, 59 zŁ

Zatrudnienie w 2021 roku:

Ogółem w różnych okresach Spółka w 2021 roku dała zatrudnienie 2 osobom.
Przeciętne miesięczne zatrudnienie w ciągu 2021 roku wyniosło 4 pracowników.
Dzięki bardzo dobrej współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy zatrudnienie
odbywało się na zasadzie prac publicznych umowy sporządzane były na okresy 4
miesięczne. W ciągu roku Spółka zatrudniła 2 pracowników z własnych środków na
okres 2 miesięcy zgodnie z warunkami umów z Powiatowym Biurem Pracy. W
wyniku zatrudnienia bezrobotnych otrzymano refundację z Powiatowego Biura
Pracy w wysokości 45 918,02 zL

Praca Zarządu Spółki:

W 2021 roku ze względu utrzymujący się stan epidemii Zarząd odbył
2 posiedzenia, na których omawiano realizację planu pracy, budżetu, ściągalność
składek, oraz spraw bieżących Spółki. Ponadto odbywały się spotkania robocze.
W miesiącu czerwcu przewodniczący zarządu wraz z kierownikiem podpisali
umowę z ARIMR w Toruniu na dofinansowanie
w kwocie 276 000 zł na zakup nowej lawety oraz ciągnika rolniczego w ramach
programu Inwestycje zapobiegające zniszczeniu potencjału produkcji rolnej.
Kończąc powyższe sprawozdanie Zarząd pragnie podziękować wszystkim którzy
wnieśli swój wkład i pomoc w działalność Spółki Wodnej w 2021 r.
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