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Sępólno Kraj. 2020.12.10
Or. 0011.5.2020

Plan pracy Komisji Rolnichva, Leśnichva i Ochrony Środowiska Rady Miejskiej na
2021r.

Styczeń

1.

2.

3.

4.

Podsumowanie prac Komisji za 2020r.;
Sprawy z zakresu ekologii Gminy oraz utrzymania porządku i czystości na terenie
Gminy (Dyrektor Zakładu Gospodarki Komunalnej i Kierownik Referatu Gospodarki
Komunalnej i Rolnictwa);
Analiza budowy kolektorów ściekowych i wodociągów za 2020r. (Dyrektor Zakładu
Gospodarki Komunalnej i Kierownik Referatu IRG);
Sprawy bieżące i wolne wnioski;

!?

1.
2.
3.

Rozdysponowanie tłucznia na 2021 r. ;
Informacja w zakresie wapnowania gleb;
Sprawy bieżące i wolne wnioski.

Marzec

1.

2.
Informacja z bieżącej działalności Izby Rolniczej i Gminnej Spółki Wodnej;
Sprawy bieżące i wolne wnioski.

Kwiecień

1.
2.

Analiza zebrań wiejskich sprawozdawczych;
Sprawy bieżące i wolne wnioski.

?

1.

2.
3.
4.

Informacja w zakresie stanu czystości jezior oraz wyposażenia miejsc
wypoczynkowych w infrastrukturę sanitarną - Dyrektor CSiR;
Stanowisko Komisji w sprawie absolutorium z wykonania budżetu Gminy za 2020r;.
Analiza realizacji regulaminu ,,Utrzymania porządku i czystości w Gminie?;
Sprawy bieżące i wolne wnioski.

Czerwiec

1.
2.

3.
4.

Realizacja wniosków z zebrań wiejskich;
Informacja dotycząca bieżącej sytuacji w rolnictwie i leśnictwie na terenie Gminy
Sępólno Krajeńskie;
Informacja w zakresie działalności prowadzonej w ramach tzw. ustawy śmieciowej;
Sprawy bież4ce i wolne wnioski.
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Sierpień

1.

2.

3.

Sytuacja w rolnictwie (przygotowanie lub zaawansowanie prac żniwnych);
Sprawy związane z organizacją Dożynek;
Sprawy bieżące i wolne wnioski.

Wrzesień

1.

2.

3.

Zmiany w dopłatach - uwarunkowania do uzyskania dopłat i opłacalność produkcji
rolnej (pracownik ARiMR i pracownik ODR Minikowo);
Infortnacja z bieżącej działalności Gminnej Spółki Wodnej;
Sprawy bieżące i wolne wnioski.

Październik

1.
2.
3.

Podsumowanie konkursu estetyki zagrody;
Realizacja rozdysponowania tłucznia na drogi wiejskie;
Sprawy bież4ce i wolne wnioski.

Listopad

1.

2.

3.

Omówienie działalności organizacji rolniczych;
Opinia w sprawie propozycji wysokości stawek i opłat lokalnych na 2022r.;
Sprawy bieżące i wolne wnioski;

Grudzień

1.

2.

3.

Opracowanie planu pracy Komisji na 2022r.;
Opinia w sprawie projektu budżetu Gminy na 2022r.;
Sprawy bież4ce i wolne wnioski.

W uzasadnionych przypadkach mogą nastąpić zmiany w planie pracy.

Przewodnicząca Komisji
Lucyna Pająk
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