ZARZADZENIE Nr Or. 0050.1.?.}5.2019
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
zdnia A Ape7 20191

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urze¢du Miejskiego w
Se¢polnie Krajenskim.

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104" § 11 2, art. 104> § 2 Kodeksu pracy (Dz. U. z
2018 r., poz. 917 z pdézn. zm.) w zwiagzku z art. 42 oraz art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z p6zn. zm.)
zarzadza si¢, co nastgpuje:
§ 1. W zarzadzeniu Nr Or. 0050.1.54.2019 Burmistrza S¢podlna Krajenskiego z dnia 17 maja
2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy w Urzedzie Miejskim w S¢polnie Krajenskim
Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w S¢polnie Krajenskim, po § 1 dodaje si¢ § 1 a w
brzmieniu: ,,Srodki higieny osobistej oraz napoje zostang wydane w grudniu 2019 roku za rok
2019 pracownikom Urzedu Miejskiego w Sepdlnie Krajenskim za wyjatkiem pracownikow, z
ktorymi nawigzano stosunek pracy w roku 2019.”
§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZADANIENIE DO ZARZADZENIA Nr Or. 0050.1..2.6.2019
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
zdnia ... MW7 ... 2019 r.

Przedmiotowe zarzadzenie wprowadza zmian¢ umozliwiajaca przydzial srodkow

higieny osobistej pracownikom Urzedu Miejskiego w roku 2019.

sporzadzila
Edyta Lucyszyn




