Zatacznik do zarzadzenia nr.8

p.o. Kierownika Klubu Dzieciecego
w  Centrum Malego Dziecka i  Rodziny
w Sepdlnie Krajenskim

z dnia 08 sierpnia 2022r.

P.O. KIEROWNIKA KLUBU DZIECIECEGO W CENTRUM MALEGO DZIECKA | RODZINY W SEPOLNIE
KRAJENSKIM OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
OPIEKUN DZIENNY
89-400 Sepdlno Krajenskie, ul. Mtyriska 33

Proponowany termin zatrudnienia: 01.09.2022 roku — 31.12.2022 roku
Data ogtoszenia naboru: 08 sierpnia 2022 roku

Termin sktadania dokumentéw: 22 sierpnia 2022 roku

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Liczba stanowisko: 1

1. Wymagania niezbedne:
W otwartym konkursie ofert moga wzig¢ udziat osoby fizyczne, ktdre spetniajg wymogi okreslone
w art. 39 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, tj.:
daja rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.
nie sg i nie byty pozbawione wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata im zawieszona
ani ograniczona.
wypetniajg obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.
nie figurujg w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym lub nie zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwo umysine.
odbyty szkolenie dla opiekunow dziennych, zgodnie z art. 39 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. 0 opiece nad dziecmi w wieku do lat 3, tj.
w  wymiarze: 160 godzin albo  40-godzinne  szkolenie  uzupetniajgce, w  tym
z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, jesli posiada kwalifikacje, o ktdrych mowa w art. 16
ust. 1 ww. ustawy.
odbyty nie wczesniej niz 2 lata przed rozpoczeciem petnienia funkcji dziennego opiekuna szkolenie
z udzielania dziecku pierwszej pomocy.
zadeklarujg che¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi od poniedziatku do pigtku w wymiarze 8 godzin
dziennie, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w okresie trwania umowy.
posiadajg udokumentowane min. 2-letnie doswiadczenie w pracy z matym dzieckiem do lat 3.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Deklaracja systematycznego podnoszenie swoich kwalifikacji na rzecz budowania jakoéci
swoje] pracy w obszarze relacji z dzieckiem i wspotpracy

z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka oraz konsultantem merytorycznym.



2) Doswiadczenie w pracy z matym dzieckiem do lat 3 min. 2 lata — udokumentowane w

formie: umowy o prace, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o wolontariacie itp.

3. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

1) Organizowanie i zapewnienie opieki przez dziennego opiekuna nad dzieémi w wieku od

20 tygodnia zycia do lat 3, posiadajgcymi state miejsce zamieszkania na terenie Gminy

Sepdlno Krajenskie obejmuje:

a)

f)

g)

h)

przygotowanie koncepcji organizacji opieki sprawowanej w formie dziennego
opiekuna zgodnie z zapisami ustawy o opiece nad dzie¢mi

w wieku do lat 3;

sprawowanie opieki przez nie wigcej niz 8 godzin dziennie, od poniedziatku do piatku:
w przypadku dzieci zdrowych, niewymagajgcych szczegdlnej opieki i powyzej 1 roku
zycia nad maksymalnie 5 dzieci;

w przypadku, gdy w grupie znajduje sie dziecko, ktére nie ukoriczyto pierwszego roku
zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga szczegdlnej opieki - maksymalnie nad

3 dzieci;

za zgoda wszystkich rodzicéw, sprawowac opieke nad maksymalnie o$miorgiem
dzieci, a w przypadku gry w grupie znajduje sig dziecko, ktére nie ukoriczyto
pierwszego roku zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga szczegélnej opieki,
maksymalnie nad pieciorgiem dzieci — jezeli co najmniej jedno z rodzicéw bedzie
sprawowato opieke nad dzie¢mi razem z dziennym opiekunem;

zapewnienie dzieciom wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,

z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego z nich

prowadzenie zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych dla wieku dziecka;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, bedacym pod opiekg dziennego opiekuna.

4. Wymagane dokumenty:

b)

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae, z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,
kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczer o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oryginat kwestionariusza osobowego dla osdb ubiegajagcych sie o zatrudnienie-
zatgcznik nr 3

oswiadczenie oferenta o udzieleniu rekojmi naleiytego sprawowania opieki nad
dzie¢mi — zatgcznik nr 2

os$wiadczenie oferenta o braku pozbawienia praw rodzicielskich — zatacznik nr 2
oswiadczenie oferenta o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — zatacznik nr 2



5.

j) oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci informacji o przetwarzaniu  danych
osobowych stanowiacej zatgcznik do ogtoszenia- zatgcznik nr 1

k) zaswiadczenie o niekaralnosci wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed
rozpoczeciem petnienia funkcji dziennego opiekuna.

[) zaswiadczenie (kserokopia) o odbytym szkoleniu dla dziennych opiekunéw (jesli
posiada).

m) potwierdzenie odbycia kursu z zakresu pierwsze; pomocy nie wczesniej niz 2 lata
przed rozpoczeciem petnienia funkcji dziennego opiekuna.

n) referencje (jezeli posiada).

0) Oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do procesu
rekrutacji zgodnie  z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie
danych”

Informacja o warunkach pracy:

1) miejsce pracy: Budynek Swietlicy Terapeutycznej w Sepolnie Krajeriskim, ul. Baczynskiego 2
2) wynagrodzenie zgodne z Uchwatg Rady Miejskiej NR XXV/186/2016 x dnia 26 pazdziernika

2016r. w sprawie maksymalnej wysokosci wynagradzania dziennego opiekuna
zatrudnionego przez Gmine Sepdlno Krajerskie

umowa na czas okreslony;

Informacja dot. wskazZnika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: wskaznik wynosi mniej
niz 6%.

Terminy i miejsce sktadania dokumentdw.

Oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢ w sekretariacie Klubu Dzieciecego w
Centrum Matego Dziecka i Rodziny w Sepodlnie Krajerskim przy ul. Mtynskiej 33, od
poniedziatku do pigtku w terminie do 22 sierpnia 2022 r. do godz. 13.00 w zamknietej
kopercie z dopiskiem "Konkurs ofert dziennych opiekunéw" wraz z podaniem imienia
i nazwiska oraz adresu oferenta lub przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego w
terminie do dnia 22 sierpnia 2022 roku godz.13.00

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie (wazna data wptywu,
decyduje data stempla pocztowego w przypadku wystania dokumentéow aplikacyjnych za
posrednictwem operatora pocztowego) oraz niekompletne nie beda rozpatrywane.

Informacja dot. dokumentdow aplikacyjnych.



1) dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang
dotgczone do jego akt osobowych,

2) dokumenty aplikacyjne pozostatych os6b beda odbierane osobiscie przez zainteresowanych
w ciggu 1 miesigca od dnia zakoriczenia procedury naboru; po tym terminie dokumenty
nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.

9. Informacje dodatkowe

1) Dodatkowych informacji udziela p.o. Kierownika Klubu Dzieciecego w Centrum Malego
Dziecka i Rodziny w Sepdlnie Krajenskim tel. 500-085-486.

Sepadlno Krajenskie, dnia 08 sierpnia 2022 roku.
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