Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepodlnie Krajenniskim

Zespodl Interdyscyplinarny dziata przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim,
ktéry zapewnia jego obstuge administracyjna. Prace Zespotu i grup roboczych koordynuje
Przewodniczacy Zespolu. Przewodniczacym Zespotu jest Pani Izabela Frohlke.
W skilad Zespolu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele instytucji zwiazanych
z realizacja zadan na rzecz pomocy osobom indywidualnym i rodzinom, sa to:
1. Przedstawiciele O$rodka Pomocy Spolecznej w Sepélnie Krajenskim.

2. Przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Sepélnie
Krajenskim.

3. Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Sepélnie Krajenskim.

4. Przedstawiciel Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Tucholi.

5. Dyrektor Zakladu Obstugi Oswiaty Samorzadowej w Sepdlnie Krajefiskim oraz
Dyrektorzy Szkot i Przedszkoli z Gminy Sepélno Krajenskie.

6. Przedstawiciele Stowarzyszen dzialajacych na terenie Gminy Sepélno Krajenskie
Duze Rozowe Stonce, Dorosli — Dzieciom.

7. Przedstawiciele ochrony zdrowia Centrum Medyczne SPAMED, Niepubliczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Doktor.

8. Przedstawiciel Swietlicy Terapeutycznej w Sepolnie Krajenskim.

9. Przedstawiciel Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sepdlnie Krajefiskim.

10. Prokurator Prokuratury Rejonowej w Tucholi.
Celem pracy Zespohu jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz stworzenie
jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia o0s6b zagrozonych lub
uwiklanych w przemoc w rodzinie. Zesp6! Interdyscyplinarny przy wspélpracy z innymi
instytucjami na terenie gminy Sepélno Krajenskie, podejmuje szereg dzialafi pomocowych,
ktérych celem jest ochrona ofiar przemocy w rodzinie poprzez umozliwienie tym osobom
korzystanie z profesjonalnej specjalistycznej pomocy, a takze dzialan profilaktycznych
i inicjatyw informacyjno-edukacyjnych w zakresie przemocy w rodzinie. W 2018 roku
w gminie Sepdlno Krajenskie wdrozono 70 procedur ,Niebieska Karta”. Odbyly sie

4 posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego

7.2. Punkt Interwencji Kryzysowej

Punkt Interwencji Kryzysowej to bezplatne poradnictwo specjalistyczne w zakresie:
pracownik socjalny, kurator sadowy, poradnictwo rodzinne, pedagog-socjoterapeuta,
prawnik, psycholog.

SpecjaliSci moga poméc:

= osobom dotknietym przemocag w rodzinie oraz alkoholizmem,
(éruonns

= osobom, ktére stracily bliska osobe, = )

Brsa)

= osobom zagubionym w ,,gaszczu” urzedniczej biurokracji,
= osobom potrzebujacym porady prawnej,

= dzieciom i mtodziezy zagrozonej demoralizacja,
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= rodzinom majacych problemy opiekuniczo-wychowawcze z dziecmi,
= osobom, ktére utracily prace i dtugotrwale bezrobotnych,
= osobom, ktéore z innych powoddéw znalazly sie w trudnej sytuacji i nie widza z niej
wyjScia.
W roku 2018 ze wsparcia PIK skorzystalo 385 oséb.

8. Karta Duzej Rodziny

Od 2014 roku, zgodnie z ustawg o Karcie Duzej Rodziny, gmina Sep6lno Krajeniskie realizuje

zadanie, a jej obstuga zajmuje sie OSrodek Pomocy Spolecznej w Sepdlnie Krajeniskim. Karta

Duzej Rodziny to system 2znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno

w instytucjach publicznych jak i firmach prywatnych. Posiadacze KDR maja mozliwosé

tanszego skorzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej

czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do débr

i ustug. Od stycznia 2018 roku Karta Duzej Rodziny dostepna jest w dwoéch formach:

tradycyjnej (plastikowej) i elektronicznej (na urzadzeniach mobilnych).

Prawo do posiadania Karty przystuguje czlonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktére rozumie

sie rodzine, w ktorej rodzic (rodzice) lub malzonek rodzica maja na utrzymaniu co najmniej

3 dzieci:

= w wieku do 18 roku zycia,

= w wieku do ukoniczenia 25 roku Zycia, w przypadku gdy dziecko uczy sie¢ w szkole lub
szkole wyzszej,

= bez ograniczen wiekowych, w przypadku gdy dziecko legitymuje sie orzeczeniem
o znacznym badZz umiarkowanych stopniu niepelnosprawnosci na okres waznoSci
orzeczenia,

= cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polski
na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta
dhugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt
czasowy udzielony w zwiazku z okolicznoscia, o ktérej
mowa w art. 159 ust. 1 i art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 roku o cudzoziemcach
(Dz. U. 22016 r. poz. 1990, poz. 1948 1 2066 oraz z 2017 r. |
poz. 60 i 858), lub w zwiazku z uzyskaniem KARTA DUZE)J RODZINY

w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupelniajacej, jezeli
zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
W roku 2018 r. wydano 2031 kart dla 498 rodzin.
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9. Mieszkania chronione

Gmina Sepélno Krajenskie posiada dwa mieszkania chronione, ktére zarzadzeniami
Burmistrza Sepdélna Krajeniskiego zostaly oddane Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Sepodlnie Krajehiskim do bezplatnego uzytkowania z przeznaczeniem
na mieszkania chronione.
Mieszkanie w Sepodlnie Krajeriskim przeznaczone jest dla:
4+ osoby/rodziny, ktéra ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa, przemoc
w rodzinie, wiek, niepelnosprawno§¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym zZyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie
Swiadczonym przez jednostke calodobowej opieki;
4+ osobie z zaburzeniami psychicznymi;
<+ osobie opuszczajacej piecze zastepcza lub mlodziezowy osrodek wychowawczy oraz
zaklad dla nieletnich.
Mieszkanie w Watdowie przeznaczone jest dla osob, ktére ze wzgledu na trudna sytuacje
zyciowa nie majg mozliwosci powrotu do ostatniego statego miejsca zamieszkania.
W roku 2018 ze schronienia w mieszkaniach chronionych korzystalo 8 oséb (w Sepdlnie
Krajenskim 6 os6b, w Waldowie 2 osoby). Mieszkania chronione sa alternatywnym
rozwigzaniem dla oséb, ktéore ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa, wiek,
niepelnosprawnos¢ lub chorobe potrzebujg wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu.
Jest to forma pomocy spotecznej, gdzie udziela sie wsparcia sprawach zwigzanych
z prowadzeniem gospodarstwa domowego i przygotowaniem do pelnienia rél spotecznych,
co czynig pracownicy socjalni oraz inni specjaliSci.

Laczny koszt utrzymania mieszkan chronionych w 2018 roku to kwota 30.396,65 z1.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia

2018 r. w sprawie mieszkafi od marca 2019 roku mieszkania chronione zostana

przekwalifikowane na mieszkania treningowe.

10. Realizacja zadan z zakresu finansowego wsparcia rodziny z dzieémi

System Swiadczen rodzinnych ma na celu pomoc rodzinom, ktére nie sa w stanie
zaspokoi¢ wszystkich wiasnych potrzeb zwiazanych 2z ponoszeniem wydatkow
na utrzymanie dzieci. W roku 2018 Sekcja Swiadczefi Rodzinnych przyjeta lacznie 1619
wnioskéw z czego wydano 1995 decyzji administracyjnych na kwote 5 207 383,35 zlotych
na poszczeg6lne Swiadczenia:
1. zasitki rodzinne: liczba wyplaconych $wiadczen - 10.875, na laczna kwote
1271 324,00 zi,
2. zasilki rodzinne wyplacone w ramach ,,zlotéwka za zlotéwke”: liczba §wiadczen —
1.309, na kwote 91.416,24 zl,
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3. dodatki do zasitku rodzinnego: liczba swiadczenn — 5.075, na kwote 638 368,00 zt,
dodatki do zasitku rodzinnego platne w ramach ,,zlotowka za zlotowke”: liczba
Swiadczen — 1565, na kwote 45 542,83 zi,

zasilek pielegnacyjny: liczba §wiadczeni — 6 295, na kwote 995 309,00 zi,

Swiadczenie pielegnacyjne: liczba §wiadczen - 759, na kwote 1.108 872,00 zi,
specjalny zasitek opiekunczy: liczba swiadczen - 551, na kwote 298 071,00 zi,

@ XN o u

jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka: liczba $wiadczen - 122,

na kwote 122.000,00 zi,

9. $wiadczenie rodzicielskie: liczba §wiadczen — 574, na kwote 507 259,00 zt,

10. jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4.000 zt ,,ustawa za zyciem”: liczba §wiadczen
- 3, na kwote 12.000,00 zt.

11. sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego: liczba
sktadek — 923, na kwote 238.504,00 zi,

12. sktadki na ubezpieczenie zdrowotne: liczba skladek - 664, na kwote

51 377,83 zt.

10.1. Rodzaje swiadczen

Zasilek rodzinny

Zasitek rodzinny na dziecko przystugiwal, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo
dochéd osoby uczacej sie (sierota catkowita) nie przekraczal kwoty 674,00 zi. W przypadku
gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub
orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zasilek
rodzinny przystugiwal, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochéd osoby
uczacej sie nie przekraczal kwoty 764,00 zi.

Kwoty zasitku rodzinnego:

e 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia ,

e 124,00 zl na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoniczenia 18 roku zZycia,

e 135,00 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia i do 21 lub 24 lat w przypadku
kontynuacji nauki w szkole i posiadania orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym
stopniu

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:
1) urodzenia dziecka;
2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;
3) samotnego wychowywania dziecka;
4) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j;
5) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego;
6) rozpoczecia roku szkolnego;

7) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
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Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie¢ dziecka

Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 1922,00 zi.

Z tytulu urodzenia sie zywego dziecka przyznaje si¢ jednorazowa zapomoge w wysokosSci
1.000 zt na dziecko. W celu uzyskania prawa do platnosci jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia sie dziecka nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie moéwigce o pozostawaniu matki
dziecka pod opieka medyczna nie pdzniej niz od 10 tygodnia ciazy do porodu. Przepisu tego
nie stosuje sie w przypadku objecia dziecka opieka prawna.

Swiadczenie rodzicielskie
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje: 1) matce albo ojcu dziecka; 2) opiekunowi
faktycznemu dziecka (tj. osobie faktycznie opiekujacej sie dzieckiem, jezeli wystapila
z wnioskiem do sadu rodzinnego o przysposobienie dziecka) w przypadku objecia opieka
dziecka w wieku do ukoniczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku Zzycia; 3) rodzinie
zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opieka dziecka
w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowiazku szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia; 4) osobie, ktéra
przysposobila dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku
zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku
szkolnego - do ukonczenia 10. roku zycia.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku: 1) skrocenia okresu
pobierania §wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po wykorzystaniu przez nia
tego $wiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka; 2) Smierci
matki dziecka; 3) porzucenia dziecka przez matke.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1) 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,

przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka;
2) 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci; i sukcesywnie

dhuzej w zaleznosci iloSci urodzonych dzieci.

Swiadczenia opiekuicze

Zasilek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych
z konieczno$ci zapewnienia osobie niepelnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnos§cia do samodzielnej egzystencji.

Zasilek pielegnacyjny przyshuguje: niepelnosprawnemu dziecku; osobie niepelnosprawne;j

w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu
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niepelnosprawnosci; osobie, ktéra ukonczyla 75 lat 1 nie ma platnego swiadczenia
emerytalno-rentowego z ZUS lub KRUS.

Zasilek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli
niepelnosprawnos$é powstata w wieku do ukoniczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny przystugiwal w wysokosci 153,00 zl miesiecznie do 31 pazdziernika
2018 i w wysokosci 184,42 zt od 1 listopada 2018 roku i platny jest niezaleznie

od wysokosci dochodéw rodziny.

Specjalny zasilek opiekuficzy - przyshuguje osobom, na ktérych ciazy obowiazek

alimentacyjny, jezeli rezygnuja lub nie podejmuja (zmiana od 1-01-2015r.) zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w zwiazku z koniecznoS$cia sprawowania stalej opieki nad osoba
legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub dlugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona mozliwoScia samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci stalego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny
dochéd rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki
w przeliczeniu na osobe nie przekraczal kwoty 764,00 zt. Specjalny zasilek opiekunczy
przystugiwal w wysokosci 520,00 zl miesiecznie (obecnie od 1 stycznia 2019 roku
620,00 zi).

Swiadczenie pielegnacyijne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

przystuguje: matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie bedacej rodzinag
zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy ciazy obowiazek alimentacyjny,
z wyjatkiem os6b o0 2znacznym stopniu niepelnosprawnosci jezeli nie podejmuja lub
rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg
legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoScia samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli
niepelnosprawnos$¢é osoby wymagajacej opieki powstala: 1) nie pézniej niz do ukonczenia 18.
roku zycia lub 2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pézniej niz
do ukonczenia 25. roku zycia. Swiadczenie pielegnacyjne od stycznia do grudnia 2018 roku
platne bylo w 1477,00 zt (obecnie od 1 stycznia 2019 roku 1583,00 zl). W przypadku
tego Swiadczenia réwniez nie stosujemy Kkryterium dochodowego. W 90 % platnosc

§wiadczenia pielegnacyjnego jest realizowana dla rodzicow, ktérzy mnie podejmuja
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zatrudnienia na rzecz opieki nad dzieckiem. Pozostale 10% stanowi osoby zobowigzane
alimentacyjne a sprawujace opieke nad osobg dorosta legitymujaca sie orzeczeniem

o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Zasilek dla opiekuna - celem ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie

zasitkoéw dla opiekunéw jest realizacja wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia
2013 r. (sygn. akt K 27/13), w ktérym Trybunal Konstytucyjny uznal, ze art. 11 ust. 11 3
ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz
niektérych innych wustaw (Dz. U. poz. 1548) jest niezgodny z art. 2 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej. Na skutek nowelizacji przepiséw ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z p6zn. zm.), dokonanej ustawg
z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych
innych ustaw, prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego nabytego na podstawie ostatecznych
i wydanych na okres waznosci orzeczenia decyzji administracyjnych wygasla z mocy prawa
30 czerwca 2013 r. Skutkiem tego od 1 lipca 2013 r. cze$¢ oséb pobierajacych §wiadczenie
pielegnacyjne na dotychczasowych zasadach nie mogla z niego korzystaé, poniewaz
zmodyfikowane ustawa zmieniajaca przeslanki nabycia Swiadczenia wylaczyly te osoby
z kregu uprawionych.

Zasilek dla opiekuna przystugiwal w wysokosci 520 zl miesiecznie od 1 stycznia 2019
roku w wysokosSci 620,00 zl. Prawo do zasitku dla opiekuna ustalane jest na czas
nieokreslony, chyba 2ze orzeczenie o niepelnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci zostalo wydane na czas okreslony. Nie bierzemy pod uwage kryterium
dochodowego. Optacono, réwniez za Swiadczeniobiorcow skladke spoleczna oraz za osoby

samotne, skladke zdrowotna.

W celu plynnego wykonania obowigzku alimentacyjnego funkcjonuje system funduszu
alimentacyjnego. Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania oséb, uprawnionych
do alimentéw na podstawie tytulu wykonawczego, ktorego egzekucja jest bezskuteczna.
W 2018 roku przyjeto 93 wnioski, wydano 122 decyzji administracyjnych, wyptacono 1 409

Swiadczen z funduszu alimentacyjnego na laczna kwote 569 020 zi.

Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje rzadowy program =D ODZINA

»Rodzina 500+” na mocy ustawy o pomocy pafistwa w L.l YA

.

wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 z pézn. zm). ‘it ~ e
Program ,Rodzina 500+” to systemowe wsparcie polskich

rodzin. Celem Swiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z wychowaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
Z pomocy korzystaja rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18 roku zycia. Rodzina

wychowujaca niepelnoletnie dzieci moze otrzymaé¢ 500 2zt na drugie i kolejne dziecko
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niezaleznie od dochodu. W przypadku rodzin z dochodem ponizej 800 zt! netto na osobe
wsparcie moze otrzymaé¢ rodzina takze na pierwsze lub jedyne dziecko. Dla rodzin

z dzieckiem niepelnosprawnym kryterium dochodowe jest wyzsze i wynosi 1200 zt netto.

W roku 2018 Sekcja Swiadczen Rodzinnych przyjeta lacznie 1814 wnioskéw z czego wydano
1418 decyzji administracyjnych na kwote 9 991 102,24 zlotych. Zlozono 2 odwotlania
od decyzji administracyjnych tutejszego organu. Samorzadowe Kolegium Odwotawcze

w Bydgoszczy wszystkie decyzje utrzymato w mocy.

Od lipca 2018 roku tutejszy OsSrodek rozpoczal realizacje

" - 300 zt rzadowego programu ,Dobry start” na mocy rozporzadzenia
DOBRY @ @ ¥
START (P> QREESESESS Rady Ministréow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie

300 dis e cjrce rozpoczynajacych
ok szkolny.

jednorazowego wsparcia

szczegblowych warunkoéw realizacji rzgdowego programu
sDobry start” (Dz. U. z 2018, poz. 1061). Powyzsze
Swiadczenie w wysokosci 300 zlotych przyshuguje raz w roku
w zwigzku z rozpoczeciem roku szkolnego do ukoniczenia przez dziecko lub osobe uczaca sie
20. roku lub 24. roku zycia w przypadku dzieci lub oséb uczacych sie legitymujacych sie
orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

W roku 2018 rozpatrzono 1349 wnioskéw, wsparciem objeto 1912 dzieci na kwote

573 600,00 zlotych.

Od 1 stycznia 2017 r., z tytulu urodzenia sie¢ Zywego wsparcie dla kobiet

dziecka z ciezkim i nieodwracalnym upos$ledzeniem albo W cnqzy i rodzm

nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu, przystugiwaé ZO ZYCIGm Qp
bedzie prawo do jednorazowego §wiadczenia w wysokos§ci /_-

4000 zl, przyznawanego na podstawie przepisow ustawy z dnia 4 listopada 2016r.
o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2016, poz. 1860). Zgodnie z art. 2
ust. 2 ww. ustawy, z wnioskiem o jednorazowe Swiadczenie, bedzie mogla wystapi¢: matka,
ojciec, a takze opiekun prawny albo opiekun faktyczny. Jednorazowe $§wiadczenie
przystuguje bez wzgledu na osiagane dochody. Swiadczenie ptatne jest w kwocie 4000,00 zt
jednorazowo. Wniosek o wyptlate nalezy zlozy¢é¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin

dziecka. W roku 2018 przyznano 3 swiadczenia na kwote 12.000,00 zi.

Dodatki mieszkaniowe, czyli Swiadczenie pieniezne wyplacane przez gmine osobom
w trudnej sytuacji finansowej, stuzace dofinansowaniu do wydatkéw ponoszonych
w zwiazku z zajmowaniem lokalu mieszkaniowego. Dodatek mieszkaniowy przystuguje
osobom posiadajacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego osiagajacym niskie

dochody, posiadajacym odpowiednia powierzchnie¢ uzytkows lokalu.
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Tabela 7. Dodatki mieszkaniowe - realizacja 2018 r.

Plan wydatkéw budzetowych na 2018 r.

334 144,36 zl

Kwota wyptaconych swiadczen

332 341,53 zt

Liczba ztozonych wnioskow 303
Liczba decyzji odmownych 23
Liczba gospodarstw domowych korzystajacych 197

z dodatku mieszkaniowego

Dodatek energetyczny przystuguje osobom ktére otrzymuja dodatek mieszkaniowy. Prawo

do dodatku energetycznego dla odbiorcow wrazliwych przyshuguje przy spelnieniu

wszystkich ponizszych wymogow:

1) osobie, przyznano dodatek mieszkaniowy,

2) osoba jest strona umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej

zawartej z przedsiebiorstwem energetycznym,

3) zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

Tabela 8. Dodatki energetyczne — realizacja 2018 r.

Plan wydatkéw budzetowych na 2018 r. 7 907,84 zi
Kwota wyplaconych swiadczeni 6 854,47 zi
Liczba zlozonych wnioskow 95
Liczba decyzji odmownych 1

58

Liczba gospodarstw korzystajacych z dodatku energetycznego

11. Organizacja pracy i kadra

11.1. Organizacja pracy

Osrodek Pomocy Spotecznej zostal samodzielna jednostka w roku 2007. Posiada statut
i regulamin organizacyjny, jest jednostka organizacyjng gminy Sepélno Krajenskie
podporzadkowana bezposrednio Burmistrzowi Sepdlna Krajefiskiego. Podstawa gospodarki

finansowej Os$rodka jest roczny plan finansowy, sporzadzony na rok budzetowy, zgodnie

z obowiazujacymi wytycznymi w sprawie budzetu.

Osrodek Pomocy Spolecznej dziala na podstawie:

1. Zarzadzenia powolujacego OSrodek Pomocy Spolecznej
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2. Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Sepdlnie Krajenskim
3. Regulaminu organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepdlnie

Krajefiskim

W roku 2018 Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej wydal lacznie 18 zarzadzen, w tym 17
dotyczacych organizacji Osrodka i 1 dotyczace zarzadzen finansowych.
Wszelkie swiadczenia OSrodka realizowane sg w stosownych systemach informatycznych

zatwierdzonych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j.

11.2. Zasoby kadrowe

W Osrodku Pomocy Spolecznej na dzien 31.12.2018 roku zatrudniano 63 pracownikoéw,

co stanowito 61,38 etatu.

Tabela 9. Liczba pracownikow zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spolecznej.

Lp. Stanowisko pra:(i)‘::::kéw
1 Dyrektor 1
2 glowny ksiegowy 1
3 starszy ksiegowy 1
4 kierownik sekcji organizacyjnej i spraw osobowych 1
) kierownik sekcji wspierania rodziny 1
6 kierownik sekretariatu 1
7 starszy specjalista pracy socjalnej - koordynator 3
8 specjalista pracy socjalnej 4
9 starszy pracownik socjalny 3
10 | pracownik socjalny 1
11 asystent rodziny ' 3
12 | inspektor 9
13 | ksigegowy 1
14 | pomoc administracyjna 6
15 | informatyk , 1
16 | opiekun 21
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17 | psycholog 1

18 | instruktor terapii zajeciowej 1

19 | robotnik gospodarczy 3
Razem: . 63

W Osrodku funkcjonuje podzial na sekcje, ktoére bezposrednio podlegaja Dyrektorowi

Osrodka, a przedstawia sie to nastepujaco:

Sekcja Pracy Socjalnej i Opieki Srodowiskowej (33 pracownikéw — 32,63 etatu),
Sekcja Pomocy Instytucjonalnej i Administracji (5 pracownikéw — 5 etatéw),
Sekcja Finansowa i Sprawozdawczosci (3 pracownikow - 3 etaty),

Sekcja Organizacyjna i Spraw Osobowych (4 pracownikow — 4 etaty),

Sekcja Swiadczeri dla Rodziny (10 pracownikéow — 9,5 etatu),

Sekcja Wspierania Rodziny (5 pracownikow - 4,25 etatu),

Samodzielne Stanowisko ds. Informatyki (1 pracownik — 1 etat),

Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi Sekretariatu (1 pracownik — 1 etat).

Na podstawie umowy o prace na czas okreslony na dzien 31.12.2018 roku zatrudnionych
bylo 17 oséb, a pozostalte 46 osdb to pracownicy zatrudnieni na state.

Na potrzeby realizacji projektu ,Pogotowie asystenckie w Sepélnie Krajenskim” zatrudniono
w ramach umowy o prace na czas okreslony 10 oséb na stanowisko opiekuna od dnia
1 lipca 2017 roku do dnia 30 czerwca 2018 roku, réwniez w nastepnych miesigcach
postanowiono dokonaé¢ kontynuacji zatrudnienia dla 5 opiekunek; w tym dla 4 os6b
z okresem realizacji do dnia 16 marca 2019 roku.

W ramach wspblpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w 2018 roku skorzystano
z nastepujacych form wsparcia zatrudnienia:

roboty publiczne - zatrudniono 7 oséb; w tym opiekunki (6 os6b) oraz robotnik gospodarczy
(1 osoba), staz zorganizowano dla jednej osoby (opiekunki).

Osrodek w 2018 roku zorganizowal staze na podstawie umowy zawartej
ze Stowarzyszeniem ,Dorosli-Dzieciom” dla 3 os6b w ramach projektu ,Centrum Aktywnosci
Rodziny droga do integracji-Program Aktywnosci Lokalnej”. W celu wywiazania sie z zapisow
w/w umowy zatrudnione beda 3 osoby; z czego od 1 grudnia 2018 roku jedna osoba
na podstawie umowy o prace na czas okreslony na stanowisko pomocy administracyjnej,
a pozostate 2 osoby zostang zatrudnione po zakonczeniu okresu odbywania stazu tj. od dnia

1 stycznia w 2019 roku na stanowisko opiekunki i pomocy administracyjne;j.
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Tabela 10. Wyksztalcenie pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sepodlnie Krajeriskim.

Lp. Wyksztalcenie Liczba osob
1 wyzsze magisterskie + studia podyplomowe 9
2 wyzsze magisterskie 19
3 wyzsze inzynierskie, licencjackie 7
4 policealne 13
5 Srednie techniczne, licealne 6
6 zawodowe 8
7 podstawowe 1

W Osrodku zatrudniona jest wykwalifikowana kadra, ktéra posiada odpowiednie
wyksztalcenie do pracy na zajmowanym stanowisku. Pracownicy posiadaja nie tylko wiedze
teoretyczna, ale réwniez duze doswiadczenie zawodowe, ktére umiejetnie wykorzystuja
W swojej pracy.

Wsréd pracownikow administracyjnych oraz pracownikéw socjalnych 34 osoby posiadaja
wyksztalcenie wyzsze; w tym 28 oséb ma tytul magisterski, nastepnie 2 osoby posiadaja
wyksztalcenie policealne oraz 1 osoba licealne. W pozostatej grupie znajduja sie opiekunki,
terapeuta zajeciowy oraz pracownicy obshlugi, gdzie 1 osoba posiada wyksztalcenie wyzsze,
11 oséb posiada wyksztalcenie policealne, 5 os6b Srednie, 8 oséb zawodowe oraz 1 osoba
podstawowe.

Pracownicy OsSrodka stale podnosza swoje kwalifikacje uczestnicza w réznorodnych
szkoleniach zawodowych, studiach licencjackich oraz studiach podyplomowych.
W 2018 roku pracownicy uczestniczyli w 17 szkoleniach poszerzajacych wiedze oraz

zwiekszajacych kwalifikacje zawodowe.

Tabela 11. Liczba osob zatrudnionych w ramach specjalistycznych ustug

opiekuriczych.
Lp. Stanowisko Liczba pracownikow
1 pedagog 5

W ramach realizacji zadan zleconych z zakresu specjalistycznych ustug opiekuficzych
nawigzano umowy zlecenia dla czterech oséb, a z jedna osoba zawarto umowe w ramach
prowadzonej dziatalnoSci.

Osoby zatrudnione w ramach §wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuniczych posiadaja

wyksztalcenie wyzsze magisterskie, ukonczone studia podyplomowe 2z zakresu
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oligofrenopedagogiki oraz szkolenia i wymagany staz pracy niezbedne do realizacji zadan

wynikajacych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

Tabela 12. Liczba os6b pracujacych w Punkcie Interwencji Kryzysowej.

Lp. Funkcja Liczba os6b
1 psycholog 1
2 kurator zawodowy 1
3 poradnictwo rodzinne 1
4 socjoterapeuta 1
5 pedagog 1
6 prawnik 1

Realizacja zadan wynikajaca z dziatalnosci Punktu Interwencji Kryzysowej odbywa sie
réwniez na zasadzie nawigzania umow zlecen czterech oséb, a z dwiema osobami nawigazano
umowy w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

Osoby zatrudnione w Punkcie Interwencji Kryzysowej posiadaja wyksztalcenie wyzsze
magisterskie oraz studia podyplomowe 2z zakresu socjoterapii, a takze dodatkowe
kwalifikacje niezbedne do prowadzenia poradnictwa specjalistycznego.

W ramach potrzeb zwigzanych z réznorodnoscia zadan, jak réwniez programami
i projektami, ktore realizowal Osrodek w 2018 roku zawarto 17 umoéw zlecenie.

W Osrodku prowadzone byly praktyki dla 3 studentéw studiéw wyzszych, w tym 2 osoby
o specjalnosci praca socjalna i 1 osoba o specjalnosci pedagogika. Odbywaly sie réwniez
praktyki zawodowe dla 3 os6b w kierunku opiekun medyczny oraz dla 17 oséb w kierunku

opiekunka srodowiskowa.

11.3. Budzet OPS

Zgodnie z art. 44 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, wydatki publiczne
moga byC¢ ponoszone na cele i w wysokosciach ustalonych m.in. w uchwale budzetowej
Jednostki samorzadu terytorialnego lub planie finansowym jednostki sektora finanséw
publicznych. Podstawa gospodarki finansowej jednostki pomocy spolecznej jest plan
dochodéw i wydatkéw jednostki (plan finansowy jednostki budzetowej), przygotowywany
przez dang jednostke budzetowa.

Budzet Osrodka Pomocy Spolecznej w roku 2018 wynosit 24.140.007,44 zlotych, w tym
zadania wiasne gminy w wysokosci 6.756.769,08 zlotych (dotacja 1.485.913,28 zlotych)

zadania zlecone gminy w kwocie 17.383.238,36 zlotych.
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Wykres 1: Podzial zadafi OSrodka Pomocy Spolecznej w roku 2018

WYDATKI

Podzial zadan w 2018 r.

Wydatki na zadania wlasne gminy od ostatnich kilku lat pozostaja na poréwnywalnym

poziomie. Przede wszystkim zwiekszeniu ulegly wydatki zwiazane z piecza zastepcza,

dozywianiem dzieci i osGb potrzebujacych oraz ushugi skierowane do senioréw (ushugi

opiekuncze).

Tabela 13: Wydatki Osrodka Pomocy Spolecznej w roku 2018

Rozdzial

§ Tresé

Plan

Wykonanie

%

WYDATKI BIEZACE

85154

PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI

200 148,44

200 148,44

100,00%

85195

85205

POZOSTAEA DZIAEALNOSC

ZADANIA W ZAKRESIE
PRZECIWDZIAEANIA PRZEMOCY

110,00

44 459,00

101,40

43 305,28

92,18%

97,40%

85213

SKEADKI NA UBEZPIECZENIA
ZDROWOTNE OPELACANE ZA OSOBY
POBIERAJACE NIEKTORE
SWIADCZENIA Z POMOCY
SPOEECZNEJ, NIEKTORE .
SWIADCZENIA RODZINNE ORAZ ZA
OSOBY UCZESTNICZACE W
ZAJECIACH W CENTRUM INTEGRACJT

SPOLECZNEJ

66 166,00

66 162,62

99,99%
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Rozdzial Tresé Plan Wykonanie %
ZASIEKI I POMOC W NATURZE ORAZ
85214 SKLADKI NA UBEZPIECZENIA 514 424,00 448 285,21| 87,14%
EMERYTALNE I RENTOWE
85215 DODATKI MIESZKANIOWE 347 963,50 345 083,00 99,17%
85216 ZASIEKI STALE 176 539,00 175 416,92 99,36%
85219 OSRODKI POMOCY SPOEECZNEJ 3530 017,49| 3490 263,26| 98,87%
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA, MIESZKANIA :
85220 | | CHRONIONE I OSRODKI INTERWENCJI 9% 000:00 90,890,001 SH0
KRYZYSOWEJ
USLUGI OPIEKUNCZE I
85228 SPECJALISTYCZNE USEUGI 117 974,00 98 454,84| 83,45%
OPIEKUNCZE ‘
85230 POMOC W ZAKRESIE DOZYWIANIA 368 000,00 368 000,00| 100,00%
85232 Centra Integracji Spotecznej 44 262,95 44 262,95| 100,00%
USUWANIE SKUTKOW KLESK i
85278 e e 322 401,00 322 401,00| 100,00%

85295

POZOSTAEA DZIAEALNOSC

SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

637 112,00

621 972,16

97,62%

85501 10 206 000,00| 10 141 166,37| 99,36%
SWIADCZENIA RODZINNE,
SWIADCZENIE Z FUNDUSZU
85502 ALIMENTACYJNEGO ORAZ SKEADKI 6 185 565,00 6 181 837,42 99,94%
NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I
RENTOWE
85503 KARTA DUZEJ RODZINY 421,62 327,30\ 77,63%
85504 WSPIERANIE RODZINY 419 342,50 400 748,17| 95,57%
"DOBRY START"
85504 WSPIERANIE RODZINY 593 220,00 592 910,00| 99,95%

Program "Asystent Rodziny i Koordynator Pieczy Zastepczej na rok 2018"

1 790,00

100,00%

—

85504 WSPIERANIE RODZINY 49 865,00 49 865,00( 100,00%
Projekt "Pogotowie Asystenckie w Sepolnie Krajernskim"
85504 WSPIERANIE RODZINY 237 519,09 232 390,40 97,84%
Projekt "Klub Integracji Spotecznej w Sepolnie Krajeniskim"
85232 Centra Integracji Spotecznej 385 653,16 284 719,05| 73,83%
Projekt "Centrum Aktywnosci Rodziny droga do integracji — Program Aktywnosci
Lokalnej"
85295 Pozostala dziatalnosé 1 790,00
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DOCHODY

Podstawowym zrodtem dochodéw, Osrodka Pomocy Spolecznej w Sepdlnie Krajeriskim sa;:

1) Srodki zwiazane z realizacja zadan z zakresu adrrﬁnistracji rzadowej oraz innych zadan
zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego tj.: wplaty od dtuznikéw alimentacyjnych,
zwroty nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

2) $rodki zwiazane z realizacja zadan wilasnych z zakresu pomocy spotecznej, wsrod
uzyskanych dochodéw sg miedzy innymi tj.: wplaty z tytulu swiadczonych ustug
opiekunczych, wplaty z tytutu optat za DPS.

Dochody z wyzej wymienionych Zrédet stanowig ponad 89,23% ogétu dochodéw. Z roku
na rok znacznie zwigkszaja sie dochody z tytulu oplat za ushugi opiekunicze. Z pewnoscig
glownym powodem radykalnego wzrostu liczby godzin ustug opiekunczych, a co za tym idzie
wzrostu odplatnosci, jest sukcesywne starzenie sie mieszkanicow. Nie bez znaczenia
pozostaje réwniez cena uslug opiekunczych oraz przyjete przez gmine zasady odplatnosci
za ustugi opiekurnicze. Znikomy udzial w dochodach realizowanych przez Osrodek Pomocy
maja dochody z tytutu nienaleznie pobranych zasitkéw statych i skladek od tych zasitkéw,

czy tez wplyw z tytulu terminowego optacania podatkéw.

Tabela 14: Dochody Osrodka Pomocy Spolecznej w roku 2018

Tresc | Plan | Wykonanie | %

DOCHODY BIEZACE

Rozdziat | § |

PRZECIWDZIAEANIE
. ALKOHOLIZMOWT 114844 1148,14

99,97%

SKEADKI NA UBEZPIECZENIA
ZDROWOTNE OPELACANE ZA
OSOBY POBIERAJACE NIEKTORE
SWIADCZENIA Z POMOCY
SPOELECZNEJ, NIEKTORE
SWIADCZENIA RODZINNE ORAZ
ZA OSOBY UCZESTNICZACE W
ZAJECIACH W CENTRUM
INTEGRACJI SPOEECZNEJ

ZASIEKI I POMOC W NATURZE
ORAZ SKEADKI NA
UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I
RENTOWE

85213 804,00 163,08 20,28%

85214 3 365,00 2 288,87| 68,02%

85216

ZASIEKI STALE

8 756,00

4 269,33

48,76%

85219

OSRODKI POMOCY SPOEECZNEJ

36 540,41

27 428,14

75,06%

85228

USEUGI OPIEKUNCZE I
SPECJALISTYCZNE USEUGI
OPIEKUNCZE

76 292,00

- 88 737,61

116,31%
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Rozdzial

§ Tresc Plan Wykonanie %

85295

POZOSTAEA DZIAEALNOSC ~ 482,00| 0,00, 0,00%

SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 22 500,00 17 953,78

SWIADCZENIA RODZINNE 34 425,00 22 479,67

11.4. Postepowania w ramach ustawy PZP

Dla prawidlowej realizacji zadan tutejszy Osrodek w roku 2018 przeprowadzil postepowania

wynikajace z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zaméwien Publicznych

(tj. Dz. U. 2018 poz. 1986 z pézn. zm.) oraz zgodnie z zasadami Regulaminu udzielania

zamoéwien publicznych.

Zgodnie z powyzszym w roku 2018 przeprowadzono:

1.

2 postepowania w trybie rozeznania rynku dla zaméwien powyzej 7 000 euro
do 20 000 euro:

a) dozywianie dzieci w Szkole Podstawowej nr 3 w Sepélnie Krajeniskim

b) zapytanie ofertowe/rozeznanie rynku na zakup serwera

1 postepowanie w trybie zapytania ofertowego dla zaméwien powyzej 20 000 euro

jednak nie przekraczajacych' 30 000 euro:

a) zapytanie ofertowe na przygotowanie i dostarczenie goracych positkow
jednodaniowych dla uczniéw szkét z terenu Gminy Sepélno Krajeniskie oraz
na Swiadczenie ustug restauracyjnych polegajacych na sporzadzeniu
i wydawaniu goracych positkow dla klientéw Osrodka Pomocy Spolecznej
w Sepélnie Krajenskim

6 zapytan ofertowych/rozeznan rynku do 7000 euro

a) zapytanie na zakup 2 zestawéw komputerowych i 2 komputeréw przenosnych

b) zapytanie na zakup toneréw do kser i drukarek

¢) zapytanie na warsztaty kulinarne w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020

d) zapytanie na zakup telewizora

e) zapytanie na ustugi transportowe - zatadunek, przywoz i rozladunek
artykuléw spozywczych nie wymagajacych warunkéw chtodniczych w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, zapytanie na ushugi
transportowe - zaladunek, przywoz i roztadunek artykuléw spozywczych
wymagajacych warunkéw chtodniczych w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

f) Rozeznanie rynku na zakup dysku.
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11.5. Skargi i wnioski

Do Osrodka Pomocy Spotecznej w roku 2018 nie wplyneta zadna skarga.

11.6. Kontrole

W roku 2018 w Osrodku Pomocy Spolecznej przeprowadzono nastepujace kontrole:
1. Urzad Miejski w Sepélnie Krajenskim dnia 15.01.2018r. przeprowadzit kontrole. Okres
objety kontrola od 01.01.2017r. dom 31.12.2017r.
Kontrola objeto nastepujace zagadnienia:
1. Przestrzeganie przepisow BHP (ryzyko zawodowe, wypadki przy pracy, sprzet gasniczy
i urzadzenia gasnicze, szkolenia BHP, badania lekarskie).

Zalecen pokontrolnych brak.

2. Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Kujawsko-pomorskiego w Toruniu w dniach
17-19.04.2018 roku przeprowadzil kontrole projektu konkursowego w trybie wizyty
planowanej ,Klub Integracji Spolecznej w Sepdlnie Krajeniskim”.

Kontrola objeto nastepujace zagadnienia:

Cel projektu

Prawidlowos§¢ rozliczen finansowych

Kwalifikowalno§é wydatkow dotyczacych personelu projektu

Sposoéb rekrutacji oraz kwalifikowalno§¢ uczestnikéw projektu

-l

Sposdb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (stan prawny na dzien
kontroli)

6. Zgodno$é danych przekazywanych we wniosku o platno§é w cze§¢ dotyczacej
postepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji
projektu dostepna w siedzibie beneficjenta

7. Prawidlowo$é realizacji projektow rozliczanych metodami uproszczonymi
Poprawno$¢ udzielania zamowien publicznych, tj. prawidlowo§¢ stosowania ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwienl publicznych oraz przepisow prawa
wspélnotowego

9. Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci

10. Poprawno§¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow,
do ktérych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci

11. Poprawno$¢ udzielenia pomocy publicznej/pomocy de minimis

12. Prawidlowo$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
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13. Zapewnienie wtasciwej S$ciezki audytu oraz sposéb prowadzenia i archiwizacji
dokumentacji projektu

14. Wdrozenie zalecen pokontrolnych

15. Partnerstwo.

Zalecenia pokontrolne:

Dotyczy pkt 5 — Niedopelnienie obowiqzkéw zwigzanych z przekazaniem przetwarzaniem
danych osobowych podmiotowi zewnetrznemu. Kategoria — mniej istotne.

W pozostalych kontrolowanych punktach zalecef pokontrolnych brak.

3. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-pomorskiego w Toruniu dnia 18.04.2018
roku przeprowadzit kontrole projektu konkursowego w trybie wizyty monitoringowej
»,Klub Integracji Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim”.

Kontrola objeto nastepujace zagadnienia:

1. Cel projektu, dziatania promocyjno-informacyjne oraz realizacja ustugi.

Zalecen pokontrolnych brak.

4. Najwyzsza Izba Kontroli Od 18.07.2018r. — 26.09.2018 przeprowadzila kontrole
z wykonania przez Gminy zadan z zakresu gospodarki mieszkaniowej (dot. mieszkania
chronione).

Zalecen pokontrolnych brak.

5. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Wydzial Kontroli Platnikéw Skladek w Bydgoszczy

w dniach: 3-5.10.2018r. oraz 8-9.10.2018r. przeprowadzit kontrole w zakresie:

1. Prawidlowos$ci i rzetelnosci obliczenia skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz
innych skladek, do ktérych pobierania zobowiazany jest Zaklad oraz zglaszanie
do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalenia uprawnien do $wiadczen z Ubezpieczen Spotecznych i wyplacanie tych
Swiadczen oraz dokonywania rozliczen z tego tytutu

3. Prawidlowos$é i terminowo$é opracowywania wnioskéw o S§wiadczenie emerytalne
i rentowe

4. Wystawianie zas§wiadczen lub zglaszanie danych dla celéw ubezpieczen spolecznych

Zalecen pokontrolnych brak.

6. Urzad Miejski w Sepélnie Krajenskim dnia 20.12.2018r. przeprowadzil kontrole w ktoérej
poddano wypelnianie wybranych standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finansow
publicznych okres§lonych w komunikacie Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2009 roku, Standard B tj. cele i zarzqdzanie ryzykiem.

Zalecefi pokontrolnych brak.
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W _wyniku przeprowadzonych dzialan nalezy zaznaczyé, iz w_toku powyzszych postepowan

kontrolnych w Osrodku Pomocy Spolecznej w Sepdlnie Krajeniskim nie stwierdzono zadnych

uchybien i nieprawidlowos$ci. Osrodek realizuje  wszystkie dzialania zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

12. Potrzeby i plany OSrodka Pomocy Spolecznej w zakresie Swiadczenia
pomocy na rzecz mieszkancow gminy Sepolno Krajeniskie na rok 2019

12.1. Potrzeby

1. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji zawodowych zaréwno kadry OPS, czlonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego i Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych;

Superwizja dla pracownikéw socjalnych i asystentéw rodziny;
Utrzymywanie dobrej wspélpracy czlonkéw realizujacych procedure Niebieskiej
Karty;

4. Zapewnienie kompleksowej i fachowej obshlugi interesantéw poprzez utrzymywanie
odpowiedniej kadry;

5. Zabezpieczenie Srodkéw finansowych na plynng realizacje zadan OSrodka;

Rozwdj dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej;

7. Pozyskanie pomieszczenia na cele magazynowe niezbedne do przechowywania
zywnosci oraz otrzymywanych rzeczy, przedmiotéw od darczyncéow;

8. Kierowanie sie innowacyjnymi rozwiazaniami w celu §wiadczenia pracy socjalnej;

9. Pozyskiwanie zewnetrznych §rodkéw finansowych w ramach oglaszanych
konkursow:

a) Oparcie spoteczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi — edycja 2018

b) Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start w ramach PAL

c) Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER) - Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Sepdlnie Krajeniskim na rzecz wlaczenia spolecznego

d) Pogotowie Asystenckie II

10. Kontynuowanie pozyskiwania $rodkéw finansowych realizacji zadafn w ramach
programow:

a) ,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
na rok 2019”

b) Rzadowy program ,,Opieka 75+”

c) Wieloletni rzadowy program ,,Posilek w szkole i w domu”

d) ,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu

przeciwdzialania przemocy w rodzinie” (edycja 2019)
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11.

Zagospodarowanie czasu i przestrzeni osobom starszym poprzez budowe Domu
Dziennego Pobytu — monitorowanie ogloszen i konkurséw skierowanych na budowe

DDP.

.2. Plany

<

Realizacja zadath w ramach:

a) Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Sepélno Krajenskie na lata
2018-2020

b) Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Gminie Sepdlno Krajeniskie na lata 2017 — 2020

¢) Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2019

Aplikowanie o §rodki zewnetrzne wg potrzeb

Realizowanie dziatan projektowych:

a) Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start w ramach PAL

Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.01.2019 do 31.12.2020. Budzet ogélny

projektu wynosi 1.159.933,65 zlotych w tym: Srodki unijne wynosza 985.943,14

zlotych, wktad wilasny wynosi 173.990,51 zlotych. Projekt ,Program Aktywizacja

i Integracja- Nowy Start” w ramach realizacji PAL jest kierowany do 72

mieszkancow naszej gminy oraz 40 oséb z ich otoczenia. Projekt zaklada aktywne

wlaczenie spoteczne oraz powrdt na rynek pracy. Obejmuje dziatania aktywizacji

zawodowej

i spotecznej oraz ustugi Swiadczone w spolecznosci lokalnej.

W ramach projektu realizowane beda dziatania aktywnosSci spolecznej:

spotkania integracyjno-edukacyjne po§wiecone lokalnym tradycjom i wydarzeniom,
ktore sa rqglizowana corocznie w poszczegdlnych miejscowosciach np. dzien dziecka,
dzien kobiet, andrzejki, mikotajki i inne

zajecia z rekodziela artystycznego

wyjazdy do kina, teatru

zajecia integracyjne ze specjalistami wybranymi na podstawie diagnozy;

oraz dzialania w ramach aktywnos$ci zawodowej:

zajecia w Klubie Integracji Spoltecznej (siedziba klubu znajduje sie w Os$rodku
Pomocy Spolecznej w Sepdlnie Krajenskim w Sali nr 5)

spotkania z doradca zawodowym

podnoszenie oraz zdobywanie nowych kompetencji w ramach kurséw: robotnik

budowlany, piekarz/cukiernik, kurs kroju i szycia oraz kurs fryzjerstwa
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b) Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER) — Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sepdlnie Krajeriskim na rzecz wlaczenia spolecznego

Celem projektu pod nazwa ,,O$§rodek Pomocy Spolecznej w Sepodlnie Krajeniskim
na rzecz wlaczenia spolecznego!” Celem projektu jest poprawa skutecznos$ci oraz
efektywnosci pomocy spoltecznej na terenie Gminy Sepdlno Krajenskie i wdrozenie
nowego modelu pracy i poprawe obstugi oséb zglaszajacych sie do Osrodka.
Realizowany bedzie w okresie od 01.05.2019 do 31.10.2020r. Calos¢é projektu opiewa
na kwote 421 472,50zt (projekt nie wymaga wkladu wilasnych §rodkéw
finansowych).

c) Projekt w ramach programu ostonowego ,Wspieranie jednostek samorzadu
terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie” edycja
2019

Osrodek Pomocy Spolecznej w Sepodlnie Krajenskim otrzymat dofinansowanie

na realizacje projektu ,Otwérz oczy - nie daj sie¢ przemocy w gminie Sepdlno

Krajenskie!!!” w kwocie 50.400,00z1. Projekt bedzie realizowany w okresie od lipca

2019 roku do grudnia 2019 roku. Dzialania zawarte w projekcie maja na celu

dotarcie do szerszej grupy odbiorcéw z ciekawym, niekonwencjonalnym przekazem,

co jednoczes$nie zwiekszy szanse na poprawe sytuacji dzieci i mlodziezy zagrozonych

i dotknietych zjawiskiem przemocy w rodzinie.

Monitorowanie ogloszen i konkurséw skierowanych na budowe Domu Dziennego

Pobytu.

DYREKTOR
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sepdinie Krajenskim

PO

mgr IZABELA FROHLKE
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