Sepolno Krajenskie 2021.12.14.
Or. 0011.3.2021

Plan pracy Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Rady Miejskiej w
Sepolnie Krajenskim na 2022r.

Styczen

- wysokos$¢ wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w
szkotach i placowkach prowadzonych przez samorzad, w tym wysoko$¢  dodatkdéw
motywacyjnych i funkcyjnych - informacja Dyrektora ZOOS;

- analiza funkcjonowania i dzialalnosci instytucji ochrony zdrowia w Gminie Sepdlno
Krajenskie;

- opracowanie sprawozdania z dziatalnosci Komisji za 2021r;

- sprawy biezace.

Luty

~ dowéz dzieci do szk6t na terenie Gminy — informacja Dyrektora ZOOS i Prezesa Zakladu
Transportu i Ustug;

- Centrum Matego Dziecka i Rodziny - informacja Dyrektora i Kierownika w zakresie
funkcjonowania Zlobka i Klubu Dzieciecego za 2021r;

- przygotowanie ,,Orlikow” — informacja Dyrektora ZOOS;

-sprawy biezgce.

Marzec

- informacja w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi za 2021r. — Kierownik
Referatu SO ;

- sprawy biezace.

Kwiecien

- potrzeby sportowo — rekreacyjne mieszkancow — informacja Centrum Sportu i Rekreacji,
MLKS ,.Krajna” TKKF 1 LZS;

- przygotowanie Gminy do sezonu turystycznego, stan bazy, agroturystyka, kalendarz imprez
na sezon letni 2022r. informacja Dyrektora CSiR i Dyrektora CKiS;

- gminne pracownie edukacji kulturalnej — ilosc, umiejscowienie, analiza kosztow
funkcjonowania — informacja Dyrektora CKiS;

-sprawy biezace.

Maj

- opinia w sprawie wykonania budzetu Gminy za 2021r. oraz udzielenia absolutorium
Burmistrzowi z wykonania w/w budzetu;
-sprawy biezace.

Czerwiec

- obchody Dni Sepolna Krajenskiego i Dnia Swietego Wawrzyfica — informacje Centrum
Kultury i Sztuki, Centrum Sportu i Rekreacii, Biblioteki Publicznej, MLKS ,,Krajna”, TKKF;
- zalozenia organizacyjne o$wiaty gminnej na rok szkolny 2022/23 wynikajace z analizy
przyjetych arkuszy organizacyjnych — informacja Dyrektora 700S;

-sprawy biezace.




Lipiec
OXkres urlopowy

Sierpien

- stan przygotowan do roku szkolnego 2022/23 oraz omdwienie strategii rozwoju oswiaty w
Gminie — informacja Dyrektora ZOOS;

- analiza egzaminu klas 8 — ych szkoty podstawowej;

- opinia w sprawie wykonania budzetu Gminy za I potrocze 2022r.;

- sprawy biezace.

Wrzesien

- stan realizacji zadan o$wiatowych w Gminie — informacja Dyrektora ZOOS;

osiggniecia sportu szkolnego w roku szkolnym 2021/22 oraz wyniki osiggnie¢ edukacyjnych:
przedmiotowych, olimpiad tematycznych itp. — informacja Dyrektora ZOOS;

- sprawy biezace.

Pazdziernik

- analiza realizacji uchwaly w sprawie przyjecia planu rocznego wspoOtpracy Gminy z
organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi na terenie Gminy Sepdlno Krajenskie,

- analiza sprawozdania z dziatalnosci Centrum Kultury i Sztuki w Sepolnie Krajenskim oraz
wiejskich osrodkow kultury, $wietlic wiejskich i gminnych pracowni edukacji kulturalnej z
terenu Gminy Sepolno Krajenskie;

- analiza sprawozdania z dziatalno$ci Biblioteki Publicznej w Sepolnie Krajenskim;

-sprawy biezace.

Listopad
- opinia w sprawie propozycji wysokosci stawek podatkdéw i optat lokalnych na 2023r.;

- analiza sprawozdania z dziatalnosci Punktu Informacji Turystycznej prowadzonego przez
Stowarzyszenie ,,Dorosli Dzieciom”;
- sprawy biezgce.

Grudzien

- opinia w sprawie projektu budzetu Gminy na 2023r.;
- opracowanie planu pracy Komisji na 2023r.

W uzasadnionych przypadkach mogg nastapi¢ zmiany w planie pracy.

Przewodniczgca Komisji

Barbara Szlezer



