Protokół Nr 6/2015

z posiedzenia Komisji Statutowej i Pomocy Społecznej z dnia 11 marca 2015r.

W posiedzeniu udział wzięli członkowie Komisji wg załączonej listy obecności oraz zaproszeni goście: 

1. Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej- Izabela Fröhlke- Zalewska: 

2. Sekretarz Gminy- Dariusz Wojtania 

Posiedzenie otworzył Przewodniczący Komisji Pani Danuta Wańke, która po powitaniu zebranych zaproponowała następujący jego porządek:
1. Otwarcie posiedzenia i przyjęcie porządku; 

2. Zatwierdzenie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji; 

3. Sprawozdanie z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej oraz ocena zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej za 2014r. (w tym m.in. sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie za 2014r., sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii za 2014r.;  
4. Informacja o projekcie uchwały dot. ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie podziału Gminy Sępólno Krajeńskie na stałe obwody głosowania; 
5. Propozycje wpisu do księgi zasłużonych dla Powiatu Sępoleńskiego;
6. Wolne wnioski i zakończenie. 

W/w porządek posiedzenia przyjęto jednogłośnie.
Ad.2 Komisja zatwierdziła jednogłośnie protokół ze swojego poprzedniego posiedzenia w miesiącu lutym br.  
Ad.3 Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej przedstawiła w formie prezentacji sprawozdanie z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej za 2014r. (sprawozdanie stanowi załącznik do niniejszego protokołu). Nadmieniła, że nie przedstawi dzisiaj z przyczyn niezależnych oceny zasobów pomocy społecznej, bowiem dopiero wczoraj ukazały się wytyczne w w/w zakresie. Ocena zasobów zostanie przedstawiona w miesiącu kwietniu. W dalszej części poinformowała, że OPS działa na wielu ustawach, których musi przestrzegać. Dodała, że najczęściej OPS jest utożsamiane z zasiłkami dla potrzebujących, co nie jest do końca prawdą. Poinformowała, że zgodnie z ustawą o pomocy społecznej na 1 pracownika socjalnego przypada 2 tys. mieszkańców. Pracownik mając do obsługi 80 – 90 czynnych środowisk nie jest w stanie dotrzeć do wszystkich. Kolejnym problemem jest tzw. biurokracja, ponieważ np. każdy wywiad środowiskowy zawarty jest w 20 stronach A4, do tego dochodzą wszystkie zaświadczenia. Podobna sytuacja występuje w świadczeniach  rodzinnymi, odpowiednie dokumenty należy zgromadzić zgodnie z wytycznymi z ministerstwa. Stwierdziła, że budżet OPS jest duży, około 11mln.zł., 50% to środki własne, a 50% to dotacje z budżetu państwa. Powoli zaczyna OPS przerastać problem związany z osobami starszymi, ponieważ wiele takich osób jest umieszczonych w Domach Pomocy Społecznej. Pani Dyrektor poinformowała, że np. w tym roku zapadnie decyzja sądu o umieszczenie dwóch osób w Domu Pomocy Społecznej. Problem stanowi także umieszczenie dzieci w rodzinach zastępczych lub placówkach opiekuńczo- wychowawczych. Pan Herder zapytał czy nie ma ustawy, która wskazywałaby na ponoszenie kosztów najbliższej rodziny za umieszczenie danej osoby w Domu Pomocy Społecznej, ponieważ jest to ogromny koszt, który ponosi Gmina. Dyrektor OPS odpowiedziała, że nie ma takiej możliwości, aby to zmienić, ponieważ ustawa określa, że w pierwszej kolejności opłatę ponosi w 70% sama osoba ze swojego świadczenia, która jest tam posyłana, w drugiej kolejności koszty ponosi rodzina w zależności od kryterium dochodowego. Ale obciążyć kosztami członków w rodzinie to kryterium dochodowe musi przekraczać 300 % na osobę w rodzinie, zatem ciężko jest o taką rodzinę. Dyrektor dodała, że na terenie Gminy jest tylko jeden syn, który pokrywa w 100 % koszty umieszczenia swojej matki w DPS. Zdarzały się przypadki, gdy rodziny wysyłały starsze osoby do OPS po przepisaniu na nie majątku tej osoby. Powiedziała, że starsze osoby powinny sporządzać w aktach notarialnych zapis o sprawowaniu opieki dożywotniej. Na terenie Gminy są samotne starsze osoby, które potrzebują opieki. W ramach tego zatrudniane są osoby na roboty publiczne, aby świadczyły im usługi opiekuńcze, ponieważ jest to dużo mniejszy koszt dla gminy, aniżeli kierowanie takiej osoby do DPS. Taki pobyt w DPS jest dla Gminy kosztem w granicach 3300 zł miesięcznie. W budżecie zaplanowane jest pół miliona złotych na pokrywanie takich kosztów, lecz jest to niewystarczające. Pan Herder powiedział, że rozumie, iż takie są przepisy, ale są takie przypadki, że osoby korzystają ze świadczeń Ośrodka Pomocy Społecznej przez całe życie. Podał przykład, gdy matka wyeksmitowała syna, bo nie chciał jej przekazywać środków. Dyrektor powiedziała, że OPS niestety nie ma wpływu na wiele spraw. Pan Herder zapytał, jakie są kryteria przyznawania świadczenia pielęgnacyjnego, wg niego jest to cwaniactwo,  osoby wola pobierać to świadczenie, niż pracować. Pani Dyrektor powiedziała, że zna przypadki gdy osoby pobierają to świadczenie, a praktycznie trudno mówić by sprawowały ciągłą opiekę nad osobą starszą. Niestety OPS także nie ma na to wpływu, że na to nie ma wpływu. OPS wydał w sprawie odmowy przyznania świadczenia 120 decyzji, niestety 80 decyzji zostało uchylonych przez SKO, zgodnie z wykładnią Trybunału Konstytucyjnego, który uważa że należy  to świadczenie przyznawać praktycznie wszystkim. Ponadto od 1 lipca planowane są nowe przepisy, które zobligują Gminę do wypłacania świadczeń w wysokości 1600 zł miesięcznie. Jeżeli zmiany zostaną uchwalone, to osoby, które mają 1 grupę niepełnosprawności, nad którymi jest sprawowana opieka będą musiały mieć dokładane środki w razie niskiej renty do kwoty 1200 zł. Wysokość takiego świadczenia będzie miała zależeć od wieku danej osoby, którą zajmuje się opiekun. Osoby, które nie ukończyły 18 lat mają otrzymać 1200 zł, po przekroczeniu 18 lat świadczenie ma wynieść 800 zł. Porównując z tym, co obowiązuje obecnie zasiłek dla opiekuna wraz z zasiłkiem opiekuńczym wynosi 520 zł. Z takiej usługi będą mogły korzystać osoby, w których dochód na 1 członka rodziny nie będzie przekraczał 1000 zł. Pan Herder zapytał, jakby miało się to do obecnego budżetu, czy poprzez to będą musiałby być podniesione podatki, aby Gmina miała potrzebne na to środki. Pani Dyrektor powiedziała, że są na to przekazane środki w formie dotacji z budżetu państwa. Podobnie jak środki na świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, usługi specjalistyczne, zasiłki okresowe, stałe, składki na ubezpieczenie społeczne, zdrowotne itp.  
Pani Dyrektor podkreśliła duże koszty utrzymania Ośrodka. Przytoczyła, że np. OPS wydaje 5000 decyzji administracyjnych w kilku egzemplarzach na rok, co kumuluje wysokie koszty zużywania papieru. Pan Wargin powiedział, że funkcjonowanie OPS jest związane z biedą i bezrobociem, jakie panuje w naszym kraju. Stwierdził, że radni powinni zrobić wszystko, aby wspomóc działania OPS. Zaproponował, aby zastanowić się nad budową Domu Dziennego Pobytu dla osób starszych, aby starsze osoby w miarę aktywnie spędziły pozostała część życia. Pani Dyrektor nawiązując do działań OPS powiedziała, że pomoc otrzyma każdy, który tego chce, lecz niektórzy jej poprostu nie chcą., inni natomiast nie chcą nic dać od siebie, nie aktywizują się zawodowo. Pan Wargin powiedział, że nie można mówić, że ludzie nie chcą pracować. Podał swój przykład, gdzie będąc na bezrobociu chciał pracować, szukał różnego rodzaju kursów w PUP i OPS, lecz nikt mu nie pomógł. Pani Dyrektor przedstawiła następnie strukturę zatrudnienia. Powiedziała, że w OPS zatrudnia 43 stałych pracowników, z czego 5 osób zatrudnionych jest w ramach PUP. Lecz na typowo stanowiska urzędnicze muszą być zatrudnione osoby, które mają ukończone studia wyższe. Także pracownikiem socjalnym może zostać osoba, która ma ukończone studia podyplomowe w tym kierunku. Dodała, że praca pracownika socjalnego jest bardzo trudna, ponieważ jest ona narażone na niebezpieczeństwa i choroby pracując w danych środowiskach, dlatego w niektóre z nich idzie dwóch lub trzech pracowników socjalnych w razie takiej konieczności. Lecz zdarza się i tak, że towarzyszy im policjant. Dyrektor powiedziała, że OPS jest bardzo pozytywnie postrzegany na tle innych gmin, ponadto odbywa się bardzo dobra współpraca z innymi jednostkami na terenie Gminy, co jest postrzegane nawet na tle województwa. Pani Wańke zapytała, czy zwiększa się liczba wniosków na różnego rodzaju świadczenia. Pani Dyrektor odpowiedziała, że są one mniej więcej na tym samym poziomie. Dodała, że patrząc w przestrzeni czasowej od 2007 roku, gdy została Dyrektorem nastąpił spadek korzystania z pomocy OPS. Pani Wańke powiedziała, że może jest to spowodowane również tym, że nie wszyscy ludzie znają zasady działania opieki społecznej. Pan Herder zapytał, dlaczego jest opłacany przez OPS pobyt dzieci w Żłobku rodziców, którzy w ogóle nie chcą podjąć pracy. Powiedział, że zna kobietę, która chciałaby podjąć pracę, lecz w Żłobku nie ma miejsc. Pani Dyrektor odpowiedziała, że OPS nie opłaca systematycznie pobytu dzieci w Żłobku, pokrywa koszty jedynie wtedy, gdy rodzice nie są w stanie tego zrobić w ciągu miesiąca i korzystają z pomocy OPS. Odbywa się to na zasadzie dofinansowania posiłków dla dzieci, tak jak odbywa się to w innych szkołach. Może się zdarzyć tak, że rodzice pokrywają w 100 % koszty dzieci. Pani Dyrektor potwierdziła, że niestety na takie działania pozwala ustawa, ludzie nie pracują, ponieważ opłacane są ich składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne. Pan Pestka, nawiązując do świadczenia pielęgnacyjnego powiedział, że faktycznie nie opłaca się iść do pracy skoro pracodawca zapłaci mu 1200 zł, a on otrzyma 800 zł za świadczenie. Pani Dyrektor powiedziała, że są takie przypadki, niestety przyczyna niskich zarobków jest też fakt dużych kosztów utrzymania pracownika dla pracodawcy 
Komisja zaopiniowała jednogłośnie pozytywnie przedstawione sprawozdanie.   

Ad.4 Sekretarz przedstawił Komisji projekt uchwały dot. ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie podziału Gminy Sępólno Krajeńskie na stałe obwody głosowania. Poinformował, że w 2012r. została uchwalona uchwała dzieląca gminę na 15 obwodów do głosowania, następnie w 2014r. nastąpiła zmiana tej uchwały poprzez dopisanie nowo powstałych ulic do obwodów. Dodał, że w związku z przepisami, jeżeli zostanie wykonana uchwała to w ciągu roku powinno wydać się do niej tekst jednolity. Pan Herder powiedział, że należy poruszyć sprawę mieszkańców Sikorza, ponieważ lokal wyborczy jest w miejscu nieodpowiadającym mieszkańcom. Zaproponował, aby taki lokal umiejscowić w tworzonym Inkubatorze Przedsiębiorczości. Stwierdził, że powinno się poczekać z uchwałą, aż zakończą się zebrania i wtedy należy wystosować konkretne działania. Pan Sekretarz powiedział, że nie wolno dokonywać żadnych zmian na tekście jednolitym uchwały, ponieważ ma on zawierać zmiany, które zostały wykonywane dotychczas, a nie zmiany bieżące. Natomiast później należy przeprowadzić konsultacje z mieszkańcami jak oni to widzą. Dodał, że kiedyś mieszkańcy Sikorza głosowali w Sępólnie Krajeńskim i frekwencja ich nie była zbyt wysoka. Stwierdził, że dla osób, które posiadają środki transportu i chcą zagłosować nie stanowi problemu dojazd do Piaseczna. Pan Wargin powiedział, że nastąpi podsumowanie wszystkich wniosków z zebrań wiejskich i wtedy będzie podejmowało się konkretne działania.
Komisja przyjęła przedstawiony projekt uchwały do wiadomości. 
Ad.5 Komisja zadecydowała, aby powrócić do tematu na następnych posiedzeniach. W międzyczasie natomiast zapozna się z dotychczasową listą zasłużonych i kryteriami, które dana osoba musiałaby spełnić. 

Wobec braku wolnych wniosków Przewodnicząca Komisji zakończyła posiedzenie. 










Przewodnicząca Komisji 










      Danuta Wańke 
protokołował: 
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