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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawa prawna

Statut powstat na podstawie:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.);
Ustawa z dnia 25 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty 1 ustawy — Prawo
oswiatowe (Dz. U. poz. 761);

Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogo6lne Naroddéw Zjednoczonych
Z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn.
zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan
wobec szkot 1 placowek (Dz. U. z 2017 poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowe]
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i sluchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i sluchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
I sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr
36, poz. 155 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r.
nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2017 poz. 1591); rozporzadzenie MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r.
zmieniajgce rozporzadzenie (Dz. U. z 2018 poz. 1647);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia og6lnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej i1 eksperymentalnej przez publiczne szkoty
I placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 poz.
1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 poz. 1635);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mlodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
1 mlodziezy (Dz. U. z 2017 poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
I trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkow

| sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym
(Dz. U. z 2014 poz. 263);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 poz. 1578);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113 z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie szczegdétowych
warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach
szkoly publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego
samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 roku w sprawie ksztalcenia
0sOb niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktére
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2017
roku poz. 1634);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkéw
I sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym
(Dz. U. z 2017 poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);
rozporzadzenia z dnia 2 kwietnia 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie (Dz. U. z 2019 r. poz. 625,
626);



§2

Definicje uzywane w dalszej cze¢sci statutu

1. Ilekro¢ w dalszej cze¢$ci statutu szkoty jest mowa o:

a)
b)
c)

d)

€)
f)

9)

h)

)

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat ,,0” w szkole;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty t. j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 1,

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw i wychowankow szkoly oraz ich
rodzicow lub prawnych opiekundéw;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegbdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden oddziat w szkole;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming S¢polno Krajenskie;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-

Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

§3
Nazwa, typ i siedziba szkoly

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 1 w Sepolnie Krajenskim.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ w budynku przy ulicy Wojska Polskiego 34 w Se¢polnie Krajenskim.

3. Szkota moze mie¢ nadane imi¢ na wspdlny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz

samorzadu uczniowskiego.

4. Czas trwania nauki na poszczegolnych etapach wynosi:

a)
b)

w szkole podstawowej — 8 lat;

w oddziale przedszkolnym — w zaleznosci od wieku dziecka: od jednego roku do czterech lat.



§4

Organ prowadzacyi organ nadzorujacy

. Organem prowadzacym szkote jest Gmina S¢polno Krajenskie z siedzibg przy ul. T. Kosciuszki 11
W Sepolnie Krajenskim.
. Nadzér pedagogiczny sprawuje Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy z siedziba przy ul. ks.

S. Konarskiego 1-3 w Bydgoszczy.

§5

Pieczecie

. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami:
a) podtuznej kauczukowej;

b) okraglej (duzej);

c) okraglej (matej).

§6

Warunki stosowania sztandaru szkoly, godla szkoly oraz ceremonialu szkolnego

. Szkota uzywa zabytkowego sztandaru Publicznej Szkoty Powszechnej im. Chrystusa Kroéla.

. Do najwazniejszych uroczystosci szkolnych u§wietnianych obecno$cig pocztu sztandarowego naleza:
a) rozpoczecie roku szkolnego;

b) zakonczenie roku szkolnego wraz z pozegnaniem absolwentow;

c) slubowania, pasowania na ucznia;

d) obchody $wiat panstwowych;

e) uroczystosci sSrodowiskowe.

. Poczet sztandarowy reprezentuje szkole¢ podczas waznych uroczysto$ci panstwowych
I samorzadowych.

. Szkota posiada godto (logo) eksponowane podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach
urzedowych szkoty, podziekowaniach, gratulacjach, zaproszeniach.

. Szczegotowe warunki stosowania symboli panstwowych, sztandaru oraz godla szkoty okresla

dokument Ceremoniat szkolny.



ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7

Cele i zadania

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci: ustawy Prawo
oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac treSci zawarte
w programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia
oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnosci:

a) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;;

b) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

c) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow i zasad okreslonych
w ustawie, dostosowanych do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow;

d) zapewnia uczniom pelny rozw6j umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie
z potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godno$ci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

e) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

f) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie zaje¢ dodatkowych,
realizacje indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym
czasie;

g) ksztalci u uczniow postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
W zyciu spoltecznym,;

h) ksztalci u uczniow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnoS$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

W miar¢ mozliwosci organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajagcymi do
szkoty poprzez nauczanie integracyjne, indywidualne oraz kierowanie do odpowiednich szkoét.
Umozliwia nauke dzieciom 1 mtodziezy niepetlnosprawnej, niedostosowanej spotecznie
I zagrozonej niedostosowaniem, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

W szkole jest realizowany program wychowawczo-profilaktyczny opisany w odrebnym

dokumencie.



4.

5.

Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo oswiatowe.

Jako szkota publiczna:

a) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

b) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidw zamieszkatych poza obwodem;

C) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

d) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

e) realizuje podstawe programowg ustalong dla szkoty podstawowe;j;

f) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym
zakresie;

g) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

Sposob wykonywania zadan szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,

zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

a) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczego6lnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy 1 $wiata;

b) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez $cista wspotprace
z poradnig  psychologiczno-pedagogiczna, organizacje zaje¢ wyrdwnawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

C) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi ucz¢szczajacymi do szkoty;

d) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania
i opieki; realizacje tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji 1 obstugi;

e) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaj¢é, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

f) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek
i czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w roéznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

g) dbania o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami

BHP.

10



1.

2.

§8

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Szkota udziela i1 organizuje uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi
w szkole i oddziale przedszkolnym polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

Potrzeba objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci:

a) z niepelnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) ze szczegolnych uzdolnien;

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

f) z deficytow kompetencji jezykowej i zaburzen sprawnos$ci jezykowych;

g) z choroby przewlekte;j;

h) z sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

1) zniepowodzen edukacyjnych;

J) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;
K) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $§rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granicg;

[) z zaburzen zachowania i emocji.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole i oddziale przedszkolnym rodzicom
ucznidw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwickszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne 1 nieodptatnie.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
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8.

9.

10.

11.

a) rodzicami ucznioéw;
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
¢) placowkami doskonalenia nauczycieli;
d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
a) klas terapeutycznych;
b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
¢) zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zajeé
o charakterze terapeutycznym, zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowania ksztalcenia
kariery zawodowej — w przypadku uczniow klas VII i VIII;
e) porad i konsultacji;
f) zajec rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sig;
g) warsztatow;
h) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.
W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielona uczniom
w formie:
a) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, oraz innych zaje¢
o charakterze terapeutycznym, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
b) porad i konsultacji;
C) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
d) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.
Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych 1 zajeciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opo6Znien
w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w oddziale przedszkolnym i szkole jest zadaniem zespotu skladajacego si¢ z nauczycieli,

wychowawcow oraz specjalistow:
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

a) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny i proponuje zajecia w formie
rewalidacji, socjoterapii.

Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie oddziatu przedszkolnego, szkoly w zakresie realizacji
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawg jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
Rodzaje zajec:

a) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczeg6dlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy; liczba uczestnikow zajec¢ nie
moze przekraczac 8§;

b) zajecia rozwijajace umiej¢tno$ci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

C) zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢; liczba uczestnikow zajec¢
nie moze przekraczac 5;

d) zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych; liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 4,

e) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 10.

W uzasadnionych przypadkach liczba uczestnikow zaje¢, o ktorych mowa w pkt. 13 e), moze
przekraczac 10.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola, szkoty; liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 10.

Powyzsze zajecia trwaja 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ w czasie krotszym niz 45 min. z zachowaniem ustalonego dla ucznia facznego
tygodniowego czasu tych zajec.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicOw ucznia.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty

niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole, rodzicoéw ucznia.
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19.

20.

21.

22,

23.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiej¢tnosci uczenia si¢, zajecia
specjalistyczne oraz zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadza nauczyciele, wychowawcy
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.
W przypadku szkoly podstawowe] zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
uzupetniajg dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicéw ucznia;

c) nauczyciela, asystenta nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia

Z uczniem;

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

e) pielegniarki szkolnej lub higienistki szkolnej;

f) pomocy nauczyciela;

g) pracownika socjalnego;

h) asystenta rodziny;

i) kuratora sadowego;

J) dyrektora szkoty;

K) organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci.
W razie stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, ze uczen ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, udziela si¢ tej pomocy, ustala okres jej udzielenia oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczeg6dlne formy beda realizowane. Przy ustalaniu form udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin okreslony dla poszczegdlnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Liczbe godzin ustala dyrektor, bioragc
pod uwage ogdlng liczbe godzin zaplanowanych na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
W przypadku uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng nauczyciele, wychowawcy
1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w udzieleniu uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w trakcie biezacej pracy oraz dostosowania sposobow 1 metod pracy do mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
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§9

Bezpieczenstwo

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow, zainteresowan i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w  szkole ogbélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zasady sprawowania opieki nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowiazkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych:

a) nauczyciel zobowigzany jest: systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi si¢
zajgcia; wszelkie dostrzezone zagrozenia powinien niezwlocznie zglosi¢ dyrekcji szkoty
oraz spotecznemu inspektorowi pracy;

b) obowigzkowo kontrolowa¢ obecno$¢ uczniéw na kazdej lekcji;

C) szczegbdlnie wzmoc ostrozno$¢ w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku, Scisle
przestrzega¢ regulaminu pracowni oraz przepisOw ogolnych;

d) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel jest obowigzany sprawdzi¢ sprawnos¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, zadba¢ o dobrg organizacj¢ zajec
I zdyscyplinowanie uczniow;

e) podczas trwania zaj¢é nie wolno pozostawié uczniow bez opieki;

f) szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na
terenie szkoly wynikajacych z planu pracy szkoty.

Za bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne ucznidow przebywajacych w szkole w czasie zajgé
obowiazkowych 1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa)
nauczyciele obowigzani sa do opracowania i1 zapoznania ucznidw z regulaminami tych
pomieszczen.

W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale lekcyjne.

Za porzadek pozostawiony przez ucznidw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidow w czasie przerw, zajec
edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoty:

a) za teren szkoty rozumie si¢ rowniez plac przed szkota i boisko szkolne;

b) uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy zezwalajg na to

warunki atmosferyczne.
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10.

11.

12.

13.

14.

14.

Nauczyciele, jak réwniez inni pracownicy szkotly, kontroluja obecno$¢ uczniéw na zajeciach
i reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujac wychowawce, pedagoga lub dyrektora
szkoty oraz rodzicéw.
Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng (np.
przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel,
dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nicobecnos¢.
Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie trwania
wycieczek organizowanych przez szkote reguluje rozporzadzenie.
Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajagcymi w szkole w trakcie imprez szkolnych
(dyskotek, baléow). Uczniow szkoty obowiazuja takie same zasady jak podczas przebywania
w szkole podczas zaje¢ lekcyjnych. W czasie ww. imprez uczniowie nie korzystaja z telefonow
komoérkowych.
Podczas zaj¢¢ lekcyjnych w szkole 1 poza budynkiem, dotyczy to rowniez zawodoéw sportowych,
konkurséw, uczniowie maja zakaz posiadania telefonéw. Podczas wycieczek uczniowie moga
korzysta¢ z telefonow komorkowych za zgoda kierownika wycieczki.
W czasie trwania zaje¢ lekcyjnych na terenie szkoly nie moga przebywaé osoby postronne.
Dotyczy to rowniez absolwentow szkoty, ktorzy stali si¢ uczniami innych szkot.
Zasady, organizacj¢ i harmonogram dyzurow w czasie przerw miedzy lekcjami zatwierdza
dyrektor:
a) nauczyciele pelnig dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych na boisku, holu szkolnym,
parterze, pierwszym 1 drugim pigtrze, przy szatni;
b) nauczyciel petni dyzury w czasie przerw migdzylekcyjnych w miejscach wskazanych przez
dyrekcje szkoly z prawem do jednej przerwy $niadaniowej;
C) nauczyciel zobowiazany jest zapobiega¢ w czasie dyzuru niebezpiecznym zabawom
1 zachowaniom uczniow;
d) nicobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji oraz dyzurze migdzylekcyjnym inny
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty;
e) dyzur musi by¢ petniony aktywnie;
f) doktadny zakres obowigzkow nauczyciela okresla regulamin dyzuréw przyjety uchwata
przez rade pedagogiczna.
Budynki i teren szkolny sg objete nadzorem CCTV (monitoring wizyjny) w celu zapewnienia
uczniom, nauczycielom i pracownikom szkoty bezpiecznych warunkow nauki, wychowania

I opieki. Zapisy z monitoringu moga by¢ wykorzystywane i udostgpniane pracownikom policji

w celu wszczecia postgpowania wyjasniajgcego lub w trakcie jego trwania.

16



15. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci 1 intymnosci
ucznidw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.

16. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dzialania zabezpieczajace uczniow
przed dostepem do tre$ci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju

(zainstalowanie i aktualizacja oprogramowania zabezpieczajacego).

§ 10

Promocja i ochrona zdrowia

1. W zakresie promocji zdrowia szkota dba o:

a) propagowanie zdrowego stylu zycia wsrod spotecznosci szkoty,

b) ksztaltowanie postaw i zachowan zdrowotnych,

c) upowszechnianie zasad profilaktyki prozdrowotnej,

d) wdrazanie do przestrzegania higieny zycia codziennego,

e) zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

f) uswiadomienie zwigzku pomig¢dzy stylem zycia, a zdrowiem fizycznym i psychicznym,

g) poznanie zagrozen zwigzanych z postgpem cywilizacji,

h) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnych form spedzania wolnego czasu,

1) uswiadomienie wtasnej odpowiedzialnosci za ochrong swojego zdrowia,

J) pedagogizacj¢ ukierunkowang na statg wspolprace z rodzicami w celu przekazywania im
wiedzy na tematy prozdrowotne,

K) organizowanie profilaktycznych zaje¢ edukacyjnych, spotkan z ekspertami oraz imprez
tematycznych w ramach lekcji, godzin wychowawczych, zajg¢ pozalekcyjnych,
Swietlicowych, itp.,

I) realizowanie réznorodnych programéw i projektow prozdrowotnych,

m) integracj¢ spotecznos$ci Szkoty poprzez podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz ochrony

wlasnego zdrowia.
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ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY
Organami szkoty sa:
1. dyrektor szkoty;
2. rada pedagogiczna;
3. radarodzicow;
4. samorzad uczniowski.
§11
Dyrektor

1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkote. Kandydata na stanowisko
dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu.
2. Do obowigzkow dyrektora szkoty naleza:
a) opracowanie dokumentow programowo-organizacyjnych szkoly (roczny plan pracy, program
wychowawczo-profilaktyczny, arkusz organizacyjny szkoty, tygodniowy rozktad lekcji
i zajgc);
b) opracowanie zakresu obowigzkoéw nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty;
c) dobor kadry pedagogicznej i innych pracownikéw szkoty;
d) opracowanie regulaminu premiowania i nagradzania nauczycieli;
e) dopuszczanie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do uzytku szkolnego
po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej;
f) kierowanie catoksztaltem dziatania szkoty, a w szczegdlnosci:
— organizowanie wspotdziatania z rada rodzicoOw, samorzadem uczniowskim i1 zapewnienie
ich realnego wptywu na dziatalnos¢ szkoty;
— dbatos¢ o powierzone mienie szkoly oraz wnioskowanie o rozwoj bazy materialno-
technicznej;
— peienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli 1 wychowawcow,
dokonywanie oceny pracy nauczyciela;
— zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy 1 nauki;
— realizowanie zarzadzen organu prowadzacego szkote oraz uchwat rady pedagogicznej

zgodnie z jej kompetencjami;
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9)

h)

)

K)

— organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dbanie o realizacje zalecen
wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

— wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

wspolpraca z pielegniarka (albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg) sprawujaca

profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza;

kontrolowanie spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka

zamieszkatego w obwodzie szkoty;

odraczanie, na wniosek rodzicow, rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego

0 jeden rok szkolny;

powierzanie 1 odwolywanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska

Kierowniczego po zasiggnigciu opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej;

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélnych

wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji

0 dziatalnosci szkoty;

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

0 wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkote lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Dyrektor szkoty moze by¢ odwolany ze stanowiska zgodnie z ustawa Prawo oswiatowe.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiagzki peni wicedyrektor.

5. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

a)
b)

c)

d)

f)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organdw nadzorujacych szkote;

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote.
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§ 12

Rada pedagogiczna

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej odbywajg si¢ przed rozpocze¢ciem roku szkolnego oraz w kazdym
poOtroczu w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidéw. Ponadto co
najmniej raz w roku odbywa si¢ szkoleniowe zebranie rady pedagogiczne;.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogiczne;j.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, na zaproszenie jej przewodniczacego, goscie.
Maja oni glos doradczy.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmnie;j
potowy jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy
I kuratorium oswiaty.

Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore moglyby naruszy¢
dobro osobiste ucznidow, rodzicéw a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin, a jej zebrania sg protokotowane.

Do kompetencji rady pedagogicznej naleza:

a) uchwalanie regulaminu wlasnej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
Z postanowieniami statutu szkoty;

b) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

c) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

d) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych szkoty;

e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty;

f) przygotowywanie projektu statutu szkoty albo jego zmian.

10. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

a) arkusz organizacyjny szkoty;
b) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
C) programy nauczania i zestawy podrecznikéw obowigzujacych w roku szkolnym;

d) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty;
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f)

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 13

Rada rodzicow

. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

. Zasady tworzenia rady rodzicéw reguluja odrgbne przepisy.

. Rada rodzicéw uchwala regulamin swej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

szkoty.

. Do kompetencji opiniodawczych i wnioskodawczych rady rodzicow nalezy wystepowanie do rady

pedagogicznej, dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Do kompetencji stanowigcych nalezy okre§lenie zasad wydatkowania funduszy rodzicow.

Doktadne zasady gromadzenia, wydatkowania funduszy okre$la regulamin rady rodzicow.

. Do zadan rady rodzicow naleza w szczego6lnosci:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

)

pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i1 zadan szkoty;

wspoétudziat w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

pomoc w doskonaleniu organizacji 1 warunkow pracy szkoty;

udziat w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;
wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spolecznym
dziatajacym w szkole;

organizowane dzialalnoSci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogiczne]
w rodzinie 1 Srodowisku lokalnym;

podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkéw finansowych dla
szkoly, zwlaszcza na dziatalnos¢ wychowawcza 1 pozalekcyjng 1 w zwigzku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkoéw;

tworzenie klimatu tworczej wspolpracy jak najliczniejszej grupy rodzicéw ze szkoly;
wspolpraca z radami oddziatlowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicow w dziataniach na rzecz

oddziatu klasy 1 szkoty.
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7. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezg:

a)
b)

c)
d)

f)

9)
h)

)

uchwalanie regulaminu rady rodzicow;

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu; rada rodzicoOw przedstawia swojg opini¢ na pisSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania  zawiadomienia 0 dokonywanej ocenie dorobku  zawodowego;
nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego w porozumieniu z radg
pedagogiczna;

udzial w pracach komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na dyrektora szkoty;
uzgodnienie z dyrektorem szkoty czasu pracy przedszkola;

opiniowanie dodatkowych zaje¢ dydaktycznych;

opiniowanie, w przypadku braku porozumienia wérdd nauczycieli, wyboru podrecznikow
lub materialow edukacyjnych, zestawow podrecznikow lub zestawow materiatow

edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych.

§ 14

Samorzad uczniowski

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Wybieraja oni w glosowaniu rownym, tajnym

2.

a)

b)
c)

I powszechnym organ samorzadu bedacy jedynym reprezentantem ogdhu uczniow.
Do kompetencji samorzadu nalezy przedstawianie radzie rodzicow oraz dyrektorowi wnioskow
I opinii we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow:

prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i wychowaniu,

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowan;
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d) prawa redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
e) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;
f) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
3. Samorzad uczniowski opiniuje:
a) pisemnie prac¢ nauczycieli w przypadku, gdy bedzie oceniana jego praca zawodowa,
zgodnie z Kartg Nauczyciela,
b) dodatkowe dni wolne od zajec.
4. Szczegélowe zasady dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin zgodny z zapisami
statutu.
5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

6. Samorzad moze zainicjowa¢ powstanie szkolnego kota wolontariatu.

§ 15

Wspoldzialanie organow szkoly

1. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze soba w sprawach ksztatcenia i wychowania.
2. Koordynatorem wspoétdziatania organdow szkoty jest dyrektor, ktory:
a) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;
b) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
C) zapewnia biezacg wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych oraz
planowanych dziataniach i decyzjach;
d) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.
3. Systemem wymiany informacji migdzy organami szkoty sa:
a) tablice ogloszen;
b) zebrania rady rodzicow;
C) zebrania z przedstawicielami rodzicow wszystkich klas;
d) indywidualne spotkania z rodzicami;
e) apele i uroczystosci szkolne;
f) zebrania rady pedagogicznej;
g) ksigzka zarzadzen wewngtrznych;

h) dziennik elektroniczny, poczta elektroniczna, strona internetowa szkoty.
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4. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajacymi w szkole organami oraz

podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach naleza do dyrektora:

a)

b)

dyrektor podejmuje dziatania, o ktorych mowa w pkt. 2 b), na pisemny wniosek co
najmniej jednego organu pozostajagcego W sporze; rozstrzygnigcie sporu nastgpuje
w formie pisemnej decyzji w terminie 14 dni od daty wszczecia postepowania;

od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni do organu prowadzacego lub

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. Rozstrzyganie sporow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

spory miedzy uczniami rozstrzyga wychowaweca klasy 1 pedagog szkolny;

spory mi¢dzy uczniami i nauczycielami rozstrzyga wychowaweca klasy;

spory migdzy uczniami a wychowawcag rozstrzyga dyrektor szkoty;

spory migdzy uczniami a dyrektorem rozstrzyga rada pedagogiczna;

spory migdzy pracownikami szkoly rozstrzyga dyrektor;

sprawy sporne miedzy dyrektorem a rada pedagogiczng rozstrzyga organ prowadzacy
szkofe;

spory miedzy rodzicami a nauczycielami rozstrzyga dyrektor;

sprawy sporne mig¢dzy rodzicami a dyrektorem rozstrzyga organ prowadzacy szkote lub

organ nadzorujacy.

6. W przypadku sporéw migdzy uczniami obowigzuja nastgpujace procedury:

a)

b)
c)

nauczyciel uczacy (dyzurujacy) podejmuje natychmiastowa interwencje zmierzajaca do

przerwania sporu (np. bojki);

powiadamia wychowawcow klasy;

wychowawca dokonuje oceny zaistniatego konfliktu 1 podejmuje dalsze decyzje:

— samodzielnie lub przy wspotudziale pedagoga rozwigzuje konflikt;

— W razie potrzeby powiadamia rodzicow, dyrektora szkoty;

— w przypadku powaznych wykroczen, przestgpstw dyrektor powiadamia policje, sad
rodzinny oraz uruchamiane sg procedury zawarte w odrgbnym dokumencie szkoty
Procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach kryzysowych w szkole;

— od decyzji nauczycieli, wychowawcow i pedagoga przystuguje odwotanie; dyrektor

podejmuje decyzje w ciggu 3 dni, od ktorej odwotania nie ma.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

24



ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§16

Organizacja roku szkolnego

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

W dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota ma obowigzek
zorganizowania zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i1 informowania rodzicow o mozliwosci
udzialu ucznia w takich zajeciach. Rodzic pisemnie deklaruje udziat we wskazanych dniach
I godzinach. Zajecia organizowane sg dla grupy minimum 5 uczniow.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia
nast¢pnego roku.

W szkotach zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli czwartek bezposrednio
poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢ w §rode poprzedzajaca ten dzien. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢
w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

Terminy przerw S$wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres§la rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy 1-VIII.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec¢
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ opracowanym przez dyrektora szkoty.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1II szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych, zaje¢ socjoterapeutycznych dla
ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz zaje¢ resocjalizacyjnych dla uczniéw

niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w pkt. 9 w czasie
krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zajec.

Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz
25 ucznidw.

W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty do oddziatu klas I-11l,
dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow
jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w pkt. 11.

Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty
moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 12, zwiekszajac liczb¢ uczniow w oddziale
ponad liczbg okreslong w pkt. 11.

Liczba uczniow w oddziale klas I-I1I moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 17

Arkusz organizacyjny

1. Szczegdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowego planu nauczania

oraz planu finansowego szkoty. Jest on zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe. Arkusz

organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii

kuratora o§wiaty.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoly umieszcza si¢ w szczegolnosci:

a)

b)

liczbe pracownikow szkoty z uwzglednieniem kwalifikacji oraz stopnia awansu zawodowego
facznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zajgc
realizowanych w ramach pomocy psychologicznej;

liczbg oddziatéw poszczegdlnych klas;

liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach z podziatem na pte¢;

tygodniowy wymiar godzin w poszczegolnych oddziatach;

liczbe zaje¢ obowiazkowych, w tym godzin wynikajacych z podziatu na grupy;

liczbe zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka mniejszosci narodowej,
etnicznej lub jezyka regionalnego 1 nauke wilasnej historii 1 kultury, o ile takie zajecia prowadzone

sa w szkole;
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h)
i)
)
k)

10.
11.

liczbe zaje¢ rewalidacyjnych;
liczbe pracownikéw administracji i obshugi oraz etatow przeliczeniowych;
liczbe godzin zaje¢ §wietlicowych;

czas pracy biblioteki szkolnej.

§18
Rekrutacja —

przyjmowanie dzieci i mlodziezy do oddzialu przedszkolnego i szkoly podstawowej

W pierwszym etapie postgpowania komisji rekrutacyjnej przyjmuje si¢ dzieci do oddziatu
przedszkolnego oraz szkoty podstawowej z terenu gminy.

Szczegdtowe warunki oraz tryb rekrutacji okresla odrebny regulamin.

Rekrutacja do oddziatow przedszkolnych, szkoty podstawowej, za wyjatkiem postgpowania
uzupetniajacego, odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego w sposob
ustalony przez organ prowadzacy.

Dzieci przyjmuje si¢ do oddziatow przedszkolnych oraz do klas pierwszych szkoty podstawowej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

O przyjeciu dzieci do oddziatow przedszkolnych oraz dzieci i mtodziezy do szkoty w trakcie roku
szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor.

Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej dzieci z obwodu szkoly przyjmuje si¢ z urzedu na
podstawie zgloszenia.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy
na podstawie ztozonego wniosku.

Do wniosku zatacza si¢ wymagane dodatkowo dokumenty.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym stosowane sg kryteria, ktérym nadano warto$¢

punktowa.
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§19
Obowiazek szkolny

1. Nauka w zakresie rocznego przygotowania przedszkolnego, szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

2. Do szkoty uczgszczaja uczniowie od siddmego, ale nie wczesniej niz od szdstego roku zycia, nie

dtuzej niz do 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku

kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

a) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,

w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;;

b) albo posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-

pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla

pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor szkoty.

5. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczgcie spetnienia przez dziecko

obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz 1 rok. Decyzje w sprawie

odroczenia obowiagzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka na

podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
6. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
a) dopehnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

c) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgé;

d) informowania (w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku) dyrektora szkoty, w obwodzie

ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.

7. Niespetnienie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji.

8. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢

W okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 20

Zakonczenie edukacji szkolnej

1. Do szkoty podstawowej uczeszczaja uczniowie najpozniej do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat, moze kontynuowac nauk¢ do czasu ukonczenia szkoly za zgodg rady
pedagogiczne;j.

3. Uczen konczy szkote podstawowa:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorag sktadaja si¢ roczne (Srédroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej (programowo najwyzszym) i roczne ($srodroczne) oceny Kklasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
(potroczach) programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajgc
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

b) jezeli przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

4.Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra

ocen¢ zachowania.

§ 21

Opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi

1. Szkota w miar¢ mozliwosci organizuje na kazdym etapie edukacyjnym ksztalcenie ucznidw
niepetnosprawnych oraz uczniow niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym w integracji ze sSrodowiskiem rowiesniczym.

2. Ksztalcenie uczniow, o ktorych mowa w pkt. 1, moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego
wtym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia — w przypadku szkoty
podstawowej.

3. Szkota zapewnia:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) odpowiednie, ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne;

C) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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d) za zgoda organu prowadzacego dyrektor moze zatrudni¢, w przypadku klas I-III szkoty
podstawowej, pomoc nauczyciela;

e) szczegotowe warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie okresla odpowiednie rozporzadzenie,

w tym przydzielenie nauczyciela wspomagajacego.

§ 22

Gospodarowanie podrecznikami

1. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikow lub
materialdw edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych przeznaczanych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob niecodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnych
majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowiazku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego
szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrgcznika lub materiatu

edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego szkotg.

§23
Biblioteka

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca:
a) do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
b) do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
d) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy
0 regionie.
2. Biblioteka jest instytucja kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i udostgpnia materialy biblioteczne

oraz informuje o materiatach bibliotecznych.
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3. Rola biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowanie do kreatywnego czytania.

4. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inny pracownicy szkoty, rodzice, inni
mieszkancy.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych, przed i po
ich zakonczeniu. Godzing pracy biblioteki ustala si¢ na 1 godzing zegarows.

6. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

b) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

€) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

d) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

e) otaczanie opiekg ucznidw szczegolnie uzdolnionych;

f) wspotdziatanie z nauczycielami;

g) rozwijanie zycia kulturalnego szkoty;

h) wspieranie doskonalenia nauczycieli;

i) przygotowanie uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa;

J) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki.

7. Zadania biblioteki szkolnej:

a) popularyzacja nowosci bibliotecznych;

b) statystyka czytelnictwa;

c¢) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

d) komputeryzacja biblioteki;

e) renowacja i konserwacja ksiggozbioru,;

f) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

g) wspolpraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow;

h) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy;

I) wyksztalcenie u uczniow umieje¢tnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem,
przetwarzaniem i tworzeniem informacji;

), ewidencjonowanie zbioréow bibliotecznych, polegajace na ujeciu
wpltywow 1 ubytkéw w sposdb umozliwiajacy identytikacje tych materiatow oraz na ujeciu
ilo§ciowym i wartosciowym ich stanu z zachodzacymi w nim zmianami.

8. Pomieszczenie biblioteki szkolnej zapewnia udostepnienie zbiordw na miejscu, ich wypozyczenie

oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.
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9. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoly, radg rodzicéw, innymi bibliotekami oraz

instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie:

a)
b)

organizowania konkurséw i imprez szkolnych i pozaszkolnych,;

wymiany doswiadczen i1 informacji, z zastrzezeniem zachowania zasad przetwarzania
informacji i danych osobowych, w szczego6lnosci ich zabezpieczenia przed niepowotanym
dostepem, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub

pozyskaniem.

10. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

udostegpnianie zbiorow do domu, w czytelni 1 na zajecia lekcyjne;

rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez
rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy;

informowanie o zbiorach, doradzanie;

prowadzenie lekcji bibliotecznych 1 zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin ucznidw
w bibliotece;

pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji;

opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni.

11. Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami odbywa si¢ poprzez:

a)

b)

h)

udostepnianie  programOw  nauczania, podrecznikow, materiatbw  edukacyjnych
I materiatdow ¢wiczeniowych;

wspotprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow;

wspotdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow;

udzielanie pomocy w selekcji zbiorow;

wspoétdzialanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
umieszczanie wykazu nowosci w pokoju nauczycielskim do wiadomosci nauczycieli;

wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow.

12. Wspolpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, $rodowiskiem 1 innymi bibliotekami odbywa si¢

poprzez:

a)

b)
c)
d)
e)

wyposazanie uczniow w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne 1 materialy
¢wiczeniowe;

organizowanie imprez w srodowisku lokalnym;

wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom;

informowanie rodzicow o aktywnosci czytelniczej dzieci;

organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek;
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13.

14.

15.

16.

17.

1.

f) wspotuczestnictwo w organizowaniu roznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;

g) wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim;

h) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z innych
bibliotek;

1) udziat w spotkaniach z pisarzami;

J) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.

Rada pedagogiczna:

a) opiniuje innowacje zgtaszane przez nauczyciela bibliotekarza;

b) analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku szkolnym).

Organizacje biblioteki szkolnej i jej zadania okre§la w sposob szczegdtowy regulamin pracy
biblioteki.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow, materiatlow edukacyjnych,
materialdw ¢wiczeniowych 1 innych materiatéw bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane
Z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami organizuje dyrektor szkoty.

Wydatki biblioteczne obejmuja zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup nowych mebli,
drukow bibliotecznych, materiatdéw pismiennych oraz pomocy dydaktycznych.

Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

a) wlasciwg obsade personalng;

b) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

d) zapewnienie $srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

e) inspirowanie wspOlpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow
do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

f) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajgé biblioteki;

g) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

§ 24

Swietlica

Dla uczniow szkoty, ktorzy musza dtuzej przebywaé ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub
dojazdu do szkoty, dyrektor organizuje Swietlicg.

Swietlica jest pozalekcyjna forma dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej szkoty. W jej ramach
W zaleznos$ci od zainteresowan ucznidow oraz predyspozycji wychowawcy moga by¢ prowadzone

zajecia:
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a) plastyczne;

b) taneczne;

c) teatralne;

d) inne, zgodne z zainteresowaniami i potrzebami ucznia.

3. Zajecia prowadzone sg w grupach liczacych do 25 ucznidow. W grupach powyzej 25 o0s6b
wychowaweca §wietlicy petni funkcje opiekuncza wobec tych uczniow.

4, Wychowawcy $wietlicy odpowiadaja za klase kierowang do $wietlicy przez dyrektora szkoty
W zwigzku z nieobecnos$cig nauczyciela.

5. Godzing pracy swietlicy okresla si¢ na jedng godzing zegarowa. Harmonogram pracy §wietlicy
ustala si¢ na poczatku roku szkolnego adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb.

6. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajgcia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

7. Swietlica peti funkcje:

a) opiekunczg;
b) wychowawcza;
c) profilaktyczng;
d) edukacyjna.

8. W swietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych.

§ 25

Korzystanie z gabinetow

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z podstawowym wyposazeniem;
b) biblioteki;
c) swietlicy;
d) gabinetu pielggniarki/dentystycznego;
e) gabinetu pedagoga;
f) urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
g) sali gimnastycznej i kompleksu boisk sportowo-rekreacyjnych ,,Orlik” 2012;

h) szatni.
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§ 26

Wspoldzialanie szkoly z innymi instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczego6lno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, moga

bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.

§ 27

Wspolpraca z rodzicami

1. Rodzice i nauczyciele Scisle ze soba wspolpracujg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Podstawowg forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow i1 rodzicow
oraz zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze
by¢ mniejsza niz 2 razy w polroczu.

4. Rodzice uczestniczag w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udzialu w zebraniu
z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skontaktowac si¢ z wychowawcg oddziatu w innym
terminie.

5. Formy wspoéltdziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

a) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
I szkole;

b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnosci w nauce:

— na zebraniach;
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— podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej
z nauczycielem; konsultacje te nie moga odbywac sie w czasie lekcji prowadzonej
przez nauczyciela,
— w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;
— podczas ,,drzwi otwartych”.
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
e) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych itp.;
f) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi

prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

§28
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotudziale
poradni:

a) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

—z trudnos$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
—przejawiajacymi szczegolne talenty 1 uzdolnienia,

b) wypehia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

c) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

d) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne
w miar¢ posiadanych §rodkéw finansowych;

e) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

a) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

b) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

C) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

d) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykaja sie rodziny.
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3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota
nawiazuje wspotprace:
a) ze specjalistg ds. nieletnich;
b) z kuratorem sagdowym,;
c) z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;
d) z Powiatowa Komenda Policji;
e) ze schroniskami mtodziezowymi, mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi, zaktadami
poprawczymi;

f) z innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 29

Wolontariat

1. W szkole dziata szkolne koto wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

3. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
I opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym dyrektora
szkoty.

4. Za zgoda rodzicéw oraz dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zajg¢ edukacyjnych moze
sprawowac¢ wolontariusz.

5. Zajgcia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach

wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow 1 dyrektora szkoty.
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ROZDZIAL V
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH
PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 30
Informacje wprowadzajace

. Nauczycieli zatrudnia i1 zwalnia dyrektor szkoty. Moze on takze zatrudni¢ logopede, psychologa,
pedagoga, doradce zawodowego oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,
administracyjnych i pracownikow obshugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1, okreslajg
odrgbne przepisy.

. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

. Dyrektor szkoty moze w ramach posiadanych $rodkéw finansowych za zgoda organu
prowadzacego tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
Nauczyciel, podczas obowiazkéw stluzbowych lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw
stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1977 r. Kodeks Karny. Organ prowadzacy szkote
1 dyrektor szkoty sa obowigzani z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla

nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§ 31

Obowiazki i prawa nauczycieli

. Nauczyciel zobowigzany jest:

a) rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

b) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dgzy¢ do pelni wilasnego rozwoju
osobowego;

c) ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu 0jczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

d) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
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demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludZmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow;

e) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ ucznidw, ujawnia¢ i uzasadnia¢ oceny, informowac
rodzicdw o zagrozeniu oceng niedostateczng srodroczng lub roczng z przedmiotu;

f) udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego
potrzebujacym;

g) prowadzi¢ zindywidualizowang prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

h) dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
potwierdzone w poradni specjalistycznej;

1) wdraza¢ uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia;

J) udziela¢ pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
wystepowania do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy;

K) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej, tworzy¢
warsztat pracy dydaktycznej, wykonywa¢ pomoce dydaktyczne samodzielnie lub przy
wspotudziale ucznidw, dba¢ o pomoce i sprzet dydaktyczny;

I) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania, terminowo dokonywac
wpisoOw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw oraz potwierdza¢ podpisem
odbyte zaj¢cia;

m) przestrzegaé tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniow i rodzicow;

n) czynnie i systematycznie bra¢ udzial w pracach rady pedagogicznej, realizowaé jej
postanowienia i uchwaty, bra¢ udziat w szkoleniach;

0) wspoéltpracowaé z rodzicami;

p) przestrzega¢ dyscypliny pracy: aktywnie pelni¢ wyznaczone dyzury przez cala przerwe
mig¢dzylekcyjng, niezwlocznie informowaé pracodawce o nieobecnosci w pracy,
punktualnie zaczynac i konczy¢ zajgcia;

q) respektowac prawa ucznia;

r) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

S) zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoly oraz poprosi¢
o podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

t) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajacych na

terenie szkoty.
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2. Nauczyciel ma prawo do:

a) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
1 srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

b) decydowania o treSci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

¢) decydowania o ocenie biezacej, §rodrocznej i rocznej postgpoOw swoich uczniow;

d) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania — konsultowania si¢ z wychowawcg
oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

e) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow.

§32

Zespoly nauczycielskie

1. W szkole mozna tworzy¢ zespoty:
a) klasowe;
b) przedmiotowe:
— humanistyczny;
— matematyczno-przyrodniczy;

— jezykow obcych nowozytnych;

edukacji wczesnoszkolnej;
— wychowania fizycznego;
c) problemowo-zadaniowe, np.:
— wychowawczy;
— zespot ds. nowelizacji i aktualizacji dokumentow szkolnych;
— zespot do analizy egzaminow, EWD,;
— zespo6l do ewaluacji wg obszaréw z nadzoru;
— zesp6l do monitorowania;
— zespot do kontroli;
— zespot projektowy;
— WDN.
2. Pracg zespotu klasowego kieruje wychowawca klasy, praca pozostatych zespotéw kieruja
przewodniczacy wylonieni sposrdd cztonkow zespotu.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6t klasowy, ktorego zadaniem jest

w szczegolnosci:
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a) korelowanie tresci programowych przedmiotow, blokow 1 S$ciezek edukacyjnych

w praktyce realizacyjnej, porozumiewanie si¢ co do wymogoéw programowych

1 organizacji kontroli i mierzenia osiggni¢¢ uczniow;

b) porozumiewanie si¢ z zespolem rodzicow w sprawach opiekunczo-wychowawczych

I organizacji czasu wolnego uczniéw oraz wspolne podejmowanie konkretnych zamierzen

dla optymalnego rozwoju uczniéw;

) uzgodnienia tygodniowego, tacznego obcigzenia ucznia pracg domowa.

4. Zespot ma takze prawo do:

a) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu na kazdym

etapie edukacyjnym;

b) kierowania uczniow, na wniosek rodzicow, do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

ustalania indywidualnych programow;

c) wnioskowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych

1 opiekunczych.

5. Zespot klasowy winien odbywac spotkania raz w poétroczu oraz w razie potrzeby. Ustala sie, iz

w ciggu roku szkolnego winny si¢ odbywa¢ dwa spotkania zespotow przedmiotowych oraz

W razie potrzeby.

6. Zespoty wymienione w pkt. 1 dokumentujg swojg prace protokotami z zebran.

§33

Katalog innych zaje¢ i czynnos$ci nauczycieli wynikajacych z zadan statutowych szkoly

1. W ramach czasu pracy nauczyciele wykonujg inne zajecia i czynnosci, do ktorych naleza:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

prowadzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania i opieki;

udziat w pracach szkolnych zespoldw nauczycielskich: zadaniowych, przedmiotowych,
klasowych;

petienie funkcji w szkole (opiekun samorzadu szkolnego, cztonek komisji rekrutacyjne;j,
cztonek komisji stypendialnej, administrator e-dziennika);

uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej;

klasowe oraz indywidualne spotkania z rodzicami;

uczestnictwo w przeprowadzaniu sprawdzianow zewne¢trznych w szkole, w tym
W wymianie mi¢dzyszkolnej;

petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych, przed lekcjami i po nich zgodnie

Z planem dyzurow;
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h) organizacja zaje¢ wynikajacych z zainteresowan uczniow (wg biezacych potrzeb uczniow,
nieujetych w staty harmonogram);

i) organizacja lub wspotorganizacja imprez o charakterze wychowawczym lub rekreacyjno-
sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem pracy
szkoty: apele z okazji §wigt narodowych, przemarsze, szkolne akcje profilaktyczne);

J) zajecia sportowe 1 rekreacyjne wedlug potrzeb uczniow (np. kota szachowe, klub
sportowy, imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe, np. rajdy itp.);

K) zajecia pozalekcyjne artystyczne (np. chor szkolny, plastyczne, muzyczne, taneczne, kotko
teatralne, klub filmowy, kotko fotograficzne itp.);

I) nieobowigzkowe zajecia o charakterze edukacyjnym (np. kota przedmiotowe, SKS, zajgcia
rozwijajace wiedze);

m) zajecia rozwijajace pozostate zainteresowania (np. gry planszowe, gry dydaktyczne,
komputerowe, zaj¢cia kulinarne, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, itp.),

n) zapewnienie stalej opieki uczniom podczas realizowanych przez siebie zajec
edukacyjnych, w tym organizowanych imprez szkolnych i $rodowiskowych oraz
wycieczek (dyskoteki, festyn, szkolne akcje);

0) udzielanie wuczniom konsultacji  indywidualnych/zbiorowych (dorazne zajecia
wyrownawcze), a takze pomocy w przygotowywaniu si¢ do egzamindw, konkurséw
przedmiotowych i innych form wspoétzawodnictwa;

p) organizowanie i przeprowadzanie konkursow na réznych szczeblach;

q) koordynacja pozostatych dziatan statutowych szkoty w wybranym zakresie, zgodnie
Z planem pracy szkoty;

) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatalnos$¢ statutowg szkoty.

2. Dyrektor moze przydzieli¢ nauczycielowi tygodniowo do 3 godzin zaje¢ dodatkowych lub

czynnosci innych wykonywanych w ramach czasu pracy.

§ 34
Wychowawca

1. Zadaniem i obowigzkiem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:
a) stwarzanie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
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b) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole pomi¢dzy uczniami;
C) utrzymanie statego kontaktu z rodzicami;
d) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, przedstawicielami stuzby
zdrowia oraz innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom
1 mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom;
e) prowadzenie dokumentacji klasy.
2. Wychowawca klasy opiekuje si¢ jednym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. W przypadku stwierdzenia razgcych btedow w pracy wychowawczej dyrektor w porozumieniu
z rada pedagogiczng ma prawo odebra¢ wychowawstwo klasy.
4. Nauczyciel wychowawca ma prawo:
a) wspoétdecydowania z samorzagdem klasy, z rodzicami uczniow o programie i planie dziatan
wychowawczych na biezacy rok szkolny;
b) do uzyskania pomocy merytorycznej, psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od dyrektora szkoly i innych instytucji wspomagajacych szkotg;
C) ma prawo ustanowi¢ wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow;
d) ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
swoich wychowankéw do pedagoga szkoty, dyrekcji szkoty i stuzby zdrowia.
5. Nauczyciel wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:
a) stuzbowo przed dyrektorem szkoty za osigganie celow wychowania w swojej klasie;
b) za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokoét programu wychowawczego klasy,
szkoty;
C) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej, spoteczno-wychowawczej i materialnej;
d) za prawidlowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy;
e) w przypadku stwierdzenia razgcych bledow w pracy wychowawczej dyrektor

W porozumieniu z radg pedagogiczng ma prawo odebra¢ wychowawstwo klasy.

§35
Wicedyrektor

1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora szkoly. Osoba, ktoérej powierzono to
stanowisko, wykonuje zadania zgodnie z ustalonym w statucie szkoty podziatem kompetencji.

2. Wicedyrektor szkoty przejmuje na siebie cze¢$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:
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3.

6.

1.

a) petni funkcje zastgpcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

b) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogiczne;j;

C) utrzymuje kontakt z ramienia dyrekcji szkoty z rodzicami, a takze przyjmuje tych
rodzicow i odpowiada na ich postulaty, skargi;

d) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli.

Wicedyrektor szkoly ma nast¢pujace uprawnienia:

a) jest bezposrednim przetozonym shuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty dla
nauczycieli oddziatéw przedszkolnych, klas I-11l, $wietlicy, biblioteki, ma prawo
przydzielania im zadan stuzbowych i wydawania polecen;

b) wspotdecyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-
opiekunczych w catej szkole;

C) ma prawo, pelnigc nadzor pedagogiczny, do oceny pracy wychowawczo-opiekunczej
wszystkich nauczycieli i wychowawcow;

d) ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoly w sprawach nagrod i wyroznien oraz kar
porzadkowych dla nauczycieli;

€) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem ,,wicedyrektor szkoly” oraz
podpisywania pism, ktérych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

Wicedyrektor szkoty odpowiada jak kazdy inny nauczyciel stuzbowo przed dyrektorem szkoty,
radg pedagogiczng i organem prowadzacym szkote za:

a) sprawnos¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych;

b) poziom pracy opickunczej i wychowawczej szkoty;

c) poziom nadzoru pedagogicznego, stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
bezpieczenstwo 0sdb i wyposazenia materialnego szkoty podczas pehlnienia biezacego

nadzoru nad szkolg.

§ 36
Pedagog/psycholog

Do zadan pedagoga 1 psychologa nalezg w szczegdlnosci:
a) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

C) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

f) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnos$ci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

§37
Logopeda

1. Do zadan logopedy w szkole nalezg w szczegodlnoSci:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

b) prowadzenie zajg¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

C) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnos$ci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§ 38

Doradca zawodowy

1. Do zadan doradcy zawodowego naleza w szczegolnosci:
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
b) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
€) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
d) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;
e) wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
f) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktorych mowa

w pkt.1.

§ 39
Bibliotekarz

1. Zadaniem bibliotekarza jest:
a) wypozyczanie ksigzek uczniom, nauczycielom oraz pozostatym pracownikom szkoty;
b) udostepnianie zbiorow bibliotecznych rodzicom do wykorzystania na miejscu;
C) sporzadzanie planu pracy biblioteki oraz organizowanie sprawnego wypozyczania;
d) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych wszystkim
zainteresowanym oraz informowanie uczniéw, nauczycieli o nowych nabytkach;
e) udostepnianie zasobow nauczycielom, wychowawcom, organizacjom szkolnym w czasie

trwania zajec;
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f) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;

g) organizowanie imprez czytelniczych rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna;

h) prowadzenie roéznych form: wizualnych i propagujacych czytelnictwo, inspirowanie
i rozwijanie kultury czytelniczej;

1) sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan dotyczacych stanu czytelnictwa
w szkole;

J) sporzadzanie protokotu zniszczonych, zgubionych, zdezaktualizowanych ksigzek;

K) dbanie o tad, porzadek, dyscypling w czasie pracy biblioteki;

I) informowanie o dziataniach promujacych czytelnictwo;

m)podejmowanie wspolpracy z innymi bibliotekami;

n) dostosowywanie formy i tresci pracy pedagogicznej do wieku i poziomu intelektualnego
ucznidw, bazy lokalowej oraz wtasnych predyspozycji i zainteresowan.

. Nauczyciel bibliotekarz jest wspotodpowiedzialny za tworzenie wiasciwych warunkow do

zarzadzania informacja 1 wiedza, prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej oraz

wspomaganie procesu budowania jakosci pracy szkoty.

Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich kompetencji.
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ROZDZIAL VI
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 40
Wstep

1. Ocenianie jest integralng cze$cig procesu uczenia si¢ 1 nauczania. Stluzy wspieraniu szkolnej kariery
ucznidéw i jej motywowaniu.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoOw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programdw nauczania oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

€) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie uczniowi, rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
i szczegdlnych uzdolnieniach;

e) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

f) ujednolicenie zasad i kryteriow oceniania przez poszczegolnych nauczycieli.

§41
Zakres

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidéw 1 rodzicoOw;
b) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie (wedlug skali i w formach przyjetych
w szkole) oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;
C) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
d) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na potrocze i koniec roku szkolnego oraz warunkow ich

poprawiania;
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e) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane S$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnos$ciach ucznia w nauce;

g) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Osobg  oceniajagcg  poziom  kompetencji  przedmiotowych jest nauczyciel przedmiotu,
a zachowania — wychowaweca klasy, ktory zobowigzany jest uwzgledni¢ oceng innych cztonkow rady
pedagogicznej wyrazong wpisem w tabeli umieszczonej w ustalonym przez wychowawce miejscu (nie
p6zniej niz 7 dni przed wyznaczonym terminem wystawienia przewidywanej oceny zachowania).

Na poczatku roku szkolnego kazdy nauczyciel zapoznaje uczniow i rodzicow z wymaganiami
programowymi ze swojego przedmiotu oraz przedstawia przedmiotowe zasady oceniania.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicow i uczniéw o zasadach

oceniania zachowania.

§ 42

Ocenianie i zasady zwalniania z realizacji zajeé

Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja wszyscy uczniowie szkoty.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel jest zobowigzany uzasadni¢ ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania s3 udostepniane uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacja ta powinna byc¢
przechowywana przez nauczyciela do konca danego roku szkolnego.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania (dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow) indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu III klasy

szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy

W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$é
udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na
rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez

ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub

informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze

wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszych
etapach edukacyjnych.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowsa, z afazja, z niepetnosprawnoscia sprz¢zong lub

Z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.
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13. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt. 12, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego W dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

15. W szkole przy ustalaniu oceny bierze si¢ pod uwagg:

a) znajomos$¢ faktow i pojec;

b) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach;

C) umicjetno$¢ interpretacii;

d) stosowanie wiedzy w nowych sytuacjach;

e) umiejetno$¢ samodzielnej pracy;

f) wytrwatos¢;

g) umiejetnos$¢ pracy w grupie;

h) postugiwanie si¢ jezykiem przedmiotu;

1) wktad pracy;

J) umiejetnos¢ samooceny.

§ 43
Skala ocen

1. Wewnatrzszkolne ocenianie przyjmuje sposob i skale oceniania ucznidow zgodnie z rozporzadzeniem

MEN:

a) w klasach I-III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowg; w klasach I-III stosuje si¢ skale

cyfrowa lub informacje zwrotng (ustng lub pisemng) przy ocenianiu biezacym,

b) poczawszy od klasy IV ocenia si¢ zgodnie z nastepujaca skala cyfrowa, jej

odpowiednikiem stownym i skrétem:

6 — celujacy — cel.,

5 — bardzo dobry — bdb.,
4 — dobry —db.,

3 — dostateczny — dst.,

2 — dopuszczajacy — dp.,

1 — niedostateczny — ndst.;

a) zachowanie oceniane jest zgodnie z szes$ciostopniowa skalg na koniec pétrocza i roku

szkolnego z zastosowaniem skrotow:

WzOorowe — Wz.,
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— bardzo dobre — bdb.,
— dobre —db.,
— poprawne — pop.,
— nieodpowiednie — ndp.,
— haganne — ng.;
b) w klasach I-I1l ocena zachowania jest opisowa;
) srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
— Wwywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow,
— postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
— dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
— dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
— dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
— godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nia,
— okazywanie szacunku innym osobom;

d) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania i odwrotnie.
2. Ocenie zachowania nie podlegaja:

a) wyglad zewnetrzny;

b) cechy charakteru;

c) status materialny ucznia;

d) jego poglady i przekonania.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem pkt. 3a) i 3b):

a) wychowawca moze zmieni¢ ocen¢ zachowania po klasyfikacyjnym zebraniu rady
pedagogicznej tylko w przypadku razacego naruszenia regulaminu szkolnego; moze to
uczyni¢ w oparciu o uchwate rady pedagogicznej,

b) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona z naruszeniem przepisOw prawa;
zastrzezenia moga by¢ zgtoszone najp6zniej w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

c) tryb ustalania oceny zachowania obejmuje:

— samooceng ucznia,

— opini¢ wszystkich nauczycieli uczacych w danej klasie,

— opinig¢ klasy,

— ocena powinna by¢ ustalona najpozniej na tydzien przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogiczne;.
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§ 44

Kryteria oceniania zachowania

A. WZOROWE
1. Uczen wywiazuje si¢ ze swych obowigzkow szkolnych:
a) aktywnie uczestniczy w lekcjach;
b) odrabia zadania;
c) jest przygotowany do wszystkich lekcji;
d) doktada jak najwiekszych staran, by efekty pracy byty jak najlepsze;
e) usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci;
f) moze zdarzy¢ mu si¢ dwukrotne odnotowane spdznienie (do 15 min., powyzej 15 min. —
nieobecnosc);
0) udziela sie na rzecz wolontariatu.
2. Uczen dba o honor i tradycje szkoty:
a) odpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych;
b) pamigeta, ze niektore uroczystosci wymagaja odpowiedniego stroju;
c) godnie reprezentuje szkote w miare mozliwosci.
3. Uczen wspoluczestniczy w organizowaniu imprez szkolnych i klasowych.
4. Uczen kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig:
a) jest grzeczny, uprzejmy, stosuje formy grzeczno$ciowe (wita nauczycieli, pracownikow
szkoty 1 rowiesnikow);
b) nigdy nie stosuje wulgaryzmow, nie poniza;
C) potrafi opanowac negatywne emocje wobec uczniéw, nauczycieli i pracownikoéw szkoty;
d) dba o mienie szkoty.
5. Zawsze przestrzega regulaminu szkolnego:
a) nie tamie zakazu malowania si¢ (makijaz, paznokcie) i przestrzega wytycznych
dotyczacych stroju obowigzujacego uczniéw, ktory musi zakrywac plecy, brzuch 1 biust;
b) nigdy nie opuszcza terenu szkoty;
C) nosi identyfikator w widocznym miejscu na klatce piersiowej (moze zdarzy¢ si¢ trzykrotne
zapomnienie identyfikatora).
6. Uczen otrzymuje pisemne uwagi pozytywne (nie moze otrzymywac zadnych uwag negatywnych).

7. Do otrzymania wzorowej oceny zachowania konieczne jest spetnienie wszystkich kryteriow.
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B. BARDZO DOBRE
1. Uczen wywigzuje si¢ ze swych obowigzkow szkolnych:
a) aktywnie uczestniczy w lekcjach;
b) odrabia zadania;
C) jest przygotowany do wszystkich lekciji;
d) doktada wszelkich staran, by efekty pracy byty jak najlepsze;
e) usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci;
f) moze zdarzy¢ mu si¢ trzy- i czterokrotne odnotowane spdznienie (do 15 min., powyzej 15
min. — nicobecnos¢).
2. Uczen dba o honor i tradycje szkoty:
a) odpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych;
b) pamigeta, ze niektore uroczystosci wymagaja odpowiedniego stroju;
€) godnie reprezentuje szkote w miar¢ swoich mozliwosci.
3. Uczen kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia:
a) jest grzeczny, uprzejmy, stosuje formy grzecznosciowe (m. in. wita nauczycieli,
pracownikow szkoty i rowiesnikow);
b) nigdy nie stosuje wulgaryzmow;
C) potrafi opanowac negatywne emocje wobec uczniow, nauczycieli i pracownikow szkoty;
d) dba o mienie szkoty.
4. Zawsze przestrzega regulaminu szkolnego:
a) nic tamie zakazu malowania si¢ (makijaz, paznokcie) i przestrzega wytycznych
dotyczacych stroju obowigzujacego uczniéw, ktory musi zakrywac plecy, brzuch 1 biust;
b) nie opuszcza terenu szkoly w czasie planowych zajgé lekcyjnych;
C) nosi identyfikator w widocznym miejscu na klatce piersiowej (moze zdarzy¢ sig
pieciokrotne zapomnienie identyfikatora).
5. Uczen nie otrzymuje uwag negatywnych.

6. Do otrzymania bardzo dobrej oceny zachowania konieczne jest spelnienie wszystkich kryteriow.

C. DOBRE
1. Uczen wywigzuje si¢ ze swych obowigzkoéw szkolnych:
a) stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach;
b) stara si¢ odrabia¢ zadania domowe;
c) jest przygotowany do wszystkich lekcji;

d) doktada jak najwiekszych staran, by efekty pracy byly jak najlepsze;
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e) usprawiedliwia wszystkie nicobecnosci;
f) moze mu si¢ zdarzy¢ pigcio- i szesciokrotne odnotowane spdznienie (do 15 min., powyzej
15 min. — nieobecnos¢).
2. Uczen dba o honor i tradycje szkoty:
a) odpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.
3. Uczen kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:
a) jest grzeczny, uprzejmy, stosuje formy grzecznosciowe (wita nauczycieli, pracownikoéw
szkoly 1 réwiesnikow);
b) nie stosuje wulgaryzmow;
C) potrafi opanowac negatywne emocje wobec uczniéw, nauczycieli i pracownikoéw szkoty;
d) dba o mienie szkoty.
4. Zawsze przestrzega regulaminu szkolnego:
a) nic tamie zakazu malowania si¢ (makijaz, paznokcie) i przestrzega wytycznych
dotyczacych stroju obowigzujacego ucznidow, ktory musi zakrywaé plecy, brzuch i biust;
b) nie opuszcza terenu szkoty w czasie planowych zaje¢ lekcyjnych;
€) moze zdarzy¢ si¢ siedmiokrotne zapomnienie identyfikatora.
4. Uwagi, ktore otrzymuje uczen, dotycza drobnych przewinien i s3a nieliczne (nie wigcej niz dwie

W potroczu).

D. POPRAWNE
1. Stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) uczen jest mato aktywny na lekcjach;

b) stara si¢ odrabia¢ zadania domowe;

C) zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do lekcji;

d) nicobecnosci  nieusprawiedliwione: do  siedmiu  godzin; jako  nieobecnos¢
nieusprawiedliwiong traktowane jest rowniez opuszczenie $wietlicy, sali lekcyjnej, sali
gimnastycznej, boisk bez zezwolenia nauczyciela;

e) moze mu si¢ zdarzy¢ siedem, osiem odnotowanych spdéznien (do 15 min., powyzej 15 min.
— nieobecnosc).

2. Uczen dba o honor i tradycje szkoty:
a) odpowiednio zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.
3. Zachowanie ucznia w szkole i poza nig:

b) stara si¢ by¢ grzeczny, uprzejmy, stosuje formy grzecznosciowe (wita nauczycieli,

pracownikow szkoty 1 rowiesnikow);

C) nie stosuje wulgaryzméow;
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d) potrafi opanowaé negatywne emocje wobec uczniow, nauczycieli i pracownikow szkoty;
e) dba o mienie szkoty.
4. Przestrzeganie regulaminu szkolnego:
a) zdarza mu si¢ tamac regulamin, w tym tamac zakaz malowania si¢ (makijaz, paznokcie)
I nakaz noszenia stroju obowigzujacego uczniow, ktoéry musi zakrywac plecy, brzuch
I biust;
b) moze mu si¢ zdarzy¢ opuszczenie terenu szkoty;
€) zapomniat identyfikatora osiem razy i wiecej.
5. Uwagi, ktore uczen otrzymuje, dotyczg drobnych przewinief i sg nieliczne (od 3 do 4 pisemnych

uwag).

E. NIEODPOWIEDNIE
1. Uczen tamie regulamin szkolny:

a) opuszcza wigcej niz raz: teren szkoty w czasie planowych zaje¢ lekcyjnych lub salg
lekcyjna, $wietlice, sale gimnastyczng bez zezwolenia nauczyciela;

b) cz¢sto tamie zakaz malowania si¢ (makijaz, paznokcie) i nie przestrzega nakazu noszenia
stroju obowigzujacego uczniéw, ktory musi zakrywac plecy, brzuch 1 biust;

C) niszczy mienie szkolne;

d) calkowicie lekcewazy obowigzki ucznia (patrz: Obowigzki ucznia, rozdz. VII), czego
potwierdzeniem sg liczne uwagi nauczycieli wpisywane w Zeszycie uwag, dzienniku
elektronicznym;

e) ma udowodnione wagary (powyzej 7 godzin); jako niecobecnos¢ nieusprawiedliwiong
traktowane jest rowniez opuszczenie §wietlicy, sali lekcyjnej, sali gimnastycznej, boisk bez
zezwolenia nauczyciela;

f) pali papierosy;

g) jest agresywny wobec innych: prowokuje bojki, bierze udziat w bojkach;

h) stosuje agresje stowng wobec uczniow (wulgaryzmy, ponizanie);

i) poniza, lekcewazy, odmiesza nauczycieli pracownikoéw szkoty;

j) maudowodnione sfalszowanie usprawiedliwienia;

K) dziewieciokrotnie lub wiecej razy odnotowano mu spdznienie (do 15 min., powyzej 15

min. — nicobecnos¢).

2. Do otrzymania nieodpowiedniej lub nagannej oceny zachowania wystarczy spehienie jednego

Kryterium.
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F. NAGANNE

1. Uczen:
a) zneca si¢ fizycznie i psychicznie nad innymi,
b) pije alkohol, uzywa $rodkéw odurzajacych badz je rozprowadza,
c) co najmniej dwukrotne udowodniono mu sfatszowanie usprawiedliwienia,
d) ma ponad trzydziesci nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych;
e) wchodzi w konflikt z prawem (wymuszenia, kradzieze, wtamania, rozboj).

2. Do otrzymania nagannej oceny zachowania wystarczy spetienie jednego kryterium.

Wychowawca w porozumieniu z zespotem klasowym stwarza uczniom mozliwo$¢ poprawy oceny
zachowania. Podejmuje decyzje dotyczace niwelowania bledow uznanych jako drobne lub jednorazowe
(nie dotyczy to punktow wymienionych W ocenie zachowania nagannej). Uzyskanie przez ucznia
pochwatl, np. za pomoc slabszym uczniom, istotne dziatania na rzecz dobra klasy lub spotecznosci

szkolnej, moze zrownowazy¢ uwage negatywna i pozwoli¢ na uzyskanie oceny wyzsze;j.

§ 45
System oceniania i klasyfikacji

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady oceniania i klasyfikacji uczniow:
a) oceny biezace — dla stwierdzenia biezgcych osiggni¢é — stosuje si¢ petne cyfry;
b) srédroczne (klasyfikowanie §rodroczne) — na I potrocze — stosuje si¢ tylko petne cyfry;
c) roczne — decydujace o promocji ucznia do klasy wyzszej oraz o ukonczeniu szkolty —
stosuje si¢ petne cyfry;
d) ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na promocj¢ ucznia lub ukonczenie przez niego
szkoty.
2. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych:
a) klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ w potowie roku szkolnego;
b) klasyfikowanie $rodroczne/roczne w klasach I-IIT szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (poiroczu)
i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania; ocena klasyfikacyjna

I ocena zachowania sg oceng opisowa;
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c) klasyfikowanie $rodroczne/roczne poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej
polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
(potroczu) z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania;

d) na okoto miesigc przed koncem roku szkolnego (potrocza) nauczyciele sa zobowigzani
skutecznie poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych;

e) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna ($rédroczna) moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

f) w klasach I-III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa; z jezykow obcych nowozytnych
I religii uczen otrzymuje oceng w przyjetej skali cyfrowej;

g) w edukacji wczesnoszkolnej ocena ma charakter opisowy i dotyczy postepow w nauce Oraz
og6lnego poziomu rozwoju konkretnego dziecka; proponuje si¢ dwa rodzaje opisowego
oceniania ucznia:

— ocenianie biezace, podczas kazdego zaj¢cia — uczen otrzymuje potwierdzenie tego,
co poprawnie wykonal, co osiagnal, w czym jest dobry oraz wskazowki, CO
poprawic¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze popracowac oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc;

— ocenianie na koniec poétrocza — ma charakter bardziej ogdlnej i petnej informacji
0 aktywnos$ci dziecka, o postgpach w nabywaniu poszczegdlnych kompetencii,
0 specjalnych uzdolnieniach i o wystepujacych trudnos$ciach.

3. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty 0 klasyfikacji i promocji, o wynikach klasyfikacji
| promocji ucznidow rozstrzyga dyrektor szkoty. Jezeli dyrektor nie podejmie rozstrzygniecia,
o wynikach Kklasyfikacji ipromocji uczniow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy szkote.

§ 46
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny Klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia:

a) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny;
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b) na wniosek rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

c) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota.

2. Ustala sig, ze:

a) w ciggu jednego dnia mogg odby¢ si¢ nie wigcej niz dwa egzaminy;

b) wszystkie egzaminy powinny zakonczy¢ si¢ najpdzniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speliajacego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
z zachowania.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i ustnej
komisja powotana przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktoéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktoéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci badz realizuje indywidualny tok nauki,
przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu, przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wehodza:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

10. W charakterze obserwatorow mogg by¢ obecni rodzice ucznia.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota, oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen moze zdawaé egzamin
W ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt  zawierajacy
W szczeg6lnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

§ 47

Promowanie

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej/konczy szkote, jezeli jego osiggniecia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie:

a) ucznia klasy I-II szkoty podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie
(w wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia lub
stanem zdrowia) na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnigciu opinii rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub na wniosek rodzicOw wucznia po zasiggnigciu opinii

wychowawcy oddziatu;
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b) poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje, jezeli ze wszystkich zajgc
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od oceny niedostatecznej.

. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie

zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym

postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

. Poczawszy od oddzialu klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz

co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej z wyréznieniem.

. Uczen realizujacy obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczegszczal na dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen

wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie

zachowania.

. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu klasy.

. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym w miejscu

przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka —— ), bez

jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

§ 48

Egzamin poprawkowy

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
oceng niedostateczng z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, zajg¢ artystycznych, zajg¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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4. Egzamin poprawkowy przeprowadza powolana przez dyrektora szkoty komisja, w sklad ktorej
wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne;

d) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wilasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach; w takiej sytuacji
dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego
takie same lub zblizone zajecia edukacyjne;

e) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

— sktad komisji,

— termin egzaminu,

— Zzadania egzaminacyjne,

— wynik egzaminu,

— oceng ustalong przez komisjg,
— 1imi¢ 1 nazwisko ucznia;

f) do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach oraz zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

g) w egzaminie mogg bra¢ udziat rodzice dziecka, jednak bez prawa glosu.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 49

Egzamin sprawdzajacy

1. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice uwazajg, ze wystawiona pozytywna ocena roczna z zajec
edukacyjnych jest zanizona, uczen ma prawo do poprawy oceny w trybie egzaminu sprawdzajacego.

2. Uczen moze wnie$¢ pisemng prosbe do dyrektora szkoly o wyznaczenie egzaminu sprawdzajacego.

3. Prawo do egzaminu sprawdzajagcego nie przystuguje, jeSli uczen ma 20% opuszczonych
I nieusprawiedliwionych godzin z zaje¢ edukacyjnych, nie pisal sprawdzianéw lub nie poprawit

otrzymanych negatywnych stopni.
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11.

12.
13.

14.

Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin sprawdzajacy sktada pisemna prosbe z uzasadnieniem do dyrektora
szkoly. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty bada zasadno$¢ odwotania od oceny. Analizuje oceny czastkowe, w tym oceny ze
sprawdzianow, prac klasowych, kartkowek i odpowiedzi ustnych, zadan domowych i innych prac
zleconych przez nauczyciela.

W przypadku, kiedy okre§lone wymogi (pkt. 3) dotyczace egzaminu sprawdzajacego nie zostaty
spelnione, dyrektor szkoty przed wyznaczonym terminem posiedzenia rady pedagogicznej informuje

pisemnie o swojej decyzji rodzicéw ucznia.

. W przypadku decyzji pozytywnej dyrektor szkoly uzgadnia z uczniem 1 jego rodzicami termin

egzaminu sprawdzajacego, ktory przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia

zastrzezen, i powotuje sktad komis;ji.

W sktad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
— dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,
— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
— dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zaje¢cia edukacyjne.
. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej, z wyjatkiem przedmiotow:

muzyka, plastyka, technika/zajecia techniczne, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Czes$¢ pisemna trwa 45 minut, czgs$é

ustna — 35 minut.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w egzaminie sprawdzajacym na

wlasng prosbe. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne w tej lub innej szkole.

Stopien trudnos$ci zadan egzaminacyjnych musi odpowiada¢ wymaganiom programowym ustalonym
na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

Pytania (zadania praktyczne) przygotowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

Komisja egzaminacyjna na podstawie wynikéw egzaminu sprawdzajacego moze stopien podwyzszy¢
lub pozostawi¢ ustalony przez nauczyciela. Ocene egzaminu sprawdzajacego ustala si¢ wickszoscig
glosow.

Ocena wystawiona przez komisj¢ egzaminacyjng jest ostateczna z wyjatkiem oceny niedostatecznej
rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego. Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwolanie nie przystuguje.
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15. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

nazwiska cztonkéw komisji,

termin egzaminu,

wynik egzaminu,

ustalong przez komisj¢ oceng.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
16. Dla ucznia, ktory nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego w wyznaczonym terminie, nie ustala
si¢ dodatkowego terminu egzaminu sprawdzajacego.
17. Uczen, ktoéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogh w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego, moze do niego przystgpi¢ w terminie okreslonym przez

dyrektora szkoty.

§ 50

Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza
si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania nie p6zniej niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
Klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

c) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania  ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

3. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
— dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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— nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora

przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu,

jako

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne

w danym oddziale,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicow,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢

zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych osob prosbe. Dyrektor szkoty powotuje

wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje W porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkoéw komisji zwykta

wigkszos$cig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku rownej liczby

glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisji,

termin sprawdzianu,

nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania sprawdzajace,

ustalong oceng klasyfikacyjng;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,
imi¢ i nazwisko ucznia,
wynik gltosowania,

ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
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odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory z  przyczyn usprawiedliwionych  nie  przystagpit do  sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

10. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem; nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego
(termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego) jest ostateczna.

§ 51

Sprawdzanie osiagni¢¢ uczniow

1. Osiggnigcia ucznidow sprawdza si¢ w roznoraki sposob, zalezny od specyfiki danego przedmiotu
i uwzgledniajacy wszelkie formy aktywno$ci ucznia. W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy
oceniania:

a) projekty;

b) testy;

C) probne sprawdziany i egzaminy;
d) prace klasowe;

e) sprawdziany;

f) odpowiedzi ustne;

g) prace domowe;

h) prace w grupach;

i) ¢wiczenia laboratoryjne;

J) karty samooceny ucznia;
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k) kartkowki,

I) prace plastyczne i inne wytwory artystyczne.

2. Czestotliwo$¢ oceniania jest uzalezniona od specyfiki przedmiotu.

3. Przynajmniej raz w ciggu poéirocza uczen dokonuje samooceny postepOw w nauce z danego
przedmiotu.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do oddania prac pisemnych w nast¢pujacych terminach:

a) sprawdziany (prace obejmujace od 4 do 5 tematow) — 7 dni;

b) prace klasowe lub testy — 14 dni.

5. W jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, test lub jedna praca klasowa. W ciggu
tygodnia — maksymalnie trzy. Nie dotyczy to kartkdwek. Ocena osiggni¢¢ uczniow obejmujaca
wigkszg parti¢ materiatu musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem. Przeprowadzenie
pomiaru osiggni¢¢ ucznidéw obejmujacego wiekszy zakres materiatu (prace klasowe, testy) moze odby¢
si¢ najpozniej na dwa tygodnie przed koncem potrocza (roku szkolnego).

6. Uczniowi, ktory uzyskal oceng niedostateczng z pracy klasowej lub testu, nauczyciel przedmiotu jest
zobowigzany umozliwi¢ popraw¢ w ciggu tygodnia, jesli zty wynik spowodowany byt absencjg ucznia
wynikajaca z choroby lub innymi czynnikami uznanymi przez nauczyciela za istotne.

7. Ocena roczna 1 $rédroczna nie jest §rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Ustalajac ocene roczna,
nauczyciel zobowigzany jest uwzgledni¢ oceng srédroczng:

a) laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim, ponadwojewodzkim oraz
laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng (§rodroczng) oceng klasyfikacyjna; uczen, ktory tytut uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych
zaje¢ najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

8. Osiaggnigcia ucznidw mierzy si¢ systematycznie i rytmicznie.

9. Informacje o osiggnigciach ucznia przekazywane s3 rodzicom:

a) na zebraniach organizowanych wedtug potrzeb;

b) na zebraniach z rodzicami organizowanych co najmniej 2 razy w roku;

c) podczas ,,drzwi otwartych” organizowanych co najmniej 2 razy w roku — na miesigc przed
zakonczeniem kazdego poirocza;

d) podczas rozmow indywidualnych wedlug potrzeb;

e) poprzez dziennik elektroniczny.

10. Postepy, osiggnigcia ucznia w edukacji i zachowaniu odnotowywane sa w dzienniku lekcyjnym.

11. Zasady oceniania z religii reguluja odrebne przepisy.
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§ 52

Udostepnianie prac rodzicom

. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne (testy, prace klasowe, sprawdziany) udostepniane sg rodzicom.
. Na pierwszym zebraniu z wychowawca w danym roku szkolnym rodzic, ktéry chce otrzymywac
sprawdziany i prace klasowe swojego dziecka do domu, podpisuje zobowigzanie, ze:

a) zapozna si¢ z przyniesiong praca i ztozy na niej swoj podpis;

b) zwroéci ja do szkoty w terminie ustalonym przez nauczyciela z uczniami.
. Nauczyciele, po omowieniu testow, sprawdzianow 1 prac klasowych, przekazujg je do domu uczniom,
ktoérych rodzice podpisali zobowigzanie.
. Praca zostaje wydana uczniowi, jesli posiada on teczke lub inne zabezpieczenie przed zniszczeniem
uzgodnione z nauczycielem.
. Obowiazkiem ucznia jest zwrocenie nauczycielowi pracy zabranej do domu w wyznaczonym terminie.
. Brak podpisu rodzica, nieterminowe oddanie, zniszczenie lub zgubienie pracy sg jednoznaczne

Z rezygnacja rodzica z udostepniania prac klasowych i sprawdzianéw do domu.

§ 53

Egzamin 6smoklasisty

. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie rozporzadzenia W Sprawie egzaminu
osmoklasisty.
. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowiagzkowe i jest przeprowadzany w trzech
kolejnych dniach, w ktorych uczen zdaje:
a) pierwszego dnia — jezyk polski;
b) drugiego dnia — matematyke;
C) trzeciego dnia — jezyk obcy nowozytny i jeden przedmiot do wyboru sposrod
przedmiotoéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.
. Egzamin 6smoklasisty:
a) z jezyka polskiego — trwa 120 minut;
b) z matematyki — trwa 100 minut;
C) z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa w ustawie —

trwa po 90 minut.
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11.
12.

13.

14.

15.

Do egzaminu O6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastgpujacych jezykdéw obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukrainskiego
I wloskiego.

Do czasu trwania egzaminu 6smoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na sprawdzenie przez

ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na kart¢ odpowiedzi.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetlnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$ci sprzezone inne niz wymienione w pkt. 7 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiagzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty na wniosek

rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym:

a) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow,
b) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
— przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole,

ktorej jest uczniem.

. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnos$ci ucznia, za
zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin Osmoklasisty moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

Whniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w pkt. 12, sklada do dyrektora okregowej komis;ji
egzaminacyjnej dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami ucznia albo pelnoletnim uczniem nie
pozniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty.

Opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢, o ktorej mowa w art. 44 ust. 5 ustawy, przedktada si¢ dyrektorowi szkoty
nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

Obserwatorami egzaminu 6smoklasisty moga by¢:
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a) delegowani pracownicy ministerstwa obslugujacego ministra wilasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania;

b) delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisji
egzaminacyjnych;

C) delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, szkolty wyzszej, placéwki doskonalenia nauczycieli i poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, posiadajacy upowaznienie
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej.

16. Osoby, o ktorych mowa w pkt. 15, nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty.

17. W przypadku braku mozliwosci powolania w sklad zespolu nadzorujacego nauczyciela
zatrudnionego w szkole, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian 6smoklasisty, w sktad zespotu
nadzorujacego moga wchodzi¢ inni nauczyciele, w tym osoby posiadajace kwalifikacje wymagane
do zajmowania stanowiska nauczyciela, niezatrudnione w szkole lub placoéwce.

18. W przypadku zagrozenia lub naglego zaktocenia przebiegu egzaminu oOsmoklasisty z danego
przedmiotu przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa egzamin 6smoklasisty
z tego przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;.

19. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, podejmuje decyzj¢ w sprawie dalszego przebiegu egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu.

20. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
o uzyskanym przez ucznia tytule (o ktorym mowa w ustawie) laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego uprawniajagcym do zwolnienia z egzaminu
osmoklasisty z danego przedmiotu.

21. W zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu dsmoklasisty w miejscach przeznaczonych
na wpisanie wyniku egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu wpisuje si¢ ,,100 % punktéw” oraz

odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54

Ewaluacja wewnatrzszkolnego oceniania

1. W celu weryfikacji efektywnosci WO zostanie poddane ewaluacji na wniosek samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw badz rady pedagogiczne;.

2. Ewaluacje przeprowadzi zespot ds. ewaluacji.

3. Do zadan zespotu naleza:

a) opracowanie narzedzi gromadzenia informacji;
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b) zgromadzenie informacji na temat wewnatrzszkolnego oceniania od réznych podmiotow
w mysl zasady triangulacji;
€) monitorowanie zasad oceniania i ich doskonalenie.
4. Zespot analizuje zebrane materiaty oraz przedstawia propozycje zmian radzie pedagogicznej, ktora je

zatwierdza i wyznacza termin kolejnej ewaluacji.
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ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 55

Prawa uczniow

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z =zasadami higieny pracy
umystowe;j;

b) posiadania wlasnych przekonan i tolerancji $wiatopogladowe;j, religijnej, swobody wyrazania
mysli, jesli nie narusza to dobra innych osob;

C) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

d) opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej;

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow
W nauce;

g) organizowania dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
I mozliwosciami organizacyjnymi szkoty;

h) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

1) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

J) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

K) odwotania si¢ od natozonej kary;

I) odwotania si¢ od nagrody;

m) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac kontrolnych pisemnych;

n) wniesienia prosby do dyrektora szkoty o odbycie egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzajacego
lub poprawkowego,

0) indywidualnego toku nauczania zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

p) zwolnienia z wychowania fizycznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi wieku, funkcji, zbiorowosci, sily fizycznej czy

ekonomicznej do naruszania godno$ci i praw innego cztowieka. Ewentualna wina musi by¢

udowodniona.
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§ 56

Obowiazki uczniow

1. Uczen ma obowigzek:

a) bra¢ udzial w zaje¢ciach edukacyjnych, przygotowac¢ si¢ do nich oraz wilasciwie zachowywac
si¢ w ich trakcie;

b) nosi¢ na terenie szkoty identyfikator przypiety w widocznym miejscu na klatce piersioweyj;

) usprawiedliwi¢ w ciggu trzech dni nicobecno$ci na zajeciach edukacyjnych; w wyjatkowych
sytuacjach wychowawca klasy moze przedtuzy¢ termin do 2 tygodni (dopuszcza si¢
mozliwo$ci zwolnienia ucznia z pojedynczych zaje¢ na pisemng lub telefoniczng prosbe
rodzica; rodzic ma prawo do zwolnienia dziecka z zaj¢¢ lekcyjnych wylacznie z waznych
powodow losowych, zdrowotnych, rodzinnych, zapewniajac mu opieke);

d) dba¢ o schludny wyglad zgodnie z kryteriami oceny zachowania;

e) wlasciwie zachowywac¢ si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniéw; okazywac szacunek uczniom i pracownikom szkoty;

f) przeciwdziata¢ agresji stownej i fizycznej;

g) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi;

h) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek na terenie szkoty;

i) by¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie i unika¢ sytuacji niebezpiecznych, zagrazajacych
zdrowiu,

J) odpowiada¢ za szkody wyrzadzone w szkole.

2. Zakazuje si¢ przynoszenia i uzywania telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty.
3. Zachowanie ucznia jest zgodne z nastepujacymi zasadami:

a) nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu,

b) bez zgody nauczyciela nie ma prawa rejestrowac sytuacji szkolnych za pomoca jakiegokolwiek
sprzetu; w przypadku nieprzestrzegania zakazu nagranie ulega kasacji, a sprzet zostaje
przekazany rodzicom,

C) nie wnosi na teren szkoty i nie uzywa srodkow odurzajacych, alkoholu i papierosow,

d) nie opuszcza terenu szkoly bez zezwolenia; w przypadkach szczegdlnych rodzic jest
zobowigzany do odbioru dziecka ze szkoty,

e) nie manifestuje zachowan o podtozu seksualnym, rasistowskim.
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§ 57
Tryb skladania skarg

1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupg¢ uczniéw badz za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wiasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje W postaci notatki stuzbowej
0 przebiegu i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje odpowiedz 0 Sposobie rozstrzygnigcia sprawy bezposrednio po jej
wyjasnieniu.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje 0 Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy otrzymuje
réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos¢ 1 prawidlowos¢ rozpatrzenia skargi/wniosku, przeprowadzenie postgpowania
wyjasniajacego odpowiadajg 0soby, na ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 58

Nagrody i warunki ich przyznawania

1. Uczniowie, ktorzy wyrdzniaja si¢ rzetelng praca, wzorowa postawa sa nagradzani:
a) pochwata wychowawcy klasy;
b) pochwatlg dyrektora szkoty;
c) nagroda w postaci ksigzki lub upominku rzeczowego;
d) listem pochwalnym do rodzicoéw;
e) poprzez promowanie ich osiggnie¢ w Srodowisku szkolnym i lokalnym (gazetki szkolne,

strona internetowa szkotly 1 gminy, lokalne gazety).
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2. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktéry czuje
si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢, ma prawo wnie$¢ zastrzezenia do
dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

3. Szkota jest zobowigzana poinformowac rodzicéw o przyznanej nagrodzie ucznia.

4. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Szkota ma prawo typowa¢ ucznia do nagrod i stypendidow przyznawanych przez organ

prowadzacy szkotg.

§ 59
Kary i tryb odwolawczy od kar

Za nieprzestrzeganie przepisow statutu szkoly uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy;

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

C) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkole;

d) zakazem uczestniczenia w zawodach sportowych, imprezach i uroczystosciach szkolnych;

e) obnizeniem oceny zachowania;

f) przeniesieniem do innej szkoty przez kuratora o§wiaty na wniosek dyrektora szkoty.
Od udzielonej kary przystuguje uczniowi odwotanie do:

a) organizacji uczniowskiej, ktorej jest cztonkiem,

b) dyrektora szkoty,

c) rady pedagogicznej.

. Szkota jest zobowigzana poinformowac rodzicéw o udzielonych karach regulaminowych w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni.

. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad uczniowski
w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla dyrektora szkoty
wigzacy | zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym
okresie czasu (co najmniej 6 miesigcy), moze Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty
uzna¢ karg za niebyla.

. Kary nie moga narusza¢ godno$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne $rodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do

osiggniecia celu wychowawczego.
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§ 60

Przeniesienie ucznia do innej szkoly lub skres$lenie ucznia pelnoletniego

1. W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwatg rady
pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego, moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora oswiaty
do innej szkoty. Wniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dzialan wychowawczych uczen nadal:

a) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;
b) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;
c¢) wchodzi w konflikt z prawem;
d) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;
e) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie wptywa na pozostatych
uczniow;
f) dokonuje kradziezy;
g) demoralizuje innych uczniow;
h) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;
i) jest agresywny, dokonuje pobi¢ i wiaman;
J) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow i dorostych;
k) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spotecznego.
2. Z listy uczniow moze by¢ skreslony uczen petnoletni, ktory nie posiada orzeczenia

0 niepetnosprawnosci i famie przepisy zawarte w statucie szkoly oraz w szkolnych regulaminach.
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ROZDZIAL VIII
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 61

Organizacja oddzialu przedszkolnego

Oddzial przedszkolny prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w oparciu o program
wychowania przedszkolnego zgodny z podstawg programowg wychowania przedszkolnego.
Organami oddziatow przedszkolnych sa:

a) dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1;

b) rada pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 1;

c) rada rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 1.

Szczegotowe kompetencje organéw zawarte sa w rozdziale III.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 18.

10.

11.

W szkole tworzone sg oddziaty przedszkolne dla:

a) dzieci piecioletnich i szescioletnich w godzinach 7% -12%;

b) dzieci trzyletnich i czteroletnich w godzinach 1220 -17%,

Oddziat przedszkolny obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w oddziale przedszkolnym jest dostosowany do
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych wychowankow.

W oddziale przedszkolnym dla pigciolatkow 1 szesSciolatkow organizowana jest nauka religii.

Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych w oddziale zajec¢ religii, zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego 1 zajec
rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

a) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut;

b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat okoto 30 minut.

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze dla
dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim oraz zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Oddziat przedszkolny moze by¢ jedno- lub wielooddziatowy.
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12.

13.

14.

15.

16.

Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od czasu
pracy oddziatu i realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicoOw.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
wskazane jest, aby ten sam nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem do czasu
zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

Praca wychowawczo-dydaktyczna oddziatu przedszkolnego prowadzona jest w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa, ktory zostaje
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 25
godzin tygodniowo.

Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnosci oraz

oczekiwan rodzicow.

17.Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym

18.

oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozklad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb
| zainteresowan dzieci.
Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji

oddziatu przedszkolnego opracowany przez dyrektora.

19. Arkusz organizacji oddzialu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzacy szkole. Jest on

20.

zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza

organ prowadzacy szkote po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora oswiaty.

Arkusz organizacji oddzialu przedszkolnego okresla w szczegolnoSci:

a) liczbg oddziatow;

b) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;

C) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszo$ci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

d) czas pracy oddziatu przedszkolnego;

e) liczbe pracownikoéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

f) liczb¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze wraz z informacja
o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach;

g) liczbg pracownikow administracji i obshugi oraz etatow przeliczeniowych;

h) ogodlng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy oddziat przedszkolny, w tym liczbe godzin zajec¢

edukacyjnych 1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ =z zakresu pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia,

realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

21. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci:

22.

a)
b)

c)

d)

f)

9)

dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddzialu przedszkolnego przez rodzicéw lub inne
pelnoletnie osoby wskazane pisemnie przez rodzicow;

nauczyciel ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali;
dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekunéow bedacych pod wpltywem
alkoholu czy srodkow psychoaktywnych; w takiej sytuacji obowigzkiem nauczyciela jest
zapewnienie dziecku odpowiedniej opieki do czasu wyjasnienia sprawy;

nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajace na terenie szkoly pod opieka
rodzicow;

rodzice maja obowigzek odbierania dzieci po zakonczeniu zaj¢¢; w przypadku, gdy dziecko
nie zostanie odebrane, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicow telefonicznie;

w przypadku, gdy nie ma Zzadnej mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi do odbioru, nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty, ktéry w dalszym etapie
dziatan podejmuje decyzje o powiadomieniu policji;

w przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora szkoty nauczyciel sam podejmuje

decyzj¢ o powiadomieniu policji.

Prawa i obowiazki dzieci:

a) dziecko ma prawo do:

— bezpiecznego pobytu w przedszkolu,

—  intymnosci,

— zaspokajania swoich potrzeb i rozwijania zainteresowan,
— indywidualnosci,

—  zabawy,

— spokoju i wypoczynku,

— nietykalno$ci osobiste;j,

— akceptacji i szacunku,

— wyrazania wlasnych mysli, pragnien i wypowiedzi,

— popetiania biedow,

—  zmienno$ci nastrojow,

— korzystania ze wszystkiego, co znajduje si¢ na sali przedszkolnej,
—  korzystania z positkow,

— wyrazania swoich inwencji tworczych,

— bezkonfliktowego rozwigzywania probleméw,
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— opieki i pomocy ze strony dorostych,

— pozytywnego wzmacniania przez dorostych.

b) dziecko ma obowigzek:

—  przestrzega¢ zawartych umow dotyczacych bezpieczenstwa swojego i innych,

— stuchac i reagowa¢ na polecenia nauczyciela,

— szanowac mienie,

— zachowywac porzadek i czystos¢,

—  wspoldziata¢ w zespole,

—  przestrzega¢ zasad obowigzujacych w grupie,

— szanowac¢ prawa innych,

— szanowac wytwory pracy innych,

— stosowa¢ formy grzeczno$ciowe,

—  liczy¢ si¢ ze zdaniem innych,

— przestrzega¢ zakazu opuszczania sali bez zgody nauczyciela lub innych o0séb
dorostych,

—  polubownie rozwigzywac konflikty,

— uznawac prawo innych do: spokoju, zabawy, wtasnosci prywatne;j,

— informowaé nauczyciela o problemach i niebezpieczenstwach.

23. Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego:

a)
b)

f)

9)

h)

odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankows;

tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania; dazy do
pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie
ich wlasnej inicjatywy;

wspiera rozw0j aktywnos$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

planuje i prowadzi pracg¢ dydaktyczno-wychowawcza w oparciu 0 wybrany program
wychowania w oddziale przedszkolnym;

przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzajacym rok, w ktéorym jest mozliwe rozpoczecie
przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analiz¢ gotowosci dziecka do nauki w szkole;

w pracy dydaktyczno-wychowawczej wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda
oraz z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow;

prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne sluzace poznawaniu
swoich wychowankow;

planuje prace w systemie tygodniowym lub miesi¢cznym;
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1) otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankoéw i dostosowuje metody i formy pracy do

jego mozliwosci;

J) wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-edukacyjnych;

K) w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miar¢ potrzeb spotkania

indywidualne;

I) doskonali swoj warsztat pracy, uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego.

§ 62

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to

realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i hauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku

odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze

prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do

podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

a)

b)

f)

9)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe 1 odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwia im ciggltos¢ procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i1 zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym

bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
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h) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

1) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

J) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajagcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

K) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

I) wspotdziatanie z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

m) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktéorych zrodiem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

n) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicoéw, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

0) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

p) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcymi dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego — np.
kaszubskiego;

g) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Wynikajace z powyzszych celow zadania przedszkole realizuje w ramach nastgpujacych obszarow
edukacyjnych:

a) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

b) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;
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C) spoleczny obszar rozwoju dziecka;
d) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

4. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich oczekiwania
poznawcze 1 potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy.
Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacje edukacyjng prowadzaca do osiggnigcia
dojrzatosci szkolne;.

5. Nauczyciele zwracajag uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykow ruchowych u dzieci,
ktore beda niezbedne, aby rozpocza¢ nauke w szkole, a takze na rolg poznawania wielozmystowego.
Szczegbdlne znaczenie dla budowy dojrzatosci szkolnej majg zajecia rytmiki, ktore powinny by¢
prowadzone w kazdej grupie wiekowej oraz gimnastyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem ¢éwiczen

zapobiegajacych wadom postawy.
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ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 63

Podejmowanie uchwat

1. Zmian w statucie szkoly dokonuje si¢ na wniosek organow szkoty wymienionych w rozdziale III.

2. Projekty uchwat w sprawie zmian w statucie moze przedktada¢ organ prowadzacy, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna.

3. Uchwale o zmianie w statucie podejmuje rada pedagogiczna zwykla wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

4. Projekty zmian muszg by¢ zaopiniowane pozytywnie przez rade¢ rodzicow.

§ 64

Inne przepisy
3. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrgbne przepisy.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W sprawach nieuregulowanych statutem obowiazuja odpowiednie przepisy.
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