Zatacznik do uchwaty Nr XIII/L51/99
Rady Miejskiej w Sepélnie Kr.
z dnia 21 paZdziernika {(99%r.
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Zaktadilz Obofuag it OSwiaty
Samor=agdowe jJ
w Sepdlnie EKErajeriskim

Ro=mzd=i=31 I .

Fostanowiernia ogéine.

§ 1

Zaktad Obstugl Céwiaty Samorzgdowej w Sepélnie Krajerskim

zwany dalej *Zakladem" Jjest Jjednostka organizacyjna gminy

dziatajgcg na podstawie:

i) wustawy z dnia 7 wrzeénia i96ir. o systemie odwiaty (Dz.U. z
1886r, Nr 67 poz.329 z péin.zm.)

&) ustawy = dnia 26 stycznia (988r. Xarta Nauczyciela (Dz.U. z
1897r, Hr 56 poz.357 z péZn.zm.)

3) wustawy z dniz 26 listopada {998r. o finansach publicznych
{Dz.U. Hr {55 poz.i{01i{4)

4) BStatutu Gminy Seprdino Krajerakie oraz niniejszego Statutu

§ 2

Siedziba Zakiadu miedci sige w budynku Uprzedu Miejaskiego w
Sepdlnie Xrajeriskim przy ul.Kobciuszki nr (14

& 3

Hadzér nad Zaktadem gsprawuje Zarzad Miejski w Sepbinile
Krajeriskim.
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fete i prrednict drialtania.

§ 4

Podstawowym zadaniem Zakiadu jJjeat obsiuga azké! podatawowych,

gimnazjéw, zespotbw szkél, przedszkoli i fwietlicy

i
terapeuiyczne] - zwanych w dalszej tredci statutu "placéwkami'.

Zaklad ponosi odpowiedzialncédé za ich prawidlowe funkcjonowanie.

§ 5

Do =zadart Zakiadu nalezy obsiuga ekonomiczno-administracyjna i

finansowo-kalegowa samorzgdowych placéwek a w szezegdlnobei:

i) Wyposazanie placéwek w pomoce dydaktyczne i aprzet niezbedny
do peinej realizcji programéw nauczania i wychowania

2) Zapewnlenie warunkéw dzialtania placéwek, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauczania, wychowania i opiek!

3} Wapélpraca =z dyrektorami placéwek w zakresie obsiugl
administracyjno-gospgodarczej, zaopatrzenlia i wykonania
remontéw placéwek (z wytaczeniem inwestycji oéwiatowych)

4} Obsiuga kadrowa pracownikéw Zakladu I dyrektoréw placéwek
oraz finansowo-ksiegowa placéwek

53) Gospodarowanie funduszem piac i limitami zatrudnienia

6) Prowadzenie sprawozdawczoécl statystyczne] w zakresie reali-
zowanych zadarn.

7) Opracowywanie okresowych oraz rocznych anallz z wykonania
budzetu odwiaty oraz dokonywanie biefacej oceny realizacji
zadarn I wydatkéw

8) Opracowywanie wnioskéw do budZetu gminy w zakreaie odwiaty

) HNadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i
organizacyjnej przez dyrektoréw placdwek

{0) Organizowanie dowozu uczniéw do placéwek i zapewnienie im

bezpieczeristwa w czasie dowozu

{1} Przygotowanle dzieci szedcioletnich do rozpoczecia nauki w

gzkole



§ &

W porozumieniu z Kuratorem Odwiaty Zaklad przygotowuje:

Propozycje obwodéw placéwek i ich lokalizacje

Projekty przeksztalcania i1 zamykanla placéwek

Opinie do arkuszy organizacyjnych placéwek

Wnicskil o wprowadzenle dodatkowych przedmiotédw nauczaniz 1
jezykéw obcych .

5) Wnioski o nagrody, wyréznienla ! odznaczenia dla pracownikéw

céwiaty

6) Wnioskl w gsprawach oceny pracy dyrekioréw.

8§ 7

W zaKresle spraw dydaktycznych, wychowawczyeh 1 opiekudczych

Zaktad:

{) Wdraza w 2Zycle przy wapdtudziale dyrektoréw  placéwek
zarzgdzenia, Instrukcje 1 wytyczne Ministerastwa Bdukacji
Narodowej oraz Kuratorium Oéwiaty w Bydgoszczy w zakresie
realizacjl zadad placéwek

2} Wsaplera dziatania zmierzajace do podnoszenia poziomu
nauczania 1 wychowania w placéwkach.

3) Wspéldziala z placébwkami na rzecz:

a) dokaztaicania . doskonalenia zawodowego nauczycielil,
b) podnoszenia kuliury pedagogicznej rodzicéw,
c) doskonalenla pracy placéwek w Srodowisku,
d) integracji dzieci i miodziezy niepelnocsprawne]j
e) organizacji czasu wolnego uczniéw
f) kRoordynacji i inicjowania réznych form wypoczynku ucznibw
g) dozywiania dzieci
h) przeciwdzialania niedostosowaniu spolecznemu, patologii
1 demoralizacji uczniéw,

4} Wspéidziata ze stuzbg zdrowia w zakresie promocii zdrowia

dzieci 1 ich opieki zdrowotnej,

5) Wapdidziala z innymi Jjednostkami organizacyjnymi gminy

oraz organizacjami pozarzgdowymi.
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Cospedarka Finansowa

§ 8

Zaktad jeat Jjednostks 'prowadzacg dzialalno8é finansowa na
zasadach okredlonych w wustawie o finansach publicznych dla
jednostek budzetowych.

§ 8

Podatawa goapodarki finansowej Zakiadu Jjest roczny plan
finansowy, uwzgledniajacy podzial drodkéw na Flacéwki,
zatwierdzony przez Rade Miejskjy.

§ 10

Zrédtem finansowania dzialtalnodci Zakladu { podlegiych mu
Jednostek jest:

{} subwencja ofwiatowa

2) dotacje z budzetu gminy

3} dotacje celowe na inwestycje

4) inne zrédla

§ 11

Srodki okredlone w § {0 pkt.{ (subwencfa oéwiatowa) przekazywane
83 na konto Zakiadu w dwunastu ratach miesiecznych w roku
budzetowym plus trzynasta rata najdalej do dnia 3t marca tegoz
roku.

g 12
Dotacja gminy na cele oéwlatowe przekazywana jest zgodnie z

preliminarzem, gporzadzanym z uwzglednieniem podzialu na

placébwki, stanowigecym 2zalacznik do budZetu =z tym, ze dotacja



w. czefcl dotyczigcej przedazkoli, oddzialébéw zerowych w szKotach
rodatawowych, przewozdw dziecl 1 Swiletlicy Terapeutycznej,
przekazywana bedzie w dwunastu ratach miesigecznych w  »roku
budfetowym plus +trzynasta rata najdalej do dnia 3! marca tegoz
roku.

, 5 13

Planowanie i dystrybucja &rodkéw finansowych nastepuje zgodnie z

ocbowigzujgaca klasyfikacjg budzetows.
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Farzadzanie I organizacja
g 14

Zakiadem kieruje dyrektor, Lktéry jest powolywany 1 ocdwolywany
przez Zarzgd Miejski.

§ 15

Do uprawnien i obowizzkéw dyrektora Zakladu nalezy:

) Dbaicsé o realizacje zadza¥ okreflonych w § 5-ym

} Samodzieline podejmowanie decyzjil zgodnie z prawem i statutem

) Zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikéw Zakladu w tym giéwnego

kaiegowego.

4) Podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania ! wynagradzania
pracownikéw,

5) Ustalanle wewnetirznej organizacjl opracy Zakltadu a2 zwiaszeza
ckreflanie obowigzkéw, uprawnien i ocdpowiedzialnodcd
pracownikéw zatrudnionych na poszezegdlnyech stanowiskach

§) Ponoszenie odpowiedzialnocdci za opracowywanie oraz realizacje

Planéw finansowo-rzeczowych zgodnie z posiadanymi &rodkami.



7) Wspéidzialtanie =z Komigja Odwiaty, Kultury, 8portu I Turystki
Rady Miejskiej.

8) Utrzymywanie wepbipracy gz organizacjami zwigzkowymi we

| wezystkich eprawach wynikajacych z przepiséw prawa,

5 15

Do pode jmowania przez dyrekiora Zaktadu czynnoéci
przekraczajgcych zakres wustalony Statutem potrzebna jest zgoda
Zarzgdu Miejskiego.

§ 17

W czasie nieobecnofcl dyrektora Zakladu jego obowiagzki przejmie
osoba wyznaczona przez dyrektora po uzgodnieniu z Zarzadem

Miejskim,
Ro=zd=i=z31

Ustalenia koricowe

§ 13
Zaklad obejmuje swym zaslegiem dzialania nastepujace placéwki:
{}) Zespdét Szké6t Nr i w Sepélnie Kraj, ul.Wojska Polskiego 38

2) Zespbl Szkét Nr 3 w Sepbinie Krajeriskim, ul.Szkolna |
3) Zespdl Szkét w Lutowie

L) Zespbl Szkét w Waldowle
5) 8zkoia Podstawowa w Zalesiu

6) Szkola Podstawowa w Zbozu
71 8Szkota Podstawowa w Widniewie
8) Gminne Przedszkole Npr | Zz Oddziatami Integracyjnymi w

Sepblnie Kraj. ul.Nowy Rynek nr 2
§) Gminne Przedszkole Nr 2 w Sepélnie Kraj. ul.Bajkowa nr i
10) Swietlica Terapeutyczna w Sepélnie Kraj. ul.Baczyrisklego &

§ 18

Zmiana Statutu lub przeksztalceenie Zakiadu w inna jednostke moga
by¢é dokonane jedynie w drodze uchwaly Rady Miejskiej.



