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Rady Miejskiej w Sepéinie Krajefskim 0 j
z dnia &2 .9(/ C?mq. 3009, N’

w sprawie ustalenia warto$ci najnizszego wynagrodzenia i wartosci jednego punktu w tabeli
punktowych rozpigtosci dla poszczegdlnych kategorii zaszeregowania pracownikéw Osrodka
Pomocy Spotecznej w S¢pdlnie Krajeriskim.

Na podstawie §2 pkt. 2 1 §3 ust.3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca
2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzagdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. Nr 61 poz. 708)

Rada Miejska
Uchwala, co nastepuje:

§1
Dla potrzeb okreslenia miesiecznej stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Osrodka
Pomocy Spolecznej w S¢pélnie Krajeniskim ustali¢ z dniem 1 stycznia 2003r. wartosé
najnizszego wynagrodzenia na kwotg¢ 575 zt oraz warto$¢ jednego punktu ma kwote 3,90 zi

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi S¢pdina Kraj.

§3
Traci moc uchwata Nr XXXI /310/2001r. Rady Miejskiej w Sgpdlnie Krajeniskim z dnia 27
lutego 2001r. w sprawie ustalenia wartosci najnizszego wynagrodzenia i wartosci jednego
punktu w tabeli punktowych rozpigtosci dla poszczegdlnych kategorii zaszeregowania
pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w S¢pdinie Krajenskim.

§4

Uchwala podlega ogtoszeniu przez rozplakatowania obwieszczen w miejscach publicznych.

§5 Przewodniczacy

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem ogtoszenia. RADCA PRAWNY @ng
J’m Edmmf Stachotficz



Uzasacnienie do projekiu ucawasy /A / b0y 2 439/ 4003,
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Cérecek Pomocy Spoieczme] w Sexéinie Xral. waicskuje 0 uchwalenie w/w projeiu uchwaly w
sprawie ustizienia wartcéci najrizszego wynagrodzenia i wertcéci jedrego punici: w tabell
punktowych rozpigtesci cle poszezegdinych kategorii zaszeregowania precownikéw Osrocdka
Pomocy Spoiecznei w Sgrdinie Krajeiskim, aby nowe tabeie wynagrodzed umoziiwity reguiacie
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wynegredzer w 2003 rokku o wskainik 4%
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