Uchwala Nr 322,/7/' %,
Rady Miejskiej w S¢polnie Krajenskim
z dnia 12 czerwca 1998 roku

w sprawie powolania komisji konkursowych w celu wylonienia kandydatéw na
stanowiska dyrektorow szkol podstawowych w Waldowie i Zalesiu.

Na podstawie art. 36 a ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329, Nr 106 poz. 496 i z 1997 r. Nr 28
poz.153 i Nr 141 poz.943) i § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 1996 r. w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ osoby zajmujace

stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze w poszczeg6lnych typach

szkol i placowek (Dz. U. Nr 20 poz. 91) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz. 74, Nr 58 poz. 261,
Nr 106 poz.496 ,Nr 132 poz. 622, z 1997 Nr 9 poz. 43 , Nr 106 poz.679, Nr 107
p0z.686, Nr 113 poz.734 ; Nr 123 poz.775)

Rada Miejska
uchwala, co nast¢puje:
I. Powotaé komisje konkursowe w celu wylonienia kandydata na stanowisko:
1) Dyrektora Szkoly Podstawowej w Waldowie,
2) Dyrektora Szkoly Podstawowej w Zalesiu.

2. Sklady osobowe komisji dla poszczegolnych szkél podstawowych ujgte sq w
zalacznikach 1-2 do niniejszej uchwaly.

3. Komisje przeprowadza postgpowani¢ konkursowe zgodnie z Regulaminem ich
pracy zawartym w zalaczniku Nr 3 do niniejszej uchwaly.

4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu w S¢polnie Krajenskim.

5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalgcznik nr 1
do uchwaly Nr 2747774  Rady Miejskiej
w Sepoélnie Kraj. z dnia 12 czerwca 1998 r.

Sklad osobowy Komisji Konkursowej powolanej przez Rade¢ Miejskg w

Sepolnie Kraj. w celu wylonienia kandydata na Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Waldowie.

1. Przedstawiciele organu prowadzacego szkolg:
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. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:

mgr Renata Odya,
mgr Andrzej Stopa.
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. Przedstawiciele Rady Pedagogiczne;j:
mgr Bernadeta Wroblewska,
Halina Kozlowska.

S

. Przedstawiciele rodzicow:
Elzbieta Wenda,
Jerzy Kwasigroch.

h

. Przedstawiciele zakladowej organizacji zwiazkowej:
Hanna Kannenberg



Zalgcznik Nr 2
do uchwaly Nr 5/;7//’?9 Rady Miejskiej
w Sepolnie Kraj. z dnia 12 czerwca 1998 r.

Sklad osobowy Komisji Konkursowej powolanej przez Rade¢ Miejska w
Sepolnie Kraj. w celu wylonienia kandydata na Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Zalesiu.

1. Przedstawiciele organu prowadzacego szkolg:
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2. Przedslawxcnele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:
mgr Renata Odya,
mgr Andrzej Stopa.

3. Przedstawiciele Rady Pedagogiczne):
Barbara Barabasz,
mgr Maciej Lagodzki.

4. Przedstawiciele rodzicow:
Kazimierz Gostomski,
Grzegorz Zmudzki.

5. Przedstawiciel zakltadowej organizacji zwiazkowej:
Czeslawa Wisniewska-ter Heijden.



Zalgcznik Nr 3
do uchwaly Nr 37%/7/'7¢ Rady Miejskiej
w Se¢poélnie Krajeiskim z dnia 12 czerwca 1998 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

1. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa powolana uchwalq Rady Miejskiej w
Sepolnie Krajenskim.

2. Konkurs oglasza si¢ poprzez przeslanie informacji do szkdl, a takze poprzez
- ogloszenie w prasie.

- 3. Do udzialu w konkursie na stanowislio dyrektora szkoly dopuszcza si¢ tylko tych
- kandydatow, kiorzy spelniaja warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
- Narodowej z dnia 31 stycznia 1996 r. w sprawie wymagan, jakim powinny
odpowiada¢ osoby zajmujace stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska
~ kierownicze (Dz. U. nr 20 poz. 91), a takze posiadaja kwalifikacje okreslone
- Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 pazdziernika 1991 r. w
sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkol
i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudnia¢ nauczycieli nie majacych wyzszego
wyksztalcenia (Dz. U. Nr 98 poz. 4331z 1994 r. Nr 5 poz. 19, Nr 109 poz. 521).

4. Do udzialu w konkursie nie moga by¢ dopuszczeni dotychczasowi dyrektorzy,
ktorzy zostali odwolani w okresie ostatnich dwéch lat w zwiazku z nieprawidlowa
realizacjq zadan zwiazanych z funkcjq kierownicza.

5. Konkurs przeprowadza si¢ rowniez w przypadku zgloszenia si¢ jednego uczestnika.

6. Zgloszenie uczestnictwa w konkursie nastgpuje w formie pisemnej poprzez zlozenie
dokumentow:

- podanie o dopuszczenie do konkursu,

- kwestionariusz osobowy,

- oryginal lub potwierdzony odpis dyplomu,

- $wiadectwa potwierdzajace ukorczenie form doskonalenia zawodowego ,

- ocena pracy z ostatnich pigciu lat,

- zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

7. Organizator konkursu umozliwia kandydatom zapoznanie si¢ z dziatalnoscig szkoly.



8. Powierzenie przez organ prowadzacy stanowiska dyrektora szkoly moze nastapig,
jezeli organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nie zglosi w terminie 14 dni of
przedstawienia kandydata na to stanowisko umotywowanego zastrzezenia.

9. W przypadku naruszenia formalnych wymogow regulaminu konkursu jego uczestnik
ma prawo wnie$¢ odwolanie do organizatora konkursu nie pozniej niz w ciagu trzech
dni od ogloszenia wynikdw.

10. W przypadku potwierdzenia zasadnosci odwolania organizator konkursu moze
uniewazni¢ konkurs.

11. Komisja pracuje zgodnie z nast¢pujacym regulaminem:

a) komisja konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu, wybierajac ze swego grona
przewodniczacego i1 sekretarza,

b) komisja dziala na posiedzeniach, podejmujac uchwaly bezwzgledng wigkszoscig
glosow w glosowaniu tajnym przy obecnosci co najmniej 3/4 skladu,

c) jezeli w pierwszej turze glosowania zaden z kandydatow nie uzyskal bezwzglednej
wigkszosci gloséw, do drugiej tury glosowania przechodza kandydaci, ktoérzy
uzyskali najwigksza ilos¢ gloséw; w przypadku, gdy dwaj kandydaci uzyskaja po
50% ‘wszystkich glosow, o wyborze kandydata do powierzenia funkcji dyrektora
decyduje organ prowadzacy,

d) komisja sporzadza protokoly swoich posiedzen; protokol podpisuje przewodniczacy
i czlonkowie komisji,

¢) obshuge techniczng komisji zapewnia organizator konkursu,

f) komisja konkursowa po zamknigciu listy zgloszen dokonuje wstepnej selekcji
kandydatow pod wzgledem formalnym,

g) wylonienie kandydata nastgpuje po przeprowadzeniu indywidualnych rozméw ze
wszystkimi uczestnikami konkursu i po przeprowadzeniu glosowania,

h) komisja ma prawo przyja¢ w uzasadnionych przypadkach dodatkowe metody i
techniki poznania uczestnikow,

i) komisja oglasza wynik konkursu w dniu jego zakonczenia, przekazujac informacj¢
ustng wobec uczestnikow i pisemnie przez wywieszenie ogloszenia w miejscu pracy
komisji,

J) po wylonieniu kandydata na dyrektora przez komisj¢ konkursowa przewodniczacy
przedstawia go organowi prowadzacemu szkole z wnioskiem o powierzenie funkcji.

Uwagi:

Ad. 3

W przypadku wylonienia kandydata na dyrektora szkoly nie bedacego czynnym
nauczycielpm, nalezy przed powierzeniem funkcji nawigza¢ z nim stosunek pracy
na stanowisku nau¢zyciela tgj szkoly.



