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Rady Niejskiej w Sepilnie Krajeiskim

z dnia 20 marca 1992r.

w sprawvie zmian w Statucie Gminy Sepilno i‘rajriskie,

Ma podstawie art, 18 ust, 2 pkt. 1 ustawy z dnia
8 marca 19790r. o samorzidzie terytorialnym (Dz.U, MNr 16 poz. 99,
Nr 3% poz. 199, Hr 43 poz. 253, thr 89 poz. 518 1 z 1991r, Nr 4
poz. 18) oraz art. 4 ust, 1 i art, 7 ust, 2 ustawy z dnia 22 marca
1990r, o pracownikach samorzgdowych (D2 U Nr 21 poz. 124 1 Hir 43
poze. 203)

Rada Miejska
uchwanla, co nastepuje :

4
W Statucie Gminy Sgpdlno Kr. stanowijacym zalncznik do uchwaty
Hr 31)V)91 Rady Misjskiej w Sepdlnie Kr. z dnia 19 czerwca 1991r.
w snrawic Statutu Gminy Sepdlno Krajeniskie wprowadza sig nastipu-

jacy zmiang J
po 3 37 dodaje sie 3 32a i 32b w brzmieniu :

" § 3’a 1, Stosunek pracy z pracownikami Urz .du Miejskiego
na podstawie wyboru, powolania, mianowania i umowy
o nrac? nawiszuje Burmistrz.

2. Nawijzanie stosunku pracy na podstawie mianowania
nastepuje "aktem mianowania" wydawanym w trybie
art, 4 ust, 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracowni-
kach samorzjdowych (Dz.U. Nr 21 poz. 124 i Nr 43
POZe 253 )

3, Mawinzanie stosunku pracy na podstawie wyboru i powotanirs
nastepuje odpowiednio "aktem wyboru" i "aktem powolania"
wydawanymi w oparciu o uchwaty Rady Miejskiej o wyborze
i powolaniu oraz akty prawne regulujice stosunek pracy

i wynagrodzenie pracownikdw samorzidowych.

iy Stosunek pracy z Burmistrzem nawiqzuje Przewodniczacy
Rady Miejskiej z zachowaniem formy 1 trybu okreslonego

w ust, 3-1im.,
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lichwala podlega ogloszeniu przez rozplakatowanie obwieszczen
w miejscach publicznych,

Uchwala wchodzi w Z“ycie z dniem ogtoszenia,
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Stosunek pracy z kierownikami gminnych jednostek orgas
nizacyjnych'nawiqzuje Burmistrz "aktem powolania" wyda;
wanym w oparciu o odpowiednis uchwale Zarzadu Miejskiep
oraz akty prawne regulujnce ich stosunek pracy i wynagp
dzenie.

Pracownikowi samorzijdowemu mianowanemu mozna zlecid
bzasowe'Wykonywanie innej pracy niz okreslona w akciefl
mianowania, przeniesé go czasowo do pracy w innej H
miejscowodci, a w razie utraty przez pracownika zdolm%
do pracy na zajmowanym stanowisku - przeniedéé go na i
inne stanowisko. Przepis art. 10 ustawy z dnia 16 wrze

1982r. o pracownikach urzcdow paﬁstwowych'(Dz.U. Nr 31
poz. 214 z pS5in, zm,) stosuje sig odpowiednio.

Do podjocia czynnosci o ktorych mowa w ust. 1 uprawn -
jest Burmistrz,"
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