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STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE

NA LATA 2014-2020
1. Wprowadzenie
Problemy spoleczne bedace iem zmian poli ych i gospc ych, jakie
sie w Polsce na i ich lat, iajg przed ymi nowe

wyzwania. Dotychczas realizowany model polityki spolecznej polegajacy gléwnie
na skutkéw nabr ych niekorzystnych zjawisk okazal sig nie do$¢ skuteczny.
P e dzi { byly na walke z rezultatami probleméw, brak natomiast
e zag i. W efekcie rosnie liczba osdb —

j pomocy j | utrwalajg sig postawy roszczeniowe tego kregu oséb.
Diatego tez potrzebg chwili jest op ie spojnych, iowych, persp icznych
programéw polityki sp j. Jednym z p ych narzedzi realizacji lokalnej polityki
spoleczne] jest strategia rozwigzywania p Yy Ol ia; iei
opracowania wynika z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej (j.t. Dz. U. z 2013 poz. 182), zgodnie z ktérym: .do zadan wlasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalely opracowanie i realizacja gminnej strategii

bylo wystarczaj nacisku na pi

rozwigzywania p P ych ze gle P
pomocy sp j, profi i i rozwigzywania problemé h i innych, ktorych
celem jest integracja 0s6b i rodzin z grup szczegdinego ryzyka.”
Zgodnie z art. 16b, ust. 2, ia rozwigzywania pr pok ych zawiera
w szczegolnosci:
1) diagnoze sytuacii spotecznej;
2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:

a) celéw strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkéw niezbednych dzialar,

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikéw realizacii dziatan.

i igzywania polk ych zorientowana jest na rozszerzenie

i poglgbienie form pracy socjalnej, wspdlprace z réZnymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi zajmujgcymi si¢ pomocq spoleczna w gminie oraz instytucjami dziatajacymi

w szerszym obszarze polityki spolecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia, bezpieczerstwo
publiczne, pomoc osobom niepeinosprawnym, zapobiegame wykluczeniu spolecznemu.

Dzialania beda kierowane gidwnie do Srodowisk na je Zycia
spofecznego, wykluczonych spolecznie lub zagrozonych tym zjawiskiem,
S i azy Pr ow Spol ych na terenie Miasta | Gminy Sgpdlno

Krajenskie na lata 2014-2020 jest wieloletnim dokumentem programowym, ktéry ma istotne
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znaczenie dla ienia bezpi go jej mi aw
grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

2. Metodologia opracowania Strategii

Rozwigzywania Pr P ych na terenie Miasta i Gminy Sep6ino
Krajeriskie przygolowana zoslala zgodnie z ogdinymi warunkami stawianymi takim

dokumentom. Umownie mozna jg podzieli¢ na trzy gtéwne czesci.

Pierwsza czgé¢ przedstawia charaklerystyke sytuacji spolecznej Gminy Sepéino Krajeriskie
wg stanu na dzien 31.12.2012 roku. Zawarto tutaj informacje istotne z punktu widzenia
wystepujacych na jej terenie blemé ych. Pr i strukture
demograficzng, sytuacjg na rynku pracy, stan gospodarki Gminy. Opisano réwniez dostepne
dla mi cdw ustugi spok tj. ja, kultura, ochrona zdrowia i pomoc spoleczna.
Charakterystyki tej dokonano w oparciu o:

- informacje uzyskane z OPS w Sepdlinie Krajenskim,

- dane z PUP w Sepélinie Krajeriskim,

- dane z Powiatowej Komendy Policji w Sepéinie Krajeriskim,

- wyniki ankiet przep jzonych wéréd mi 6w Gminy,

- dane GUS,

- inne dane dostgpne na stronach i oraz w dok tach icznych
Gminy.

Charakterystyke sytuacji spolecznej Gminy Sepéino Krajenskie podsumowuje analiza
SWOT.

Czgsé¢ drugq stanowi prognoza zmian probleméw spolecznych zidentyfikowanych w czesci

diagnostycznej. Prognoza ta zostata podzielona na 2 zasadnicze czesci:

- prognoze demograficzng opracowang w oparciu o Prognoze dla powiatéw i miast
na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2011-2035 opracowang przez GUS, oraz

- prognoze probleméw spolecznych, ktorg op przy iu, Ze nie L
ona jalnych dziatar izacji i instytucji publicznych dziatajgcych w zakresie
pomocy spolecznej (w tym dzialan OPS w Sepdlnie Krajerskim), ktére bedq mialy na

celu przeciwdzi i i e ch problemé

iej stanowi do i ia k ych celéw strategicznych
i kierunkéw dzialan.

Czeé¢ trzecia to sformulowanie konkretnych celdw strategicznych i kierunkow dzialan
niezbednych do zredukowania niekorzystnych zjawisk spolecznych wystepujgcych na terenie
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Gminy Sepdino Krajeriskie. W czgsci tej okreslono réwniez sposob realizacii strategii oraz jej

ramy finansowe ze wskazaniem Zrédet finar i ych dziatar oraz
ich realizacji.

Strategia obejmuje ckres do 2020 roku. Uzasadnieniem dla tak wybranego horyzontu
czasowego jest z jednej strony specyfika procesdw spolecznych (skutki realizacji strategii
beda widoczne dopiero w dluzszym okresie czasu), z drugiej za$ strony konieczno$¢

dostosowania Strategii do innych na krajowym
i wojewddzkim.

3. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy Sepélno Krajenskie
3.1. Charakterystyka sytuacji spotecznej
3.1.1. Charakterystyka ogéina Gminy Sgpéino Krajeriskie

Gmina Sepdino Krajeriskie to gmina miejsko-wiejsk kali w powiecie sgpolerski
w péinocno-zachodniej czesci wojewdd: j P i W Sgpodinie Kraj

e sg wiadze ini jne Gminy i Powiatu. Odleglo$¢ Miasta od wiadz
wojewodzkich w Bydgoszcezy to 64 km, za$ w Toruniu to 106 km.
Obszar Gminy Sepdino Krajeriskie sasiaduje z gmi i: Lipka (woj two

Debrzno (wojewddztwo pomorskie), Kamien Krajenski, Kesowo, Gostycyn, So$no oraz
Wigcbork.

Rysunek 1. Polozenie Gminy Sgpéino Krajeriskie na tie powiatu

Zr6dlo: zpp.pl
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Gmina Sepdino Krajeriskie zajmuje obszar okolo 229 km?, co plasuje ja na 10 miejscu
posréd 144 gmin wojewddziwa. Przewazajacq czeéc stanowig uzytki rolne, pozostaly obszar
zajmujq lasy i tereny zurbanizowane.

Sie¢ osadniczag w Gminie tworzq 33 miejscowosci wchodzqce w sklad 24 solectw: Kawle,
Dziechowo, llowo, Jazdrowo, Komierowo, Lutowo, Lutéwko, Niechorz, Piaseczno, Radorisk,

Sikorz, Skarpa, Swidwie, T Trzciany, o, Wilkowo, Wini
Wisniewka, Wiosciborz, Wysoka Krajeriska, Zalesie, Zboze. Dodatkowo wSepéInse
Krajeriskim stworzono 2 osiedla, ktére podobnie jak soh s jednostkami i
dla wiadz Gminy.

Przez Sgpdino Krajenskie przebiega droga krajowa nr 25 relacji Bobolice - Bialy Bor -
Czluchéw - Kamien Krajenski - Sgpdino Krajeriskie - Koronowo - Bydgoszcz - Inowroclaw -
Strzelno - Slesin - Konin - Kalisz - Ostréw Wielkopolski - Antonin — Olesnica oraz droga
wojewodzka nr 241 (Tuchola - Sgpdino - Wigcbork - Naklo - Wagrowiec).

Miasto Sepélno Krajeriskie jest polozone nad Jeziorem Sepolenskim, w dolinie rzeki
Sepolenki. Malowniczy krajobraz Gminy tworzq liczne jeziora i formy ochrony przyrody,
do ktérych mozemy zaliczy¢: Krajefiski Park Krajobrazowy, 4 rezerwaty przyrody,
40 pomnikéw przyrody, 56 uzytkéw ekologicznych oraz zespél przyrodniczo-krajobrazowy
Torfowisko Messy".

3.1.2. Demografia

LICZEBNO! MINY Z PODZIALEM NA PLEC

W 2012 roku Gming Sepdino Krajenskil i 4 16 110 mi . Z czego okelo
48,81% stanowili meZczyzni. Na przestrzeni lat 2008-2012 liczba mieszkaficow Gminy
wzrosta o 1,05%. W tym okresie liczba kobiet nieznacznie przewyzszala liczbe mezczyzn.

Tabela 1. Struktura demograficzna Gminy Sgpéino Krajeriskie w latach 2008 - 2012

Wyszczegdinienie 2008 2009 2010 2011 2012
ogélem 15943 15929 16 168 16119 16110
w migdcie [osobal 9207 9149 9340 9312 9287
w miescie % 57,75% 57,44% 57,77% 57,77% 57,65%
na wsi [osoba) 6736 6780 6828 6807 6823
na wsi % 42,25% 42,56% 42,23% 42,23% 42,35%
mezczyéni [osobal 7790 7787 7905 7877 7863
mezozyini % 48,86% 48,89% 48,89% 48,87% 48,81%
kobiety [osoba] 8153 8142 8263 8242 8247
kobieta % 51,14% 51,11% 51,11% 51,13% 51,19%

Zrédio: Dane GUS
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Wykres 1. Struktura ludnosci Gminy Sgpéino Krajenskie wedlug pici
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2rédio: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

EKOWA MI COW
W 2012 roku najliczniejsze grupy stanowili mieszkarcy w wieku 25-29 lata, 30-34 lata i 20-24
lata. Wéréd meZczyzn grupy najliczniejsze to 25-29 lat i 30-34 lata. Wsrod kobiet

a grupe pod g byla grupa 25-29 lata. Warto zauwazyé,
Ze osoby w wieku 85 lat i wigcej stanowily okolo 1,4% ogdtu mieszkancow Gminy.
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Tabela 2. Struktura wiekowa mieszkancéw Gminy Sgpéino Krajeriskie w 2012 r.

04 M 487 484
5-9 852 415 437
10-14. 859 425 434
15-19 1007 496 511
20-24 1220 608 612
25-29 1352 686 666
30-34 1262 651 611
35-39 1195 612 583
40-44 990 492 498
45-49 990 503 487
50-54 1190 608 582
55-59 1194 591 603
60-64 1003 474 529
65-69 570 271 299
70-74 480 217 263
75-79 438 165 273
80-84 7 110 207
85 i wigcej 220 52 168
ogdlem 16110 7863 8247

Zrédio: Dane GUS

Na terenie Gminy Sepdlno Krajeniskie ludnoéé w wieku produkcyjnym w 2012 r. stanowita
63,8% ogdinej liczby ludnosci, natomiast ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym — 20,3%,
a w wieku poprodukcyjnym — 15,9%. W analizowanym okresie mozna zauwazy¢, ze:

liczba ludnos$ci w wieku przedprodukcyjnym maleje co oznacza, Ze rodzi sig coraz
mniej dzieci, a w konsekwencji liczba ludnosci Gminy bedzie malata przy zatozeniu,
e tendencja ta sig nie zmieni w kolejnych latach,

liczba ludnosci w wieku produkcyjnym wzrasta co oznacza, Ze coraz wigcej
mieszkaficow Gminy osigga wiek, w ktérym podejmuje prace Ilub nauke
w szkolach wyzszych, ale jednoczesnie znajdzie to odzwierciedlenie w kolejnych
latach we wzroscie liczby oséb w wieku poprodukeyjnym,

liczba i w wieku pop jnym wzrosla w okresie 2008 — 2012 co oznacza,
Ze coraz wigcej jest 0sob przechodzacych na emerytury.

PowyZsze wnioski $wiadczq o starzeniu si¢ spoleczeristwa, na co wskazujg réwniez dane
zawarte w tabeli 3.
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Tabela 3. Liczba 0séb w wieku dj p oraz
w latach 2008-2012

w wieku przedprodukcyjnym
ogblem osoba 3399 3323 3361 3317 3273
mezezyzni osoba 1684 1656 1669 1633 1619
kobiety osoba 1715 1667 1692 1684 1654
w wieku produkcyjnym
ogblem osoba 10 235 10 263 10 388 10319 10 283
mezczyZni osoba 5344 5374 5474 5454 5429
kobiety osoba 4891 4 889 4914 4 865 4854
w wieku
ogdlem osoba 2309 2343 2419 2483 2554
mekczyini osoba 762 757 762 790 815
kobiety osoba 1547 1586 1657 1693 1739
% udziat $ci wg e grup wieku w gotem
w wieku przedprodukeyjnym % 213 20,9 208 208 20,3
w wieku produkcyjnym % 64,2 644 64,3 64,0 638
w wieku poprodukcyjnym % 145 14,7 15,0 154 15,9

Zrodio: Dane GUS
POZIOM WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW
W 2002 roku w Gminie Sepolno Krajefiskie dominowaly osoby z wyksztalceniem
podstawowym ukoniczonym (28,4%) izasadniczym zawodowym (24,5%). Liczba oséb
z wyksztalceniem $rednim, policealnym i wyZzszym wynosila 4 088 i stanowila 25,8% ogéiu

mieszkancow. Wérdéd oséb z niem $rednim fo wy ie $rednie
d iast wy $rednie ogolr w p jacej czesci
posiadaly kobiety. Liczba 0sdb z wy yZszy ynosila 719 i byla wyzsza niz

liczba oséb bez wyksztalcenia — 382 osoby.

WESTMOR CONSULTING 8
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NA LATA 2014-2020
Tabela 4. Poziom wyksztalcenia mieszkaficéw Gminy Sepéino Krajeriskie
Wyisze 719 287 432
Policealne 382 97 285
Srednie razem 2987 1231 1756
Srednie ogdinoksztatcace 1023 354 669
Srednie zawodowe 1964 877 1087
Zasadnicze zawodowe 3875 2576 1299
Podstawowe ukoficzone 4 484 1927 2 557
P ibez 382 176 208

Zrbdlo: Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002

Przedstawione wyZej dane dotycza wynikéw I go Spisu Pc > z 2002 roku
i nie odzwierciedlajg j sytuacji. F ljac dane z rodowych Spiséw
Powszechnych Ludnosci w latach 2002 i 2011 dla powiatu sgpolefiskiego obserwujemy,
2e znacznie wzrosla liczba oséb z wyksztalceniem wyzszym (78,06%). Podobna tendencja

wystepuje wsrod osob z wy §rednim i policeall Oznacza to, ze coraz
wigksza liczba oséb yduje sig na y nauki na wyzszym poziomie. Jednym
z powodéw dalszej kontynuacji nauki i p i jego wyl jest
dostosowania swoich kwalifikacji i w, ia do aktual b lia na rynku

pracy. Wraz ze wzrostem liczby osob z wyksztalceniem wyzszym i $rednim, zmniejszeniu
ulegly: liczba os6b z wyksztalceniem podstawowym ukoriczonym (-33,48%) ioséb bez
wyksztalcenia (-562,71%). Nalezy zakiadaé, Zze sytuacja w Gminie Sepdino Krajeriskie
obecnie ksztattuje sig podobnie.

Tabela 5. Poziom powiatu

Wyzsze Ei 1673]  2079|  78,06%

Srednie i policeaine 7771 8697 11.92%
Zasadnicze zawodowe 9863 9887 0,24%
Gimnazjaine - 2034 -
Podstawowe ukoficzone 12800 8514 -33,48%
F ibez 1127 533 -52,71%

Zrédio: Dane GUS (Narodowy Spis 2002 Ludnost, y Spis F 2011 Ludnosé)
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MIGRACJE

Poprzez migracje rozumie si¢ stalg lub czasowa zmiang miejsca pobytu. Saldo migracji ma
istotny wplyw na wysoko$é populacji danego obszaru.

Na terenie Gminy Segpdino Krajeriskie saldo migracji w latach 2008-2012 w calym
analizowanym okresie bylo ujemne. Oznacza to, Zze w kazdym z lat 2008-2012 liczba oséb
nowo zameldowanych byta nizsza od liczby osob wymeldowanych. W 2012 roku liczba oséb
nowo zameldowanych wynosita 202, za$ liczba wymeldowanych to 215, skad saldo migracji
bylo ujemne i wynosito -13 (tabela 6). Ujemne saldo migracji moze byé przyczyna

ia sig liczby 6w Gminy Sepdino Krajeriskie w kolejnych latach.

Tabela 6. Migracje na pobyt staty gminne wg typu | kierunku

miasto 83 68 94 76 105

Zameldowania wies 104 81 76 67 o
zagranica 4 2 3 5 ]

miasto 117 100 93 113 99

Wymeldowania wies 104 103 113 98 110
zagranica 29 8 12 1 6

saldo migracji ogélem -59 -60 45 -84 -13

Zrodio: Dane GUS
PRZYROST NATURALNY

Przyrost naturalny na terenie Gminy Sepéino Krajeriskie w latach 2008 - 2012 ksztaltowat sig

ysini jmujge dedatni éci, co ¢ urodzen na liczbg zgondw
w danym okresie. W 2009 roku byl najwyZszy i ksztaltowal sig na poziomie 92 oséb. W 2012
roku przyrost naturalny byt dedatni (18), na co zlozyla si¢ 169 urodzer Zywych | 151 zgondw.
Nalezy zauwazy¢, ze pomimo dodatniego charakteru, w 2012 roku w poréwnaniu do roku

2008, przyrost naturalny byt nizszy o 75%.

Tabela 7. Przyrost naturalny

197

2gony ogdlem 125 126

przyrost naturalny 72 92 62 15 18
8 50 18 4 10

kobiety 34 42 44 1 8

2Zrédio: Dane GUS

WESTMOR CONSULTING 10
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Wykres 2. Urodzenia zywe i zgony

2008 2009 2010 2011 2012

Wurodzenia fywe  Wigony ogdlem
Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

3.1.3. Rynek pracy
Na terenie Gminy Sgpéino Krajenskie na koniec 2012 roku funkcjonowalo 1 209 podmiotéw

gospc z czego jacq czesé J i sektora pry
(95,28%), ktdry w wigkszosci 3 osoby fizyczne dziatalnosé czq

(okolo 78% sektora).

Tabela 8. F ty gospod: w Gminie Sgpdino Krajefiskie w latach 2008-2012

podmioty gospodarki narodowej ogétem 1 332 1187 | 1222 | 1189 | 1209
sektor publiczny - ogélem 55 54 54 55 57

sektor sektor publiczny - pafistwowe i
bliczny samorzadowe jednostki prawa 48 46 47 47 49
PU budzetowego

sektor publiczny - spoiki handlowe 2 2 2 3 3

sektor prywatny - ogélem 1277 | 1133 | 1168 | 1134 | 1152

soklor prywatny - osoby fizyezne | 4499 | ggg | 917 | ss2 | so7

sektor prywatny - spiki handlowe 39 Ll 41 39 38
prywatn seklor prywatny - spéiki handlowe z
Y udziatem kapitatu zagranicznego A0 2 2 L g
sektor prywatny - spoidzielnie 9 9 9 8 8
sekior prywatny - stowarzyszenia i
zacje 5 . 34 36 37 37 38
2Zr6dio: Dane GUS
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W latach 2008 - 2012 liczba podmiotéw gospodarczych w 2012 roku byla nizsza niz w 2008
0 123 jednostki. Wahania sg spowodowanie zmianami w sektorze prywatnym i w liczbie oséb
d: h dziatalno$é g w ym okresie wzrosla liczba

stowarzyszen | organizacji.

Dzialalno$¢ gospodarcza prowadzona na terenie Gminy Sepdino Krajenskie koncentruje sig
gléwnie na handlu, budownictwie, przetwérstwie przemyslowym i rynku nieruchomosci.

Wykres 3. j na terenie Gminy Segpéino Krajenskie w 2012 r.
wg sekcji PKD 2007

300

150

50

R T I VI IEEIITR

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie GUS

Legenda:
A | Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo
B | Gomictwo | wydobywanie
C | Przetwérstwo przemysiows
b [Wytw i anergie gaz, parg wodna, goraca wode | powietrze do ukiadow
E |Dostawa Wody.: sciekami | cdpadami oraz zwiazana z ywacia
F | Budownictwo
G | Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac molocykle
H | Transport i gospodarka magazynowa
1 zwigzana z i gami
J | Informacia | kemunikacja

WESTMOR CONSULTING 12



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

Dzialalnoé¢ zwigzana z obslugq rynku nieruchomodci

naukowa

Administracja publiczna | obrona narodowa,

Edukacja

Opieka zdrowotna | pomoc spoleczna

Dzislalno$é zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg

Pozostala dzialainoé¢ uslugowa

domowe
$wiadczace ustugi na wiasne potrzeby

c|l 4 |w|n|o|v|o|z(z|(r|x

Organizacje | zespoly eksterytoriaine

3.1.4. Gospodarka mieszkaniowa

Wediug danych GUS, w 2010 roku na terenie Gminy Sepdino Krajeriskie znajdowalo sig
4737 mieszkan o lgcznej powierzchni 357 414 m”. Na przestrzeni lat 2008 — 2010 liczba
mieszkar na terenie Gminy nieznacznie wzrosla, tj. o 35 mieszkar (0,76%).

Tabela 9. Zasoby mieszkaniowe na terenie Gminy Sepéino Krajefiskie

=

i ) L
imieszkania mieszk. 4702 4713 4737
bzby izba 18820 | 18885 | 19011
i m 352745 | 354062 | 357 414

Zrédio: Dane GUS
Wedlug stanu na dzien 31.12.2010 r., 96% mieszkan na terenie Gminy bylo podigczonych
do sieci wodociggowej, okolo 91% bylo wyposazonych w ustep splukiwany, 88% bylo
wyposazone w lazienki, nieco mniej — 70% posiadalo centralne ogrzewanie.

Tabela 10. 2 w lacj hni
wodociag 96% 96% 96%
ustep splukiwany 91% 91% 91%
lazienka 88% 88% 88%
centralne ogrzewanie 70% 70% 70%
Zrodio: Dane GUS
Gmina posiada op i Program Mi i Zasobem

Gminy Sgpéino Krajeriskie na lata 2012 — 2016, kidrego gléwnym celem jest dazenie
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do racjonalnego i efektywnego gc via iadany mie: iowy
Na terenie Gminy znajduje sig 326 lokali mieszkalnych (w tym 35 lokali socjalnych) o lacznej
powierzchni 15 230,86 m? Budynki gce do zasobu mieszkani Gminy zostaty

zbudowane na poczatku XX wieku, przez co stopief ich zuzycia jest duzy.

3.1.5. Ochrona zdrowia

W sierpniu 2000r. Gmina przeprowadzila restrukturyzacje w ochronie zdrowia, w wyniku
ktérej w kolejnych latach powstaly Niepubliczne Zakiady Opieki Zdrowotnej, posiadajgce

y z F Zdrowia w B! tj.:
1. NZOZ .Doktér" sp. z 0.0 - realizujgcy zadania z zakresu podstawowej opieki

zdrowotnej | medycyny szkolnej (2001 r.),
2. Centrum Medyczne SPAMED s.c. obejmujgce Wiejski Osrodek Zdrowia w Waldowie
i Wiejski Oérodek Zdrowia w Radonsku - realizuja zadania z zakresu podstawowej

opieki zdrowotnej, medycyny szkolnej i specjali j opieki j (2011 1),

3. ZD-L BONUS .PLUS" - realizujgcy zadania z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej (2001r.).

Powy2sze podmioty w ramach 1 z NFZ w Bydg realizujg réwniez zadania

z zakresu profilaktyki zdrowotnej.
Ponadto, na terenie Gminy w obszarze ochrony zdrowia funkcjonuja:
. Pielegniarski Osrodek Medycyny Srodowiskowo-Rodzinnej .Vita®  spdlka

partnerska,

2. Gabinet Rehabilitacji i Terapii Manualnej,

3. Niepubliczny Zakiad Rehabilitacji,

4. NZOZ .Jantar” - i i leczenia ier,

5. Caritas - Opieka diugoterminowa i Opieka Paliatywna w domu chorego,

6. Indywidualna praktyk ! j dzinnej - ul. Baczynskiego 2,

7. 3 prywatne gabinety i posiadaj Zp ie kontrakty z NFZ
w Bydgoszezy,

8. dwodch stomatologéw szkolnych — gabinety stomatologiczne w Zespole Szkéf nr 1
i3 w Sepoinie Krajenskim (opieka objgte sa wszystkie dzieci w szkolach
podstawowych (7) i gimnazjach (4) Gminy Sepdino Krajefiskie),

9. 4 aptekii Klub ,Amazonki”,

W ostatnich latach Urzad Miejski w trosce o dobro mieszkancéw zorganizowal we

z i i i nastgpujace badania:

* w latach 2000-2013 wykonano badania mammograficzne i cytologiczne w ramach
cyklicznych wyjazdéw Centrum Onkologii w Bydgoszczy,

'WESTMOR CONSULTING 14
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.

w latach 2007-2013 badania e wykony na terenie

Sepdina Krajeriskiego przez rézne podmioty lecznicze,

badanie sluchu dla mieszkaricéw Gminy,

w latach 2009-2010 w ramach Regi go Programu Pi yki Choréb Pluc

wykonano: zdjecie pluc, konsultacje pulmonologiczng, spirometrig i badanie na
dwutlenku wegla w organizmi bad, ok. 480 oséb,

w 2009 r. okolo 150 uczniéw szkél ponadgimnazjalnych wziglo udzial w Regionalnym

P ie Przeciv j Edukacji Mlodziezy Szkél Ponadgimnazjalnych

organizowanym przez Centrum Onkologii w Bydgoszczy.

w latach 2004-2005 odbywaly si¢ komputerowe badania serca dla mieszkarfcow

Gminy,

od 2006 r. Urzad Miejski organizuje na terenie miasta Sepéino Krajeriskie cykliczny

pobér krwi od dawcéw honorowych, ktéry odbywa sie w ambulansie Centrum

Krwi i Krwiol i 2z Byd,

w latach 2010-2011 mieszkaficy gminy mieli mozliwos¢ uczestnictwa w programie
Promocji Zdrowia Psychicznego w Miejscu Pracy - Profilaktyka wypalenia
zawodowego organizowanego przez Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy
w Toruniu.

3.1.6. Edukacja

Gmina Sepdlno Kraj ie jest p n dia ji h

o$wiatowych:

.

Zespdt Szkot nr 1 w Sepdinie Krajeriskim,
Zespdt Szkdt nr 3 w Sepolnie Krajeriskim,
Zespdl Szkot w Lutowie,

Zespol Szkét w Waldowie,

Szkola Podstawowa w Zbozu,

Szkola Podstawowa w Zalesiu,

Szkola Podstawowa w Wisniewie,

P Nr 1w Sepoinie Krajeriski
Pr Nr 2 w Sepdinie Ki
Osrodki pr 1@ W miejsc i lHowo, Ni i Komierowo,

Swietlica Terapeutyczna w Sepdinie Krajeriskim.

Od 5 wrzesnia 2013 roku w Sepdinie Krajeriskim funkcjonujg takze:

Ziobek w Centrum Malego Dziecka i Rodziny dla 40 dzieci,
Klub Dziecigcy w Centrum Malego Dziecka i Rodziny dia 20 dzieci.
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Dodatkowo na terenie Gminy dzialajg jed! Ki i p e przez wladze
powiatowe oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku, ktory zapewnia rozwd) intelektualny osobom
starszym.

Na koniec 2012 roku lgcznie do pr. i i i pr na terenie Gminy

g 452 dzieci. Najwigcej dzieci do przedszkoli w Sepdinie Krajeriskim.
W roku szkolnym 2012/2013 do szkol Y gi j przez
Gming uczeszczalo facznie 1 503 uczniow. Liczba etatéw dla pracownikéw pedagogicznych
w lych szkolach wyniosta w 2012 roku 123,91, za$ liczba etatéw dla oséb obslugujacych
wyniosta 31,25,

tkich 0séb uczacych sie na danym poziomi ia do catej
osdb bedacych w wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi ksztalcenia, czyli tak
zwany wspdlczynnik skolaryzacji (brutto) w okresie 2008-2012 przedstawia tabela 11.

Tabela 11. Wspélczynnik skolaryzacji brutto dla P go i
szkoly podstawowe 100,27 99,70 101,20
gimnazja 102,60 103,64 103,77 101,58

2rédio: Dane GUS
3.1.7. Kultura i sport

Na terenie Gminy Sgpéino Krajefiskie animatorem kultury jest Centrum Kultury i Sztuki
w Sepdlnie Krajeriskim. W sklad CKiS wchodzg dwa Wiejskie Osrodki Kultury w Watdowie

i Lutowie, 18 swietlic wiejskich i 6 Gminnych Pracowni ji Kulturalnej. Wszy
zajecia pr w$ i g 1 dotyczg j

kultury, sztuki i rozrywki i sq bezplatne, Na szeroki zakres prac placéwki sklada sie m.in.
organi p i teatrainych, . wystaw, ytéw, projekcji filmowych,
prowadzenie nauki jgzykéw obcych, organi; zajeé plasty h czy 1
Dziatania CKIiS uzupeiniane sg przez Bibli ¢ Publiczng im. J. iewi ktorej

strukturg organizacyjng tworza: Biblioteka Giowna i Czytelnia dla doroslych, Oddzial dla
dzieci, Czytelnia Dziecigca, Ksiggamnia .Przy Bibliotece”, a takze dzial gromadzenia

iopracowywania zbiorow oraz Filia Miejska. P w 1
i doswiadczong kadra, ktéra w trosce o jakosé Swi weh ushug sy ycznie podnosi

swoje kwalifikacje.

Dziatalno$¢ kulturalna na terenie Gminy wspierana jest réwniez przez liczne organizacje
spoleczne biorgce czynny udziat w Zyciu sp ym i kultural
Corocznie na terenie Gminy Sepdlno Krajeriskie odbywa sie cykl ogélnodostepnych imprez

kulturalnych i sportowych. S3 to migdzy innymi:
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« Wystawa Stoléw Wielkanocnych,
« Dzien Dziecka,

« Noc Swigtojaniska,

» Dni Sepdina Krajeriskiego,

« Jarmark $w. Wawrzyrica

« Jarmark $w. Mateusza,

« Biesiada po Lutowsku,

« Tydzien Kultury Chrzescijanskiej,
= Krajenski Festiwal Os6b Niepetnosprawnych,
»  Wystawa Stoléw Wigiliinych,

« Dziefi Adwentowy,

+ Koncert noworoczny,

* Sepoleriski Uniwersytet Dziecka,
« Sepolenska Akademia Sukcesu.

Zadania z zakresu kultury fizycznej, sportu i rekreacji w Gminie Sepdino Krajeriskie realizuje
Centrum Sportu i Rekreacji. Przedmiotem dzi i CSiR jestw 105¢i:
« administrowanie i utrzymywanie obiektow rekreacyjnych i sportowych, w tym lokali
uzytkowych w nich usytuowanych;

« administrowanie i ymy terenéw rek jnych i P Y
+ organizacia zaje¢, zawodow, imprez sportowych, rekreacyjnych, turystycznych,
propagowanie | realizacja wszelkich uslug w zakresie sportu | masowej kultury

fizycznej;

+ prowadzenie dzi i inej, 1 yinej w zak
dziatania CSiR;

. up nianie oraz ie kultury fizycznej, sportu i rekreacji, w tym
poprzez z p i pr gcymi albe promujgcymi tego typu

dziatalnos¢ lub aktywnosé;

* przygotowanie i ie sezonu ,turysty

Do organizacji, ktére wspierajg rozwoj aktywnosci fizycznej mieszkaricow Gminy mozemy
zaliczyé:
* Miejski Ludowy Klub Sportowy .Krajna”,
« Druzyna Harcerska nr 20 im. $w. Wawrzynca przy Zespole Szkét nr 3 w Sepdinie
Krajefiskim;
« Gminne Zrzeszenie Ludowe Zespoly Sportowe;
« Klub Sportowy .Ludowy Zespol Sportowy” Lutowko;

WESTMOR CONSULTING 7



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

« Kurkowe Bractwo Strzeleckie;

« LZS ,PEP Biomasa" Skarpa;

« Ludowy Zespdt Sportowy LZS Piaseczno;

- LZS Wisetka Wicicibérz;

« LZS Taxus Komierowo;

« LZS Mastel Lutowo;

+ LZS Kawle;

+ Ognisko Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej .SEPOLNO";

+ Uczniowski Klub Sportowy ,HERKULES";

« Uczniowski Kiub Sportowy KALOSKAGATOS przy Zespole Szkét Licealnych
w Sepoblnie Krajenskim.

3.1.8. Organy wsparcia spolecznego

OoPS
Na terenie Gminy dziala Osérodek Pomocy Sp j w Sepélnie Krajenskim, ktéry
zostat utworzony Zarzgdzeniem Nr 2/90 N, Inika Miasta i Gminy w Sgpélnie Krajenskim

z dnia 7 marca 1990 r. i jest jednostka organizacyjng Urzedu Gminy. Oérodek wykonuje
zadania z zakresu pomocy spolecznej na podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182).

Oérodek Pomocy Spolecznej w Sepéinie Krajeskim udziela pomocy potrzebujacym
rodzinom. Do zadan whasnych Gminy naleZy: udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej,
$wiadczenie uslug np\akuﬁrzych w miejscu i Wa, pr i wyp e

ych oraz specjalnych Y ielanie schronienia, positku i niezbgdnego
ubrania osobom tego p zasilku celowego na pokrycie wydatkéw
powstalych w wyniku zdarzenia losowego, przyznawanie pomocy na ekonomiczne
usamodzielnienie, sprawianie pog i ie innych zadan z zakresu rozeznanych
potrzeb gminy.

OPS w Sepdlnie Krajefiskim realizuje zadania w zakresie: przyznawania i wyplacania
zasitkow stalych, przyznawania | wyplacania zasitkéw okresowych, przyznawania
i wyptacania zasitku celowego na pokrycle wydatkéw powstatych w wyniku klgski Zywiolowej

lub ekologicznej, przy lowych w formie biletu kredytowego,
przy i wyp i y ip jnych, przyznawania
i wyplacania zasilkéw dla kobiet w cigzy i wych ljgcych dzieci, ia i i
pomocy finansowej na zakup lekdw, ia i ia d j lub okresowej
pomocy fir 3} i osobom represj; y ia do ubezp

oraz oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne osob pobierajgcych zasitek staly.
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W Osrodku Pomocy
organizacyjne:

s Dyrektor Osrodka,

+ Zastgpca Dyrektora Osrodka,

+ Sekcja Pracy Socjalnej (9 pracownikdw-9 etatéw),

* Sekcja Pomocy Si owej i Instytuci j (17 p i 16,5etatu),

p jj w Sepéinie Krajeriskim e sq jace komérki

+ Sekcja Finansowa | Sprawozdawczoéci (3 pracownikéw -3 etaty),
« Sekcja Organizacyjna i Spraw Osobowych (10 pracownikdw-9,5 etatu),

» Sekcja Swiadczen Rodzinnych i Dodatke Mi iowych (7 pr ow -
7 etatéw),
+ Sekcja Wspierania Rodziny (5 pracownikow-4,5 etatu).
y zakres obowi z ww. stanowisk, zostat okreslony w ,Regulaminie
Organizacyjnym Osrodka Pomocy Spok j w Sepolnie Kraj
W Osrodku zatrudniona jest wykwalifikowana kadra, ktéra posiada odpowiednie
ie do pracy na zajm ym stanowisku (zgodne z wymogami ustawowymi).
Tabela 12. Wyksztalcenie pracownikéw Ogrodka Pomocy w Kr
SIS =7 =
W magisterskie + studia lomowe 9
Wy2sze magisterskie 12
Wyzsze inynierskie. licencjackie 5
Srednie techniczne, licealne 10
Policealne w tym: 8
a) Specjalizacja | stopnia i dyplom pracownika Inego 2
b) Specjalizacja Il lia w zawodzie pracownik_socjalny 1
Zawodowe 5
Podstawowe 4

2r6dio: Dane OPS w Sgpbinie Krajeriskim
Pracownicy Osrodka stale p swoje i j i w réznorodnych
szkoleniach zawodowych, studiach licencjackich oraz studiach podyplomowych.
Od poczatku roku pracownicy wzieli udziat w 19 szkoleniach poszerzajacych wiedzg oraz
zwigkszajacych kwalifikacje zawodowe.

Dodatkowo przy Oérodku dziata Punkt Interwencji Kryzysowej podlegly Dyrektorowi
Osrodka, ktéry pomaga mieszkaricom Gminy przezwyciezyé trudne sytuacje zyciowe,

W 2012 roku w Gminie Sepdino Kraj ie przyznano $wiad i ! w ramach

zadah wiasnych Gminy na lgczna kwote 1 671 044 zi. Najwiecej rodzin korzystato z pracy
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socjalnej — 514, ktére liczyly lacznie 1 518 oséb. Drugim w kolejnosci rodzajem pomocy byly
inne zasilki celowe i w naturze, z ktérych skorzystaly 403 rodziny liczgce fgcznie 1 236 oséb.
Najwigce] osob skorzystalo z positkéw — 514, w tym 399 dzieci. Dokladne informacje

na temat $wiadczen przyznanych w ramach zadar wiasnych Gminy zawiera tabela 13.

Tabela 13. Swiadczenia spofeczne w ramach zadai wlasnych Gminy Sgpéino Krajenskie
(stan na dzien 31.12.2012r.)

T — e = = T B
i o B

i o} | a e

Zasitki okresowe ogdlem 245 1000 280 406 238 757

- w tym $rodki wiasne 0 (] 0 L] 0
Dotacja * % 280 406 * X
Przyznane z powodu

197 750 217 474 192 607

Przyznane z powodu
niepelnospra 59 233 59 066 57 194
Posilek 514 51932 292534 247 976

- w tym dla dzieci 399 40 148 219764 201 912
Ustugi opiekuricze ogolem 47 26226 314712 46 67
Inne zasilki celowe i w
naturze ogélem 425 x 433 781 403 1236
Praca socjalna x x X 514 1518
Udzielenie schronienia 12 849 19768 11 12
Skierowanie do domu
pomocy spolecznej i
ponoszenie odplatnodci 16 157 329 843 16 16
za pobyl mieszkafica
Gminy w tym domu
Razem 1259 80 164 1671044 1475 4582

Zrédio: Dane OPS w Sepoinie Krajeriskim

W ramach $wiadczen spolecznych w ramach zadan zl h Gminie Sepol J
yp 191 982 zI. Najwig kwota zostala na pomoc osobom samotnie
gospodarujgcym.
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Tabela 14, Swiadczenia spoleczne w ramach zadan zleconych Gminie Sepéino Krajenskie
(stan na dzief 31.12.2012 r.)

Zasilki stale ogolem, w tym: 46 425 138 371 46 78
- przyznany dla osoby samotnie 29 300 111 008 29 29
gospodarujgcej
- pozostajgoej w rodzinie 18 125 26 463 18 50
Wynagrodzenie za sprawowanie opieki 1 23 7421 X X
Specjalistyczne ustugi opiekuricze w
miejscu zamieszkania dla oséb z 11 1176 46 190 1" 49
zaburzeniami psychicznymi
Razem 58 1624 191 982 57 127

Zrodlo: Dane OPS Sepdine Krajanskie
W tabeli 15 przedstawiono dane dotyczace rodzaju i skali pomocy spolecznej w Gminie
Sepéino Krajenskie udzielonej przez OPS. Najliczniejszq grupe beneficjentéw pomocy
spolecznej oferowanej przez O$rodek w 2012 roku stanowily osoby dotknigte bezrobociem —

358 rodzin (1 202 osoby), co ito 26,9% ich icow Gminy. Rodziny
w Gminie Sepoino Krajenskie w 2012 roku y z pomocy migdzy innymi réwniez ze
wzgledu na:

= ubdstwo - 294 rodziny,
+ niepelnosprawno$é — 249 rodzin,
+ dlugotrwalg lub cigzkg chorobg — 242 rodziny.

Na przestrzeni lat 2008 - 2012 liczba rodzin, a tym samym liczba oséb w rodzinach
korzystajgcych z pomocy spolecznej, ulegala cigglym zmianom. Zwigkszyla sig liczba rodzin
korzyslajgcych z pomocy z powodu b dnosci w h opiekun: y ych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego w rodzinach niepeinych (60%) oraz liczba rodzin
objetych pomocq ze wzgledu na potrzebe ochrony macierzyristwa i wielodzietnosci (51,4%).
Coraz wigksza liczba rodzin korzysta z pomocy ze wzgledu na trudnosci w przystosowaniu
sig do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego — w 2008 roku problem dotyczyt 3 rodzin,

w 2012 juz 12. Na terenie Gminy zmniejszyla sie liczba rodzin korzystajacych z pomocy ze
wzglgdu na przemoc w rodzinie (44,6%) i ubdstwo (41,3%). Zmiany te pociagajg za sobg

1§ igcia $rodkéw i wp dzania nowych rozwigzan, wtym sposobéw
integracji oséb po zwolnieniu z zakladu kamego oraz rozwigzan dotyczacych rodzin
niepelnych i wielodzietnych.

WESTMOR CONSULTING 2



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

Tabela 15. Liczba OPS w Sgpd Ki

1709|1693 (1092|1111 | 901

212 | 322 | 80 71 | 334

Bezrobocie 355 | 435 | 401 | 407 | 358 |1342|1539|1374|1371|1202
Niepeinosprawnosé 286 | 286 | 286 | 273 | 249 | 845 | 952 | 855 | 802 | 743
Diugotrwala lub cigzka
225 | 346 | 319 | 286 | 242 | 655 [1097| 929 | 954 | 712
Bezradnoé¢ w sprawach
i 19 25 17 22 34 94 | 108 | 47 | 105 | 146
prowadzeniu
domowego, w tym:
- rodziny niepeine 10 10 5 12 16 38 35 37 43 52
- rodziny wielodzietne 1 8 1" 3 6 K 54 37 27 45
Alkoholizm 103 | 57 61 62 77 | 327 | 174 | 154 | 174 | 181
Narkomania L] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trudnodci w
sl do £ycle po zwolnien 3|4 | 7|5 |2)a 7|22
z zakladu kamego
Przemoc w rodzinie 56 22 19 23 31 193 | 95 78 | 100 | 100
Brak umisjetnosci w
przystosowaniu do Zycia
miodziezy (] 0 o 2 0 0 0 0 3 0
wychowawcze
Zdarzenie

bosoma el g il [ean ek gt il s il lies |

Iesizysiolons by O el e il (sl i Lo el i
ekologiczna

Zrédio: Dane OPS w Sepdinie Krajeriskim

POZOSTALE ORGANY
Na terenie Gminy Sepéino Krajefiskie nie funkcjonuje dom pomocy spolecznej, ani
schronisko dla bezdomnych.
W powieci i i e 53 nastgpujgce domy pomocy spolecznej:
« 2 Domy Pomocy Sp j w Kamieniu Ki

* Dom Pomocy Spolecznej w Suchorgczku.
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3.1.9. Wspélp zor izacjami dowymi

Rozwigzywanie pi p oraz podej! dzialafi zapobiegaj; ich
ry iu lo jedno z iejszych zadari gminy. Wszelkie dziatania temu sluzgce
powinny byé j e w ramach spéjneg ktérym koordynuje jedna instytucja
— jednostka administracji as j, a jej ré ¢ i p i sq izacj
pozarzadowe.

Przy realizacji zadan OPS w Sepdinie Krajeniskim iata z i i ji
publicznej oraz organami samorzadu terytorialnego i innymi instytucjami, fundacjami,
stowarzy: iami i oraz i fizycznymi. Gmina Sgpdino Krajenskie

z tymi podmi w roznych sferach Zycia publicznego. Wspélpraca ta

odbywa si¢ na i i pol iefi

Co roku jest przyjmowany réwniez ,Program wspdipracy Gminy Sepdino Krajeriskie

z orn ji pozarzg iinnymi p P geymi dzi §¢ pozytku

publicznego”. Celem giéwnym wspélpracy adu z i i ymi jest
i oby { oraz zwigl lie stopnia pokojenia potrzeb

spolecznych.

Do zadan priorytetowych ujetych w Programie naleza iewzigci:

a) z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
profilaktyka g i ig
0s6b uzaleznionych,

- organizacja réznych form pracy z dzieémi i osobami wspoluzaleZznionymi,

ych z uzaleznieniami oraz reintegracja

- wspierania form aktywnego spgdzania czasu wolnego,

— profilaktyka przemocy w rodzinie,

- konferencje i szkolenia.

b) z zakresu pomocy spolecznej:

- pomoc w akcji dozywiania,

- problemy spoleczne,

— organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich i patologicznych,
- stworzenie grupom abstynenckim mozliwosci realizacji ich celéw statutowych,

- opieka pali; i dhug
c) z zakresu promodji i organizacji wolontariatu:
- org szkolen, dla wolontariuszy oraz imprez promujacych wolontariat
wéréd mieszkancow.

d) z zakresu nauki, edukacii, o$wiaty i wychowania:
- wspélorganizowanie imprez okolicznosciowych,

WESTMOR CONSULTING 23



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

- p ie zajeé edukacyjnych i ych,
- ekologia | ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
- seminaria , konferencje i publikacje,

- dzialania na rzecz ksztaltowania umiejgtnosci zdobywania informacji,

- iatania na rzecz ludzi Y

- dzialania na rzecz ji migd: iowej

s izacja przedsiewzieé sluz: h kultury stowa i czytelnictwa.

e) zzakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
| -« ja imprez sp - jnych oraz ych o ch masowym
i dla mieszkarficéw gminy,

f) zzakresu kultury i sztuki, ochrony débr kultury, tradycji i dziedzictwa:

- u hnianie kultury i dziedzi wéréd mi icow Gminy,
J - podtrzymywanie tradycji j i regi poprzez organizowanie m.in. konkurséw,
| fyci kK, tosci, festynéw, imprez ckolicznosciowych,

- pi jie tozsamosci regi j i patriotyzmu lokalnego ora wymiana do$wiadczen

w tym zakresie,
— organizacja imprez artystyczno-kulturalnych o charakterze lokalnym.
g) z zakresu kultury fizycznej:
- rozwoj kultury fizycznej wéréd dzieci, miodzieZy i dorostych,
- p i agnie¢ Gminy w dziedzinie sportu i kultury fizycznej,
- izacj; déw w réznych dziedzinach sportu, w tym sportéw niszowych,
- organizacja zaje¢ rekreacyjnych dla dzieci, miodziezy i dorostych.
h) z zakresu turystyki:

- promowanie walorow turystycznych Gminy, Powiatu i regionu poprzez aktywny

wypoczynek,

- i ie rajdéw, wyci k i imprez Kraj ych promujacych
walory turysty , przy iczne Krajny.

i) z zakresu promociji ienia i aktywizacji dowej,

j) zzakresu dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych:
= pierani izacji ubiegajacej sig o p ie funduszy ze Zrodet zewnetrznych
~ wsparcie finansowe w postaci i ia wkiadu
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Tabela 16. Sgpolefski Bank Danych Organizacji Pozarzadowych

—
Druzyna Harcerska nr 20 im. $w.
1. |Wawrzyfica przy Zespole Szkét Sepoino Kraj. Sport [ ekreacja, turystyka,
nr 3 w Sgpdinie Krajeriskim
Gminne Zrzeszenie Ludowe Miodziez, sport i rekreacja,
2. Ze: Spo Sepdino Kraj. o A
Gminny Zwiazek Rolnikow Kolek
8, | Organizacji Rolniczych Segpdino Kraj. Edukacja, ochrona $rodowiska
Klub Sportowy Ludowy Zespdt
4. Sy F Luté Lutéwko 21 Sport i rekreacja
5. |Kurkowe Bractwo Strzeleckie Sepdino Kraj.
5. | Krajenskie Stowarzyszenie Sopting Kinl Zrzeszonis hesdiowraw | T
" | Kupcdw i Przedsigbiorcow e na terenie powiatu
7. |LZS PEP Biomasa” Skarpa Skarpa Sport i rekreacja
8. Iﬁz:wyZaspﬁ Sportowy LZS Piaseczno Sport i rekreacja
9,.{ Mcteh Luowy. Kk Sporiowy Sepdino Krai. Sport i rekreacia
| CoaoTec SNz Pozama Howo Ochrona Przeciwpozarowa
w llowie
Ochotnicza Straz Pozama
e Komierowo Ochrona Przeciwpozarowa
42, | Ochotnicza Straz Pozama Lutor Ochrona Przeciwpozarowa
* | w Lutowie e, Ratowniczo -gasnicza
Kultura i sztuka, sport i
13. 8‘{"’“"‘: Straz Pozama Lutéwko rekreacja, ochrona
it przeciwpozarowa
14. sz:"g;" Straz Pozama Zalesie Ochrona Przeciwpozarowa
Polski Zwiazek E:
15 Rencistéw i Inwalidow Zarzad Sepéina Kraj Seniorzy, kultura i sztuka,
" | Rejonowy z siedziba w Sgpdinie zdrowie, sport i rekreacja
Kraj.
Pomorsko - Kujawski Zwigzek
Pszczelarzy w Bydgoszczy Kolo
16. P rzy w Sepdinie Sepbino Kraj. Ochrona $rodowiska
Krajeniskim
Ognisko Towarzystwa s
e ' port i rekreaca, turystyka,
17. |Krzewienia Kultury Fizycznej Sepdino Kraj. ¢
.SEPGLNO' zdrowie
18. | Stowarzyszenie .BADZ Z NAMI" Sepéine Kraj. kit Ly
19. | Stowarzyszenie .Blizej Szkoly” Sepdino Kraj. Edukacja
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Edukacja, kultura i sztuka,

20} Skmwarcymaria JDomdl Sepéino Kraj. miodziez, niepetnosprawni,
Erdeion profilaktyka uzaleznien
Edukacja, Kultura i sztuka,
Stowarzyszenie .Duze Rézowe miodziez, niepelnosprawni,
21 Slorice Sapduno ln. sport i rekreacia, turystyka,
ochrona érodowiska, seniorzy
Smmysmn*u Emerytow i
Pomoc spoleczna,
22. i Pracy — !
poerkiet Mh’swk?“m" racy Sepdino Kraj niepeinasprawni, seniorzy
Kultura i sztuka,
23. :m‘;"‘m""h wlosiedimy Tacy Sepoina Kraj. niepeinosprawni, sport |
rekreacja
Stowarzyszenie Klub Abstynenta Profilaktyka uzaleznier,
24, Jantar" Sepdino Kraj. H
Stowarzyszenie MLODZI DLA
25. LUTOWKA" Lutéwko
Kultura i sztuka, pomoc
Stowarzyszenie na rzecz spoleczna, edukacja, zdrowie,
28. | Rozwoju Gminy Sgpéino Sgpoino Kraj. profilaktyka uzaleZnier, Sport i
Krajeniskie Wawrzyniec™ rekreacja, turystyka, hobby,
miodziez
~Stowarzyszenie Odnowy Wsi Edukacja, Kultura i sztuka,
27. ” Kief" Sepdino Kraj. ozt
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi
28 Kot Gospodyn Wiejskich i kdlek Sepéino Kraj Kultura i sztuka, Sport i
Rolniczych® gminy Sepéino 4 rekreacja, turystyka, miodziez
Krajeniskie
Edukacja, kultura i sztuka,
Stowarzyszenie na Rzecz miodzie2, pomoc a,
29| Rozwoju Wsi - Niechorzanie Sepdino e zdrowie, Sport i rekreacja,
turystyka
30. | Stowarzyszenie .Zielona Krajna® Sepsine Kraj, Erunje, oorona,
Stowarzyszenie Ziemi Edukacja, kombatanci, historia
3. | krajeriskie Sepoino Kraj. ziemi krajeriskiej
Uczniowski Kiub Sportowy Sport | rekreacja,
_HERKULES" Sepno ke jep turystyka
Uczniowski Klub Sportowy Sport i rekreacja, turystyka,
KALOSKAGATOS przy ZSL Sepdnoliml. miodziez
Zwigzek Nauczycielstwa Edukacja, kultura i sztuka,
Polskiego Sepdino Kraj. seniorzy
Zwigzek Kombatantdw RP i
35. | Bytych Wigzniéw Politycznych, Sgpdino Kraj. Kombatanci
Zarzad Kola w Sgpdinie Kraj.
Zrodio: bip. gmi ino,
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3.2. Problemy spot wystepujace na terenie Gminy Sepdlno
Krajenskie
3.2.1. Bezrobocie

Bezrobocie jest problemem dotyczacym calego kraju. Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie,
w tym powiat sep jest jednym z o kiej stopie b

Na terenie Gminy Sepéino Krajer liczba jestrowanych be. ych w 2012 r.
wynosita 1 425 os6b, z czego 55,16% stanowili mezczyZni. W poréwnaniu do roku 2008
bezrobocie na terenie Gminy wzrosio o 14,6%. Ze wzgledu na ple¢ zmniejszyla sig liczba
bezrobotnych kobiet, natomiast liczba bezrobotnych mezczyzn wzrosta, az o 14,31%. Tabela
17 prezentuje podstawowe dane zwigzane z bezrobociem na lerenie Gminy Sepdino
Krajeriskie.

Tabela 17. Bezrobocie na terenie Gminy Sgpdino Krajeriskie w latach 2008 - 2012

Wyszezegéinienie | Jednostka miary | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Bezrobotni zarejestrowani wg pici
ogolem osoba 1243 | 1471 (1476 | 1474 | 1425
mezczyzni osoba 482 | 660 | 667 | 647 639
kobiety osoba 781 811 809 827 786
Udzial ) iych w liczbie w wieku yjnym wg plci
Ogdblem % 121 143 | 142 | 143 139
mezozyzni % 9 123 | 12,2 | 11,9 11,8
Kobiety % 156 16.6 16,5 17 16,2

Zrédio: Dane GUS

Analizujge strukture bezrobocia, nalezy zauwazy¢, ze:

+ wérdd os6b bezrobotnych w latach 2008-2012 przewazaly kobiety, jednak
systematycznie roznica i liczba by b kobiet i malala,

* w2012 roku, w poréwnaniu do 2008 r., o okolo 9,7% wzrosta liczba 0séb bezrobotnych
z prawem do zasitku oraz o ckolo 38,5% wzrosta liczba bezrobotnych w okresie do

12 miesigcy od ukonczenia nauki,

* w calym analizowanym okresie bezrobotni w wieku od 26 do 44 roku Zycia stanowig
najliczniejszq grupg wéréd bezrobotnych, liczba tych oséb od roku 2008 wzrosla
0 18,2%.

+ biorgc pod uwage czas pozostawania bez pracy, najwigkszy udziat majg bezrobotni
od 1 do 12 miesigcy, jednak w analizowanym okresie najbardziej wzrosla liczba osdb
bezrobotnych pozostajacych bez pracy od 12 do 24 miesigcy (27,6%),
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s w poréwnaniu do 2008 roku zmalata grupa oséb bezrobotnych powyZej 24 miesigcy

(mniej o 25%),

* biorgc pod uwage wyksztalcenie, to najliczniejsza grupe wéréd bezrobotnych stanowig
osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. W tej grupie na przestrzeni
analizowanych lat wzrost bezrobocia wynidst ok. 14,7%. Zmniejszyla sig grupa oséb

ym i nizszym (6,4%), przy jednoczesnym

ych z iem
yczny! ie liczby oséb
Tabela 18. C|

ystyka 0s6b b

iem wy2szym (98,8%).

h na terenie Gminy Sgpélno Krajenskie

Liczba 0s6b bezrobotnych OGOLEM:

v 3140| 3454| 3608| 3603 3515
 kobiet 1922| 1892] 1929| 2016 1952
- metczyzn 1218] 1562] 1679 1587| 1563
Liezbe oech becubioyoh 2 prawen do 702 900 851 745 70
Liczba 0s6b bezrobotnych - Osoby, kiére w
ohrese do 12 miesiec od dnia ukofczena 161 189 216 201 223
mmmmmw" 157 167 172 148 153
Liczba 0séb bezrobotnych wg wieku:
- bezrobotni do 24 roku zycia 719 830 920 938 861
~bezrobotni od 25 do 44 roku Zycia 1a14| 1565| 1651| 1626 1672
~ bezrobotni powyze] 45 roku 2ycia 1007 266| 1037| 1039 982

Liczba 0s6b bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy:

- bezrobotni do 1 miesigca 384 408 483 359 447
- bezrobotni od 1 do 12 miesigcy 18632 2140 2160 2105 1998
- bezrobotni od 12 do 24 miesigcy 431 436 554 656 550
- bezrobotni powyzej 24 miesigcy 693 472 41 483 520

Liczba osdb bezrobotnych wg wyksztalcenia:

- wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej 1000 1003 1033 971 936
- 1146 1303 1388 1335 1314
- wyksztalcenie Srednie 906 1033 1027 1117 1090
- wyksztalcenie wyzsze 88 115 160 180 175

Zrédio: Dane PUP w Sgpéinie Krajenskim

Do usitug i instrumentéw rynku pracy $wiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy

w Sepdlnie Krajeriskim nalezg:
+ posrednictwo pracy,

WESTMOR CONSULTING 28



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

+ pomoc w aklywnym poszukiwaniu pracy,

» szkolenia,

» prace interwencyjne i roboty publiczne,

+ przygotowanie zawodowe,

« slaze,

+ refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,
* uczestnictwo w zajeciach Klubu Pracy.

PUP w Sepdinie Krajenskim realizuije zadania zgodnie z Powialowym Programem
Przeciwdzialania Bezrobociu i Aktywizacji Rynku Pracy na lata 2008-2013, ktdry jest
dokumentem wylyczajgcym gléwne obszary i kierunki dzialah zwigzane z problematykg
przeciwdzialania, ograniczania skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.
Do gléwnych obszaréw dzialari Programu zaliczamy:
+ Obszar | Rozwdj lokalnej przedsigbi i — dziatania w tym kupiajq sig
na i iu procesu ia firm jednoosobowych i mikroprzedsigbiorstw,
+ Obszar Il Wyréwnywanie szans na rynku pracy poprzez wsparcie zatrudnienia oséb
2z grup ryzyka — dzialania w tym zakresie zmierzajg do:

- pozyskania srodkéw finansowych na realizacje programéw rynku pracy,
- wspierania bezrobotnych wg grup: niepeinosprawni, mieszkancy wsi, osoby
miode, diugotrwale bezrobotni, osoby powyzej 50 roku Zycia,

- Na ¢ i uslug rynku pracy.

3.2.2. Niepelnosprawnosé

[ ¢ jest jednym z i h blemé: 1ego Swiata. To z nig
wigze tzw. niepelnosprawno$¢ spoleczna, czyli niemoznoéé peinego funkcjonowania
w spoteczefistwie.

? probl i, Z jakimi spotykajq sig na co dzier osoby niepeinosprawne to:
- utrudniony dostep do leczenia i rehabilitacji,

- bezrobocie,

- bariery i iczne i ikacyjne,

- izolacja spoleczna.

Brak jest konkretnych informacji na temat liczby oséb niepelnosprawnych na terenie Gminy
Sepéino Krajenskie. Nalezy jednak zauwazyé, e od 2010 roku maleje liczba rodzin, ktérym
przyznano pomoc z powodu niepeinosprawnosci.
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Tabela 19, Liczba oséb niepeinosprawnych objgtych pomoca OPS w Sgpéinie Knjonnlum

Wyszczegéinienie 2008 i o
Liczba rodzin 286 286 286 273 249
iLiczba 0s6b w tych rodzinach 845 952 855 802 743

2rédio: Dane OPS w Sepéinie Krajeriskim

Na terenie Gminy Sepdino Krajenskie funkcjonuja izacj d pierajg
osoby niepeinosprawne, nalezg do nich:

- Stowarzyszenie ,Duze Rézowe Slofice”,

= ie ,Doroéli Dzieciom”,

= ie Emerytéw i Rencistow — i Pracy — Oddziat Miejski,

- Stowarzyszenie .Jestesmy Tacy Sami",

= Uczniowski Klub Sportowy ,HERKULES".

3.2.3. Uzaleznienia

ALKOHOLIZM

Jednym z najwazniejszych probleméw spolecznych jest alkoholizm, ktéry pocigga za sobg
wiele niekorzystnych zjaw&k jak na przyklad: wzrost przestgpczodci i przemocy w rodzini
izolacja h & Problem ten dotyka coraz wigkszq grupe ludzi,

réwniez miodziez i dzieci w wieku szkol Pi i i ie temu zjawisku musi opieraé
sig na dlugofalowych i wielokierunkowych dziataniach.

W Gminie Sepdlno Krajefiskie dziala Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, ktéra jest odpowiedzialna corocznie za opracowanie i realizowanie

.Gminnego  Programu  Profilaktyki  iF i F h
i Przeciwdziatania Nark i. Do owych  celéw P w i
przeciwdziatania alkoholizmowi nalezq

. e | i gatywnych ep ywania alkoholu,

* og lie i pozy ia napoje Ik ych przez dzieci i miodziez,

+ pi ie postaw iczaja pozycie napojow alkoholowych

Realizujac cele | zadania, OPS wspélpracuje z:

= Punktem Interwencji Kryzysowej,

+ Zespolem Interdyscyplinarmym,

+ Gminng Komisjq ds. Rozwmzywanle Probleméw A!koholuwych w Segpéinie Krajernskim,

+ Punktem Kor yjno - F wm ds. Przeci ia i przy

Stowarzyszeniu ,Dorodli - Dzieciom™ w Sgpélnie Krajeriskim,
* placéwkami oSwiatowymi,

WESTMOR CONSULTING 30



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

* Komendq Powiatowg Policji w Sgpdinie Krajerskim,

» Stowarzyszeniem Klub Abstynenta .Jantar”,

* NZOZ .Jantar” Oérodek Terapii Uzaleznier | Wspdluzaleznienia w Sgpdinie Krajeriskim,
« $wietlicg terapeutyczna,

« Stowarzyszeniem .Doroéli - Dzieciom”.

Zgodnie z danymi Gminnej Komisji ds. i ia Pr Alkohol h w Sep
Krajefiskim zawartymi w tabeli 20, w latach 2008-2012 zauwazalny jest trend malejgcy wiréd
liczby os6b zgtoszonych na Komisje, liczby osdb, ktére zglosity sig na wezwanie, oséb, ktre
dobrowolnie podjely leczenie oraz tych, ktérzy zostali na przy I

Jednoczesnie, z danych NZOZ ,Jantar’, kiéry udziela pomocy w formie porad i terapii
naterenie Gminy, wlatach 2010-2012 prawie czterokrotnie wzrosta liczba oséb
kor ji h z porad psychologicznych, a o 67% wzrosla liczba oséb korzystajacych
z roznych form terapii.

Tabela 20. Uzaleznienia alkoholowe na terenie Gminy Sgpéino Krajefiskie

_Wyszczegdinienie | 2008 |

Lluzba izielonych porad = : 16 a7 83
Liczba os6b zgloszonych na Komisjg 76 Ll 58 50 58
Liczba os6b, kiére zglosily sig na
el 101 29 68 47 49
Liczba oséb, kidre podjgly leczenie

inie. 92 83 56 39 44
Liczba oséb skierowanych na
przymusowe leczenie 25 21 19 15 18
Liczba os6b korzystajgcych z réinych - -
form teraph 78 103 130

Zrédio: Dane OPS w Sepdinie Krajefskim

Zgodnie z danymi OPS, w 2012 roku pomocg g z powodu i objetych bylo
77 rodzin liczacych Igcznie 181 oséb. Liczba rodzin igtych p i

od 2010 roku systematycznie rodnie, jednak w roku 2012 jest nadal nizsza niz w 2008 roku.

Tabela 21. Liczba 0séb objgtych pomoca OPS w S¢p z powodu
Wyszczegélnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczba rodzin 103 57 61 82 7
Liczba osdb w tych rodzinach a7 174 154 174 181

Zrédlo: Dane OPS w Sepdinie Krajenskim
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NARKOMANIA

Terminem narkomania okresla sie stan ienia od odurzaj h. Pojecie to
obejmuje nie tylko nalogowe uZzywanie narkotykdw, ale takze stosowanie wszelkich Srodkow
wywolujgcych euforig jacq. Nawy odurzanie sig narkotykami staje sig zj

masowym i groznym dla zdrowia i Zzycia (naduzywanie silnych $rodkéw narkotycznych
prowadzi do $mierci, jstw na skutek przyj réznych
spoleczefistwa (rozboje, rabunki, kradzieze popelnione w celu zdobycia pienigdzy

i) i dla mienia

na jenie glodu r

O problemie narkomanii niechetnie informujg pedagodzy czy rodzice oséb uzaleznionych lub
zazywajgcych narkotyki. Problem ten na terenie Gminy Sgpdlno Krajeriskie jest trudny do

ustalenia i brak jest dokladnych danych di h istnienia i skali zjawiska na terenie
Gminy. Przeciwdzialaniem w zakresie narkomanii zajmuje sig Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych odpowiedzialna za e
i izacije .Gminnego Prog Profilaktyki i R wania Problemd rych
i Przeciwdziatania N ii". Celami giéwnymi Programu sg:

+ zwigkszanie zaangaZowania h $ci lokalnych w i i y

$rodkdw psychoaktywnych poprzez organizowanie | prowadzenie na terenie

P PN

p yeh i > wyct y

+ podniesienie poziomu wiedzy spoleczeristwa na temat probleméw zwigzanych

z uzy iam &rodké gy yeh i mozliwosci zape ia 2j

. ig liczby komp chr 6w programé h

« udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy narkotyczne pomocy
psychospolecznej | prawnej oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej
Realizacja zadan ujgtych w Programie bedzie nastgpowala poprzez:
- zlecenie realizacji zadan szkolom prowadzonym przez Gmine,
- poip z orgar ji ymi, kluby i organizacje sportowe
i innymi instytucjami.

3.2.4. Ubéstwo

Ustawa o pomocy spolecznej definiuje ubdstwo na podstawie mieszczenia si¢ dochodu
rodziny lub osoby w tzw. minimum socjalnym. Osrodek Pomocy Spotecznej jest zobowigzany
do pomocy osobom i rodzinom, ktérych miesigczny dochéd nie przekracza kwoly okreslonej

w uslawie o pomocy spok j na p ie minimum

Po ym jestb
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Zjawisko ubdstwa najbardziej widoczne jest w i i ych,
wychowujacych dzieci oraz w rodzinach ymuja sig ze Zrédel nie (w tym
gldwnie z zasitkéw dla bezrobotnych i $wiadczers pomocy spolecznej).

QOsrodek Pomocy Spolecznej zobowigzany jest udzieli¢é wsparcia osobom 2yjacym
na poziomie minimum socjalnego.

Systematycznie od 2008 roku jest zmniej sig p W 2012
roku problem ten dotyczyl 294 rodzin liczacych 901 oséb.

Tabela 22. Liczba os6b objgtych pomoca OPS w Sgpdinis

Liczba rodzin

294
901

Liczba os6b w tych rodzinach 1709 1893 1092 111

Zrédio: Dane OPS w Sepdinie Krajenskim

3.2.5. Bezdomnos$¢

Zjawisko bezdomnosci w Gminie Sepdino Krajeriskie odgrywa marginalne znaczenie pod
wzgledem liczby os6b nig dotknigtych, jednakze jest trudne do rozwigzania.

Na terenie Gminy Sepdino Krajenskie nie funkcjenuje schronisko dla bezdomnych.

W 2012 roku pomocq OPS w Sepdinie Krajefiskim z powodu bezdomnosci bylo objetych
16 086b.

Tabela 23. Liczba oséb objetych pomocq OPS w Sgp Ki z powodu 4§
Wyszczegdlnienie 2008 2000 | 2010 | 2011 | 2012
Liczba os6b bezdomnych 4 T 7 9 16

2rédlo: Dane OPS w Sepdinie Krajenskim

3.2.6. Przemoc w rodzinie
Przemocg w rodzinie mozna najogdliniej okreslié zamierzone i wykorzystujgce przewage sit

przeciw i rodziny, ktére narusza prawa i dobra osobiste
powodujgc cierpienie i szkody. Do r

gstszych przyczyn y naleza: alkoholizm,
konflikty rodzinne, destrukcja podstawowych funkcji rodziny, rozwody. Ofiarami przemocy sg
zazwyczaj kobiety i dzieci, rzadziej mezczyzni.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie reguluje cele i dzialania w zakresie przemocy w rodzinie w Gminie Sepéino
Krajeriskie. Gi6 celem P iasl igk ie skutecznosci przeciwdziatania
zjawisku przemocy w rodzinie w Gminie S Kr ie”. zadan ujetych

w programie zajmuje sig Zespdl Interdyscyphnarny. ktérego czlonkami sg przedstawiciele
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pomocy sp j, Gminnej Komisji igzywania Probleméw Alkoholowych, policji,
kuratorskiej sluzby sadowej, oéwialy, ochrony zdrowia i lokalnych organizacji
pozarzadowych.

Z danych KPP w Sepdlnie Krajenskim wynika, ze w latach 2008-2012 liczba interwencji
domowych zwigzanych z przemocq w rodzinie oraz liczba sporzadzonych Niebieskich Kart
ulegala zmianom, ostatecznie w 2012 roku byla ona nizsza niz w roku 2008.

Tabela 24. Interwencje domowe w Gminie Sgpéino Krajeniskie dotyczace przemocy w rodzinie

: ! | 2008 | 2010 | 2011 | 2012
Liczba interwencji domowych, w tym: 244 284 280 296 208
- dotyczacych przemocy w rodzinie 170 192 187 115 17
Liczba sporzadzonych Niebieskich Kart 170 192 187 115 17

Zrédio: Dane KPP w Sgpdinie Krajefskim

3.2.7. Przestgpczosé

Na przestrzeni lat 2008 — 2012 na terenie Gminy Sepél liczba przestep
wzrosta o 26%. Wzrost o 50% nastapil w i iezy, o 75% w zakresie k i

z wiamaniem. Powodem takiego stanu moze byé coraz wigksze ubdstwo i bezrobocie
szerzgce sie wérod spolecznosci lokalnej. Zmalala natomiast liczba rozbojéw oraz bojek
i pobié.

Tabela 25. Przestgpstwa na terenie Gminy Sgpdino Krajeriskie

Liczba przestgpstw, w tym: 325 433 440 409
- kradzie2 rzeczy obcej 40 50 66 60
- kradziez z wiamaniem 20 43 23 33 35
- rozboje 5 25 ¥ 6 3
- bojki i pobicia 4 2 2 1 1
- uszczerbek na zdrowiu 4 5 8 9 7

Zrédlo: Dane KPP Sepdino Krajefiskie

3.2.8. Osoby starsze

Staros¢ i starzenie sig — to pojecia, ktére nie zostaly jeszcze jednoznacznie zdefiniowane,

zaréwno przez nauki biologiczne jak i spoleczne. Pierwsze z tych pojeé traktowane jest jako

zjawisko, faza Zyciowa, drugie natomiast jest procesem przebiegajacym w trzech
fa nach: biologicznej, psychologicznej i spoleczn jalnej.
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Za podstawowe cechy starosci uwaza sig: znaczny spadek zdolnodci adaptacyjnych

cziowieka w wymiarze biologicznym, , postgpujgce ograniczenie
yciowej, stop nasilenie sig zal $ci od i

Najwazniejszymi pi osob s3: choroba, ir Zycie

w ubd i i ieprzy i W hob Jkult miodosci® prowadzi

do marginalizacji oséb starszych jako zbiorowosci i stopniowego eliminowania ich
z aklywnego Zycia zawodowego i spolecznego.

Wedlug danych epidemiologicznych, ok. 95% Polakéw starzeje sig w sposob
niefizjologiczny, wraz z wiekiem pojawia sig ni $€,  ni i i fuch:

otepienie, niesprawno$¢ ruchowa.
Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek staro$ci uznaje 60 rok zycia. Wyrdznia
trzy zasadnicze etapy starosci:

— B0 -75r. 2. — wiek podeszly (tzw. wczesna starosc);

- 75-90r. 2 — wiek starczy (tzw. péna starosé);

- 90r. z. i powyZe]j — wiek sedziwy (tzw. dlugowiecznosé).
Z danych GUS wynika, ze w 2012 roku w Gminie Sgpdlno Krajeriskie mieszkato 3 028 oséb
starszych, z czego wigkszos¢ — okolo 57% ity Kobiety. L $ dlnych
grup wiekowych maleje, jednak w kazdej zauwazalna jest przewaga kobiet.

Tabela 26. Osoby starsze na terenie Gminy Sgpéino Krajenskie w 2012,

60-84 1003 474 529
65-69 570 27 299
70-74 480 217 263
7579 438 165 273
80-84 317 110 207
85 i wigce] 220 52 168
ogdlem 3oz 1289 1739
Zr6dio: Dane GUS.
Do izacji pozarzadowych dzi na terenie Gminy Sepdino Krajefiskie, ktérych

dzialania majg wspoméc osoby starsze, zaliczamy:
+ Polski Zwigzek Emerytow Rencistow i Inwalidow Zarzad Rejonowy z siedziba
w Sepdinie Krajerskim,
+ Slowarzyszenie .Duze Rézowe Slorice”,
+ Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow — Weterani Pracy — Oddzial Miejski,
» Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.
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3.3. Wyniki badania ankietowego

W listopadzie 2013 roku przeprowadzono ankietg wsréd mieszkaricéw Gminy Sgpélno
Krajeriskie w celu zdiagnozowania sytuacji spelecznej Gminy.

Ankieta skladala sig z 16 pytaf zamknigtych dotyczacych strefy spolecznej oraz z pytania
w ktérym pop ankietowanych o wskazanie konkretnych propozycji dziatan
w celu przeciwdzialania negatywnym zjawiskom na terenie Gminy w nastgpujgcych
N parcie ubogich, syluacji ni ych, pop dostepu

do shuzby zdrowia, dziatania na rzecz os6b starszych, bezpieczeristwo.

Udzial w ankiecie wziglo 166 oséb. Charakterystyke oséb ankietowanych przedstawiono
ponizej, natomiast wyniki ankiety dotyczace pytan ych i i
Zatacznik 1 do niniejszej Strategii.

Ankietowaniwg plci
!

Metayini

Kobiety

00 02 04 06 08 |

Ankietowaniwg wieku
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Ankietowani wg wyksztalcenia

Wyksze 331%

Policeaine

Srednie 30.8%
|
Zssadnicze tawodowe

Podstawowe

Niepracujacy
Uczer/student
| Praedsiebiorca

Rolnik

Pracownik

00 0.2 04 06 08

‘Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie ankiet

3.4. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest jedng z naj| i najczesciej ych technik ity h
Skrét SWOT pochodzi od h ielskich stow: (silne strony), Weaknesses
(slabe strony), O ities ( ), Threats (zag ia).

Powyzsze pojecia nalezy rozumieé nastepujgco:

+ SZANSE - to zewnetrzne zjawiska i tendencje wystgpujace w ofoczeniu, ktére
odpowiednio wykorzystane bgda impulsem rozwoju oraz oslabig wystepujace negatywne
Zjawiska.

+ ZAGROZENIA - to wszy zewnetrzne zj P jako bariery dla rozwoju
gminy, utrudnienia, dodatk koszty dzi ia. Istnieni musi byé brane pod
uwage przy planowaniu podejmowanych dzialan.
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+ MOCNE STRONY - to walory wynikajace z uwarunkowarh wewnetrznych gminy, ktdre
w pozytywny sposéb wyréZniajg jg sposréd innych. Mocne strony mogg by¢ zaréwno
obiektywnie dane przez nature (np. liczba 0séb w wieku produkcyjnym) jak i byé zashuga
lokalnej spotecznosci (np. wysoki poziom mobilnosci i pnedswbbrczo&cl}

* SLABE STRONY - to Kk kwencja iczerh i
uksztattowania uwarunkowar wewnetrznych. Mogq one dotyczyé calej gminy, jak i jej
czesci. Mogg dotyczyé wszystkich aspektdéw funkcjonowania gminy, badZ jej
poszczegdlnych elementow.

P wyeh ¢
sluzy analiza SWOT. Celem tym jest:
unikanie zagrozer,
wykorzystywanie szans,
wzmacnianie stabych stron,

pozwoli na osiggnigcie celéw, ktdrym

.

opieranie si¢ na mocnych stronach.

Ponizej przedstawiono dwie tabele analizy SWOT. W jednej prezentowane sq mocne i slabe
strony gminy, w drugiej za$ szanse i zagrozenia. Z uwagi na materi¢ opracowywanego
dokumentu z zakresu polityki spolecznej zagadnienia ujete w tabelach ograniczono do sfer
majgcych wplyw na polityke spoteczng.

Tabela 27. Analiza SWOT

MOCNE STRONY SLABE STRONY

- iony dostep do pi il j sluzby » spadek Ivczby podmiotéw gospodsnzych

zdrowia (w tym realizacja wielu badar . wysokie

profilaktycznych w zakresie opieki zdrowotnej); na terenie gminy, zwlaszcza w grupie osdb
« dobrze mnkqoﬂulqcy system utwnaty (w tym w wieku 25-44 lata i wérdd oséb

i dostepu do pr i Zzlobka); pozostajacych bez pracy od 1 do 12 m-cy;

» dobrze funkcjonujgca oferta kulturaina i + wzrost bezrobocia wéréd ostb z

sportowa (CKIS, biblioteki, éwietlice wiejskie, wyksztalceniem wy2szym i érednim;

liczna imprezy kulturalne i sgoﬂnwe)' = wysoki odsetek oséb dotknigtych
. ubdstwem, niepeinosprawnoscia |

pozarzadowych udﬂelajqnynh w zakresie bezdomnoscia;

pomocy spoleczne]; »  niski poziom wyksztalcenia mieszkancow,
= dobra wspélpraca OPS z organizacjami zwlaszcza os6b hazrobulnych

pozarzgdowymi przy realizacji wielu . w i baner

programéw wsparcia w zakresie

dostep do pedslawowyeh débr i ushug;

= kompetentne i sprawne dzialanie Odrodka « brak j infr: ktury
Pomocy Spolecznej w Sepéinie Km}ehsklm spolecznej;

. ie Punktu Y j |+ wazrost na terenie Gminy;
i Komisji Rozwigzywania Problemdm « brak faktycznych danych na temat osdb
Alkoholowych; uzaleZnionych od narkotykdw;

= spadek zjawiska przemocy w rodzinie, a tym « brak odpowiedniej oferty dia os6b
samym liczby zalozonych Niebieskich Kart; starszych.

= posiadanie wiasnych lokall socjalnych;
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spadek liczby oséb uzaleznionych od alkoholu
zgloszonych na Komisje:

malejgca liczba osdb objetych wsparciem OPS
ubdsiwa.

2 tytutu

s: =

bliskos¢
Z uslug spolecznych oferowanych w miuiue
wojewodzkim;
wzrost liczby mieszkaficow Gminy;
dodatni przyrost naturalny;
wyhamowanie negatywnych trendéw
dotyczacych migraci oraz wzrost liczby
urodzer spowodowanych prorodzinng politykg
panstwa;
dotacje z Unii Europejskiej przyznawaﬂe w
ramach funduszy pom
utrzymanie sig pozytywnych trendéw
dotyczacych podnoszenia poziomu

sztalcenia wérod mieszkarncow;
efekty realizowanych w skali krajowej,

w
zakresie polityki spolecznej, koordynacja tych
dziatai,

1t trendy (w tym
starzenie sig spoleczenstwa i spadek.
populacji w wieku przedprodukcyjnym);
ujemne saldo migracji;
konkurencja pomigdzy gminami w
o $rodki

lokalizacje inwestycji;

odplyw najbardziej przedsigbiorczych i

wyksztalconych os6b z terenu gminy;

utrudnienia organizacyjne w dostgpie do

Srodkdw pomocowych UE, brak

wystarczajacych Srodkéw na .wklad

whasny™;

tendencje dotyczace wzrostu

pms‘apczosei na terenie gminy, zvdaszcza
s ol

dalue pogarszanie op?ucalnu!u produkcji
rolnej | uboZenie mieszkafcow,
rozwarstwianie sig¢ spoleczenstwa, podziat
na biednych i bogatych;

pojawianie si¢ nowych zagroten
(narkomania);

biermnosé oséb objetych pomocq spoleczng,
nasilanie sig postaw roszczeniowych.

2rodio: Opracowanie wiasne

Jak wynika z tabeli analizy SWOT, wiele zagroZen dla rozwoju Gminy Sepdlno Krajeriskie
dotyczy szeroko rozumianej polityki spolecznej. Zjawiska takie jak bezrobocie i ubdstwo

z jednej strony sg wynikiem ych pi p

gospodarczych, z drugiej zas
same potrafig generowac nowe problemy w postaci uzaleznien czy przemocy w rodzinie. Ich

rozwigzanie wymag: podejécia do j ywistosci, ze Glny
uwzglednieniem osdb, ktdre sq wy i pok . Jak p ia
dotychczasowe doswiadczenia latwo staé sig ficj yst pomocy

o wiele trudniej jednak powrécié na droge ielnosci | odpowiedzi i za byt wlasny

i losy rodziny. Dlatego tez w proponowanych dzialaniach polozono duzy nacisk

na ¢, dziatania

jne i terapeutyczne.

4. Prognoza zmian w zakresie objetym strategia

Prognoza zawiera informacje o potrzebach, problemach i zasobach danej spolecznosci
lokalinej, ktdre:
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« wynikajg z analizy danych opisujgcych stan spolecznosci lokalnej w ostatnich latach
(z diagnozy sytuacji spolecznej),
iaj Cj i tasciwe dla danego kraju, regionu oraz owej

spolecznoéei,
o dotyczg okresu, w jakim bedzie realizowana strategia, czyli lat 2014-2020.

4.1. Prognoza demograficzna'

PROGNOZA PRZYROSTU NATURALNEGO

Na podstawie Prognozy dia powialu sepoleriskiego na lata 2011-2035 opracowanej przez
GUS prognozuje sig, ze w latach 2014-2020 liczba urodzen Zywych bedzie sig zmniejszala,
a liczba zgondw bedzie rosla, tym samym, przyrost naturalny na terenie Gminy bedzie malal.
W perspektywie do 2017 roku przyrost naturalny bedzie dodatni, w 2017 roku prognozuje
sig, Ze liczba urodzeri bedzie réwna liczbie zgonéw, za$ od 2018 roku przyrost naturainy
bedzie przyjmowal wartoéci ujemne i zjawisko bedzie sie poglebiato.

Tabela 28. Prognoza przyrostu naturalnego w Gminie Sgpéino Krajenskie do 2020 roku

Lata | urodzenia zgony P

2014 164 152 12
2015 161 153 9
2016 158 154 4
2017 154 154 0
2018 150 155 6
2019 146 156 -10
2020 142 156 -14

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Prognozy dia powiatéw | miast na prawie powiatu oraz podregiondw
na lata 2011 - 2035 opracowanej przez GUS
PROGNOZA SALDA MIGRACJI
Zgodnie z prognozg do 2020 roku, saldo migracji wewnetrznych na pobyt staly w Gminie
Sepdlno Krajenskie begdzie przyjmowato wartosci ujemne i przez caly okres 2014-2020
bedzie ksztaltowalo sig¢ na prawie niezmiennym poziomie. Oznacza to przewage osob
wyprowadzajgcych si¢ z Gminy nad osiedlajacymi si¢ na jej terenie. Ujemne saldo migracji
bedzie jedng z przyczyn spadku liczby ludnosci na terenie Gminy Sepdino Krajeriskie
w kolejnych latach.

! Prognoza demograficzna zostala opracowana w oparciu o Prognozg dla powlatow | miast na prawie powiatu
oraz podregiondw na lata 2011-2035 opracowang przez GUS
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Tabela 29. Prognoza salda migracji w Gminie S¢pélino Krajeriskie do 2020 roku

2014 189 202

2015 185 199 -14
2016 181 195 14
2017 174 188 -14
2018 163 176 3
2019 156 169 3
2020 152 166 14

Zr6dio: Opracowanie wiasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2011 - 2035 opracowanej przez GUS

PROGNOZA LUDNOSCI
Na podstawie Prognozy ludnosci sporzadzonej przez GUS dia powiatu sepoleriskiego,
prog liczbe Gminy Sepbino Krajenskie w ie do 2020

roku. Z analizy danych zawartych w tabeli 30 wynika, Ze liczba mieszkaricéw Gminy w latach
2014-2020 bedzie systematycznie malata. Do przyczyn tych niekorzystnych zmian zaliczy¢
mozna:

+ systematycznie malejgcy, a od 2018 roku ujemny przyrost naturalny,

* utrzymujgce sie ujemne saldo migracji wewnetrznych.

Tabela 30. Prognoza liczby ludnosci Gminy Sgpéino Krajenskie

2014 40 974 0,9996828 16 093
2015 40 943 0,9992434 16 081
2018 40 900 0,9989498 16 064
2017 40 863 0,9990954 16 050
2018 40 817 0,9988743 16 031
2019 40 747 0,9982850 16 004
2020 40 683 0,9984293 158979

2rédio: Opracowanie wiasne na podstawie Prognozy dla powiatéw | miast na prawie powiatu oraz podregiondw
na lata 2011 - 2035 opracowanej przez GUS

PROGNOZA WIEKOWA MIESZKANCOW
Struktura ludno$ci wedlug wieku bedzie ulega¢ dynamicznym zmianom, praktycznie w calym

prognozowanym okresie. Zmiany te sg przede ystkim kor ja ego
falowania”, 1j. pojawiania sig na przemian wyZow i nizéw demograficznych, ktérych efekty
nakladajg sig na siebie z rézna silg w réznych ok P ljac bardziej
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zmiany w p { i i i i, It w iej stopniu

na tg strukture zmiany w rozmiarach rniuraql zagranicznych definitywnych, czyli migracji
na pobyt slaly, a szczegdinie emigracji.

Analizujgc dane zawarte w tabeli 31 nalezy zauwazy¢, 2e w latach 2014-2020 prognozuje
sig:
* wzrost liczby | w wieku przedpi yjnym, co w dluszej perspektywie
przetozy sig na wzrost zasobow sity robocze] na lokalnym rynku pracy,
= zmniejszenie si¢ liczby ludnoéci w wieku produkeyjnym, co wplynie niekorzystnie na
aktualne zasoby sity roboczej,

* wzrost liczby w wieku pop fjnym, przez co zwigkszy sig obcigZenie
systemu finanséw publicznych kosztami opieki zdrowotnej kosztami opieki nad
osobami starszymi.

Wzrost liczby ludno$ci w wieku poprodukcyjnym moze przyczynié sie do wigkszej aktywnosci
y j i j 0s6b ych, co korzystnie moze wplynaé na rozwéj Gminy.

Tabela 31. gl Y ‘Gminy Sepéino Krajeniskie do 2020 roku
' 8| 2019] 2020

0-4 lata a78 952
5-9 lat 1035| 1025
10-14 lat 971| 1008
15-19 lat 793 783
20-24 lata 1155| 1103| 1039| 1007 972 937 905
25-29 lat 1308| 1267| 1241| 1192| 1154| 1103| 1058
30-34 lata 1322| 1333| 1329| 1308( 1260 1223 1187
35-39 lat 1120| 1128| 1152 1199| 1249| 1200| 1300
40-44 lata 1011| 1068| 1086 1090 1093| 1106] 1115
45-49 lat 908 894 915 933 967| 1002| 1057
50-54 lata 1061| 1005 959 934 908 894 881
55-59 lat 1209| 1198 1181| 1123| 1086| 1027 976
60-64 lata 1031| 1053| 1082 1110 1130| 1143| 1134
65-69 lat 725 827 862 912 928 934 958
70-74 lata 428 407 440 488 559 634 725
75-79 lat 418 409 393 375 361 352 336
80-84 lata 311 308 313 313 307 304 298
Powyzej 85 233 247 254 264 271 277 282
RAZEM 16093 | 16 081| 16 084 | 16 050 | 16 031 | 16 004 | 15979
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Prognoza ludnodci wg ekonomicznych grup wieku

L $¢ w wieku 2894| 2908| 2926| 2952| 2965| 29085| 2985

Ludno$é w wieku produkcyjnym 10054| 9922| 9793| 9635| 9512 9375| 9261

Ludno$é w wieku poprodukeyjnym 3146| 3251| 3344| 3462| 3554| 3644| 3732

Zrédio: Of wiasne na podstawie Prognozy dia po miast na prawie powialu oraz podregionow
na lata 2011 - 2035 opracowansj przez GUS

PROGNOZA WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW
Jednym z i czynnikéw jacych rozwdj spok jest staly wzrost

poziomu wyk fcenia. W ciggu dziewigciu lat dzielacych spisy powszechne obserwuje sig
dynamiczne zmiany, ktére wplynely w sposdb znaczacy na zmiane struktury ludnoéci wediug
poziomu wyksztalcenia.

Obserwowane trendy dazenia duiych grup ludnosci do podwyzszania i uzupetniania
wyksztalcenia pozwalajq sadzi¢, ze dane dotyczace wyksztalcenia z roku na rok bedg
ulegaly znaczacej poprawie. Dotyczy to jednak giéwnie os6b z wyksztalceniem $rednim,
ktdre uzyskujg wyksztalcenie wyzsze. Opisane tendencje dotyczace ksztalcenia dorostych
nie dotyczq niestety oséb ych z wy i ym.

4.2. Prognoza probleméw spotecznych?

BEZROBOCIE

Zgodnie z raportem NBP nL. inflacji, stopa bezrobocia w 2014 odnotuje wzrost do 12,1% i do
12,4% wroku 2015. Réwniez dane z urzedoéw pracy wskazujg na dalszy wzrost stopy
bezrobocia w kolejnych miesii 1 (po ieniu czynnikow ych).

W zwigzku z tym prognozuje sig, ze réwniez na terenie Gminy Sepdino Krajenskie stopa
bezrobocia bedzie wzrastata w kolejnych latach. Przyczyng wzrostu bezrobocia bedzie
spadek liczby podmiotéw gospodarczych na terenie Gminy, a tym samym spadek liczby
osdb pracujgcych.

NIEPEENOSPRAWNOSE
W 2zwigzku z tym, Ze zgodnie z prognozami liczby ludnosci na terenie Gminy Sepdino
Krajeriskie do 2020 roku, liczba 0s6b w wieku przedprodukcyjnym bedzie sig i to

nie przewiduje sig wzrostu os6b niepelnosprawnych na tym terenie.

? Prognoza zostala przy zalofeniu, 2e nie uwzglednia ona potencjalnych
dzialan ji | instytuci j w zakresie pomocy spolecznej (w tym dzialah OPS
w Sgpéinie Krajeniskim), kiére beda mialy na celu iwdzi i

spolecznych.
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Ewentualny wzrost oséb niepeinosprawnych moze wynikaé z migracji nowych mieszkancéw
na teren Gminy Sepdino Krajenskie.

UZALEZNIENIA
P staje sie sp na ie p ierpi
odczuwanego przez dang osobg, a tym samym dominujacym $rodkiem na pokonanie
: H twhiodcl | problamé

Jedng z gléwnych przyczyn uzaleznieh sg problemy materialne bedace konsekwencig
bezrobocia. W zwigzku z tym, Ze na terenie Gminy Segpdino Krajeriskie prognozuje sig
wzrost poziomu bezrobocia, to nalezy réwniez prog wzrost uzaleznien (

od alkoholu) z tym zwigzanych.

Usostwo
Podstawowym powodem ubédstwa jest bezrobocie. W zwigzku z tym, Ze na terenie Gminy
Sepdino Krajenskie prognozuje sie w kolejnych latach wzrost bezrobocia, to nalezy réwniez

zaklada¢ spadek dochodéw wiasnych gospodarstw domowych, a tym samy spadek ich
zamoznosci | wzrost ubdstwa.

PRZEMOC W RODZINIE
Do jednych z naje h przyczyn pi y w rodzinie zaraz po braku umiejetnosci
panowania nad gniewem i zlocia, zalicza sie uzaleznienie od alkoholu. W zwigzku z tym, ze

w kolejnych latach problem uzaleznienia alkoholowego na terenie Gminy Sepdino Krajenskie
pr i bedzie sig poglebiat bez podjgcia odpowiednich dziatar p h,
to nalezy zakladaé, Ze nasili sig réwniez zjawisko przemocy w rodzinie.

BEZDOMNOSE
Nie prognozuje sig zmian w tym zakresie. Ewentualny wzrost liczby oséb bezdomnych moze
wynikaé z:

go poglebiajacego sig ubd i ia — niskie dochody moga
nie wystarczyé na pokrycie oplat czynszowych za mieszkanie. Wysoka zalega z tego
tytulu moze byt z kolei powodem do eksmisji, ktéra jest juz tylko krokiem

do bezdomnosci;
. go  wzrostu i - osoby ione od alkoholu lub
narkotykéw moga byé ni przez rodziny | moga zostaé przez

nich odrzucone | wygnane z domu;
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* przemocy w rodzinie - ofiary przemocy w rodzinie (zwiaszcza kobiety z dzieémi)
bardzo czesto pod wplywem przymusu lub dobrowolnie opuszczajg dom bez zadnych
$rodkéw do 2zycia w obronie przed przemocs ze strony jednego z czlonkdw rodziny.

E: PCZOSH

P wzrost oraz wezrost uzaleznien mogq byé powodem
do zwig ia sig liczby na terenie Gminy Sgpdino Krajeriskie.

Bezrobocie przyczyni sig¢ gldwnie do wzrostu liczby przestgpstw w zakresie wlaman
i drobnych kradziezy. Z kolei uzaleznienia od ji h (tj. alkohol, narkotyki)

moga by¢ gléwng przyczyng bdjek i rozbojow.

0S0BY STARSZE

Jednym z gtéwnych probleméw demograficznych w Polsce jest zjawisko starzenia sig
spoleczenstwa oraz slaly wzrost liczby oséb w wieku ytalnym. Wediug przewidy
GUS liczba os6b w wieku emerytalnym wzro$nie z niemal 6,5 min w 2010 r. do co najmniej
9,6 min w roku 2035, co stanowi¢ bedzie 26,7% calej populacji kraju.

Tabela 32. Prog w wieku popi na terenie Gminy Sgpdino Krajernskie
v | 2014 18| 2019
60-64 lata 1031| 1053 1082 1110 1130| 1143| 1134
65-69 lat 725 827 862 912 926 934 958
70-74 lata 428 407 440 488 559 634 725
75-79 lat 418 409 393 375 361 352 336
80-84 lata 3n 308 313 313 307 304 298
Powyzsj 85 233 247| 254 264| 2m| 277| 282
Razem 3146| 3251| 3344 3462| 3554 3644 3732
Zrodio: O wiasne na Prognozy dla por miast na prawie powiatu oraz podregion6w

na lata 2011 - 2035 opracowanej przez GUS

Zgodnie z prognozami ludnosci na terenie Gminy Segpdino Krajenskie wynika, Ze przewiduje
sig wzrost ludnoéci w wieku poprodukcyjnym. Tym samym naleZy zaklada¢, ze w kolejnych

latach nasili sig zjawisko pr ych dotykajacych ta grupe spoleczna. Do
problemdw tych nalezq przede wszystkim:

* samotnos¢,

« choroby,

* inwalidztwo,

« Zzycie w ubdstwie,
= poczucie nieprzydatnosci,
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= uzaleznienie funkcjonalne, ktére ia brak = w d vej ilosci i

rodzajéw — sprzetu ortoped! go i rehabilit:

Tabela 33. Prognoza probleméw spolecznych na terenie Gminy Sgpéino Krajeriskie

Bezrobocie
Niepelnosprawnosé Stagnacja
Uzaleznienie od alkoholu Wazrost
Uzaleznienie od narkotykéw ‘Wazrost
Ubéstwo Wazrost
Bezdomnosé Stagnacja
Przemoc w rodzinie Wazrost
Przestgpczosé Wazrost
Problemy oséb starszych Wazrost

Zrédio: Opracowanie wiasne

4.3. Prognoza zmian

W rezultacie podjetych dziatan ujetych w ,Strategii ia Probleméw Spol h
na terenie Gminy Sepoino Krajeriskie na lata 2014-2020" przewiduje sig wzrost zaufania
mieszkancéw do instytucii ych, wzrost akty $ci  spoleczno-gospodarczej
mieszkaficow Gminy Sepéino Kraj ie oraz zmniej ia zasiegu wy j na jej
terenie p ych. Strategia p je m.in. nie szans os6b

bezrobotnych na znalezienie zatrudnienia poprzez cdpowiednie dostosowanie ich kwalifikaciji
do wymagan rynku pracy, zwigkszenie wigzi rodzinnych, spadek dysfunkcji rodziny

ynikajacej z ief | p y w rodzinie oraz poprawe opieki zdrowotnej dla os6b
starszych i niepetnosprawnych.
F je sig, 2e iniejszej gii {...) zaktywizujg | zachgeq mieszkafcow
do udzialu we wspdlnym rozwigzywaniu f iaja sie p ow. Wd ie dzialanh
spowoduje:
- poprawe bezpi j obywateli,
- iej ie ryzyka wykl i ! wiréd czesci mieszkancow,

poprawe warunkow ich Zycia,
- zwigkszenie liczby miejsc na lokalnym rynku pracy,

- ie jiip jatu 0séb, ktére ubiegajq sig o zatrudnienie,

- poprawe stanu zdrowia, w tym dinie osdb ych i ni orawnych,
zmniejszenie dysproporcji w dostgpie do uslug spolecznych przez osoby
niepeinosprawne,

WESTMOR CONSULTING 46



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE MIASTA | GMINY SEPOLNO KRAJENSKIE
NA LATA 2014-2020

- zmniejszenia zjawiska przemocy w rodzinie,
- zmniejszenie liczby 0s6b ity ieniem od

Wprowadzone zmiany zostang osiagnigte poprzez wspblprace wszystkich oséb,
sto n oraz instytucji | izacji pozarzadowych iataj dla dobra
mieszkafcow Gminy Sepéino Krajenskie w zakresie pomocy spolecznej. W ramach tej
wspdlpracy realizowane beda liczne programy pomocowe skierowane do konkretnych grup

5. Cele strategiczne projektowanych zmian
Przeprowadzona diagnoza spoleczna, zwlaszcza w zakresie probleméw spotecznych,
a takze zmian w zakresie objetym ig, ity na ie wizji rozwoju
Gminy Sgpdlno Krajeriskie w ie polityki ' j, ktorg jest:

GMINA SEPOLNO KRAJENSKIE — SILNE RODZINY, AKTYWNI MIESZKANCY SOLIDARYZUJACY SIE
z zA MI WYKL SPOLECZNYM POPRZEZ SPRAWNY SYSTEM POMOCY
W ZAKRESIE ZASPOKAJANIA PODSTAWOWYCH POTRZEB OSOB | RODZIN ZAGROZONYCH
MARGINALIZACJA ORAZ ROZWOJ AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEL.”

Tak sformulowany cel giéwny obejmuje ie obszary prot iniejszej Strategii
i adt y jest do ich ob h jak i jalnych mieszkaricow Gminy Sepdino
Krajenskie, ktérych warunki i poziom Zycia odbiegajg od przecigtnego.

W oparciu o dokonang analizg SWOT, d h doswiad ia pr ikéw OPS
w Sepdinie Krajenskim oraz rzeczywiste potrzeby spoleczne, wytypowano 8 obszaréw
priorytetowych:

I.  Roedzina.
. Osoby bezrobotne.

. Osoby zagrozone ubé iw P y
IV.  Osoby niepelnosprawne.

V. Osoby dotkni w rodzini

V. Osoby : od alkoholu | narkoty

Vil. Osoby starsze.
Vill.  Osoby bezdomne.

Dla kazdego z ww. obszaréw wyznaczono cele strategiczne, ktore ulatwig realizacje celu

gléwnego.
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Cel strategiczny 1. Umacnianie rodzin z terenu Gminy Sepéino Krajenskie w ich
prawidtowym funkcjonowaniu.

Cel strategiczny 2. Lagodzenie skutkéw bezrobocia na terenie Gminy Sepdine Krajenskie.
Cel strategiczny 3. Zapobi ie wyk i nu rodzin z terenu Gminy Sgpdino
Krajeriskie dotknigtych ubdstwem.

Cel strategiczny 4. Poprawa warunkéw spolecznego funkcjonowania osob

niepelnosprawnych w spolecznosci lokalnej.
Cel strategiczny 5. Przeciwdzialanie zjawisku przemocy w rodzinie i fagodzenie jego
skutkow.

Cel strategiczny 6. e zjawi uzaleznienia od alkoholu i narkotykéw oraz
tagodzenie jego skutkow.

Cel strategiczny 7. Zapewnienie wsparcia dla os6b starszych i ich aktywizacja.

Cel strategiczny 8. Przyjazna polityka riowa i przeci Sci

6. Kierunki niezbednych dziatan

Aby méc skutecznie i ¢ Strategie, koni jest ie ni h dziatan
w ramach zdefini ych celéw weh. Dzialania te zostaly zapisane w postaci
celéw operacyjnych.

Tabela 34. Kierunki niezbgdnych dzialan

Cel strategiczny 1. 1. Zapewnienie odpowiedniego systemu dla rodzin

Umacnianie rodzin z terenu z dysfunkcjami.

Gminy Sgpoino w |12 dzieciom i p warunkow do

E":”W”W{"‘ Zycia | rozwoju.

nEjanowanil. 1.3. Wzmacnianie integracji czlonkéw rodzin z terenu Gminy.

Cel strategiczny 2. 1. O i proj na rzecz :

Lagodzenie skutkow (m.in. szkolen dia bezrobotnych, przekwalifikowania, pomoc w

bezrobocia na terenie Gminy wiasnej ).

Sepdino Krajenskie. 2.2. Organizowanie wspéinie z PUP w Sepbinie Krajeriskim
zatrudnienia dla 0s6b diugotrwale bezrobotnych w ramach prac
spolecznie uzytecznych.

23.01 prac i robét p 3
24.W ych w pracy.

Cel strategiczny 3. 3.1. Udzielanie pomocy ubogim.

Zapobieganie wykluczeniu 3.2, Zatrudnienie rodziny w z dysh

spolecznemu rodzin z terenu | poiekufczo-wychowawczymi. 3

Gmin; 6ino Krajerskie & 5

ucu:ni?;% el 33, Waplranie osch zagrazonych wikuczeniem spaecznym
spolecznych. :

3.4. Wigczenie oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym do
aktywnych form wsparcia prowadzonych przez OPS w Sepéinie
Krajeriskim.
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Cel strategiczny 4. Poprawa | 4.1. wsparcia i
‘warunkow spolecznego osobom niepeinosprawnych, w tym zzaburzaniaml psychicznymi.
funkcjonowania oséb 4.2. L barier ych w budynkach
niepeinosprawnych w publicznej.
spotecznodci lokalnej. 43.A P " &b i
4.4. Udzi parci z ni 4
osabg.
4. 5 Zap dostepu do
udziatu osobom awnym
wackz kul(uralno-spolemym Gminy.
Cel strategiczny 5. 5.1. Wsparcie psychologiczne, prawne i socjalne oséb dotknigtych
Przeciwdzialanie zjawisku przemocg w rodzinie.
przemocy w rodzinie i 5.2 iienie wspbipracy stuzb ze Sci
tagodzenie jego skutkéw. Iokalng w zakresie wykrywania | zwalczania zjawiska przemocy
w rodzinie.
5.3. Podjgcie dziatan wobec spi
W rodzinie.
. 6.1. ie dzieciom ochrony przed skutkami
Zahamowanie zjawiska mdzlnéw
uzaleznienia od alkoholu i dziatan p z zakresu
narkotykéw oraz tagodzenie ud alkohotu i narkotykéw.
il 63. ie dostepu do j pomocy
j dia oséb ionych od alkoholu i narkotykd
6.4.F ie punktu dla 0s6b v i
od alkoholu i nammykéw oraz rodzin, w kiérych islnieie problem
i jednego z
8.5. i i i $ci instytucii i i pi
w zakresie igzywania i narkomanii.
Cel 7.1. Rozwdj Srodowiskowych form opieki dla osdb starszych.
Zapewnienie “Fﬂm dia 7.2. udzialu 0séb w rekreacji, kulturze
os6b starszych i ich I wypoczynku.
S 7.3. Dostosowanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb 0s6b
starszych.
7.4. Rozwdj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.
Cel strategiczny 8. Przyjazna | 8.1. ie zaplecza h
polityka mieszkaniowa i 8.2. Pozyskiwanie lokali socjalnych na cele os6b zagrozonych
przeciwdzialanie bezdomnoscia.
bezdomnosci, i politd o 5
gminnych mnesmﬂ komunalnyrm
8.4. Z ieni osobom
8.5. Z ienie osobom ym wsparcia
| opieki j.

7. Sposoéb realizacji strategii oraz jej ramy finansowe

Sposéb realizacji Strategii

Realizacja postanowien Strategii Rozwigzywania P
wladzy wykonawczej gminy, a wigc Burmistrza Sepdlna Krajeriskiego. Dysponuje on

polecznych jest obowig
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niezbgdnym w tym celu ap. /K We wpr izaniu w Zycie
poszczegdinych celdw czynnie uczestniczy¢ bedg przede wszystkim pracownicy Osrodka
Pomocy Spolecznej w Sepdinie Krajeriskim, ktdrzy realizujg zadania wiasne gminy wiasnie
w zakresie pomocy spolecznej.

Ponadto w realizacji strategii mozna oczekiwaé wsparcia i pomocy nizej wymienionych
instytucji:

* Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;

* Powi; go Zespotu ds. O o Niep

« Powiatowego Urzedu Pracy;

* Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

: y Powk j Policji w Sepdinie Krajer

« lokalnych stowarzyszefi.

Niniejsza Strategia bedzie réwniez poprzez j¢ gminnych prog
i projektéw realizowanych przez ww. podmioty | instytucje wspdldzialajgce na poziomie
gminy. Do najwazniejszych programéw i narzedzi stuzacych wdroZeniu Strategii nalezy
zaliczyé:
+ kontrakt socjalny,
= gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie,
* gminny program profilaktyki i rozwigzywania probleméw  alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii,
« gminny program wspierania rodziny,
+ programy i projekly zwigzane z przeciwdziataniem bezrobociu i aktywizacjq

q mieszkancow, i ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach

gt > Funduszu Spok g
Dziatania w niniejszej S! ii mogg byé i na roznych pozi -
poczawszy od samodzielnej realizacji dziatania przez OPS lub inne podrnmy poprzez
wspdlpracg partnerska, az po zlecanie ji zadan publiczny: etrznym

w trybie okreslonym przepisami prawa.
Programy i projekty muszg byé zbiezne z zaloZeniami strategii oraz tak zaplanowane, aby

pisywaly sig w e celu strategii lub celow szczegGlowych, za$ efekty

realizacji programu lub projektu wplywaly na osiagnigcie celu gldwnego strategil.
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Ramy finansowe Strategii

Jednym z warunkow realizacji celow zawartych w kazdej strategii jest jej finansowanie.
Zakiada sig, 2e ramy finansowe ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
na lerenie Gminy Sepdino Krajeriskie” obejmujg lata 2014-2020, gdyz w tym okresie bedg

realizowane w sposéb ciggly i cele i i op yj
P je sig, ze reali propor ych celéw i dzialarh nastapi przy wykorzystaniu
nastepujgcych zrédet finansowania:

= $rodki wlasne pochodzace z budZetu gminy finansowane z jej dochodéw;

s $rodki przekazane gminie z budzetu paristwa (dolacje);

« S$rodki funduszy krajowych (PFRON);

= projekty systemowe i konkursowe w ramach $rodkéw z Ministerstwa Pracy i Polityki

j oraz Unii

*  Srodki poc gee z funduszy pc Unii Europejskiej (Europejski Fundusz
y).

Rozwoju R I i Fundusz Spok

8. Wskazniki realizacji dziatan

W celu $ledzenia poslgpéw w realizacji strategii bedzie ona na biezaco monitorowana.
Monitorowanie pozwoli z jednej strony na oceng oczekiwanych wynikéw juz przyjetych
zadan, jak i ewentualne korekty w tych i ia z ia jest

otwartym, natomiast jej materia (rzeczywistos¢ spoleczna) podlega ciaglym zmianom.
Diatego tez konieczne jest elastyczne reagowanie na pojawiajace sig p yiw i
Oceny tej dokonywaé bedzie OPS w Sepdinie Krajeriskim.

Monitorowanie umozliwi:
+ biezaca oceng realizacji programéw i zadar oraz osiggania celéw,
+ prognozowanie ewentualnych zmian warunkéw realizacji,
- + dokonanie biezgcych korekt i poprawek,
. djecie dziatan i j hi
+ informowanie spotecznodci lokalnej o uzyskanych wynikach.

Wskazniki lizacji  celow icznych bedzie zmniejszajaca sig  ilos¢

oraz zmniej ie sig strumienia $rodkéw na bezposdrednie wsparcie
najbardziej potrzebujacych.
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Tabela 35. Wskazniki realizacji dziatan

1.1. Zapewnienie odpowiedniego systemu wsparcia
dla rodzin z dysfunkcjami.

wysoko$¢ $wiadczen pienigznych przyznanych rodzinom z
dysfunkcjami

liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia OPS

liczba utworzonych grup wsparcia dla rodzin z dzie¢mi
sprawiajgcymi problemy wychowawcze

Cel strategiczny 1. - liczba dzieci i mlodziezy objetych programem dozywiania
Umacnianie rodzin z terenu - liczba dzieci modziezy korzystajacych z wypoczynku zimowego i
Gminy Sepdino Krajeriskie w | 1.2, Zapewnienie dzieciom i miodziezy odpowiednich | letniego
E’;‘]E&:fm warunkdw do zycia i rozwoju. —  liczba organizowanych zajeé w ramach éwietlic
socjoterapeutycznych
- liczba dzieci i mlodziezy objetych pomocg OPS
- liczba spotkar z psychoterapeuty zorganizowanych dla rodzicow i
1.3. Wzmacnianie integracji czionkéw rodzin z dzieci sprawiajgcych problemy wychowawcze
terenu Gminy. - liczba rodzin objetych wsparciem w zakresie wzmacniania
integracii jej czionkow
2.1. Organizowanie projektéw na rzecz = DS QN FINRI D
przeciwdziatania bezrobociu (m.in. szkoleri dla - liczba przeprowadzonych szkoler dla os6b bezrobotnych
bezrobotnych, przekwalifikowania, pomoc w - liczba przekwalifikowanych oséb bezrobotnych,
olwisraniL Wik deiealnosol o B0 Cr o), liczba 0s6b bezrobotnych bioracych udzial w szkoleniach
Cal stratonlizny 2 2.2. Organizowanie wspoinie z PUP w Sepodinie
ﬁ%ﬁgﬁ]ﬁf Krajeriskim zatrudnienia dla oséb dtugotrwale - liczba oséb bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
godzen RS bezrobotnych w ramach prac spolecznie spolecznych
bezrobocia na terenie Gminy uzyt h
Sepéino Krajenskie. ooEnycn.

2.3. Organizowanie prac interwencyjnych i robot -
publicznych.

liczba oséb bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych i rob6t publicznych

2.4. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu
pracy.

liczba osdb bezrobotnych, ktére znalazly zatrudnienie

liczba os6b bezrobotnych, ktorym udzielono wsparcia w
znalezieniu pracy
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Cel strategiczny 3.
Zapaobieganie wykluczeniu
spolecznemu rodzin z terenu
Gminy Sepdino Krajeriskie
dotknietych ubdstwem.

3.1. Udzielanie pomocy materialnej rodzinom -
ubogim. i

liczba rodzin ubogich, ktérym udzielono wsparcia
wysoko$¢ udzielonego wsparcia finansowego

3.2, Zatrudnienie asystenta rodziny w rodzinach z
dysfunkcjami opiekuriczo-wychowawczymi.

liczba rodzin, ktére skorzystaly z pomocy asystenta rodziny

3.3. Wspieranie os6b zagrozonych wykluczeniem =
spotecznym w nabywaniu nowych kwalifikacji, =
kompetencji zawodowych i spotecznych.

liczba oséb objetych wsparciem

liczba os6b, ktére nabyly nowe kwalifikacje i kompetencje
zawodowe

3.4. Wigczenie osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym do aktywnych form wsparcia -
prowadzonych przez OPS w Segpéinie Krajeriskim.

liczba 0s6b objetych aktywnymi formami wsparcia

Cel strategiczny 4. Poprawa
warunkow spolecznego
funkcjonowania os6b
niepetnosprawnych w
spofecznosci lokalnej.

4.1. Zapewnienie wsparcia psychologicznego i
spolecznego osobom niepeinosprawnych, w tym z -
zaburzeniami psychicznymi.

liczba 0s6b niepetnosprawnych, ktérym udzielono wsparcia
psychologicznego i spotecznego

liczba oséb z zaburzeniami psychicznymi, ktérym udzielono
wsparcia psychologicznego | spolecznego

liczba udzielonych porad psychologicznych

4.2, Likwidacja barier architektonicznych w -
budynkach uzyteczno$ci publicznej.

liczba obiektoéw uzytecznosci publicznej, w ktorych zniesiono
bariery architektoniczne

4.3. Aktywizacja zawodowa 0s6b
niepeinosprawnych. i

liczba oséb niepeinosprawnych uczestniczacych w szkoleniach

liczba oséb niepetnosprawnych, ktore uzyskaly zatrudnienie w
wyniku odbytych szkolen

4.4, Udzielenie wsparcia finansowego rodzinom z
niepelnosprawng osobg.

liczba rodzin z osobg niepelnosprawnag, ktérym udzielono wsparcia
finansowego

liczba oséb niepelnosprawnych, ktérym udzielono wsparcia
finansowego

wysoko$¢ udzielonego wsparcia finansowego

4.5. Zapewnienie dostgpu do rehabilitacji.

liczba ofert w zakresie dostgpu do rehabilitacji skierowanych do
0s6b niepeilnosprawnych przez Gmine

4.6. Zapewnienie aktywnego udzialu osobom -
niepelnosprawnym w 2yciu kulturalno-spotecznym
Gminy. e

liczba os6b niepeinosprawnych biorgcych udziat w imprezach

kulturalnych na terenie Gminy
liczba imprez kulturalnych, w kt

h udzial m bra¢ osob
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niepeinosprawne

Cel strategiczny 5.
Przeciwdziatanie zjawisku
przemocy w rodzinie i
tagodzenie jego skutkow.

5.1. Wsparcie psychologiczne, prawne i socjalne -
0so6b dotknigtych przemocg w rodzinie.

liczba udzielonych porad prawnych

liczba udzielonych porad psychologicznych i socjalnych

liczba os6b dotknietych przemocg w rodzinie, ktére skorzystaty ze
wsparcia

5.2. Wzmocnienie wspdlpracy sluzb publicznych ze
spotecznoscig lokalng w zakresie wykrywania i
zwalczania zjawiska przemocy w rodzinie.

liczba interwenciji policyjnych z powodu przemocy w rodzinie
liczba zatoZzonych ,Niebieskich Kart"

5.3. Podjecie odpowiednich dziatarh wobec
sprawcow przemocy w rodzinie.

liczba sprawcow przemocy w rodzinie skierowanych na leczenie

Cel strategiczny 6.
Zahamowanie zjawiska
uzaleznienia od alkoholu i
narkotykéw oraz tagodzenie
jego skutkow.

6.1. Zapewnienie dzieciom ochrony przed skutkami |-
alkoholizmu rodzicéw.

liczba dzieci, ktérym udzielono pomocy z powodu alkoholizmu
rodzicow

6.2. Prowadzenie dziatan profilaktycznych z zakresu |-
uzaleznienia od alkoholu i narkotykéw.

liczba przeprowadzonych dziatan profilaktycznych z zakresu
uzaleZnienia alkoholowego

liczba przeprowadzonych dziatan profilaktycznych z zakresu
uzaleznienia od narkotykéw

liczba publikacji, materiatéw informacyjnych
liczba uczestnikéw przeprowadzonych dzialar profilaktycznych

6.3. Zapewnienie dostepu do specjalistycznej
pomocy terapeutycznej dla oséb uzaleznionych od
alkoholu i narkotykéw. =

liczba os6b uzaleznionych od alkoholu, ktére skorzystaly ze
specjalistycznej pomocy terapeutycznej

liczba os6b uzaleznionych od narkotykéw, ktére skorzystaly ze
specjalistycznej pomocy terapeutycznej

6.4. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz rodzin,
w ktorych istnieje problem alkoholizmu lub
narkomanii jednego z czlonkéw. =

liczba udzielonych porad

liczba os6b uzaleznionych od alkoholu, ktére skorzystaty z porad
punktu konsultacyjnego

liczba os6b uzaleznionych od narkotykéw, ktére skorzystaly z
porad punktu konsultacyjnego

liczba rodzin, w ktérych istnieje problem alkoholizmu jednego z
czionkéw, a ktdérym udzielono porady

liczba rodzin, w ktérych istnieje problem uzaleznienia od
narkotykow jednego z czionkéw, a ktérym udzielono porady
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6.5. Wspieranie dziatalnoSci instytucji i stowarzyszen
prowadzonej w zakresie rozwigzywania problemu
alkoholizmu i narkomanii.

liczba instytucji i stowarzyszen prowadzacych dzialalnos¢ w
zakresie rozwigzywania problemu alkoholizmu

liczba instytucji i stowarzyszen prowadzgcych dziatalno$¢ w
zakresie rozwigzywania problemu narkomanii

liczba wspdlnie zrealizowanych przedsigwzigé w zakresie
zwalczania alkoholizmu

liczba wspdlnie zrealizowanych przedsiewzig¢ w zakresie
zwalczania narkomanii

warto$¢ udzielonego wsparcia finansowego

Cel strategiczny 7.
Zapewnienie profesjonalnego
wsparcia dla osob starszych i
ich aktywizacja.

7.1. Rozwéj Srodowiskowych form opieki dla oséb |

starszych.

liczba pielggniarek $rodowiskowych
liczba mieszkar chronionych
liczba o$rodkéw oferujgcych pomoc osobom starszym

7.2. Zwigkszenie udziatu 0sob starszych w rekreacji, =

kulturze i wypoczynku.

liczba ofert kulturalnych skierowanych do oséb starszych

liczba ofert w zakresie aktywnego wypoczynku skierowana do
os6b starszych

7.3. Dostosowanie systemu opieki zdrowotnej do|

potrzeb o0séb starszych.

liczba lekarzy udzielajgcych pomocy osobom starszym

7.4. Rozwdj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

liczba zgloszonych wolontariuszy

liczba osdb starszych, ktérym udzielono pomocy w ramach
wolontariatu

Cel strategiczny 8. Przyjazna
polityka mieszkaniowa i
przeciwdzialanie
bezdomnosci.

8.1. Stworzenie zaplecza mieszkar komunalnych.

liczba mieszkar komunalnych
powierzchnia mieszkar komunalnych

8.2. Pozyskiwanie lokali socjalnych na cele oséb
zagrozonych bezdomnoscig.

liczba lokali socjalnych na terenie gminy
liczba os6b bezdomnych, ktérym przyznano lokal socjalny

8.3. Prowadzenie atrakcyjnej polityki czynszowej w
stosunku do gminnych mieszkari komunalnych.

stawka czynszu za lokale komunalne
liczba osob zalegajgcych co najmniej 3 miesigce z oplatami za
lokal komunalny

8.4. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym.

liczba oséb bezdomnych, ktérym udzielono schronienia w
gminnych lokalach socjalnych
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liczba 0séb bezdomnych, ktérym dofinansowano pobyt w
schronisku

8.5. Zapewnienie osobom bezdomnym wsparcia
psychicznego, profesjonalnego poradnictwa i opieki
zdrowotnej.

liczba 0s6b bezdomnych, ktérym udzielono wsparcia
psychicznego, profesjonalnego poradnictwa i opieki zdrowotnej
liczba udzielonych porad wsparcia psychicznego, profesjonalnego
poradnictwa i opieki zdrowotnej
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ZAEACZNIK 1.

WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO
(OPRACOWANIE WLASNE NA PODSTAWIE ANKIET)

1. Jak oceniaja Panstwo aktualne warunki zycia mieszkancow gminy?

brak odpowiedzi
bardzo rle

e

raczej zle
irednie 1% |

raczej dobre

2. Jakie s wedlug gléwne przyczyny pi P y
powodujace trudne warunki Zzycia?

brak odpowdedzi

bezdomnasé

wielodzietnodé

dlugotrwala lub deika choroba

bezradnodt w sprawach opiekun.-wychow.

berrobocie
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3. Czy Panstwa zdaniem na terenie Gminy jest duZo rodzin ubogich?

brak odpowded i
| styszalem o takich radzinach

mam nieficme takle rodriny
| |

| mam wiele takich rodtin

‘ 00 01 02 03 04 05 OF

4. Jakie sy Bl pop w

rak odpowdedzi
rozpad rodiiny

wielod ietnoit

| iedostosowanie spotecine
| ualeinienia
| choroby
| ddedsicaenie ubdarwa
niepelnoIprawWnoi
bezrobocie

@ 20 40 60 80 100 120 140 160

5. Z jakimi pi P ymi najezesciej spotykaja si¢ osoby
niepeinosprawne?

brak odpovdedzi
bezrabocie

Hiwod o ai

brak skceptacii w frodowisku lokalnym
lrolada

problemy psycholo giczne

utrudniony dostep do ushug oplekurczych
bariery acchivektankane
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6. Czy oferta pomocy dla oséb niepelnosprawnych (np. dostep do placéwek
rehabilitacyjnych) jest wystarczajgca?

brak odpavdedsi

nie wystepujy

wstepuja

8. Czy dostegp do placéwek opieki zdrowotnej na terenie Gminy jest wystarczajacy?

brak odpowiedzi

niewystarczajacy dostep

wystarczajacy dostep
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9. Z jakimi pol Y

[
! brak odpowiedi
| niedostosowanie spoleczne
‘ brak opieki ze strony rodziny
samotnodd
niepetnosprawnoit
choraby
ubsstwo

trudno powiedzied

11. Jakie sg p

brak odpowiedzi

rozpad rodziny
niedastosowanie spolecane
stres

wielod rietnod¢

choraby

ubdstwo

samotnodt
niepelnosprawnaié
berrobocie

Ija sig osoby starsze?
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12. Czy na terenie Gminy dostepna jest jakas forma p y dla oséb h
(np. Klub Anonimowych Alkoholikéw)?

13. Czy na terenie Gminy

ystepuj . )
nie styszalem o takich praypadkach s,
| slyszalem o takich prrypadkach A%
nie nam tokich priypadkéw
mam takie prrypadki A% i

14. Jakie s3 - wedtug Panstwa - przy di j?

brak odpowied:i

adzenia sobie 1
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15. Jakie zj; d sig do dzieci i miodziezy dostrzegacie
Panstwo najczesciej?

sikohol | papierosy

‘ praestepcroid | chuligastwo
| narkomania
beproduktywne spedzanie czasu wolnego

demorsinds

| Priemoc 1e strony rodricdw
| trudnedel w prayst. ml. opuszcrsjace] pl. op.-wych. | rodziny 1ast.
| deroctwa
aniedbanie socjaine

| aniedbania wychowaweze
|

16. W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nastgpujacych warunkéw zycia w
Gminie?

Udsist mieszkafcbw w tyciu publiczaym
Kultywowanie tradycji lokalnej w byciu cod zienmym
Dostepnodé prredszkoli
Oferts edukacyjns skl
Warunki mieszkaniowe

Bezpiectenistwo publiczne
Dostep do opieki tdrowotne] |

Pariom apieki spoleczne] |

Organizachs Imprez cyklicanych na terenle Gminy

Dostep do oferty kultursine]

Dostep do infarmacii na temat wydarzen w Gminie

Dostep do Internety

Organlzacis czasu wolnego
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17. Co - Panstwa zdaniem - nalezy zrobi¢, aby przeciwdzialaé negatywnym zjawiskom
na terenie Gminy w nastgpujacych obszarach:

a) w zakresie wsparci: ich
pomoc dywnoiciows 21

|

|
‘ miestkania socjalne
lursy aktywizacyine

wyposalyt w odziet, i inne niezbedne rzecty

twarzenie nowych micjsc procy | BNMNESE— &

1wiekszy¢ motliwod¢ dostgpu do placdwek
rehab.

| pomoc psychologa
twigkszenie szans na ratrudnienie oséb
niepetnosprawnych
uaktywni¢ spolecznie osoby
niepetnosprawne

Hkwidacja barler architektonicznych

0O S5 10 15 20 25 30 35 40

budowa szpitals

usprawnienie struktury organizacyjne]
Ofrodka

awigkszy¢ ficzbe specjalistéw

paprawi¢ dostep do specjalistéw
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d) dziatania na rzecz os6b starszych:

Uniwersytet Il wieku 13

wspardie rodtiny

‘tworzenie klubéw seniors, zajeé 32
vinych, klubéw

oferta kulturaina dis oséb starszych

wolontariat

e) w e @

| poprawainfrastruktury drogowei

edukowanie miodriety

| aktywniejsze dristania policyine

WESTMOR CONSULTING
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