UCHWALA NR XV/13872019
RADY MIEJSKIEJ W SEPOLNIE KRAJENSKIM

z dnia 30 grudnia 2019 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos§¢ dodatkéw i innych skladnikéw
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegélowych warunkéw ich przyznawania, a takZe wysokosé,
szczegdlowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 506 ze zm.Y), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 34a oraz art.42 ust.7 pkt 3¢ w zwiazku z art. 91d pkt | ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.2215) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXII1/249/09 Rady Miejskiej w Sepolnie Krajenskim z dnia 25 czerwca 2009 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ dodatkow i innych skiadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegOtowych warunkdéw ich przyznawania, atakze wysoko$¢, szczegolowe zasady przyznawania
i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2009 r., poz. 1408)
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) tytul uchwaty otrzymuje brzmienie:
»W sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli”;
2) § 1 otrzymuje brzmienie:

.. Uchwala sie regulamin dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez
Gming Sgpéino Krajenskie okredlajacy wysokosé oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkow
i innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.”;
3) w zatgczniku do uchwaty:
a) w § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. W budzetach placowek oswiatowych ustala sie $rodki finansowe, bedace w dyspozycji organu

prowadzacego, z przeznaczeniem na dodatek motywacyjny dla dyrektorow szkol, w wysokosci do
15 % sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.”,

b) w § 8 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2) powierzenia wychowawstwa klasy i oddziatu przedszkolnego, w wysokosci 300 z1.”,

¢) po § 12 skresla sie stowa ,,VII. Dodatki mieszkaniowe™;
d) uchyla sig § 13.
e) § 15 otrzymuje brzmienie:
»Dla nauczycieli przedszkoli ioddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych pracujacych

z grupami obejmujacymi dzieci 6 — letnie i dzieci mlodsze ustala sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych w nastepujgcej wysokosci:

1) w grupie, w ktérej ponad polowe liczby dzieci stanowig dzieci 6 — letnie lub starsze —
22 godziny tygodniowo,

2) w grupie, w ktérej ponad potowe liczby dzieci stanowia dzieci 5 — letnie i miodsze — 25 godzin
tygodniowo,

3)w grupie, wktorej liczby dzieci 6~ letnich imlodszych sg rowne — 23,5 godziny
tygodniowo.”.

D Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, 1696 i 1815.
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§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sepélna Krajefiskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.
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Uzasadnienie

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadafn o$wiatowych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2203) z dniem | stycznia 2018 r. stracily moc przepisy uprawniajace nauczycieli do dodatku
mieszkaniowego. Tym samym, w celach porzadkowych istnieje potrzeba uchylenia stosownych zapiséw
w obowigzujagcym regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Sepdlno Krajenskie.

Ponadto Burmistrz S¢pélna Krajefiskiego wystapit z inicjatywa podwyzszenia puli srodkow finansowych
bedacych w dyspozycji organu prowadzacego, z przeznaczeniem na dodatek motywacyjny dla dyrektorow
szkét. Dotychczasowe zapisy regulaminu ustalaly te kwote w wysokosci do 5 % $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty. Srednio byla to kwota 167 zt miesigcznie na jeden etat dyrektora. Niniejszg uchwatg
kwote te podwyzsza sie do wysokosci 15 % Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty. Daje to kwote
500,70 zt miesigcznie na jeden etat dyrektora szkoty lub przedszkola.

Od 1 wrzesnia 2019 r., w wyniku nowelizacji ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,
wysokos¢ dodatku za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, oddziatu przedszkolnego nie moze byé
mniejsza niz 300 zt. Poniewaz wysokosé tego dodatku w Gminie Sepélno Krajenskie wynosila dotad
164 zi, zaistniata potrzeba dokonania nowelizacji tego zapisu w regulaminie.

Zawarcie w nowelizacji Karty Nauczyciela sposobu obliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zajeé, pozwolito na uchylenie § 13 Regulaminu
zawierajgcego takie regulacje.

Ostatnia zmiana dotyczy okreslenia pensum dla nauczycieli przedszkoli i oddzialow przedszkolnych
pracujacych w grupach dzieci 6 — letnich i mlodszych. Ustawodawca w dodanym art. 42 ust. 7 pkt. 3, ppkt
c) ustawy Karta Nauczyciela upowaznit organ prowadzacy do okreslenia jego wysokosci.

Stosownie do zapisow art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela regulamin podlega uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Proponowana zmiane regulaminu przedstawiono
zwiazkom zawodowym na jednym spotkaniu. W procedurze uzgodnienia uczestniczyli tylko
przedstawiciele ZNP. Przedstawiciel WZZ ,Solidarno$¢ — O$wiata” mimo pisemnego zaproszenia, proby
kontaktu telefonicznego nie wziat udziatu w spotkaniu. Przedstawiciele ZNP wyrazili pozytywna opinie
dotyczgcg proponowanych zmian. Ze spotkania sporzadzono protokot podpisany przez strony.

Projekt uchwaty zostal takze przedstawiony Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Rady Miejskiej
w Se¢polnie Krajenskim i uzyskat jej pozytywng opinie.

Uchwala, jako akt prawa miejscowego. wymaga publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Kujawsko ~ Pomorskiego.
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