Uchwala Nr. A0 /620000,
Rady Miejskiej w Sepoélnie Krajenskim
z dnia 1..&..1%/...........:1

w sprawie powolania komisji konkursowych w celu wylonienia kandydatow na
stanowiska dyrektorow szkol podstawowych w Wisniewie i Zalesiu.

Na podstawie art. 36 a ust. 1, 3 1 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie
os$wiaty (Dz. U z 1996 r. Nr 67 poz. 329, Nr 106 poz. 496, z 1997 r. Nr 28 poz. 153, Nr 141
poz. 9431z 1998 r. Nr 117 poz. 759) i par. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 15 lutego 1999 roku w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiadac osoby zajmujace
stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz w poszczegoélnych typach szkoét i placowek
(Dz.U. Nr 14 poz.126) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz.74, Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496, Nr 132 poz. 622,
z 1997 r. Nr 9 poz. 43, Nr 100 poz. 679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz. 734, Nr 123 poz. 775 1
z 1998 r. Nr 162 poz. 1126)

Rada Miejska
uchwala, co nastgpuje:

1. Powolaé komisje konkursowe w celu wylonienia kandydata na stanowisko:
1) Dyrektora Szkoly Podstawowej w Wisniewie,
2) Dyrektora Szkoly Podstawowej w Zalesiu.

2. Sklady osobowe komisji dla poszczegbinych szkél podstawowych ujete w zalgcznikach
1-2 do niniejszej uchwaly.

3. Komisje przeprowadza postgpowanie konkursowe zgodnie z Regulaminem ich pracy
zawartym w zalgczniku Nr 3 do niniejszej uchwaly.

4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu w S¢pélnie Krajenskim.

S. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik nr 1
do uchwaly nr XX1/209/2000
Rady Miejskiej
z dnia 29 maja 2000 r.

Sklad osobowy Komisji Konkursowej powotanej przez Rade Miejska w
Sepolnie Krajefiskim w celu wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora
Szkoly Podstawowej w WiSniewie:
. Przedstawiciele organu prowadzacego szkole:
Krystyna Zaborowska
Tomasz Smigiel
. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:
Jolanta Metkowska
Danuta Stoma
. Przedstawiciele Rady Pedagogiczne;:
Wiestawa Orlikowska
Tadeusz Babinski
. Przedstawiciele rodzicow:
Teresa Dober
Ryszard Basinski
. Przedstawiciele zakladowej organizacji zwiazkowe;:

Adela Wisniewska (ZNP)
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Zalacznik nr 2
do uchwaly nr XX1/209/2000
Rady Miejskiej
z dnia 29 maja 2000 r.

Sktad osobowy Komisji Konkursowej powolanej przez Rad¢ Miejska w
Sepoélnie Krajenskim w celu wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora
Szkoly Podstawowej w Zalesiu:
. Przedstawiciele organu prowadzacego szkofle:
Krystyna Zaborowska
Tomasz Smigiel
. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:
Jolanta Metkowska
Danuta Stoma
. Przedstawiciele Rady Pedagogiczne;j:
Wanda Tunska
Dorota Rusiniak
. Przedstawiciele rodzicow:
Eugeniusz Krzanik (zam.Trzciany)
Bozena Strozynska (zam. Zalesie)
. Przedstawiciele zakladowej organizacji zwiazkowe;j:

Adela Wisniewska (ZNP)

.................................................................



Zalacznik nr 3
do uchwaly nr S/.L‘.‘./K..E.".?‘:/I .........

Rady Miejskiej w S¢polnie Krajenskim
z dnia 29 maja 2000 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej.

1. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa powolana uchwala Rady Miejskiej w Sepolnie -
Krajenskim.

2. Konkurs oglasza si¢ poprzez przestanie informacji do szkol, a takze poprzez ogloszenie w
prasie.

3. Do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej dopuszcza si¢ tylko
tych kandydatow, ktorzy spelniajq warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie wymagan, jakimi powinny odpowiada¢ osoby
zajmujace stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz
innych typach szkét i placowek (Dz.U. nr 14 poz.126), a takze posiadaja kwalifikacje
okreslone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r.
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztalcenia (Dz.U. nr 14 poz. 127).

4. Do udzialu w konkursie nie mogg by¢ dopuszczeni dotychczasowi dyrektorzy, ktorzy zostal
odwolani w okresie ostatnich dwoch lat w zwiazku z nieprawidlowa realizacja zadan
zwiazanych z funkcja kierownicza.

5. Konkurs przeprowadza si¢ rowniez w przypadku zgloszenia si¢ jednego uczestnika.

6. Zgloszenie uczestnictwa w konkursie nastgpuje w formie pisemnej poprzez zlozenie
dokumentow:

- podanie o dopuszczenie do konkursu,

- kwestinariusza osobowego,

- oryginatu lub potwierdzonego odpisu dyplomu,

- $wiadectw potwierdzajacych ukonczenie form doskonalenia zawodowego,

- oceny pracy z ostatnich pigciu lat,

- zaswiadczenie lekarskiego o stanie zdrowia.

7. Organizator konkursu umozliwia kandydatom zapoznanie si¢ z dzialalnoscig szkoly.

8. Powierzenie przez organ prowadzacy stanowiska dyrektora szkoly moze nastapic, jezeli
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nie zglosi w terminie 14 dni od przedstawienia
kandydata na to stanowisko umotywowanego zastrzezenia.

9. W przypadku naruszenia formalnych wymogow regulaminu konkursu jego uczestnik ma
prawo wnies¢ odwolanie do organizatora konkursu nie pdzniej niz w ciggu trzech dni od
ogloszenia wynikow.



10. W przypadku potwierdzenia zasadnoéci odwolania organizator konkursu moze uniewaznic
konkurs.

11. Komisja pracuje zgodnie z nastgpujacym regulaminem:

a) komisja konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu, wybierajac ze swego grona
przewodniczacego i sekretarza,

b) komisja dziala na posiedzeniach, podejmujac uchwaly bezwzgledna wigkszoScia glosow w
glosowaniu tajnym, przy obecnosci co najmniej 3/4 skladu,

¢) jezeli w pierwszej turze glosowania zaden z kandydatow nie uzyskat bezwzgledne;
wiekszosci glosow, do drugiej tury glosowania przechodza kandydaci, ktorzy uzyskali
najwigksza liczbe glosow. W przypadku gdy dwaj kandydaci uzyskaja po 50 % wszystkich
gloséw, o wyborze kandydata do powierzenia funkcji dyrektora decyduje organ prowadzacy,
d) komisja sporzadza protokoly swoich posiedzen, protokot podpisuje przewodniczacy i
czlonkowie komisji,

e) obstuge techniczng komisji zapewnia organizator konkursu,

f) komisja konkursowa po zamknigciu listy zgloszen dokonuje wstgpnej selekeji kandydatow
pod wzglgdem formalnym,

g) wylonienie kandydata nast¢puje po przeprowadzeniu indywidualnych rozmow ze
wszystkimi uczestnikami konkursu i po przeprowadzeniu glosowania,

h) komisja ma prawo przyja¢ w uzasadnionych przypadkach dodatkowe metody i techniki
poznania uczestnikow,

i) komisja oglasza wynik konkursu w dniu jego zakonczenia, przekazujac informacjg ustng
wobec uczestnikow i pisemnie przez wywieszenie ogloszenia w miejscu pracy komisji,

i) po wylonieniu kandydata na dyrektora przez komisj¢ konkursowa przewodniczacy
przedstawia go organowi prowadzacemu szkol¢ z wnioskiem o powierzenie funkcji.

Uwagi:
Ad.3
W przypadku wylonienia kandydata na dyrektora szkoly nie bedacego czynnym nauczycielem,

nalezy przed powierzeniem funkcji nawiaza¢ z nim stosunek pracy na stanowisku nauczyciela
tej szkoly.



