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I. Podstawy prawne

· Rozporządzenie MENiS z dnia 7.09.2004 w sprawie oceniania, klasyfikowania, promowania 

· Statut szkoły

· Podstawy programowe

II. Wstęp

Ocenianie jest integralną częścią procesu uczenia się i nauczania. Powinno służyć wspieraniu szkolnej kariery uczniów i jej motywowaniu.

W szkolnym systemie oceniania kierować się będziemy celem głównym.

Wskazywać uczniowi co osiągnął i co zrobił dobrze, dostarczyć informacji o postępach ucznia napotkanych trudnościach, o jego szkolnych uzdolnieniach i zainteresowaniach.

W realizacji celu głównego pomagać będą następujące cele szczegółowe:

· ujednolicenie zasad i kryteriów oceniania przez poszczególnych nauczycieli

· monitorowanie postępów ucznia i określania ich potrzeb

· motywowanie uczniów do odpowiedzialności za udział w procesie uczenia się

· planowanie procesu uczenia i nauczania

· porównywanie osiągnięć uczniów ze standardami

III. Ogólnoszkolna debata.

Ogólnoszkolną debatę poprzedzamy szkoleniem Rady Pedagogicznej szczególnie w zakresie:

· psychologicznych aspektów oceniania

· hierarchii wartości

· sposobów i zasad oceniania nakierowanego na ucznia 

Przeprowadzenie ankiety wśród uczniów, rodziców, nauczycieli- diagnoza istniejącego systemu oceniania. Wyodrębnianie korzystnych elementów w dotychczasowym ocenianiu, określenie elementów niekorzystnych i utrudniających zmianę systemu oceniania.

Analizę ankiet przeprowadzają nauczyciele (zespół powołany do opracowania SSO). Na podstawie zebranych materiałów w/w zespół przedstawia projekt SSO do konsultacji wszystkim podmiotom szkolnym.

IV. Zasady szkolnego systemu ocenia.

1. Osobą oceniającą poziom kompetencji przedmiotowych jest nauczyciel danego przedmiotu, a zachowania wychowawca klasy, który jest zobowiązany uwzględniać opinie innych członków R.P. oraz uczniów klasy i danego zainteresowanego § 11.1. 

2. Na początku roku szkolnego nauczyciel informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

· wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do poszczególnych ocen z uwzględnieniem       § 6.1

· sposobach sprawdzania osiągnięć

· warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej,

· wychowawcy klas zobowiązani są do przedstawiania uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) warunki, sposoby oraz kryteria oceniania zachowania i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana ocena roczna

3. Wewnątrzszkolnemu systemowi oceniania podlegają wszyscy uczniowie szkoły z zastrzeżeniem § 8 Rozp. MENiS (zwolnienie uczniów z zajęć na podstawie opinii lekarskiej- przedmioty: w- f, sztuka).

4. Ocenia się wiedzę, umiejętności, sprawności, osiągnięcia i zachowania ucznia.

5. Szkolny system oceniania przyjmuje skalę i sposób oceniania uczniów zgodnie z § 12 Rozp. MENiS z dnia 7.09.2004 r.

a) w klasach I- III szkolną oceną klasyfikacyjną jest ocena opisowa z wyłączeniem lekcji religii; w ciągu semestru oceną cząstkową, którą uczeń otrzymuje za osiągnięcia są symbole z odpowiednikiem słownym:

                                     wspaniale                                                        popracuj więcej 
                                     dobrze                                                             źle

b) od klasy IV- VI oceniać będziemy uczniów zgodnie z następującą skalą cyfrową i jej odpowiednikiem słownym:

6- celujący

5- bardzo dobry

4- dobry

3- dostateczny

2- dopuszczający

1- niedostateczny

c) zachowanie oceniane będzie zgodnie z sześciostopniową skalą na koniec semestru i na koniec roku szkolnego:

· wzorowe

· bardzo dobre

· dobre

· poprawne

· nieodpowiednie

· naganne

d) w klasach I- III oceną z zachowania jest ocena opisowa

e) oceniając zachowanie ucznia uwzględnia się w szczególności:

· stosunek do obowiązków szkolnych

· funkcjonowanie uczniów w środowisku szkolnym

· zaangażowanie w życie szkoły i działalność pozaszkolną

· respektowanie zasad współżycia i ogólnie przyjętych norm

· dbanie o piękno mowy ojczystej

· dbanie o bezpieczeństwo i zdrowie swoje i innych

Szczegółowe zasady i kryteria stosowane w ocenianiu zachowania ustala nauczyciel- wychowawca z podziałem na:

a) klasy I- III

b) klasy IV- VI

6. Ustala się następujący system oceniania i klasyfikacji uczniów:

a) bieżące- dla stwierdzenia bieżących osiągnięć- stawiamy pełne cyfry

b) stosowania „+” i „-”- przy ocenie za aktywność; ustala się, że za trzy plusy wstawiamy ocenę bardzo dobra, a za trzy minusy ocenę niedostateczną

c) śródroczne- klasyfikowanie semestralne, po pierwszym półroczu roku szkolnego- stosuje się pełne cyfry

d) roczne- decyduje o promocji ucznia do następnej klasy- stosuje się pełne cyfry

7. Ocena szkolna jest jawna. Uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo być na bieżąco informowani o ocenach.

SZCZEGÓŁOWE ZASADY KLASYFIKACJI OKREŚLA ROZP. MENiS Z DNIA 7.09.2004R.

8. Informacje o osiągnięciach i postępach w edukacji zapisywane będą w dzienniku lekcyjnym, dzienniczku ucznia oraz w wypełnionych przynajmniej raz w  semestrze kartach  osiągnięć ucznia.

9. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniów będą mogli uzyskać w/w informacje podczas wywiadówek ( 2 w ciągu semestru), zebrań, korespondencji, telefonicznie, listownie, w czasie przerw i „okienek” nauczycieli.

10. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych rodzice i uczniowie zostaną powiadomieni na miesiąc przed końcem semestru lub roku szkolnego (osobiście, telefonicznie, listownie)- § 10.9. Ocena klasyfikacyjna nie może być niższa niż proponowana miesiąc przed wystawieniem.

11. W terminie 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić się do dyrektora szkoły z zastrzeżeniami dotyczącymi trybu ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości dyrektor szkoły podejmuje działania zgodnie z  § 17 Rozp. MENiS.

12. Uczeń, który uzyskał ocenę niedostateczną z jednego obowiązkowego zajęcia dydaktycznego może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach R.P. może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych (§ 15 Rozp. MENiS). Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicem (prawnym opiekunem).              Egzamin przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły w składzie:

· dyrektor- przewodniczący

· nauczyciel uczący danego przedmiotu- egzaminator

· nauczyciel przedmiotu pokrewnego- członek komisji

· wychowawca- członek komisji

Egzamin składa się z części pisemnej i ustnej (z wyjątkiem sztuki, w- f, techniki, informatyki)

Z egzaminu sporządza się protokół (§ 15.14). Ocena uzyskana przez ucznia na egzaminie jest oceną semestralną lub końcoworoczną.

13. Uwzględniając możliwości ucznia R.P. może jeden raz w ciągu danego etapu edukacji promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego zgodnie z § 19.10 Rozp. MENiS.

14. Osiągnięcia uczniów sprawdza się zależnie od specyfiki danego przedmiotu i uwzględniając wszelkie rodzaje aktywności ucznia.

15. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, sztuki i techniki oceniany jest w szczególności wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć (Rozp. 7 MENiS).

16. Począwszy od klasy IV SP, uczeń , który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią 4,75 i bardzo dobra ocenę z zachowania otrzymuje promocję z wyróżnieniem.

17. Za szczególne osiągnięcia w nauce i zachowaniu uczeń otrzymuje zgodnie z § 18.3

· pochwałę

· dyplom

· list pochwalny

· nagrodę rzeczową

18. Częstotliwość oceniania zależy od specyfiki i ilości godzin danego przedmiotu. Ogólnie przyjęta zasada:

Liczba ocen w m- cu równa się przybliżonej liczbie godzin danego przedmiotu w tygodniu. 

19. Nauczyciel  zobowiązany jest do oddawania prac pisemnych zgodnie z podanymi niżej terminami. W przypadku nie wywiązania się  w danym terminie nie ma prawa wstawić oceny niedostatecznej.

· kartkówki- na następną lekcję

· sprawdziany- w ciągu 7 dni roboczych (liczymy dni nauki szkolnej)

· prace klasowe- w ciągu 14 dni

20.  Dopuszczalne jest przeprowadzenie pomiaru osiągnięć uczniów, obejmujący większy zakres materiału nie później jednak niż na dwa tygodnie przed końcem semestru.

21. Uczniowi, który uzyskał ocenę niedostateczną nauczyciele zobowiązani są do umożliwienia jej poprawy.

22. Uczeń nieobecny na pracy pisemnej musi ja napisać w terminie wyznaczonym przez nauczyciela najlepiej w ciągu dwóch tygodni. W szczególnych przypadkach termin może być przedłużony. W przypadku nie zgłoszenia się ucznia w ustalonym terminie, pisze on sprawdzian w warunkach narzuconych przez nauczyciela.
23. W jednym dniu może odbyć się jedna praca pisemna lub sprawdzian powyżej 3 jednostek lekcyjnych, która została zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem, zaznaczonym w dzienniku literą „s”. Nie dotyczy to kartkówek (praca pisemna obejmuje materiał z trzech ostatnich lekcji).

24. Ocena osiągnięć uczniów obejmująca większą partię materiału (dział, zagadnienie programowe, wypracowanie w ciągu dłuższego czasu) musi być zapowiedziane z tygodniowym  wyprzedzeniem.

25. Ocena okresowa i roczna nie może być średnią arytmetyczną ocen cząstkowych.

26. Ustalając ocenę roczną uwzględnia się ocenę semestralną.

27. Oceniając ucznia stosuje się następujące środki gromadzenia informacji o uczniu i jego osiągnięciach:

· obserwacja

· prace pisemne

· odpowiedzi ustne

· praca w grupie

· prace średnie i długoterminowe

· ćwiczenia

28. W toku oceniania osiągnięć uczniów stosuje się różnorodne narzędzia:

· testy

· prace klasowe

· zadania problemowe

· sprawdziany

· kartkówki

· odpowiedzi ustne

· prace domowe

· inne ( wynikające ze specyfiki danego przedmiotu)

29. Każdy uczeń ma prawo do skorzystania z możliwości nie przygotowania się do zajęć lekcyjnych 2 razy w ciągu semestru („N”). Przywilej ten nie dotyczy prac klasowych. Fakt nie przygotowania  się do zajęć uczeń musi zgłosić nauczycielowi przed rozpoczęciem lekcji. Jeżeli lekcje danego przedmiotu odbywają się raz w tygodniu- nieprzygotowanie może mieć miejsce tylko raz. Nieprzygotowanie dotyczy odpowiedzi ustnych, zadań domowych, braku przyborów szkolnych, zeszytu, podręczników. Przywilej ten nie dotyczy prac klasowych, sprawdzianów.
30. W celu weryfikacji szkolnego systemu oceniania ustala się jego ewaluację po roku funkcjonowania (przez uczniów, rodziców i nauczycieli).

TRYB I ZASADY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

Ocenę z zachowania ustala nauczyciel w porozumieniu z innymi członkami RP i uczniami. Jest ona ostateczna. Wyjątkowo wychowawca klasy może zmienić ocenę po radzie klasyfikacyjnej w wypadku rażącego naruszania przez ucznia regulaminu szkoły. Wymaga to zgody dyrektora szkoły. Ocena musi zostać zatwierdzona na najbliższym posiedzeniu RP. Po ustaleniu oceny na koniec roku szkolnego uwzględnia się ocenę semestralną. Sprawy sporne pomiędzy uczniem, jego rodzicami i wychowawcą klasy dotyczące oceny z zachowania rozpatruje dyrektor szkoły w trybie i terminie przewidzianym w SSO.
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