ZARZADZENIE Or.0050.1.110.2011
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 6 grudnia 2011 .

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego

w Sepdlnie Krajenskim

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. 22001 . Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1. W zarzadzeniu Nr Or.0151-6/04 Burmistrza Sepolna Krajenskiego z dnia 10

lutego 2004r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Sep6lnie

Krajenskim ze zm., wprowadza sie nastepujace Zmiany:

1) §7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»§7. 1. W sklad Urzedu wchodza nastepujace komorki organizacyjne i samodzielne

stanowiska pracy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

Referat Organizacyjny;

Referat Finansowy;

Referat Spraw Obywatelskich;

Referat Inwestycji, Rozwoju Gospodarczego, Turystyki i Sportu;
Referat Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa;

Urzad Stanu Cywilnego;

Pion Ochrony Informacji Niejawnych;

Radca Prawny;

Pelnomocnik d/s Systemu Zarzadzania J akoscig;

10) Samodzielne Stanowisko d/s Informatyki;

11) Jednoosobowa Komoérka Audytu Wewnetrznego.”

2) w §22 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Przyjmowane i wysylane przez Urzad pisma zapoczatkowujace sprawe oznaczone sg

numerami rejestracyjnymi zgodnie z obowiazujacym jednolitym rzeczowym wykazem

akt, poprzedzonymi symbolami literowymi whasciwych komérek organizacyjnych, to jest:




1) Or— Referat Organizacyjny;

2) Fn— Referat Finansowy;

3) So— Referat Spraw Obywatelskich;

4) Irg — Referat Inwestycji, Rozwoju Gospodarczego, Turystyki i Sportu;
5) Gkr— Referat Gospodarki Komunalnej i Rolnictwa;

6) USC — Urzad Stanu Cywilnego;

7) Poin — Pion Ochrony Informacji Niejawnych;

8) Pszj — Pelnomocnik d/s Systemu Zarzadzania Jakoscia;

9) Inf- Samodzielne Stanowisko d/s Informatyki;

10 Aw - Jednoosobowa Komédrka Audytu Wewngtrznego.,,
3) po § 39a dodaje si¢ § 39b w brzmieniu:

,» §39b. Do zadan Jednoosobowej Komorki Audytu Wewngtrznego nalezy w szczego6lnosei:

1) podejmowanie niezaleznych i obiektywnych dziatan, ktorych celem jest wspieranie
Burmistrza w realizacji celow i zadaf na zasadach okresSlonych w ustawie o finansach
publicznych;

2) ocena kontroli zarzadczej w wyniku, ktorej Burmistrz uzyskuje niezalezng i
obiektywna oceng adekwatnosci, skutecznoscei i efektywnosci tej kontroli;

3) czynnosci doradeze, w tym przedstawienie opinii lub skladanie wnioskow, majace
na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki;

3) przygotowywanie rocznych plandw audytu wewngtrznego;

4) przeprowadzanie wszystkich wymaganych przepisami prawa i umowami audytow
wewnetrznych w Urzedzie Miejskim i w jednostkach organizacyjnych Gminy;

4) sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu audytu;

5) sporzadzenie sprawozdan z przeprowadzonego audytu wewngtrznego."

4) Zalacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Sgpdlnie
Krajenskim otrzymuje brzmienie: ,,




SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZEDU MIEJSKIEGO W SEPOLNIE KRAJENSKIM

Zalgcznik Nr 1 do
Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miejskiego

w Sepolnie Krajefiskim
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§2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez:

1) ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy S¢pdlno Kraj.;

2) wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Sepdlnie Krajenskim.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:

1) Burmistrz Sepélna Krajenskiego;
2) Kierownicy Referatow;

3) Samodzielne stanowiska;

3) Tablica ogloszen.




Uzasadnienie do zarzadzenia Nr Or.0050.1.110.2011

Burmistrza Sepélna Krajenskiego z dnia 6 grudnia 2011 r.

Niniejsze zarzadzenie zmieniajace Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w
Sepolnie Krajefiskim zostalo podjete w zwiazku z potrzebg powolania Jednoosobowej

Komorki Audytu Wewngtrznego.

Sporzadzit: Dariusz Wojtania




