ZARZADZENIE Nr Or. 0050.1.5:1:2012
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 6 kwietnia 2012 r.

w sprawie udzielenia nauczycielowi platnego urlopu dla poratowania zdrowia.

Na podstawie art. 5 ust. 7 pkt 1 1 3 w zwiazku z art. Sc pkt 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz art. 31 i art.
33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.1. Decyzje o udzieleniu ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia podejmuje
dyrektor placowki oswiatowej w oparciu o obowiazujace przepisy ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z po6zn. zm.) i przepisy
wykonawcze.

2. W przypadku zlozenia przez nauczyciela wniosku o udzielenie mu urlopu dla
poratowania zdrowia zobowiazuje si¢ dyrektoréw placéwek oswiatowych do:

1) pisemnego zawiadomienia organu prowadzacego w terminie 3 dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku, o ztozeniu ww. wniosku przez nauczyciela;

2) w terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku: przeprowadzenia szczegdlowej analizy
wniosku, konsultacji z organem prowadzacym, uzgodnienia aneksu do arkusza
organizacyjnego placowki w przypadku ewentualnych zmian oraz przedstawienia
organowi prowadzacemu pisemnej informacji o sposobie rozpatrzenia wniosku.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom placowek oswiatowych z terenu
Gminy Se¢polno Krajenskie, dla ktérych Gmina Segpdlno Krajenskie jest organem
prowadzacym.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

SPUFPALKOWSKI




Uzasadnienie do zarzadzenia nr Or.0050.1.22012
Burmistrza S¢polna Krajenskiego
z dnia 14 kwietnia 2012r.

Celem wdrozenia niniejszego zarzadzenia jest okreslenie sposobu postepowania
dyrektorow placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine Sepolno Krajenskie w
przypadku, gdy nauczyciel zwréci si¢ z wnioskiem o udzielenie urlopu dla poratowania
zdrowia. Zgodnie z poradzonymi zasadami dyrektor musi w ciagu trzech dni od wplynigcia
wniosku pisemnie poinformowaé gming o takim fakcie, a w ciagu siedmiu dni powinien
dokona¢ analizy jego zasadnosci i powiadomié organ prowadzacy o decyzji.

Urlop dla poratowania zdrowia stwarza dla gminy konsekwencje finansowe. Z tresci
ustawy o finansach publicznych wynika, ze $rodki publiczne powinny by¢ wydawane celowo,
oszczednie i racjonalnie. Aby w pelni realizowa¢ te wymagania, prowadzi¢ planowa
gospodarke finansowa, organ prowadzacy musi mie¢ pewno$é¢, ze udzielenie urlopu dla
poratowania zdrowia jest niezbedne. Shuzy temu m.in. odpowiednio wczesnie przekazana
informacja ze strony dyrektora placowki oswiatowej. Przyjeta niniejszym zarzadzeniem
procedura pozwala tez na ewentualne wszczgcie procedury odwotawcze;j.
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