ZARZADZENIE Nr Or. 0050.1. %3 2014
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 25 lutego 2014 r.

w sprawie planu dofinansowania na rok budzetowy 2014 form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktérych gmina
Sepdlno Krajenskie jest organem prowadzacym.

Na podstawie art. 70a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. 22014 r. poz. 191), § 6 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu srodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze $rodkow wyodrgbnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
oraz szczegblowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46
poz. 430) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2013 r. poz.594 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W budzecie Gminy Sepdlno Krajeniskie wyodrgbnia sie corocznie srodki na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizacj¢ systemu
doradztwa zawodowego nauczycieli, w wysokosci 0,5 % planowanych rocznych $rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w placéwkach, dla ktorych Gmina
Sepolno Krajenskie jest organem prowadzacym.

§ 2.1. Biorac pod uwage wnioski dyrektoréw szkot i placowek ztozone do 30.11.2013
r., przygotowane z uwzglednieniem planu doskonalenia zawodowego nauczycieli ustala si¢ w
2014 r. nastepujacy podzial srodkoéw, o ktorych mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia:
1) 78,25 % $rodkéw przeznacza si¢ na dofinansowanie form doskonalenia, o ktérych mowa
w § 2 ust.1. pkt 2-6 ww. rozporzadzenia;
2) 21,75 % $rodkéw przeznacza si¢ na dofinansowanie form doskonalenia, o ktérych mowa
w § 2 ust.2 ww. rozporzadzenia.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa:

1) w ust.1 pkt 1 pozostaja we wspolnej dyspozycji dyrektorow szkot i placowek

" oswiatowych, dla ktérych Gmina Sepolno Kr. jest organem prowadzacym oraz
przedstawiciela organu prowadzacego;

2) w ust.] pkt 2 pozostaja w dyspozycji Komisji Stypendialnej powolanej uchwatg Nr
251/127/2002r. Zarzadu Miejskiego z dnia 31 lipca 2002r. w sprawie powolania Komisji
Stypendialnej, zasad kwalifikowania nauczycieli do doplat do czesnego, ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania w Gminie Sepdlno Krajenskie oraz specjalnosci i
form ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do zarzadzenia nr Or.0050.1. 22.2014
Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego
z dnia 25 lutego 2014 r.

Wdrozenie niniejszego zarzadzenia wynika z obowiazku okreslonego dla organu
prowadzacego szkoty w § 6 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw
prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania
oraz szczegOlowych kryteridw i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46
poz. 430).

Zaproponowany w zarzadzeniu plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli na 2014 r. wynika z:

- przedtozonych wnioskow dyrektordw szkét i placowek zwiazanych z planami rozwoju szk6t
1 planami rozwoju poszczegdlnych nauczycieli w 2014 r.,

- planowanej kwoty niezbgdnej do zabezpieczenia indywidualnych wnioskéw nauczycieli o
dofinansowanie form doskonalenia zawodowego w 2014 r.

Wdrozenie zarzadzenia nie stwarza dodatkowych skutkéow finansowych, gdyz w
przyjetym na 2013 r. budzecie Gminy S¢pdlno Krajenskie zaplanowano srodki finansowe w
wysokosci 0,5 % planowanych rocznych s$rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli w placéwkach, dla ktérych gmina Sepdlno Krajefiskie jest organem
prowadzacym.
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