ZARZADZENIE Nr Or. 0050. 1.?5./2011
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 6 wrzeSnia 2011r.

w sprawie okre§lenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia Dyrektoréw
i Zastgpcéw Dyrektoré6w Gminnych Jednostek Organizacyjnych podleglych Gminie
Se¢pélno Krajenskie

Na podstawie art. 39 ust. 3 ust ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Okredla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Dyrektoréw i Zastepcow
Dyrektorow Jednostek Organizacyjnych Gminy S¢pdlno Krajenskie:

1. Osrodka Pomocy Spoleczne;j;

2. Zaktadu Obstugi Oswiaty Samorzadowej;

3. Centrum Sportu i Rekreacji.

§ 2. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Dyrektorow Jednostek
Organizacyjnych o ktérych mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia w wysokosci 9 000 ztotych
brutto.

§ 3. Okresla si¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenie Zastepcow Dyrektoréw Jednostek
Organizacyjnych o ktéorych mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia w wysokosci 8 200 ztotych
brutto.

§ 4. Maksymalne miesieczne wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 2 i § 3 niniejszego
zarzadzenia obejmuje sume przypadajacych do wyptaty w danym miesigcu skladnikow
wynagrodzenia o charakterze statym badz okresowym, w tym: wynagrodzenia zasadniczego,
dodatku funkcyjnego, dodatku za wieloletnia prac¢ innych dodatkéw wyptacanych
miesiecznie lub w innych regularnych okresach.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy S¢p6lno Krajenskie.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr Or. 0152-11/09 Burmistrza S¢polna Krajenskiego z dnia
7 kwietnia 2009r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia
Dyrektorow i Zastgpcow Dyrektor6w Gminnych Jednostek Orgamzacyjnych podlegtych
Gminie S¢polno Krajenskie.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie do ZARZADZENIA Nr Or.'0050.1.’).r.£..2011
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 6 wrze$nia 2011r.

Niniejsze Zarzadzenie podjeto celem ustalenia maksymalnego miesiecznego

wynagrodzenia Dyrektoréw i Zastepcéw Dyrektorow Jednostek Organizacyjnych podleglych
Gminie S¢pdlno Krajenskie.

sporzadzita Edyta Lucyszyn




