zalgcznik nr 5
do Regulaminu pracy
w Urzedzie Miejskim
w Se¢pdlnie Krajenskim

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ

Lp. stanowisko pracy rodzaj ilosé
1. | stanowiska administracyjne | mydlo 100 g/ na 3 miesiace
recznik 1/ rok
2. | robotnik gospodarczy, mydto 100 g/na 1 miesiac
konserwator, sprzataczka
recznik 1/ na 6 miesigcy
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zalacznik nr 6

do Regulaminu pracy
w Urzedzie Miejskim
w Sepolnie Krajenskim

RODZAJ I ILOSC NAPOJOW PRZYDZIELONYCH PRACOWNIKOM

Lp. | stanowisko pracy rodzaj ilosé

1. | stanowiska administracyjne herbata 200 g/na 3 miesigce

2. | robotnik gospodarczy, konserwator, herbata 200 g/na 3 miesiace
sprzataczka
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zatacznik nr 7

do Regulaminu pracy

w Urzedzie Miegjskim
w Sepolnie Krajefiskim

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM

Na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie wykazu prac
szczegdlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. Nr 114 poz. 545 ze zm.) ustala
si¢ wykaz prac wzbronionych kobietom:

I. Prace zwigzane z wysilkiem fizycznym
Wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obciazenia praca fizyczna, mierzone wydatkiem
energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczaja 5000 kJ na zmiang robocza, a przy pracy

dorywczej — 20 kJ /min (1 kJ = 0,24 kcal).

IL. Prace zwigzane z transportem cigzaréw oraz wymuszong pozycjq ciala

szynach

Lp. | sposéb przemieszczania cigzarow dopuszczalna uwagi
norma
1. reczne podnoszenie i przenoszenie | 12 kg (praca stata)
cigzaroOw o masie przekraczajace;j:
20 kg (praca praca dorywcza to praca
dorywcza) wykonywana do 4 razy na
godzine w czasie zmiany
roboczej
2. reczne przenoszenie pod gor¢ — po | 8 kg (praca stala)
pochylniach, schodach, itp. ktérych
maksymalny kat nachylenia przekracza 15 kg (praca praca dorywcza to praca
30°, a wysoko$¢ 5 m — ciezaréw o | dorywcza) wykonywana do 4 razy na
masie przekraczajacej: godzing w czasie zmiany
roboczej
3. przewozZenie cigzar6w na taczkach | 50 kg masy cigzaréw obejmuja
jednokotowych réwniez mas¢ urzadzenia
transportowego i dotycza
przewozenia cigzarow po
powierzchni réwnej, twardej
i gladkiej o pochyleniu
nieprzekraczajacym 2%
4. przewozenie cigzaréw na wozkach | 80 kg masy ciezaréw obejmuja
2, 3, 4 - kotowych réwniez mas¢ urzadzenia
transportowego i dotycza
przewozenia cig¢zarow po
powierzchni réwnej, twardej
i gladkiej o pochyleniu
nieprzekraczajacym 2%
5. | przewozenie cigzaréw na wozkach po | 300 kg masy ci¢zarow obejmuja

réwniez mase¢ urzadzenia
transportowego i dotycza
przewozenia cig¢zarow po
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powierzchni rownej, twardej
i gladkiej o pochyleniu
nieprzekraczajacym 1%

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersig:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obciazenia praca fizyczna, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy przekraczaja 2900 kJ na zmiang robocza,

2) prace wymienione w pkt II, jezeli wystepuje przekroczenie % okreslonych w nich wartosci,

3) prace w pozycji wymuszonej,

4) prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej,

5) prace przy obsludze monitoré6w ekranowych — powyzej 4 godzin na dobe.
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