Zarzadzenie Nr Or.0152-11/09
Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego
z dnia 7 kwietnia 2009 roku

w sprawie: okreSlenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia
Dyrektorow i  Zastgpcow  Dyrektorow  Gminnych  Jednostek
Organizacyjnych podleglych Gminie S¢pélno Krajenskie - na podstawie
art. 39 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) i rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398), zarzagdzam co nast¢puje:

§ 1

Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec nize] wymienionych
Dyrektoréw i Zastgpcow Dyrektorow Gminnych Jednostek Organizacyjnych
podlegtych Gminie Sg¢pdlno Krajenskie:

1. O$rodka Pomocy Spoteczne]
2. Zaktadu Obstugi Oswiaty Samorzadowe;j
3. Zaktadu Transportu i Ustug.

§ 2

Okre$la si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Dyrektorow i
Zastepcow Dyrektoréw Gminnych Jednostek Organizacyjnych wymienionych w
§ 1 niniejszego zarzadzenia, pod ktérym nalezy rozumie¢ sumg¢ przypadajacych
do wyptaty w danym miesiacu nastgpujacych sktadnikow wynagrodzenia:

- wynagrodzenie zasadnicze

- dodatek za wieloletnig prace
- dodatek funkcyjny.

§3

Ustala si¢ nastepujace kwoty maksymalnych miesigcznych
wynagrodzen Dyrektoréw Gminnych Jednostek Organizacyjnych:




Dyrektorzy i Zastgpcy Kategoria Maksymalny Maksymalny Maksymalny
Dyrektoréw Gminnych zaszerego- poziom poziom dodatku | procent dodatku
Jednostek Organizacyjnych wania wynagrodzenia funkcyjnego do za wyshuge lat do
Gminy S¢polno Krajenskie zasadniczego do
(kwota w ztotych)
2 3 4 5 6
Dyrektor Osrodka Pomocy XIX 5.100 zt. 2,350 2, 20 %
Spotecznej miesigcznego
wynagrodzenia
zasadniczego
2. | Zastgpca Dyrektora XVII 4.800 zi. 2.400 zt. 20 %
Osrodka Pomocy miesigcznego
Spotecznej wynagrodzenia
p . zasadniczego
3. | Dyrektor Zaktadu Obstugi XIX 5.100 zt. 2.550 zt. 20 %
Oswiaty Samorzadowe;j miesigeznego
wynagrodzenia
zasadniczego
4. | Dyrektor Zaktadu XIX 5.100 zt. 2.550 z1. 20 %
Transportu i Ustu mIes1geznego
F 5 wynagrodzenia
zasadniczego

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2009 r.




Uzasadnienie

do Zarzadzenia Nr Or .0152- 11/09 Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego z dnia 7 kwietnia
2009 r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Dyrektoréw
Gminnych Jednostek Organizacyjnych podleglych Gminie S¢pdlno Krajenskie.

Celem niniejszego zarzadzenia jest wprowadzenie w zycie procedur w w/w zakresie ,
ktére wniosta  znowelizowana z dniem 1 stycznia 2009 r. ustawa o pracownikach
samorzadowych .
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