Zarzqdzenie Or. 0152- 31 /08
Burmistrza Sepdlna Krajenskiego
Z dnia 12 grudnia 2008r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Sepdlnie
Krajeniskim

Na podstawie art.104 § 1, art.104 * § 1 pkt. 2 oraz art. 104 2 § 2 1 innych
przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy ( Dz.U. z 1998r. Nr
21 poz. 94 ze zm. ) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy w Urzedzie Miejskim w Sepdlnie Krajenskim,
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr Or. 0152 — 10/04 Burmistrza Sepolna
Krajenskiego z dnia 2 stycznia 2004r.

1) § 28 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2.Terminy dni wolnych od pracy obowiazujace w roku 2009 okresla zalacznik
nr 1 do Zarzadzenia”

2) Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia o ktérym mowa w ust 1) stanowi zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zmieniony przepis Regulaminu Pracy podlega podaniu do wiadomosci
pracownikom poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego z
dniem 15 grudnia 2008 r. na okres dwdch tygodni i wchodzi w Zycie z dniem 1
stycznia 2009 r.

Otrzymuja.

1. Sekretarz Gminy )
2. Kierownicy Referatow w Urzgdzie Miejskim Waldefnar Shupal
3. Inspektor ds. bhp i p.poz.
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Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr Or .0152- 31 /08 Burmistrza Sepdlna Krajenskiego z dnia 12 grudnia
2008 r. w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w S¢pdlnie Krajeniskim .
Przedmiotowe Zarzadzenie reguluje Terminy dni wolnych od pracy obowiazujace w

roku 2009 .

B.S.




