ZARZADZENIE Nr Or. 0050.1.4.}.’1.2021
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 28 grudnia 2021 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej dla przeprowadzenia procedury
konkursowej na wolne stanowisko pracy Podinspektora ds. dréog w Urzedzie Miejskim w
Sepdlnie Krajenskim

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.) w zwigzku z art. 11 ust. 1 oraz art. 13a ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1282 ze zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:
1) Przewodniczacy Komisji: Dariusz Wojtania — Sekretarz Gminy;
2) Czlonek Komisji: Jarostaw Dera — Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i

Rolnictwa

3) Sekretarz Komisji : Edyta Lucyszyn - Inspektor ds. kadr 1 plac.

§ 2. Szczegétowe zadania i tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej okresla Zarzadzenie
Nr Or. 0050.1.107.2018 Burmistrza S¢polna Krajenskiego z dnia 21 listopada 2018 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze, w
tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzgdzie Miejskim w Se¢pdlnie Krajenskim.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjne;j.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Przedmiotowe Zarzadzenie reguluje powotanie i sktad Komisji Rekrutacyjnej na
okoliczno$¢ przeprowadzenia procedury konkursowej na wolne stanowisko pracy

Podinspektora ds. drog w Urzedzie Miejskim w Sepolnie Krajenskim.



