ZARZADZENIE NR Or.0050.1.126.2021
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 30 grudnia 2021 roku

w sprawie powolania obsady Stalego Dyzuru Burmistrza S¢pélna Krajenskiego

Na podstawie art. 20 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2021 poz. 372 z pézn. zm.), art. 20 ust. 1
pkt. 6 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzagdzaniu kryzysowym (Dz. U. 2020 poz. 1856 z
pézn. zm.), § 8 ust. 2 pkt. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 wrze$nia 2004 r. w
sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz. U. 2004 nr 219 poz. 2218), Zarzadzenia nr 350/2016
Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 23 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji i
funkcjonowania systemu statych dyzurow w wojewddztwie kujawsko-pomorskim oraz
Zarzgdzenia nr Or.0050.1.68.2016 Burmistrza S¢polna Krajenskiego z dnia 23 listopada 2016
r. w sprawie organizacji i funkcjonowania Statego Dyzuru Burmistrza S¢pdélna Krajenskiego,

zarzadza sig, co nastepuje:

1) Dariusz Wojtania — Kierownik Statego Dyzuru,
2) Jarostaw Dera - starszy dyzurny,

3) Sylwia Karbowiak — dyzurny,

4) Agnieszka Turzynska — dyzurny,

5) Edyta Lucyszyn — dyzurny,

6) Lidia Kurowska — dyzurny,

7) Krystyna Piszka — dyzurny.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr Or.0050.1.97.2019 Burmistrza S¢podlna Krajenskiego z dnia
27 wrzeénia 2019 r. w sprawie powolania obsady Stalego Dyzuru Burmistrza Sgpdlna

Krajenskiego.

§ 3. Nadzéor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Se¢pdlno

Krajenskie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE

Zgodnie z § 8 Zarzadzenia nr 350/2016 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia
23 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu stalych dyzurow w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim, system stalych dyzuréw nalezy utrzymywaé w
aktualnosci 1 gotowosci do pelnego rozwinigcia i podjecia dziatan. Wobec powyzszego,
niezbgdne jest wydanie przedmiotowego zarzadzenia celem aktualizacji sktadu osobowego

obsady Stalego Dyzuru Burmistrza S¢polna Krajenskiego.



