
ZARZĄDZENIE Nr Or. 0050.l.66.2021
BURMISTRZA SĘPÓLNA KRAJEŃSKIEGO

z dnia 7 września 2021 r.

w sprawie powierzenia stanowiska

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w Sępólnie Krajeńskim

Na podstawie art. 63 ust. 1, 10 i 21 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. zm.) oraz art. 30 ust.
2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1372) zarz4dza się, co następuje:

§ 1. W wyniku rozstrzygnięcia konkursu, powierza się Pani Grażynie Maciaszek
stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej nr 3 w Sępólnie Krajeńskim od dnia l
października 2021 r., na okres 5 lat szkolnych, t.j. do 31 sierpnia 2026 r.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Uzasadnienie

30 września 2021 r. upływa terrnin odwołania powierzenia stanowiska dyrektora
dotychczasowej dyrektor Szkoły Podstawowej nr 3 w Sępólnie Krajeńskim, wynikającego ze
zlożonej - za trzymiesięcznym wypowiedzeniem - rezygnacji ze stanowiska przez
dotychczasową P. dyrektor szkoły. W związku z powyższym konieczne było wyłonienie
kandydata na to stanowisko

Stosownie do treści art. 63 ust. l ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. zm.) stanowisko dyrektora szkoły powierza organ
prowadz4cy szko%.. Zgodnie z treścią art. 63 ust. 10 tej ustawy kandydata na stanowisko
dyrektora wyłania się w drodze konkursu. W wyniku przeprowadzonego w dniu 9 sierpnia
2021 r. konkursu wyłoniono kandydata na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej nr 3 w
Sępólnie Krajeńskim. Została nim P. Grażyna Maciaszek.

Z kolei z treści art. 63 ust. 21 ww. ustawy wynika, iż stanowisko dyrektora szkoły
powierza się na okres 5 lat szkolnych.

Art. 29 ust. l pkt 2 ustawy określa, iż zadania i kompetencje organu prowadzącego
określone w art. 63 ustawy wykonuje burmistrz.

Zapisy art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) stwierdzają ponadto, iż do zadań burmistrza należy w
szczególności zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.
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