ZARZADZENIE Nr Or. 0152 /18 /2008
Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego
z dnia 19 czerwca 2008r.

w sprawie zmian Zarzgdzenia Nr Or. 0152/3/2002 z dnia 20 listopada 2002 r.
dotyczgcego powolania Pana Marka Zienko na stanowisko Zastepcy
Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego

Na podstawie art. 26a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.1591 ze zm.) w zwiazku z art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy ( Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz art. 4 pkt 2a ustawy z dnia 22 marca
1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r, Nr 142 poz.1593 ze zm.) a takze przepisow
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzgdach gmin, starostwach powiatowych i urzgdach
marszatkowskich (Dz. U. z 2005r. Nr 146, poz. 1223 ze zm.) - zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1
_ Zmieni¢ Zarzadzenie Nr Or. 0152/3/2002 Burmistrza Se¢pdlna Krajenskiego z dnia 20
listopada 2002 r. w sprawie powolania Pana Marka Zienko na stanowisko Zastgpcy Burmistrza
Sepdlna Krajefiskiego w ten sposob, ze

1. § 2 pkt 2 w/w Zarzadzenia otrzymuje brzmienie:

» Zatrudnienie nast¢puje w pelnym wymiarze czasu pracy — wynoszacym 8 godzin na
dobe i 40 godzin w pieciodniowym tygodniu pracy.”

1. § 3 otrzymuje brzmienie:

»Przyznaj¢ z dniem 1 stycznia 2008 roku z tytutu pracy na zajmowanym stanowisku
miesiecznie:

1) wynagrodzenie zasadnicze wg XX kategorii zaszeregowania w wysokosci 4 455 zt
(stownie: cztery tysiace czterysta pigédziesiat pig¢ ztotych)

2) dodatek funkcyjny wg 7 stawki w wysokosci 1 562 zt (stownie: jeden tysigc

piecset sze$édziesiat dwa zlote)

3) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj.
891 zt (stownie: osiemset dziewigédziesiagt dwa ztote) ”

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujacg od 1
stycznia 2008 r.

Walflle

mar Sffupatkowski




Uzasadnienie

Przedmiotowe Zarzadzenie reguluje obowigzujacy wymiar czasu pracy oraz
ustalenie z dniem 1 stycznia 2008 r. miesigcznego wynagrodzenia Z-cy Burmistrza
Sepolna Krajenskiego . Zwiekszenie wynagrodzenia jest spowodowane zmiang
przepiséw rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin,
starostwach powiatowych i urzgdach marszatkowskich ( Dz.U. z 2005 r. Nr 146, poz.
1223).

B.S.




