ZARZADZENIE Nr Or. 0050.1.59.2018
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 29 czerwea 2018 r.

zmieniajace zarzydzenie w sprawie powolania Pana Marka Zienko na stanowisko

Zastepcy Burmistrza S¢polna Krajenskiego.

Na podstawie art. 26a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn zm.) w zwiazku z art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 z pézn. zm.) oraz art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z p6zn. zm.) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania

pracownikow samorzadowych (Dz. U., poz. 936) zarzadza si¢. co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ Zarzadzenie Nr Or. 0152/3/2002 Burmistrza S¢polna Krajenskiego z dnia 20
listopada 2002 r. w sprawie powolania Pana Marka Zienko na stanowisko Zastepcy
Burmistrza, zmienione Zarzadzeniami Burmistrza Sepolna Krajenskiego: Nr Or. 0152/2/2009
z dnia 2 stycznia 2009 r. w sprawie zmian zarzadzenia Nr Or. 0152/3/2002 z dnia 20 listopada
2002 r. dotyczacego powolania Pana Marka Zienko na stanowisko Zastgpcy Burmistrza
Sepolna Krajenskiego, Nr Or. 0152-5/10 z dnia 4 lutego 2010 r. zmieniajgce zarzadzenie Nr
Or. 0152/3/2002 Burmistrza S¢polna Krajenskiego z dnia 20 listopada 2002 r. w sprawie
powolania Pana Marka Zienko na stanowisko Zastepcy Burmistrza Sepolna Krajenskiego, Nr
Or. 0152-41/10 z dnia 15 grudnia 2010 r. zmieniajace zarzadzenie Nr Or. 0152/3/2002
Burmistrza S¢polna Krajenskiego z dnia 20 listopada 2002 r. w sprawie powolania Pana
Marka Zienko na stanowisko Zast¢gpcy Burmistrza Sepolna Krajenskiego, Nr Or.
0150.1.53.2011 z dnia 13 lipca 2011 r. zmieniajace zarzadzenie Nr Or. 0152/3/2002 z dnia 20
listopada 2002 r. w sprawie powolania Pana Marka Zienko na stanowisko Zastgpcy
Burmistrza S¢polna Krajenskiego, w ten sposéb, ze § 3 ww. zarzadzenia otrzymuje
brzmienie:
Przyznaje z dniem 1 lipca 2018 r. z tytulu pracy na zajmowanym stanowisku miesigcznie

brutto :
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4 200,00 zi brutto (stownie: cztery tysiace

dwiescie zlotych),




o
—

dodatek funkcyjny w wysokosci 2 200,00 zt brutto (stownie: dwa tysiace dwiescie

zlotych),

(5]
~—

dodatek ze wieloletnig prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia

zasadniczego tj. 840,00 zl (slownie: osiemset czterdziesei zlotych)™.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujaca od 01 lipca 2018 r.



UZASADNIENIE do ZARZADZENIA Nr Or. 0050.1.59.2018
BURMISTRZA SEI’()I_.NA KRAJENSKIEGO
z dnia 29 czerwea 2018 r.

Przedmiotowe zarzadzenie reguluje miesigczne wynagrodzenie Zastepcey Burmistrza
Se¢polna Krajenskiego poczawszy od dnia 01 lipca 2018 r. Podj¢cie niniejszego zarzadzenia
uzasadnione jest zmiang rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U., poz. 936), ktore okresla nowe stawki

wynagrodzenia zasadniczego dla osob zatrudnionych na podstawie powolania.




