KLAUZULA INFORMACYJNA W PROCESIE REKRUTACJI

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1, dalej zwanego RODO informuje, Ze:

D

2)

4)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji na
stanowisko Inspektor ds. drég, w Urzedzie Miejskim, ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-
400 Sepélno Krajenskie, adres e-mail: sekretariat@gmina-sepolno.pl tel. 52 389 42 30
jest Burmistrz S¢polna Krajenskiego

Moga sie Panstwo kontaktowal z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych za pomocg adresu email: iodo@gmina-sepolno.p! lub pisemnie na adres
Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' beda
przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego?,
natomiast inne dane, na podstawie zgody®, ktora moze zosta¢ odwolana w dowolnym
czasie.

Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyrazg Panstwo na to zgode’, ktéra moze zosta¢ odwolana
w dowolnym czasie.

W zwiazku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia:

a) 'art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22' § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca

1974 r. Kodeks pracy (obowigzki wynikajace bezposrednio z przepisow prawa),

b) ?art. 6 ust. 1 lit. b RODO (czynnosci zmierzajace do zawarcia umowy),
¢) ‘art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zakresie wyrazonej przez Panstwa zgody).

5)

6)
7)

8)

Dane osobowe osoby wylonionej w procedurze naboru na Inspektora ds. drog,
przechowywane beda przez okres wynikajacy z przepiséw rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwdw zaktadowych (Dz. U., Nr 14, poz. 67 z pdzn. zm.). W przypadku oséb, ktére
zakwalifikowaly sie do 2 etapu rekrutacji i zostaly umieszczone w protokole z
przeprowadzonego naboru kandydatow na wolne stanowisko pracy w Urze¢dzie Miegjskim
w Sepolnie Krajenskim — Inspektor ds. drég, dane osobowe zostang zniszczone po
uplywie 3 miesiecy od dnia obsadzenia stanowiska. Dane osobowe o0sdb, ktére nie
zakwalifikowaly sie do dalszego etapu rekrutacji (nie zostaty umieszczone w protokole z
przeprowadzonego naboru kandydatéw na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Miejskim
w Sepdlnie Krajefiskim — Inspektor ds. drég moga zosta¢ odebrane osobiscie w ciggu
miesigca liczac od dnia zakonczenia procedury naboru. Po tym terminie zostang
Zniszczone

Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie bedg
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Pafstwu
nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunigcia danych osobowych;



e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22' § 1 oraz
§ 3-5 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢é w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

10) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji
procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisOw prawa.



