Zalacznik nr 1

do Regulaminu

Gminnego Zespotu Interdyscyplinarmego
w Sgpolnie Krajenskim

POROZUMIENIE

Porozumienie o wspélpracy z Gminnym Zespotem Interdyscyplinamym w Sg¢podlnie
Krajenskim w ramach dziatan na rzecz osob, rodzin dotknigtych przemoca

ZAWATES W BMIHE . st cocs vessnarsnissanniis pomigdzy:

Burmistrzem S¢podlna Krajenskiego, a

...........................................................................

§1
Strony niniejszego porozumienia kierujac si¢ checig efektywnej pomocy osobom
mieszkancom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji, zobowiazuja si¢ do aktywnego udziatu
w pracach Gminnego Zespohu. Interdyscyplinarnego w Sgpélnie Krajenskim, zwanego dalej
Zespotem.

§2
Strony zobowiazuja sig¢ do:
1) Przestrzegania Regulaminu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Sgpolnie
Krajenskim.

2) Zapewnienia udzialu przedstawiciela w posiedzeniu Zespotu lub grupy roboczej,
zwolanego przez Przewodniczacego Zespotu. Przedstawicielem powinna by¢ osoba,
ktora moze podjaé dzialania na rzecz osoby lub rodziny — ze wzgledu na kompetencje
lub rejon, w ktoérym pracuje.

3) Podjecia czynno$ci na rzecz osoby lub rodziny, w ramach kompetencji Instytucji,
zgodnie z ustaleniami Zespotu.

4) Sprawozdania z czynno$ci wykonywanych na rzecz osoby lub rodziny przed
koordynatorem Zespotu, zgodnie z przyjeta dokumentacja.

§3
1) Prace Zespotu lub grupy roboczej, o ktérych mowa w § 1 koordynuje Dyrektor
Os$rodka Pomocy Spolecznej w Sepélnie Krajeniskim, zwanego dalej OPS.
2) Posiedzenia Zespotu lub grupy roboczej organizowane beda w siedzibie OPS.
3) Dopuszcza si¢ mozliwo$é organizacji posiedzenia Zespolu lub grupy roboczej w
siedzibie innej Instytucji bioracej udziat w pracach Zespotu.



§4
Porozumienie obowiazuje z dniem podpisania przez Strony.

§5
Zalacznikiem do porozumienia s3: wykaz pracownikéw instytucji bioracych udzial w pracach
grup roboczych Zespolu oraz Regulamin Organizacyjny Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Sepdlnie Krajenskim




Zatacznik nr 2

do Regulaminu

Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Sepolnie Krajenskim

Kwestionariusz zgloszeniowy

Instytucja zglaszajaca ............
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Przebieg dotychczasowych dziatan i udzielonej pomocy
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Proponowany sklad zespotu roboczego:

.......................................................................................................
.......................................................................................................
.......................................................................................................
.......................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

(wypeinia Przewodniczacy Zespolu)

(podpis osoby zglaszajacej sprawe)
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Zalacznik nr 3

do Regulaminu
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Sgpoélnie Krajenskim
......................... T e e
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1. [uzmpelnis: wyraZzemi Mo WYRESBINY. .- ..ot iinsiiinns s aresianinissanrentssshduns s inesnads zgodg na

podjecia przez Gminny Zespot Interdyscyplinarny w Sepdlnie Krajenskim dziatan na
rzecz mojej osoby/rodziny.

2. (uzupehié: wyrazam / nie Wyrazam) ..............cecevreeerennn. zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych niezbednych do podjecia dziatan przez Gminny Zespét Interdyscyplinarny
w Sepolnie Krajenskim, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r., Nr 101, poz.926).

3. Dila potrzeb pracy Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Sgpdlnie Krajenskim
przekazujg kserokopig nastgpujacych dokumentow:
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Zalacznik nr 4

do Regulaminu

Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w S¢polnie Krajefiskim

(nr sprawy)

Plan dzialan Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w S¢pdlnie Krajenskim

Instytucja Dziatanie Termin

Zadania dla osoby/rodziny
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Podpisy uczestnikow Zespotu roboczego:
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Zalacznik nr 5

do Regulaminu

Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Sgpolnie Krajefiskim

....................................................

(imig i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

Zadania czlonkéw zespolu roboczego

Zrealizowane Czy osoba/rodzina Dalsze dziatania Termin
dziatania wymaga dalszego

wsparcia?

TAK/NIE

Dalsze zadania dla osoby/rodziny
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