ZARZADZENIE I}IR Or. 0050.1.4’5.20 17
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 30 czerwea 2017 r.

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2 w Sepdlnie
Krajenskim

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 36a ust. 4 w zwiagzku z art. Sc pkt 2 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6ézn. zm.), w
zwigzku z nierozstrzygnietym konkursem przeprowadzonym w celu wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2 w Sgpodlnie Krajenskim, dziatajac w
porozumieniu z Kujawsko — Pomorskim Kuratorem Oswiaty, po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow Gminnego Przedszkola Nr 2 w Sepolnie Krajenskim
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Powierza si¢ stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2 w Se¢podlnie
Krajenskim Pani Violetcie Felczak, na okres od 1 lipca 2017 r. do 31 sierpnia 2021 r.

§ 2. Szczegolowy zakres obowigzkow dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2 w
Sepolnie Krajenskim okresla zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do powotanego dyrektora
petni¢ bedzie Burmistrz Sg¢pdlna Krajenskiego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do zarzgdzenia nr Or. 0050.1.45.2017
Burmistrza S¢polna Krajenskiego
z dnia 30 czerwca 2017 r.

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2 w S¢pélnie
Krajenskim

W dniu 18 listopada 2016 r. dotychczasowa, wieloletnia dyrektorka Gminnego
Przedszkola Nr 2 w Sgpolnie Krajenskim zlozyla wniosek do Burmistrza Sgpdlna
Krajenskiego o odwolanie jej z dniem 19 lutego 2017 r. z zajmowanego stanowiska.
Przyczyng wniosku o odwolanie byl zamiar przejécia na emeryturg z art. 88 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. W zwiazku z powyzszym konieczne bylo wylonienie
kandydata na to stanowisko. Zgodnie z trescig art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.) kandydata na stanowisko
dyrektora wylania si¢ w drodze konkursu. Konkurs taki przeprowadzono w dniu 1 lutego
2017 r.

Do konkursu zglosity si¢ dwie kandydatki. Obydwie kandydatki w konkursie spetnity
wymagania formalne. Obydwie kandydatki zostaly przez Komisj¢ Konkursowa dopuszczone
do kolejnego etapu postgpowania. W wyniku przeprowadzonego glosowania zadna z
kandydatek nie uzyskata wymaganej wigkszosci glosow obecnych na posiedzeniu cztonkéw
Komisji Konkursowe;.

Wobec propozycji Rady Pedagogicznej Gminnego Przedszkola Nr 2 w Sgpolnie
Krajenskim, aby do czasu ogloszenia kolejnego konkursu powierzy¢ petnienie obowiazkow
dyrektora nauczycielce tego przedszkola, Burmistrz Sg¢pdlna Krajenskiego przychylit si¢ do
ztozonej propozycji. Z dniem 20 lutego 2017 r., w trybie art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty, powierzyl pelnienie obowiazkéw dyrektora Gminnego
Przedszkola Nr 2 w Sgpélnie Krajenskim nauczycielce tej placowki do czasu powierzenia
tego stanowiska zgodnie z art. 36a ust. 2 lub 4 tej ustawy, jednak nie dluzej niz na okres 10
miesigcy.

Organ prowadzacy zamierzal oglosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego
Przedszkola Nr 2 w Sepolnie Krajenskim w okresie wakacji letnich, po uzyskaniu przez
petnigca obowiazki nauczycielk¢ przedszkola kwalifikacji w zakresie organizacji i1
zarzgdzania placowka oswiatowa. W ten sposob kazda z dotychczasowych kandydatek, inni
kandydaci, jak i obecnie pelnigca obowigzki dyrektora mogliby stang¢ do konkursu.

W dniu 29 maja 2017 r. petlnigca obowiazki dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2 w
Sepolnie Krajenskim nieoczekiwanie zlozyla rezygnacj¢ z zajmowanego stanowiska.
Rezygnacje uzasadnita wzglgdami osobistymi, proszac o odwolanie jej z pelnionej funkcji.
Uwzgledniajac zapisy art. 38 ust. 1. pkt 1, lit. a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm.) Burmistrz Sgpolna Krajenskiego odwotal
pelniaca obowigzki dyrektora tego przedszkola z dniem 30 czerwca 2017 r.

7 racji przyjecia w procesie rekrutacji do przedszkola na rok szk. 2017/18 wszystkich
dzieci ubiegajacych sie o miejsca w placowce i utworzenia dodatkowego oddzialu
przedszkolnego w uzyczonych Gminnemu Przedszkolu Nr 2 pomieszczeniach sgsiadujgce;
Szkoly Podstawowej Nr 3 w Se¢pdlnie Krajenskim, koniecznosci pilnego dokonania zakupu
niezbednego wyposazenia i zagospodarowania pomieszczen dla dodatkowego oddziatu




przedszkolnego oraz zatrudnienia nowych pracownikow, konieczne stato si¢ pilne
powierzenie tego stanowiska ustalonemu przez organ prowadzacy kandydatowi.

Z zapisOw art. 36a ust. 4 ustawy wynika, ze jezeli w wyniku konkursu nie wyloniono
kandydata, organ prowadzacy powierza to stanowisko ustalonemu, w porozumieniu z
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, kandydatowi, po zasiggnigciu opinii rady szkoty
lub placoéwki i rady pedagogiczne;.

U podstaw zamiaru powierzenia stanowiska dyrektora Pani Violetcie Felczak,
nauczycielce zatrudnionej obecnie w Gminnym Przedszkolu Nr 1 z Oddzialami
Integracyjnymi w S¢pdlnie Krajenskim, oprocz wysokich kwalifikacji, ukonczenia wielu form
doskonalenia: studiow podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych, warsztatow, 32 — letniego
doswiadczenia zebranego w pracy w przedszkolach, kilkunastu nagrod organu prowadzacego
i dyrektora przedszkola, przedstawionej intersujgcej koncepcji pracy placowki, lezy jej
kilkunastoletnie do$wiadczenie w kierowaniu organizacja pozarzadowa — Stowarzyszeniu
.Duze Rozowe Stonce” - preznie dzialajgca na terenie miasta i gminy S¢polno Krajenskie.

W celu powierzenia stanowiska dyrektora Pani Violetcie Felczak zasiggnigto opinii
Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow Gminnego Przedszkola Nr 2 w Sgpolnie
Krajenskim. Opinia Rady Pedagogicznej z dnia 12 czerwca 2017 r. (data wptywu 23.06.2017
r.) jest pozytywna. Rada Rodzicéw w ustalonym terminie nie wyrazita swojej opinii.

Ponadto przeprowadzono niezb¢dne czynnosci zwigzane z zawarciem porozumienia z
organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora
Pani Violetcie Felczak. Pismem z dnia 29 czerwca 2017 r. Kujawsko — Pomorski Kurator
Oswiaty wyrazil pozytywng opini¢ w tej sprawie.

Z tresci art. Sc pkt 2 przywolanej ustawy wynika, iz zadania 1 kompetencje organu
prowadzacego okreslone w art. 36a ustawy wykonuje burmistrz.




Zalgcznik do:
Zarzgdzenia Nr Or. 0050.1.45.2017
Burmistrza S¢pdlna Krajenskiego
z dnia 30 czerwca 2017 1.
w sprawie powierzenia stanowiska
dyrektora Gminnego Przedszkola Nr 2
w Segpolnie Krajenskim

Dyrektor Gminnego Przedszkola Nr 2 w Se¢polnie Krajenskim wykonuje
swoje obowiazki w oparciu o:

a) art. 39 i inne przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U.z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.);

b) art. 7 i inne przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U.z 2016 r. poz. 1379 z pdzn. zm.);

¢) przepisy okreslone w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 - Kodeks pracy (t.J. Dz.
U.z 2016 r. poz. 1666 z p6zn. zm.);

d) akty wykonawcze wydane na podstawie powyzszych ustaw;
e) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia
2002r. w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych

szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz. 69 z pézn. zm.);

f) inne przepisy dotyczace funkcjonowania placowek oswiatowych.




