ZARZADZENIE Nr Or. 0050.145.2014
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO

z dnia 2 wrzesnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wysokoSci stawek za udostgpnienie sal lekcyjnych i biura dla
potrzeb realizacji przez Gmine Sepélno Krajenskie projektu pn.: “Pracujemy na nasza
przyszlos¢”.

Na podstawie art. 30 ust. 2, pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Dla potrzeb realizacji przez Gming S¢polno Krajenskie projektu pn. ,,Pracujemy
na nasza przyszto$¢”, w konkursie nr 3/POKL/9.1.2/2013 w ramach Poddziatania 9.1.2.
. Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji
oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych”, Dziatania 9.1. ,,Wyréwnywanie
szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w
systemie o$wiaty”, Priorytetu IX ,Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach”,
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. ustala sie:
1) stawke za udostepnienie sal lekcyjnych w szkotach prowadzonych przez Gming Se¢pdlno
Krajenskie, realizujacych zajecia w projekcie, w wysokosci 23 zt za jedng godzing;
2) stawke za udostepnienie sali biurowej na potrzeby biura projektu w Zaktadzie Obstugi
‘Oswiaty Samorzadowej w Sepdlnie Krajefiskim w wysokosci 23 zt za jedna godzing.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkét prowadzonych przez
Gmine Sepdlno Krajenskie, w ktérych realizowane beda zajecia w projekcie oraz dyrektorowi

Zaktadu Obstugi O$wiaty Samorzadowej w Sepolnie Krajenskim.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do zarzadzenia nr Or. 0050.1.3).2014
Burmistrza S¢p6lna Krajenskiego
z dnia 2 wrze$nia 2014 r.

Gmina Sepdlno Krajenskie ztozyta do Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu
dokumentacje projektowsa pn.:,,Pracujemy na nasza przysztos¢”, .w ogloszonym konkursie nr
3/POKL/9.1.2/2013 w ramach Poddziatania 9.1.2. ,,Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug
edukacyjnych”, Dziatania 9.1. ,,Wyro6wnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej
jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie oswiaty”, Priorytetu IX ,,Rozwoj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach”, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
finansowanego ze $rodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

W konkursie tym przewidziano wktad wiasny (pieniezny lub niepieniezny) beneficjentow w
wysokosci 15% catkowitej wartosci projektu. W przedmiotowym projekcie przyjeto, iz wkiad
wiasny Gminy Sepolno Krajenskie bedzie wiagzat sie gldwnie z kosztami udostepnienia sal
lekcyjnych niezbednych do realizacji zajeé, w czterech szkotach realizujacych projekt oraz
udostepnieniem biura projektu, ktére zlokalizowano w Zaktadzie Obstugi Oswiaty
Samorzadowej w Sepolnie Krajenskim. Bedzie to nasz wktad wiasny niepieniezny.

Przyjeta w obydwu wypadkach stawka za jedng godzine w wysokosci 23 zt jest wielko$cig
usredniona, wynikajaca zarowno z wyliczonych kosztow eksploatacji budynkow: sprzatania,
ogrzania, oswietlenia, zapewnienia dostgpu do medidw, jak 1 udostgpnienia mebli,
wyposazenia i urzadzen techniczno — biurowych w tych pomieszczeniach. Uwzglednia takze
poniesione w ostatnich latach $rednie, przecigtne koszta remontéw biezacych przeliczane na
pojedyncze klasy 1 biuro.

M.T.

WALDE i/

CSTONALKO WSKI



